UCHWALA NR 121/5850/26
ZARZADU WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO

z dnia 3 wrze$nia 2026 r.

w sprawie przyznania nagrody rocznej dyrektorowi Teatru im. Wilama Horzycy w Toruniu

Na podstawie art. 10 ust. 2, 5, 718 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu oséb kierujacych
niektorymi podmiotami prawnymi (Dz.U. z2019r. poz.2136), § 5uchwaly Nr49/1756/15 Zarzadu
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 2 grudnia 2015 r. w sprawie ustalenia zasad wynagradzania
dyrektorow instytucji kultury, dla ktérych Wojewodztwo Kujawsko-Pomorskie petni funkcje organizatora
(z p6zn. zm.") oraz w zwiazku z uchwatg Nr 40/1654/20 Zarzadu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia
7 pazdziernika 2020 r. w sprawie okre$lenia zasad przyznawania nagrody rocznej, zmienionej uchwata
Nr 32/1354/22 Zarzadu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego zdnia 17 sierpnia 2022 r., uchwala sie,
co nastepuje:

§ 1. Przyznaje si¢ dyrektorowi Teatru im. Wilama Horzycy w Toruniu nagrod¢ roczng za 2025r.
w wysokos$ci 20.166,00 zt (stownie: dwadziescia tysigcy sto szes¢dziesiat sze§¢ ztotych) brutto.

§ 2. Wyptlata nagrody nastgpi ze srodkdéw finansowych instytucji kultury.
§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Marszatkowi Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.

§ 4. Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia.

D'Wymieniona uchwata zostala zmieniona nastepujagcymi uchwatami Zarzadu Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego:
Nr20/802/21 z dnia 27 maja 2021 r., Nr 11/403/22 z dnia 23 marca 2022 r., Nr 13/556/23 z dnia 29 marca 2023 r.,
Nr 22/1088/23 z dnia 31 maja 2023 r., Nr 7/360/24 z dnia 15 lutego 2024 r. i Nr 91/4267/26 z dnia 28 stycznia 2026 r.
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Uzasadnienie
1. Przedmiot regulacji:

Przedmiotem regulacji jest postanowienie w sprawie przyznania nagrody rocznej dyrektorowi
Teatru im. Wilama Horzycy w Toruniu i okre$lenie jej wysokosci.

2. Omdwienie podstawy prawnej:

W stosunku do dyrektorow instytucji kultury jako kierownikow samorzadowych jednostek organizacyjnych,
posiadajacych osobowos$¢ prawng majg zastosowanie zapisy ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu
osob kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi. Zgodnie zart. 10 ww. ustawy oraz § 5 uchwaly
Nr 49/1756/15 Zarzadu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 2 grudnia 2015 r. w sprawie ustalenia
zasad wynagradzania dyrektorow instytucji kultury, dla ktorych Wojewoddztwo pelni funkcje organizatora,
moze im by¢ przyznana nagroda roczna, ktorej wysoko$¢ nie moze przekroczy¢ trzykrotnosci ich przecietnego
wynagrodzenia miesi¢cznego w roku poprzedzajacym przyznanie nagrody. Zgodnie z zasadami okre$lonymi
w uchwale Nr40/1654/20 zdnia 7 pazdziernika 2020r. kompetencje przyznawania nagrody rocznej
dyrektorom wojewodzkich instytucji kultury przypisane zostaly Zarzadowi Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (lacznie z przepisami wewnetrznymi):
Przedmiot uchwaty nie podlega procedurze uzgodnien.
4. Uzasadnienie merytoryczne:

Zgodnie 7z zapisem uchwaly Nr40/1654/20 Zarzadu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia
7 pazdziernika 2020 r. dyrektor Departamentu Kultury i Dziedzictwa Narodowego Urzedu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu dokonal pozytywnej oceny pracy za rok 2025 dyrektora
Teatru im. Wilama Horzycy w Toruniu, ktory spetnil wszystkie warunki umozliwiajace przyznanie nagrody
rocznej wynikajace z § 5 ww. uchwaly.

Dyrektor Teatru zajmowat swoje stanowisko przez caty rok obrotowy i w ocenianym okresie nie naruszyt
obowiagzkéw pracowniczych. Zlozone sprawozdanie finansowe za rok 2025 uzyskalo zatwierdzenie uchwata
Nr 110/5203/26 Zarzadu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 10 czerwca 2026 r. Instytucja wykazata
strate netto w wysokosci 248.718,07 zl, a wynik wyliczony po uwzglednieniu rezerw na S$wiadczenia
pracownicze i kosztoéw amortyzacji jest dodatni i wynosi 289.753,98 zt. Dyrektor ztozyt stosowne oswiadczenia
o terminowym regulowaniu zobowigzan publiczno-prawnych oraz o prawidlowym wykorzystaniu dotacji
i terminowym ich rozliczeniu.

Na podstawie sporzadzonej oceny uznano za zasadne przyznanie dyrektorowi nagrody za rok
2025 w wysokosci 20.166,00 zt brutto.

5. Ocena skutkéw regulacji:

Pozytywna decyzja Zarzadu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego nie wywotuje skutkéw finansowych
dla budzetu Wojewoddztwa. W budzecie instytucji zostalty zabezpieczone $rodki finansowe na wyptate nagrody
rocznej.
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