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UCHWALA NR XXXI1/379/26
SEJMIKU WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO

z dnia 26 pazdziernika 2026 r.

w sprawie Programu wspolpracy Samorzadu Wojewdédztwa Kujawsko-Pomorskiego z organizacjami
pozarzadowymi na rok 2027

Na podstawie art. 18 pkt 20 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie wojewddztwa (Dz. U. z 2026 1.
poz. 720) i art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. z 2025 1. poz. 1338, z 2026 r. poz. 1040) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Program wspotpracy samorzadu wojewodztwa kujawsko-pomorskiego z organizacjami
pozarzadowymi na rok 2027, stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca Sejmiku

Elzbieta Piniewska
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Zatacznik do uchwaty Nr XXX1/379/26
Sejmiku Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego

z dnia 26 pazdziernika 2026 r.

PROGRAM WSPOLPRACY
SAMORZADU WOJEWODZTWA
KUJAWSKO-POMORSKIEGO
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
NA ROK 2027

TORUN, 2026
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1. Wstep.

Organizacje pozarzadowe odgrywaja kluczowa role w budowaniu spoleczenstwa obywatelskiego oraz
realizacji dziatan stuzacych rozwojowi wojewodztwa kujawsko-pomorskiego. Dzigki glebokiemu
zakorzenieniu w lokalnych spolecznos$ciach, znajg one realne potrzeby mieszkancow 1 skutecznie
odpowiadajg na stawiane przed nimi wszelkiego rodzaju wyzwania. Ich dziatalno$¢ wzmacnia wspdlnote
obywatelska, promuje partycypacje spoteczng i buduje trwate relacje migdzy mieszkancami a administracja
publiczng. Wspotpraca Samorzadu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z sektorem pozarzagdowym nie
jest jedynie forma realizacji zadan publicznych — to strategiczne partnerstwo na rzecz zréwnowazonego
rozwoju regionu. Program wspolpracy na 2027 rok stanowi wyraz zaangazowania Samorzadu Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego w rozwoj trzeciego sektora oraz potwierdza gotowos¢ do $cistego, systematycznego
1 opartego na partnerstwie dialogu. Organizacje pozarzadowe, skupiajace zaangazowanych obywateli i
dziatajace na rzecz lokalnych spotecznosci, stanowig istotne ogniwo wspolnoty samorzagdowej wojewodztwa
kujawsko-pomorskiego. Ich rosnaca skuteczno$¢ w podejmowaniu inicjatyw spotecznych przeklada si¢ na
wzrost znaczenia trzeciego sektora w kreowaniu pozytywnych zmian lokalnych, co realnie wplywa na
rozwoj calego regionu.

Silnie zakorzenione w lokalnych realiach organizacje doskonale rozumieja potrzeby i wyzwania
mieszkancéw. Liderzy tych organizacji, czgsto bedacy lokalnymi autorytetami, inspiruja do aktywnosci
obywatelskiej, promujg dialog spoleczny i petnig rolg¢ nieocenionego posrednika migdzy obywatelami a
wladzami publicznymi. Rozwijajace si¢ spoteczenstwo obywatelskie i rosngca $wiadomo$¢ spoteczna w
regionie sprzyjaja rozwojowi trzeciego sektora i coraz wigkszemu uznaniu dla jego dziatan.

Sejmik Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego, przyjmujac Program wspoétpracy Samorzadu Wojewoddztwa
Kujawsko-Pomorskiego z organizacjami pozarzadowymi na rok 2027, deklaruje wolg¢ budowania dialogu
obywatelskiego, wspierania inicjatyw shluzacych mieszkafcom oraz zacie$niania wspotpracy z trzecim
sektorem w realizacji zadan publicznych. Kluczowe znaczenie ma tu zrozumienie, ze przekazywanie przez
samorzad zadan dla NGO nie oznacza konkurencji, lecz stanowi forme¢ wzmacniania lokalnych
spolecznosci.

W programie uwzgledniono szeroki wachlarz form wspoétpracy oraz katalog wspieranych i powierzanych
zadan. Dzieki systematycznej wspotpracy, opartej na diagnozie potrzeb i dziatan sektora, mozliwe bedzie
biezace monitorowanie efektow realizacji programu i wprowadzanie ewentualnych korekt.

Program wspotpracy Samorzadu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z organizacjami pozarzagdowymi na
rok 2027 stanowi wyraz zaangazowania wladz regionalnych w budowanie trwatych i partnerskich relacji z
trzecim sektorem.

Niniejszy dokument okresla cele, priorytety oraz zasady wspotpracy Samorzadu Wojewodztwa
z organizacjami pozarzadowymi zaplanowane do realizacji w 2027 roku. Uwzglednia on zaréwno
doswiadczenia ptynace z dotychczasowej wspotpracy, jak i nowe wyzwania spoleczno-gospodarcze oraz
potrzeby zglaszane przez partnerow spotecznych. Program stanowi takze narzedzie umozliwiajace skuteczne
wykorzystanie potencjalu organizacji obywatelskich w realizacji polityk publicznych wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego.

Program zostat zaopiniowany przez Sejmik Organizacji Pozarzadowych Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego, Rad¢ Dziatalnosci Pozytku Publicznego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego oraz
przedstawicieli organizacji pozarzadowych w drodze konsultacji, co §wiadczy o partnerskim podejsciu do
planowania dziatan na rzecz rozwoju spotecznego i obywatelskiego w regionie.
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2. Postanowienia ogolne.

Ilekro¢ w tresci Programu mowi si¢ o:

FEdKiP — rozumie si¢ przez to Program Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021- 2027;

Konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w ustawie z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie;

LGD - rozumie si¢ przez to Lokalne Grupy Dziatania;
LSR - rozumie si¢ przez to lokalne strategie rozwoju realizowane przez LGD;

organizacjach pozarzadowych (NGO) — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz inne
podmioty prowadzace dzialalno$¢ pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie;

OSI — rozumie si¢ przez to Obszary Strategicznej Interwencji okre§lone w Planie realizacji ustalen
Strategii;

Programie — rozumie si¢ przez to Program wspolpracy Samorzadu Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego z organizacjami pozarzagdowymi na rok 2027;

Programie wieloletnim — rozumie si¢ przez to Wieloletni program wspolpracy Samorzadu
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z organizacjami pozarzadowymi na lata 2026-2030;

RDPP — rozumie si¢ przez to Rade¢ Dziatalnosci Pozytku Publicznego Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego;

Samorzadzie Wojewodztwa — rozumie si¢ przez to Samorzad Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego;

Sejmiku Organizacji Pozarzadowych — rozumie si¢ przez to Sejmik Organizacji Pozarzadowych
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego;

Sejmiku Wojewodztwa — rozumie si¢ przez to Sejmik Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego;

Strategii — rozumie si¢ przez to Strategi¢ rozwoju wojewodztwa kujawsko-pomorskiego do 2030
roku — Strategie Przyspieszenia 2030+;

UMWK-P — rozumie si¢ przez to Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego w
Toruniu;

Urzedzie Marszatkowskim — rozumie si¢ przez to Urzad Marszatkowski Wojewoddztwa
Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu;

Ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe¢ z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338);

Wojewodztwie (WK-P) — rozumie si¢ przez to Wojewodztwo Kujawsko-Pomorskie;
Zarzadzie Wojewodztwa — rozumie si¢ przez to Zarzad Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.

3. Podstawa prawna oraz powigzanie Programu z Programem wieloletnim i Strategiag rozwoju wojewodztwa.

Podstawe prawng Programu stanowig w szczegolnosci:

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej — w zakresie zasady pomocniczo$ci oraz wolnosci
zrzeszania sig;

ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie —
w szczegolnosci art. 5a ust. 1 1 ust. 4, stanowigcy podstawe uchwalenia rocznego programu
wspotpracy;

ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa (z pozn. zm.);

ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (z pdzn. zm.).

Program jest dokumentem wykonawczym wobec Programu wieloletniego. Zgodnie z rozdziatem 10.2
Programu wieloletniego gtdwnym narzedziem wdrazania jego celow i kierunkéw jest realizacja rocznych
programdéw wspotpracy, zatwierdzanych corocznie przez Zarzad Wojewodztwa i Sejmik Wojewddztwa.
Program na rok 2027 uszczegoétawia zapisy Programu wieloletniego, okreslajac katalog priorytetowych
zadan publicznych, wysokos¢ srodkow oraz mierniki przewidziane do realizacji w danym roku budzetowym.
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Program wieloletni stanowi dokument operacyjny Strategii i zostat ujety w Planie realizacji ustalen Strategii
jako regionalny dokument programowy oznaczony kodem RDP03. Podstawowym punktem odniesienia jest
cel operacyjny 54 ,,Wspodlpraca dla rozwoju regionu” (cel gtowny 5 ,,Spdjne i bezpieczne wojewddztwo™), a
w jego ramach kierunek dzialan 5401 ,,Rozwoj sektora pozarzadowego i jego aktywny udzial w
prowadzeniu polityki rozwoju wojewodztwa”. Program przyczynia si¢ ponadto do realizacji kierunkéw
dziatan 5402, 5408 i 5409, a komplementarnie — do celdéw operacyjnych 21 ,,Aktywnos$¢ spoteczna i rozwoj
spoteczenstwa obywatelskiego” oraz 22 ,,Rozwdj wrazliwy spotecznie” (cel glowny 2 ,,Zdrowe, aktywne i
zamozne spoleczenstwo”).

Zgodnie z ramowym harmonogramem wdrazania Programu wieloletniego kluczowymi dzialaniami
w 2027 r. s3: rozwdj partnerstw miedzysektorowych, wsparcie kompetencyjne organizacji pozarzagdowych
oraz sporzadzenie pierwszego raportu monitoringowego (sprawozdania za rok 2026).

Powiazanie celow szczegdtowych Programu wieloletniego z zapisami niniejszego Programu przedstawia
ponizsza tabela.

Cel szczegotowy Programu wieloletniego Odpowiadajace zapisy Programu na rok 2027
Cel szczegotowy 1. Zwigkszenie udziatu rozdz. 7 (formy pozafinansowe — konsultacje,
organizacji pozarzadowych w tworzeniu wspolne zespoly), rozdz. 8 pkt 131 18, rozdz. 10
i realizacji polityk publicznych (konsultacje aktow normatywnych, Program na rok

nastepny)
Cel szczegotowy 2. Rozwijanie potencjatu rozdz. 8 pkt 1-20 (zlecanie zadan w trybie
instytucjonalnego organizacji oraz konkursowym 1 pozakonkursowym), rozdz. 8
dostosowanie ustug do potrzeb spotecznosci pkt 13 (blok szkoleniowo-doradczy, projekt ,,Rozwoj
NGO sitg Kujaw i Pomorza”), rozdz. 11
Cel szczegotowy 3. Promowanie aktywnosci rozdz. 8 pkt 13 (Nagroda Marszatka na najlepsze
obywatelskiej i wolontariatu inicjatywy spoteczne, popularyzacja wolontariatu,

kampania ,,1,5% dla naszego regionu”)

Cel szczegotowy 4. Budowa partnerskiego rozdz. 7 (formy wspotpracy), rozdz. 8 pkt 131 15,
modelu wspotpracy oraz wzmocnienie dialogu | rozdz. 10 (Forum Organizacji Pozarzadowych, sieci i
migdzysektorowego partnerstwa)

Zgodnie z rozdzialem 16.6 Programu wieloletniego, kierowanie wsparcia do OSI realizowane jest poprzez
odpowiednie ksztaltowanie warunkow otwartych konkurséw ofert oglaszanych na podstawie niniejszego
Programu. Program ponadto uwzglednia komplementarno$¢ wobec lokalnych strategii rozwoju wdrazanych
przez LGD w formule rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢ (RLKS), unikajac dublowania
interwencji finansowanej w ramach instrumentéw LEADER/RLKS.

4. Cel gtéwny i cele szczegdtowe Programu.

Cel gléwny i cele szczegdtowe Programu sg tozsame z celami Programu wieloletniego 1 wynikaja
z diagnozy kondycji III sektora oraz sytuacji wolontariatu w wojewodztwie kujawsko-pomorskim.

1) Celem gtownym Programu jest wzmocnienie roli organizacji pozarzadowych jako partneréw Samorzadu
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego w realizacji polityk publicznych oraz wspieranie rozwoju
spoteczenstwa obywatelskiego w regionie.

2) Celami szczegdélowymi Programu sga:

e Cel szczegolowy 1. Zwigkszenie udzialu organizacji pozarzadowych w tworzeniu i realizacji polityk
publicznych, realizowany poprzez:
— zaangazowanie organizacji w opiniowanie i konsultowanie zalozen regionalnych polityk
publicznych, projektéw programow, strategii i aktow prawnych w obszarach wzajemnego
zainteresowania,
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— tworzenie wspolnych zespolow doradczych i inicjatywnych ztozonych z przedstawicieli
organizacji oraz administracji publicznej;

— wzmocnienie roli RDPP poprzez zwigkszenie jej udzialu w konsultowaniu, tworzeniu,
monitorowaniu 1 ewaluacji polityk publicznych oraz formulowaniu rekomendacji
dotyczacych rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego i wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi;

— uruchomienie platformy informacyjno-promocyjnej, w tym w mediach spoteczno$ciowych,
wspierajacej komunikacje i promocje¢ dziatan Samorzadu Wojewodztwa, RDPP, Sejmiku
Organizacji Pozarzadowych oraz sektora pozarzadowego.

e Cel szczegotowy 2. Rozwijanie potencjatu instytucjonalnego organizacji oraz dostosowanie ushug
do potrzeb spotecznosci, realizowany poprzez:

— poszerzenie zakresu zlecanych zadan publicznych i podniesienie jakosci ustug poprzez ich
zlecanie w trybie konkursowym;

— poszerzenie zakresu zadan publicznych zlecanych w trybie pozakonkursowym (art.19a
Ustawy);

— realizacj¢ szkolen podnoszacych kompetencje i profesjonalizacj¢ organizacji;

— wprowadzanie nowych form rozwijania kompetencji (m.in. webinaria, konferencje,
e-learning, poradniki);

— zapewnienie wsparcia doradczego dla organizacji;

— rozwijanie instrumentow wsparcia wzmacniajacych potencjat instytucjonalny NGO;

— wprowadzenie mechanizmoéw wzmacniania kompetencji liderskich.

e Cel szczegolowy 3. Promowanie aktywnosci obywatelskiej i wolontariatu, realizowany poprzez:

— organizowanie konkursow doceniajacych i promujacych najlepsze inicjatywy spoteczne
realizowane przez organizacje pozarzadowe;

— promowanie aktywnoS$ci obywatelskiej i upowszechnianie idei wolontariatu.

e Cel szczegotlowy 4. Budowa partnerskiego modelu wspotpracy oraz wzmocnienie dialogu
miedzysektorowego, realizowany poprzez:

— wzmacnianie partnerskiej wspotpracy Samorzadu Wojewodztwa z jednostkami samorzadu
terytorialnego nizszych szczebli oraz organizacjami pozarzadowymi na roéznych
ptaszczyznach poprzez nowe narzgdzia wsparcia;

— wspieranie partnerstw i wspolpracy migdzysektorowej;

— wzmocnienie partnerskiej realizacji zadan publicznych;

— upowszechnianie dobrych praktyk w zakresie wspotpracy migdzysektorowe;.

5. Zasady wspotpracy.

Wspolpraca Samorzadu Wojewoddztwa z organizacjami pozarzadowymi opiera si¢ na nastgpujacych
zasadach, do ktérych przestrzegania zobowigzane sa obie strony:

e Zasada pomocniczoSci: organizacje pozarzadowe dzialajace na terenie wojewddztwa maja prawo do
samodzielnego diagnozowania i rozwigzywania problemow spotecznych wszedzie tam gdzie jest to
mozliwe, a Samorzad Wojewddztwa wspiera realizacje inicjatyw obywatelskich tylko w sytuacji,
kiedy pomoc jest niezbedna.

e Zasada suwerennos$ci stron: oznacza, ze zarOwno organizacje pozarzadowe, jak i Samorzad
Wojewodztwa dziataja jako rownorzedni partnerzy, respektujac niezaleznos¢ decyzji i dziatania
drugiej strony. Stanowi ona ponadto zobowigzanie obu stron do wzajemnego informowania si¢ o
istotnych dziataniach, ktore mogtyby wplywac na realizacj¢ wspolnych celow.

e Zasada partnerstwa i rownosci stron: to $cista i konstruktywna wspodtpraca, ktora realizowana bedzie
przez wlaczanie NGO w procesy podejmowania decyzji i realizacji zadan publicznych, przede
wszystkim w  zakresie identyfikowania 1 definiowania probleméw spotecznych oraz
wypracowywania rozwigzan.
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Zasada efektywno$ci: stanowi zobowigzanie Samorzadu Wojewodztwa, przy zlecaniu zadan
publicznych, do dokonywania wyboru najbardziej efektywnego sposobu realizacji zadan
publicznych przez organizacje pozarzadowe, ktére z kolei zobowigzujg si¢ do gospodarnego
wydatkowania §rodkow publicznych, rzetelnej realizacji powierzonych zadan oraz wywigzywania
si¢ z obowigzkow sprawozdawczych.

Zasada uczciwej konkurencji: stanowi, iz wszystkie NGO maja réwne szanse w ubieganiu si¢ o
realizacj¢ zadan publicznych, dla Samorzadu Wojewoddztwa jest natomiast zobowigzaniem do
podawania do publicznej wiadomosci kryteriow, wedlug ktérych oceniane beda oferty. Strony
udostepniajg pelng i rzetelng informacj¢ na temat zakresu dziatania dla prawidtowej realizacji zadan
publicznych.

Zasada jawnosci: zobowigzuje Samorzad Wojewddztwa do udostgpniania organizacjom informacji
o swoich dziataniach, zamiarach, celach i §rodkach przeznaczonych na realizacj¢ zadan nalezacych
do priorytetowych obszarow wspotpracy. Organizacje natomiast powinny udostgpnia¢ informacje o
swojej dziatalno$ci, podejmowanych dziataniach oraz celach ich realizacji.

Zasada dostgpnosci: oznacza zapewnienie dostgpnosci cyfrowej, architektonicznej oraz
informacyjno-komunikacyjnej osobom ze szczegblnymi potrzebami.

Zasada rownosci szans 1 niedyskryminacji: oznacza réwne prawo uczestnictwa we wszystkich
dziedzinach zycia bez wzgledu na wiek, pte¢, niepetnosprawno$¢ czy pochodzenie.

Zasada otwartosci (transparentnosci): oznacza jawnos$¢ dziatalnosci organizacji wobec darczyncow,
beneficjentdow i opinii publicznej.

Zasada wzajemnego szacunku: oznacza prawo kazdej ze stron do zachowania niezaleznosci
i autonomii oraz traktowanie wszystkich z szacunkiem.

Zasada spojnosci spotecznej: oznacza dzialanie na rzecz zmniejszania nierownosci i wykluczenia,
akceptacji roznorodnosci oraz dobra wspolnego.

Zasada zrownowazonego rozwoju: oznacza realizacj¢ celow statutowych z uwzglednieniem ich
trwato$ci oraz wplywu na srodowisko i spoteczenstwo.

Zasada refleksyjnosci strategicznej: oznacza analizowanie, ocenianie i wspolne modyfikowanie
decyzji strategicznych w dialogu spotecznym, w odpowiedzi na zmieniajace si¢ warunki.

6. Zakres przedmiotowy.

Przedmiotem wspotpracy Samorzadu Wojewddztwa z organizacjami pozarzagdowymi jest realizacja zadan
publicznych, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 Ustawy.

Zgodnie z rozdzialem 9 Programu wieloletniego, priorytetowe obszary wspolpracy w latach 2026-2030
obejmujg w szczegolnosci:

pomoc spoleczng, wspieranie rodziny oraz przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu i ubdstwu;
dziatania na rzecz osdb z niepetnosprawnosciami oraz ich integracji spotecznej i zawodowe;;
dziatania na rzecz osdb starszych i wsparcie polityki senioralnej;

ochrong i1 promocj¢ zdrowia, w tym profilaktyke zdrowia psychicznego dzieci, mtodziezy
i dorostych;

przeciwdziatanie uzaleznieniom oraz przemocy;

nauke, edukacje, oswiate i wychowanie;

kulture, sztuke oraz ochrong dziedzictwa;

wspieranie 1 upowszechnianie kultury fizycznej oraz turystyki i krajoznawstwa;

ekologi¢ i ochrone srodowiska oraz zrownowazony rozwoj;

rozw0j wspolnot 1 spotecznosci lokalnych oraz dzialalnos¢ na rzecz spoteczenstwa
obywatelskiego;

rozwoj ekonomii spolecznej oraz promocj¢ i organizacj¢ wolontariatu;

dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj organizacji pozarzadowych i wzmacnianie ich potencjatu.
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Priorytetyzacja obszaréow. Zgodnie z wnioskami diagnozy zawartej w Programie wieloletnim, szczegolne
deficyty finansowania i podazy ustug dotycza: wsparcia 0sob starszych i przewlekle chorych, integracji 0s6b
z niepetnosprawno$ciami, profilaktyki zdrowia psychicznego, przeciwdziatania przemocy i uzaleznieniom,
edukacji, turystyki oraz ekologii. Obszary te traktuje si¢ jako priorytetowe kierunki koncentracji wsparcia,
uwzglednione w katalogu priorytetowych zadan publicznych okreslonym w rozdziale 8 Programu.

Szczegbdlowy katalog priorytetowych zadan publicznych przewidzianych do realizacji w 2027 r. okresla
rozdziat 8 Programu.

7. Formy wspolpracy.

1) Wspolpraca Samorzadu Wojewoddztwa z organizacjami pozarzadowymi ma charakter finansowy
1 pozafinansowy, zgodnie z art. 5 ust. 2 Ustawy.

2) Wspotpraca o charakterze finansowym odbywa si¢ w nastepujacych formach:

— zlecania realizacji zadan publicznych w trybie otwartego konkursu ofert (wspieranie lub
powierzanie), zgodnie z przepisami okreslonymi w art. 11 ustawy;

— zlecania realizacji zadan publicznych z pominigciem otwartego konkursu ofert (tzw. tryb
uproszczony), zgodnie z przepisami okre§lonymi w art. 11a i 19a ustawy;

— zlecania realizacji zadan publicznych na okres dluzszy niz jeden rok budzetowy (umowy
wieloletnie), na podstawie art. 16 ust. 3 ustawy — jako instrumentu stabilizacji sektora
pozarzadowego przewidzianego w Programie wieloletnim;

— wspierania dzialalno$ci organizacji pozarzadowych z innych zréodel — dostgpnych za
posrednictwem Samorzadu Wojewddztwa (np. funduszy unijnych);

3) Wspdlpraca o charakterze pozafinansowym odbywa si¢ w nastepujacych formach:

— konsultowania z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej organizacji, w tym z Sejmikiem Organizacji Pozarzadowych
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego oraz z Rada Dzialalno$ci Pozytku Publicznego
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego;

— tworzenia, zgodnie z potrzebami, statych i doraznych wspodlnych zespolow roboczych oraz
konsultacyjnych o charakterze doradczym, opiniodawczym lub inicjatywnym;

— wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci;

— organizowania spotkan, konferencji, szkolen i poradnictwa;

— upowszechniania informacji o dostgpnych zrédlach finansowania oraz organizowania
1 wspotorganizowania dziatan informacyjnych i szkoleniowych dotyczacych pozyskiwania
srodkow zewngtrznych przez organizacje pozarzadowe;

— obejmowania patronatem marszatka wybranych przedsiewzi¢¢ realizowanych przez organizacje
pozarzadowe;

— umozliwiania organizacjom pozarzadowym na preferencyjnych warunkach korzystania z zasobow
Samorzadu Wojewddztwa, takich jak: sale, sprzet, wyposazenie — na cele zwiazane z dzialalno$cia
pozytku publicznego;

— prowadzenia stalego serwisu informacyjnego skierowanego do organizacji pozarzadowych na
stronie internetowej ngo.kujawsko-pomorskie.pl oraz w formie newslettera wysytanego do
podmiotow trzeciego sektora;

— wlaczania organizacji w dziatania promocyjne Wojewodztwa poprzez zapraszanie do udziatu w
targach i innych imprezach promocyjnych w kraju i za granica;

— rekomendowania organizacji wspotpracujagcych z Wojewodztwem w przypadku ubiegania si¢ o
srodki ze zrodet zewngtrznych, poszukiwania partnerow itp.;

— zawierania umow partnerskich w celu realizacji wspolnych przedsiewzigc;

— wspoldziatania z organizacjami pozarzadowymi przy realizacji celow w Strategii rozwoju
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego;

— organizowania w miar¢ potrzeb spotkan przedstawicieli trzeciego sektora z Zarzadem
Wojewodztwa;
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— zobowigzania beneficjentow realizujacych projekty w ramach programu FEdKiP 2021-2027 do
zapewnienia preferencji dla realizacji ustug spotecznych przez podmioty ekonomii spotecznej
poprzez zlecanie zadan zgodnie z Ustawa.

8. Priorytetowe obszary zadan publicznych.

Wymienione ponizej zadania publiczne stanowia uszczegétowienie priorytetowych obszaréw wspotpracy
okreslonych w rozdziale 9 Programu wieloletniego i przewidziane sg do realizacji w 2027 r. przy
wspotudziale organizacji pozarzadowych. Warunki otwartych konkurséw ofert oglaszanych w ramach
poszczegblnych zadan moga przewidywac preferencje dla przedsiewzigc realizowanych na OSI.

Do zadan publicznych Samorzadu Wojewodztwa realizowanych w 2027 roku, przy wspotudziale organizacji
pozarzadowych, naleza:

1) =zadania z zakresu pomocy i integracji spotecznej, majace na celu przeciwdziatanie wykluczeniu
spotecznemu oraz wyréwnywanie szans, realizowane w szczego6lnosci poprzez:
e pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrOwnywania szans tych rodzin i
0sOb, w tym:

— wspieranie dziatan z zakresu opieki nad osobami przewlekle chorymi (konkurs),
— wspolprace przy realizacji kolejnej edycji nagréd Zarzadu Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego dla os6b wyrdzniajacych si¢ w dzialalno$ci pomocy spotecznej na rzecz

mieszkancéw wojewodztwa kujawsko-pomorskiego ,,Stalowy Aniol”,

— organizowanie szkolen, spotkan i kampanii tematycznych,
e prowadzenie dziatan skierowanych do rodzin i systemu pieczy zastgpczej, w tym:

— wspieranie dziatan z zakresu opieki adopcyjno-wychowawczej (konkurs),
e dzialalno$¢ na rzecz os6b w wieku emerytalnym, w tym:

— wspieranie dziatan z zakresu aktywizacji i integracji spotecznej senioréw (konkurs),
e dzialalno$¢ na rzecz dzieci i mtodziezy oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy, w tym:

— wspieranie zaje¢ rozwojowych dla dzieci i milodziezy zagrozonych wykluczeniem
spotecznym (konkurs),

— wspieranie roznych form prac wychowawczych z dzie¢mi i mlodzieza, realizowanych przez
organizacje mtodziezowe (konkurs),
e dzialalno$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony dziecka, w
tym:
— wspieranie rodziny w wypetnianiu jej funkcji rodzicielskich (konkurs),
— wspolprace w realizacji wojewddzkiego programu dotyczacego wspierania rodziny,
— prowadzenie wspodlnych przedsiewzie¢ na rzecz spotecznosci lokalnych, zwlaszcza poprzez
wspolne organizowanie imprez, konferencji, szkolen i kampanii,
e przeciwdziatanie patologiom spotecznym, w tym:
— wspieranie dzialan z zakresu przeciwdziatania przemocy domowej (konkurs),
— wspolprace w realizacji wojewddzkich programow dotyczacych przeciwdzialania przemocy
domowej;

2) zadania z zakresu profilaktyki uzaleznien, majace na celu przeciwdziatanie narkomanii, alkoholizmowi
1 innym uzaleznieniom, realizowane w szczegdlnosci poprzez:

e wspieranie zadan z zakresu przeciwdziatania alkoholizmowi w wojewodztwie kujawsko-pomorskim
(konkurs),

e wspieranie zadan z zakresu przeciwdziatania narkomanii w wojewodztwie kujawsko-pomorskim
(konkurs),

e wspieranie zadan z zakresu aktywizacji srodowisk wiejskich w zakresie rozwigzywania problemow
alkoholowych i narkomanii (konkurs),
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3)

wspolprace w realizacji wojewodzkiego programu profilaktyki i rozwigzywania problemow
alkoholowych oraz przeciwdzialania narkomanii (w tym: organizacj¢ lub wspolorganizacje
konferencji i szkolen, kampanii informacyjno-edukacyjnych, konkurséw i akcji profilaktycznych

itp.);

zadania z zakresu ochrony i promocji zdrowia, majace na celu zwigkszenie $wiadomos$ci zdrowotne;j
spoteczenstwa, wytworzenie prawidlowych nawykow zdrowotnych oraz pokazanie znaczenia wczesnej

diagnostyki i skutecznosci leczenia, realizowane w szczegolnosci poprzez:

4)

wspieranie zadan z zakresu ochrony i promocji zdrowia (konkurs),
wspieranie zadan z zakresu ochrony zdrowia psychicznego (konkurs),

organizowanie oraz wspotorganizowanie np. konferencji, seminariéw, szkolen, akcji czy kampanii
edukacyjnych dotyczacych profilaktyki i promocji zdrowia,

promocj¢ dziatan organizacji pozarzadowych realizujacych zadania w zakresie profilaktyki
1 promocji zdrowia,

wspotprace w realizacji regionalnych programéw zdrowotnych;

dzialania na rzecz osob z niepetnosprawnosciami, majace na celu stwarzanie warunkéw do pelnego

uczestnictwa tych osob w zyciu spolecznym i zawodowym, realizowane poprzez:

5)

zlecanie zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej osob niepetnosprawnych ze srodkéw
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych bedacych w dyspozycji Samorzadu
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego pn. ,Rehabilitacja zawodowa i spoleczna 0sob
niepetnosprawnych” (konkurs),

zlecanie zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej osob niepetnosprawnych ze srodkow
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych bedacych w dyspozycji Samorzadu
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego — §wiadczenie ustlug wspierajacych, ktore maja na celu
umozliwienie lub wspomaganie niezaleznego zycia 0sob niepelnosprawnych, w szczegolnosci ustug
asystencji osobistej (konkurs wieloletni),
zlecanie zadan z zakresu zwigkszenia dostgpu 0s6b z niepelnosprawnoscia do lecznictwa
specjalistycznego, terapii i rehabilitacji ze $rodkéw budzetu wojewddztwa pn. ,.Budowanie
niezalezno$ci 1 wlaczenia spotecznego oséb z niepelnosprawnosciami” (konkurs),
wspieranie zatrudnienia o0s6b ze znacznym i umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci
w zaktadach aktywnosci zawodowe;:
— w regionie funkcjonuje 10 takich zaktadéw, w tym 1 prowadzony przez organizacj¢
pozarzadowa — Wabrzeskie Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom Specjalnej Troski,
dofinansowywanie robo6t budowlanych dotyczacych obiektéw stuzacych rehabilitacji, w zwigzku z
potrzebami 0sob z niepetnosprawnosciami, z wyjatkiem rozbidrki tych obiektow,
zwiekszanie dostepu do informacji, z naciskiem na rozpowszechnianie e-informacji skierowanej do
0s0b z niepelnosprawnosciami i ich otoczenia, w tym organizacji pozarzadowych dzialajacych na
rzecz 0sob z niepetnosprawnosciami,
organizacj¢ IX edycji konkursu ,Najlepszy Terapeuta Zajgciowy Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego”,
promowanie aktywnosci zawodowe] 1 spolecznej os6b z niepelnosprawnosciami w roéznych
dziedzinach zycia, m.in.:
— organizacj¢ wystaw rekodziela artystycznego,
— wspolorganizowanie  Swiat Bozego  Narodzenia dla  dzieci i miodziezy
z niepetnosprawnosciami — mieszkancami Domoéw Pomocy Spotecznej naszego regionu,
— wspolprace przy realizacji audycji telewizyjnych i1 radiowych, konferencji, imprez
okoliczno$ciowych, konkurséw, wystaw itp.;

zadania z zakresu edukacji, oswiaty i wychowania, majace na celu rozwdj edukacji, kreowanie postaw
innowacyjnych i przedsigbiorczych wsrdd uczniow i nauczycieli w wojewodztwie w szczegdlnosci

poprzez:
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rozw0j kompetencji matematycznych i jezykowych dzieci i mlodziezy z wykorzystaniem zasobow
organizacji pozarzadowych,

promocj¢ inicjatyw organizacji pozarzadowych oraz innych instytucji kulturalno-o$wiatowych
poprzez portal internetowy pn. Kujawsko-Pomorska Platforma Edukacyjna ,Edupolis™
https://edupolis.pl/,

dzielenie si¢ do$wiadczeniami i dobrymi praktykami zawodowymi poprzez publikacje Kujawsko-
Pomorskiego Przegladu Oswiatowego ,,UczMy”,

prowadzenie konsultacji spolecznych dokumentéw opracowywanych w obszarze edukacji (np.
dokumentow strategicznych, zasad przyznawania stypendiow w ramach realizacji wlasnych
programéw stypendialnych);

6) zadania z zakresu edukacji regionalnej, majace na celu ksztaltowanie i pielegnowanie historycznej
tozsamos$ci regionalnej, w tym upowszechnianie wiedzy o wojewodztwie, ze szczegdlnym
uwzglednieniem $rodowiska dzieci i mtodziezy, realizowane poprzez:

7)

wspieranie zadan z zakresu pielggnowania polsko$ci oraz rozwoju i ksztaltowania §wiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowej mieszkancéw, a takze pielegnowanie i rozwijanie tozsamosci
regionalnej, w tym:

— organizacj¢ Wojewodzkiego Konkursu im. gen. bryg. prof. Elzbiety Zawackiej ,,Oni tworzyli
nasza histori¢”,

— wspolprace z uczelniami wyzszymi, grupami rekonstrukcyjnymi, placowkami muzealnymi i
instytucjami kultury,

— organizowanie i wspotorganizowanie konferencji, warsztatow oraz promowanie dobrych
praktyk z zakresu edukacji regionalne;j,

— promowanie przedsigwzig¢ w zakresie edukacji regionalnej organizowanych badz
wspotorganizowanych przez organizacje pozarzagdowe, w tym projektow nawigzujacych do
»~matych Ojczyzn”,

— wspieranie dziatan majacych na celu rozwijanie zainteresowania edukacja regionalng, w tym
m.in. literatura, historia, geografia, zabytkami, tradycja i kultura regionu,

— administrowanie i redakcja internetowego portalu tematycznego pn. Klub Odkrywcow
Historii Regionu, adresowanego do milodziezy z wojewodztwa kujawsko-pomorskiego
1 pasjonatow historii regionalnej: https://edukacja.kujawsko-pomorskie.pl/kohr/;

zadania z zakresu kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego, majace na celu

wzbogacenie zycia kulturalnego regionu, ulatwienie mieszkancom dostepu do dobr kultury,
promowanie talentow, rozwijanie oferty edukacji artystycznej i kulturalnej, wzmacnianie tozsamosci i
tradycji oraz ochrong¢ warto$ci niematerialnego i materialnego dziedzictwa kulturowego regionu w

szczegolnosci poprzez:

organizacj¢ otwartego konkursu ofert na wykonywanie zadan publicznych zwigzanych z realizacja
zadan samorzadu wojewoddztwa w zakresie kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa
narodowego (konkurs),

zlecanie realizacji zadan w zakresie kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego
z pominieciem otwartego konkursu ofert, zgodnie z przepisami okreslonymi w art. 19a ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

dofinansowywanie prac konserwatorskich, restauratorskich i rob6t budowlanych przy zabytkach
wpisanych do rejestru zabytkow w ramach zasad i procedur przyjetych przez Sejmik Wojewoddztwa
Kujawsko-Pomorskiego,

wspieranie indywidualnej 1 zbiorowej aktywnoSci kulturalnej 1 artystycznej poprzez
dokumentowanie zjawisk artystycznych, promowanie i nagradzanie tworcow, zespotdw oraz
przyznawanie stypendiow artystycznych,

wspoéldziatanie w zakresie organizacji spotkan i uroczystosci srodowiskowych — Dzien Bibliotek i
Bibliotekarza, Migdzynarodowy Dzien Teatru, Miedzynarodowy Dzien Muzyki, Miedzynarodowy
Dzien Muzedw 1 inne,
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8)

wspotdziatanie ze Stowarzyszeniem Tworcow Ludowych, w szczegdlnosci z Oddziatami Bydgosko-
Torunskim i Wloctawskim, w zakresie dzialan zwigzanych z ochrong i wspieraniem tworczosci
ludowej regionu i popularyzacjg regionalnych tradycji (wspoétorganizacja Konkursu Aktywnosci
Artystycznej Tworcow Ludowych, wsparcie finansowe regionalnych konkursow adresowanych do
tworcow ludowych, honorowanie jubileuszy zespolow folklorystycznych),

wspotdziatanie z organizacjami zrzeszajacymi muzealnikow w zakresie promocji dziatalnosci
muzealnej 1 jej znaczenia dla budowy tozsamosci lokalnej i1 regionalnej (wspodtorganizacja
regionalnego konkursu MUSEJON — Kujawsko-Pomorskie Muzealne Wydarzenie Roku),

wspotdziatanie w zakresie inicjatyw promujacych dziedzictwo kulturowe regionu (Europejskie Dni
Dziedzictwa, organizacja konkursu ,,Dziedzictwo Wiekdéw”),

wspolprace organizacyjng, metodyczng i artystyczng wojewodzkich instytucji kultury, ktorych
dziatalno$¢ statutowa obejmuje upowszechnianie amatorskiej tworczosci i aktywnosci kulturalnej,
wspolprace przy przyznawaniu Nagrody Marszatka Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego im.
Profesora Stanistawa Salmonowicza (asygnowanej corocznie polskiemu badaczowi lub zespotowi
badawczemu za opublikowanie wyrdzniajacej si¢ wysoka wartosciag naukowa pracy z dziedziny
historii prawa, historii ustroju, historii kultury lub historii najnowszej);

zadania z zakresu kultury fizycznej i sportu, majace na celu promocj¢ aktywnosci ruchowe;j,

podnoszenie sprawnosci fizycznej dzieci i mtodziezy, realizowane w szczegolnosci poprzez:

9)

wspieranie zadan z zakresu upowszechniania kultury fizycznej i sportu w zakresie organizacji
matych 1 duzych imprez sportowych o charakterze miedzynarodowym, ogdlnopolskim,
wojewddzkim i lokalnym, majacych istotne znaczenie dla wojewodztwa (konkursy),

wspieranie zadan z zakresu upowszechniania kultury fizycznej i sportu (konkurs) w zakresie
szkolenia kadry wojewddzkiej mtodzikow i juniorow mlodszych,

upowszechnianie sportu w szkotkach kolarskich w wojewodztwie (konkurs) — zadanie polegajace na
realizacji pozaszkolnych zaje¢ sportowych,

upowszechnianie sportu wsrdd dzieci w zakresie nauki jazdy na tyzwach w wojewodztwie (konkurs)
— zadanie dotyczy przeprowadzenia bezptatnych zaje¢ — nauki jazdy na tyzwach dla dzieci w wieku
od 3 do 6 lat,

,,Organizacja pozaszkolnych zaje¢ sportowych dla dzieci i miodziezy z wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego” (konkurs) — program upowszechniania sportu i zdrowego trybu zycia skierowany do
dzieci szkot podstawowych,

realizacja programu powszechnej nauki ptywania Umiem Plywaé w wojewodztwie (konkurs),

»Sportowa Wies 2027 — upowszechnianie sportu i aktywnosci fizycznej na obszarach wiejskich”
(konkurs) — celem zadania jest upowszechnianie kultury fizycznej i aktywnosci sportowej wsrod
dzieci i mtodziezy na obszarach wiejskich,

Organizacja Mistrzostw Wojewodztwa w roznych dyscyplinach sportowych 1 kategoriach
wiekowych (konkurs) — bedacy elementem eliminacyjnym do Ogolnopolskiej Olimpiady Mtodziezy
i Mistrzostw Polski we wszystkich kategoriach wiekowych. Konkurs ma na celu wylonienie
najlepszych zawodnikéw sportowych w wojewodztwie,

organizacja Kujawsko-Pomorskich Igrzysk Dzieci, Igrzysk Mlodziezy Szkolnej i Licealiady
(konkurs),

zadania z zakresu rozwoju i promocji turystyki i krajoznawstwa, realizowane w szczegdlnosci poprzez:

zlecanie zadan z zakresu rozwoju i promoc;ji turystyki w wojewodztwie (konkurs),

wspotprace z Kujawsko-Pomorska Organizacja Turystyczng i wsparcie jej dziatalno$ci statutowej
oraz z lokalnymi organizacjami turystycznymi, oddzialami Polskiego Towarzystwa Turystyczno-
Krajoznawczego 1 innymi organizacjami pozarzadowymi dziatajacymi w obszarze turystyki, przede
wszystkim w zakresie:

— organizacji akcji ,,ESKAPADA. Poznaj swoj region z przewodnikiem”,
— organizacji Regionalnego Podsumowania Sezonu Turystycznego,
— organizacji rajdow rowerowych i pieszych,
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— rozwoju szlakow kulturowych: Piastowskiego, $w. Jakuba i Kopernikowskiego,
— rozwoju Wislanej Trasy Rowerowej oraz Szlaku Wisty,

e realizacji projektu ,Barometr ruchu turystycznego” — budowa strony internetowej
z oprogramowaniem wraz z przeprowadzeniem badan ruchu turystycznego w wojewodztwie,

e realizacj¢ projektow dofinansowanych ze zrodet zewnetrznych:
— REIHE — Dziedzictwo religijne na obszarach wiejskich,

— DARKERSKYA4CE — Strategiczne Transnarodowe Podejscie do Redukeji Zanieczyszezenia
Swiattem w Europie Srodkowe;j,

— Program Erasmus+,

— 1-DEMO - Grywalizacja w turystyce jako narze¢dzie rozwoju regionalnego,

e realizacje — w ramach projektu REIIHE (Dziedzictwo religijne na obszarach wiejskich, program
Interreg Europa) — dzialan pozafinansowych we wspolpracy z wybranymi organizacjami
pozarzadowymi, dotyczacych projektu pilotazowego ,,Noc dziedzictwa religijnego”,

e przyznawanie wyroznien, medali, odznaczen;

10) zadania wspomagajace rozwo6j miejskich i wiejskich wspolnot oraz spolecznosci lokalnych, majace na
celu ich aktywizowanie, sieciowanie, wspoOtprace i wigczenie spoteczne, realizowane w szczegdlnosci
poprzez:

e wykonanie Planu dziatania Jednostki Regionalnej Krajowej Sieci Obszaréw Wiejskich (KSOW+)
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego, w ktorym zapisane sg dziatania zwigzane ze wspieraniem
tematycznej 1 analitycznej wymiany wiedzy migdzy zainteresowanymi stronami, zaangazowanymi i
dziatajacymi na rzecz rozwoju rolnictwa, obszarow wiejskich i poprawy jakosci zycia mieszkancow
wsi 1 maltych miast, tworzeniem sieci wspdlpracy oraz upowszechnianiem dobrych praktyk.
Dziatania beda realizowane w postaci np. spotkan, konferencji, szkolen, wizyt studyjnych,

e organizacj¢ spotkan lokalnych grup dziatania i innych organizacji pozarzadowych,w celu wymiany
wiedzy 1 doswiadczen w ramach Krajowej Sieci Obszarow Wiejskich (KSOW+), organizacji
szkolen dla LGD w celu podnoszenia ich wiedzy, kompetencji umieje¢tnosci, niezbednych do
nawigzywania i utrzymania wspoOlpracy, tworzenia sieci, animowania lokalnych spotecznosci oraz
realizacji zadan, w szczegolnos$ci zwigzanych z lokalnymi strategiami rozwoju;

11) zadania z zakresu edukacji ekologicznej, majace na celu upowszechnianie wiedzy i zachowan
proekologicznych spoteczenstwa regionu, realizowane w szczeg6lnosci poprzez:

e wspolorganizacje ,,Sztuki Natury” — XIX Miedzynarodowego Festiwalu Sztuk Wizualnych
Inspirowanych Naturg Torun 2027, ktorego celem jest przyblizenie szerokiemu gronu osob pigkna i
roznorodnosci natury,

e wspolorganizacje konkursow dziatan przyrodniczo-ekologicznych dla dzieci i mlodziezy, majacych
na celu m.in. propagowanie wiedzy ekologicznej, zachowan przyjaznych s$rodowisku oraz
dociekliwej 1 aktywnej postawy w zakresie probleméw ekologii i ochrony srodowiska wsrdd dzieci,
mtodziezy i ich rodzin,

e wspieranie zadan i propagowanie wiedzy ekologicznej, zachowan przyjaznych $rodowisku oraz
dociekliwej i aktywnej postawy w zakresie problemow ekologii, ochrony $rodowiska i ochrony
zwierzat wsrod mieszkancoéw wojewddztwa,

e konsultacje spoteczne projektow uchwat Sejmiku Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w sprawie
obszarow chronionego krajobrazu i parkow krajobrazowych wojewodztwa;

12) dziatlania na rzecz rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego, majace na celu rozwoj potencjatu
organizacji pozarzgdowych w regionie, podnoszenie standardow ich dziatalno$ci oraz wzmocnienie
partnerskiego modelu wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi jako wykonawcami ustug dla
spotecznosci lokalnych, realizowane w szczegdlnosci poprzez:

e dofinansowanie wktadu wlasnego organizacji, w przypadku uzyskania dotacji ze zrodet
zewngtrznych, tj. spoza samorzadu wojewodzkiego i lokalnych (konkurs),
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e zlecenie podmiotowi pozarzadowemu realizacji Forum Organizacji Pozarzadowych Wojewoddztwa
Kujawsko-Pomorskiego oraz wspoélpraca merytoryczna przy organizacji i przeprowadzeniu Forum
(konkurs),

e zlecenie podmiotowi pozarzadowemu realizacji bloku szkoleniowo-doradczego skierowanego do
organizacji pozarzagdowych (konkurs),

e realizacj¢ konkursu o Nagrode Marszatka Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na najlepsze
inicjatywy spoteczne realizowane przez organizacje pozarzadowe,

e biezace konsultacje i doradztwo, umozliwiajace uzyskanie informacji przez przedstawicieli
organizacji pozarzagdowych lub liderow lokalnych,

e doradztwo z zakresu prawa i rachunkowosci prowadzone przez ekspertow,

e promowanie form wspodlpracy samorzadu z organizacjami pozarzagdowymi, majace na celu
upowszechnianie partnerskiego modelu realizacji zadan,

e prowadzenie i administrowanie portalu skierowanego do organizacji pozarzadowych ngo.kujawsko-
pomorskie.pl,

e aktualizacje bazy organizacji pozarzagdowych wojewddztwa,

e podejmowanie dziatan w ramach wspolpracy pracownikoéw samorzadowych wszystkich szczebli
Samorzadu Wojewddztwa, odpowiedzialnych za wspdltprace z organizacjami pozarzadowymi,

e przeprowadzanie konsultacji na etapie tworzenia programu wspotpracy Samorzadu Wojewoddztwa
Kujawsko-Pomorskiego z Organizacjami Pozarzadowymi na rok 2028,

e promowanie dobrych praktyk realizowanych przez organizacje pozarzadowe,

e rozpowszechnianie idei przekazywania 1,5% organizacjom pozytku publicznego dziatajagcym na
terenie wojewodztwa w ramach wspotpracy migdzysektorowej oraz kontynuacja corocznej kampanii
pn. ,,1,5% dla naszego regionu”,

e promowanie 1 wspieranie procesu tworzenia oraz rozwoju sieci organizacji pozarzadowych
w zakresie terytorialnym i branzowym,

e popularyzacja idei wolontariatu w wojewodztwie,

e nicodptatne udostgpnianie sal konferencyjnych i sprzetu na potrzeby dziatalnosci organizacji
pozarzadowych,

o realizacj¢ zatozen Wieloletniego programu wspolpracy samorzadu wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego z organizacjami pozarzadowymi na lata 2026-2030,

e podejmowanie dzialan sprzyjajacych wlaczeniu organizacji pozarzadowych jako partneréw do
wspotpracy migdzynarodowej, m.in. z regionami partnerskimi wojewodztwa,

e realizacj¢ projektu nr FEKP.08.21-1Z.00-0001/23 pn. ,,Rozwdj NGO sita Kujaw i Pomorza”,
wspotinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach programu
Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027, Priorytet 8 Fundusze europejskie na
wsparcie w obszarze rynku pracy, edukacji i wlaczenia spolecznego, Dziatanie 08.21 Dziatania na
rzecz budowania zdolno$ci organizacji spoteczenstwa obywatelskiego:

a. celem projektu jest wzmocnienie potencjalu ludzkiego, organizacyjno-technicznego

i funkcjonalnego organizacji pozarzadowych, umozliwiajacego poprawe kondycji,

efektywnos$ci dziatalnos$ci, stabilno$ci funkcjonalnej i trwato$ci podejmowanych przez nie

dziatan, poprzez wdrozenie kompleksowych i zindywidualizowanych instrumentow
rozwoju,

okres realizacji projektu: od 1 stycznia 2024 r. do 31 grudnia 2027 r.,

catkowita wartos$¢ projektu wynosi 5 337 696,25 zt, kwota dofinansowania: 5 070 502,90 zt,

e

d. w ramach projektu realizowane sa:

— dzialania szkoleniowo-doradcze obejmujgce szkolenia oraz warsztaty tematyczne
dotyczace w szczegdlnosci zarzadzania finansami, zarzadzania zasobami ludzkimi,
zarzadzania projektami, zarzadzania zmiang i ryzykiem, finansowania dzialalno$ci oraz
projektowania ushug i tworzenia oferty produktéw w organizacji,
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— doradztwo i konsultacje z ekspertami w zakresie m.in. oceny potencjatu organizacji oraz
tworzenia planu jej rozwoju,

— dziatania z zakresu wewngtrznej i miedzysektorowej wspdtpracy poprzez organizacje
spotkan branzowych, networkingowych, sieciujgcych oraz wizyt studyjnych,

— dofinansowanie indywidualnego planu rozwoju danej organizacji w obszarach przez nig
wskazanych,

e. w 2027 r., stanowigcym ostatni rok realizacji projektu, planowana jest kontynuacja dziatan
szkoleniowo-doradczych oraz dzialan z zakresu wewnetrznej 1 miedzysektorowej
wspotpracy, a takze realizacja i rozliczenie dofinansowania Indywidualnych Planéow
Rozwoju organizacji wylonionychw naborze ogtoszonym w 2026 r.;

13) dziatania na rzecz rozwoju ekonomii spotecznej, majgce na celu promocjei upowszechnianie ekonomii

spolecznej, jako skutecznego narze¢dzia aktywnej polityki spotecznej, wplywajacego na zrownowazony

rozw0j spoteczno-ekonomiczny regionu, realizowane poprzez:

promocje i upowszechnienie idei ekonomii spotecznej oraz dobrych praktyk z zakresu
przedsigbiorczosci spotecznej,

organizacj¢ Kujawsko-Pomorskiego Forum Ekonomii Spotecznej,

prowadzenie portalu po§wieconego ekonomii spoteczne;j,

upowszechnianie informacji o podmiotach ekonomii spotecznej w wojewodztwie kujawsko-
pomorskim na stronie internetowej Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu,
upowszechnianie informacji o podmiotach ekonomii spotecznej w wojewodztwie kujawsko-
pomorskim na fanpage Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu na portalu
spotecznosciowym Facebook,

inicjowanie wspotpracy jednostek samorzadu terytorialnego i podmiotow ekonomii spotecznej, w
tym organizacji pozarzadowych nalezgcych do sektora ekonomii spotecznej,

wspoélprace z organizacjami pozarzadowymi, ktore prowadza Osrodki Wsparcia Ekonomii
Spotecznej w regionie,

podejmowanie dziatan zwigkszajacych widocznosé podmiotow ekonomii spotecznej, w tym NGO
nalezacych do sektora ekonomii spotecznej, jako dostawcow produktoéw i ustug,

organizacj¢ targow wystawienniczych, prezentujacych oferte podmiotéw ekonomii spoteczne;j,
organizacje¢ i obsluge posiedzen Regionalnego Komitetu Rozwoju Ekonomii Spoteczne;,

rozw6j podmiotow sektora ekonomii spotecznej skierowany na tworzenie nowych podmiotéw
ekonomii spotecznej oraz rozwodj potencjatu i mozliwosci do zwigkszania zatrudnienia w
istniejgcych podmiotach ekonomii spolecznej;

14) dziatania na rzecz wzmocnienia wspolpracy mi¢dzynarodowej organizacji pozarzadowych, realizowane
poprzez:

projekty migdzynarodowe wojewodztwa zwigzane z wydarzeniami naukowymi, gospodarczymi,
kulturalnymi, edukacyjnymi, polityki spotecznej, obywatelskimi oraz sportowymi, w szczegolnosci
z regionami partnerskimi,

organizacj¢ pobytow wakacyjnych na terenie wojewodztwa kujawsko-pomorskiego dla osob
z krajow objetych konfliktami zbrojnymi oraz dla Polakéw zamieszkujacych dawne Kresy
Wschodnie, a takze mtodych oséb z innych regionow $wiata w kontekscie celow rozwojowych
wojewodztwa,

organizacj¢ wymian szkolnych, studenckich i mlodziezowych ukierunkowanych w strone
nabywania do$wiadczen obywatelskich,

organizacj¢ szkolen, konferencji 1 warsztatow oraz spotkan kontaktowych dotyczacych
przygotowania projektow migedzynarodowych oraz programéw finansujacych wspotprace
mi¢dzynarodowa, stuzacych nawigzywaniu wspotpracy migdzy organizacjami,

upowszechnianie wiedzy o polskiej polityce zagranicznej,

promocj¢ miedzynarodowego potencjatu wojewoddztwa,
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upowszechnianie dobrych praktyk,

wspieranie udzialu organizacji pozarzadowych w reprezentowaniu wojewodztwa podczas
oficjalnych uroczystosci organizowanych za granica;

15) dziatania z zakresu ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego, realizowane
W szczegolnosci poprzez:

wsparcie pszczelarstwa i gospodarki pasiecznej w wojewodztwie — zadanie: ,,Poprawa kondycji i
warunkow sanitarnych rodzin pszczelich” (konkurs),

edukacje mieszkancow wojewodztwa w zakresie uswiadomienia waznej roli pszczelarstwa
w rolnictwie i ochronie istniejacych ekosystemow, podnoszenie swiadomos$ci mieszkancéw na temat
wagi roli jakg pelnig pszczoly miodne w rolnictwie, w tym ich wptywu na plonowanie wielu roslin
uprawnych,

wspieranie pszczelarzy i ich organizacji zarejestrowanych w wojewodztwie, posiadajacych w tym
wojewodztwie pasieki, w poprawie kondycji i warunkow sanitarnych rodzin pszczelich z terenu
wojewoOdztwa poprzez zakup specjalistycznej karmy dla pszczot lub wezy pszczelej;

16) zadania przewidziane do realizacji poza ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie:

a) ,,Realizacja instrumentu Rozwdj Lokalny Kierowany przez Spoteczno$¢ (RLKS) w ramach umow

ramowych o warunkach i sposobie realizacji lokalnych strategii rozwoju (LSR) zawartych pomiedzy

wojewodztwem a Lokalnymi Grupami Dziatania (LGD).

Dziatania realizowane w ramach Planu Strategicznego dla Wspolnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027
w zakresie interwencji [.13.1 LEADER/ Rozw6j Lokalny Kierowany przez Spotecznos¢ (RLKS).

W ramach wdrozenia interwencji planuje si¢ 2 komponenty:

e zarzadzanie lokalnymi strategiami rozwoju i animacja (Zarzadzanie LSR),

e wdrazanie lokalnych strategii rozwoju — poprzez realizacje zroznicowanych operacji/projektow/

inicjatyw w zakresach objetym wsparciem, w tym m.in.: projekty grantowe i operacje wtasne LGD
oraz projekty wspolpracy (Wdrazanie LSR).

Cele interwencji beda osiagnigte przez realizacj¢ operacji w nastepujacych zakresach wsparcia:

rozwoj przedsigbiorczosci, w tym rozwoj biogospodarki lub zielonej gospodarki, w szczegdlnosci:

- podejmowanie pozarolniczej dzialalnosci gospodarczej przez osoby fizyczne,

- rozwijanie pozarolniczej dziatalnoséci gospodarczej,

- rozwijanie przedsiebiorstw spotecznych,

rozw0j pozarolniczych funkcji gospodarstw rolnych, w szczego6lnosci w zakresie:

- gospodarstw agroturystycznych,

- zagrod edukacyjnych,

- gospodarstw opiekunczych,

rozw0j wspotpracy w ramach krotkich tancuchow zywnosciowych,

poprawa dostepu do ustug dla lokalnych spotecznosci, z wylaczeniem inwestycji produkcyjnych
oraz operacji w zakresach wsparcia wymienionych wyzej,

przygotowanie koncepcji inteligentnej wsi,

poprawa dostepu do matej infrastruktury publiczne;j,

ksztaltowanie $wiadomos$ci obywatelskiej o znaczeniu zréwnowazonego rolnictwa, gospodarki
rolno-spozywczej, zielonej gospodarki, biogospodarki oraz ochrony dziedzictwa kulturowego
i przyrodniczego polskiej wsi, a takze wzmacnianie programow edukacji liderow zycia publicznego
1 spotecznego,

wlaczenie spoleczne 0os6b w niekorzystnej sytuacji.
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Dziatania przedstawione powyzej, dotyczace Planu Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata
2023-2027, wdrazane bedg we wspotpracy z Departamentem Rozwoju Obszarow Wiejskich UMWK-P.

b) Departament Zarzadzania Funduszami Europejskimi dla Kujaw i Pomorza — Komitety Monitorujace.

Komitet Monitorujgcy program Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027 (KM FEdKP)
dziata jako niezalezne cialo doradczo-opiniodawcze dla Instytucji Zarzadzajacej programem i przez nig
jest powotywany. KM zatwierdza metodyke i kryteria wyboru projektow, w tym wszelkie ich zmiany,
koncowe sprawozdanie z wdrazania programu, plan ewaluacji programu i jego zmiany oraz propozycje
1Z dotyczace zmian programu. W sktad KM wchodza przedstawiciele sektora publicznego oraz sektora
niepublicznego — przedstawiciele partnerow, wtym organizacje pozarzadowe (9 przedstawicieli),
wylonieni po przeprowadzeniu przez Wojewodzka Rade Dziatalnosci Pozytku Publicznego
postepowania zgodnie z ordynacjg wyborcza.

W celu sprawnego funkcjonowania Komitetu powotane zostaly tematyczne grupy robocze pelnigce
funkcje doradcza: ds. EFRR, ds. polityki terytorialnej, ds. EFS plus, ds. realizacji zasad rowno$ciowych
w programie oraz ds. zdrowia. W sktad grup roboczych wchodza rowniez reprezentanci organizacji
pozarzadowych.

W roku 2027 przedstawiciele organizacji pozarzadowych wezmg udzial w posiedzeniach KM oraz
wlasciwych grup roboczych, a takze beda obradowali nad dokumentami w trybie obiegowym.
Przedstawiciele organizacji pozarzagdowych beda rowniez uczestniczy¢ w szkoleniach, o ktore zgodnie z
Regulaminem KM — zawnioskujg w przewidzianym terminie.

9. Okres realizacji Programu.

Program wspolpracy Samorzadu Wojewodztwa z organizacjami pozarzadowymi na rok 2027 bedzie
realizowany od dnia 1 stycznia do dnia 31 grudnia 2027 r.

10. Sposoéb realizacji Programu.

1) Program bedzie realizowany w szczegdlnosci poprzez:

e zlecanie realizacji zadan publicznych:
— w ramach otwartych konkursow ofert,
— z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert,
— w innych trybach przewidzianych odr¢bnymi ustawami/uchwatami;

e konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalno$ci statutowej organizacji;

e tworzenie wspolnych statych i doraznych zespotéw roboczych oraz konsultacyjnych o charakterze
doradczym, opiniodawczym lub inicjatywnym;

e konsultacje form i metod wspolpracy Samorzadu Wojewodztwa z organizacjami pozarzagdowymi, w
tym organizacj¢ spotkan po§wigconych wspolpracy;

e organizowanie i wspélorganizowanie spotkan, konferencji, szkolen, ktérych uczestnikami sg
przedstawiciele organizacji pozarzadowych i Samorzadu Wojewddztwa,

e zlecenie realizacji przez podmiot pozarzadowy oraz wspoélpraca merytoryczna przy organizacji i
przeprowadzeniu Forum Organizacji Pozarzadowych Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego;

e inicjowanie i realizacja konkursu o Nagrod¢ Marszatka Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na
najlepsze inicjatywy spoleczne realizowane przez organizacje pozarzadowe;

e udzielanie statego wsparcia merytorycznego organizacjom pozarzadowym przez pracownikow
Urzedu Marszatkowskiego;

e promowanie wspotpracy migdzysektorowej samorzadu i organizacji pozarzagdowych poprzez
obejmowanie patronatem Marszalka Wojewodztwa  Kujawsko-Pomorskiego  wybranych
przedsigwzig¢ realizowanych przez organizacje pozarzagdowe;
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e promowanie dobrych praktyk na portalu skierowanym do organizacji pozarzadowych ngo.kujawsko-
pomorskie.pl;
e promowanie i wspieranie tworzenia sieci 1 partnerstw organizacji pozarzagdowych;
e konsultacje Programu na rok nastepny.
2) Za koordynacje dziatlan objetych Programem, w tym zarzadzanie, wdrazanie i przygotowywanie

sprawozdan, odpowiedzialne jest Biuro Wspotpracy z Organizacjami Pozarzagdowymi w Departamencie
Spraw Spotecznych.

11. Wysokos$¢ srodkow przeznaczonych na realizacj¢ Programu.

1) Zrédta i wysoko$é finansowania Programu w danym roku okresla¢ bedzie budzet Wojewodztwa
przyjmowany przez Sejmik Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.

2) Samorzad Wojewodztwa przeznaczy na realizacje Programu $rodki w szacunkowej wysokosci
9 940 000,00 zt, zgodnie z Tabela nr 1 Programu wieloletniego, okreslajaca szacowang wysoko$¢
$rodkéw finansowych na lata 2026-2030.

3) Srodki moga w ciggu roku budzetowego zosta¢ zwigkszone lub zmniejszone w zaleznosci od
sytuacji finansowej Wojewoddztwa.

Strukture szacowanych $rodkoéw przeznaczonych na realizacje Programu w 2027 r. przedstawia ponizsza

tabela.
Lp. Wyszczegolnienie Kwota (z}) Zrodto
1. | Zlecanie zadan na podstawie Ustawy 7 200 000 BW /PFRON
2. | Zlecanie zadan na podstawie ustawy o sporcie 2 000 000 BW
3. | Zlecanie zadan na podstawiec Prawa zamoéwien 130 000 BW
publicznych
4. | Dotacja celowa z budzetu panstwa 500 000 BP
5. | Zadanie budzetowe ,,Wspoélpraca wojewodztwa z 110 000 BW
NGO”
RAZEM 9940 000 -

BW — budzet wojewddztwa; BP — budzet panstwa; PFRON — Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych. Kwoty maja charakter szacunkowy 1 podlegaja uszczegélowieniu w budzecie
Wojewodztwa na 2027 r.

12. Sposdb oceny realizacji Programu'.

Ocena realizacji Programu dokonywana bedzie w formie monitoringu, prowadzonego zgodnie z rozdziatem
14 Programu wieloletniego. Ponizsze mierniki majg charakter wskaznikow produktu; ich wartosci stanowig
wktad w monitorowanie wskaznikéw Programu wieloletniego (rozdzial 15) oraz — za posrednictwem
Departamentu Planowania Rozwoju i Innowacji — w system monitorowania Strategii. Kazdemu miernikowi
przyporzadkowano cel szczegdtowy Programu wieloletniego, ktorego realizacj¢ mierzy.

10cena Programu pod katem realizacji celow stanowi jednoczesnie sktadnik czgsciowego sprawozdania rocznego z realizacji
,,Wieloletniego programu wspotpracy Samorzadu Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego z organizacjami pozarzadowymi na lata
2026-2030” oraz podstawe ewaluacji koncowej tego programu, przewidzianej na 2031 r.
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Lp.

10.

11.

Wskaznik

Liczba ogloszonych otwartych
konkurséw ofert na realizacj¢ zadan
publicznych

Liczba organizacji pozarzagdowych,
ktore ztozyly ofert¢ w otwartych
konkursach ofert

Liczba ofert ztozonych w ramach
otwartych konkursow ofert

Liczba organizacji pozarzagdowych,
ktore otrzymaty dotacje w ramach
otwartych konkursow ofert

Liczba zadan publicznych
dofinansowanych w ramach
otwartych konkursow ofert

Liczba uruchomionych naboréow
w ramach trybu uproszczonego

Liczba ofert ztozonych przez
organizacje pozarzadowe

na realizacje zadan publicznych
w ramach trybu uproszczonego

Liczba zadan publicznych
dofinansowanych w ramach trybu
uproszczonego

Liczba uméw wieloletnich zawartych
z organizacjami pozarzagdowymi na
realizacj¢ zadan publicznych (art. 16
ust. 3 Ustawy)

Wysoko$¢ srodkoéw finansowych
przekazanych organizacjom
pozarzadowym na realizacj¢ zadan
publicznych w otwartych konkursach
ofert

Wysoko$¢ srodkoéw finansowych
przekazanych organizacjom
pozarzadowym na realizacj¢ zadan
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Zrédto danych Cel szczegotowy
Programu
wieloletniego

Sprawozdania z realizacji uchwat, Cel 2
sprawozdanie

z realizacji rocznego programu

wspoOlpracy z organizacjami

pozarzadowymi

Sprawozdanie z realizacji rocznego Cel 2
programu wspotpracy

z organizacjami pozarzadowymi,

zestawienie

z generatora ofert Witkac

Sprawozdanie z realizacji rocznego Cel 2
programu wspotpracy

z organizacjami pozarzadowymi,

zestawienie

z generatora ofert Witkac

Sprawozdanie z realizacji rocznego Cel 2
programu wspotpracy

z organizacjami pozarzadowymi,

zestawienie

z generatora ofert Witkac

Sprawozdanie z realizacji rocznego Cel 2
programu wspotpracy
z organizacjami pozarzadowymi

Dokumentacja wtasna UMWK-P Cel 2

Sprawozdanie z realizacji rocznego Cel 2
programu wspotpracy

z organizacjami pozarzadowymi,

zestawienie

z generatora ofert Witkac

Sprawozdanie z realizacji rocznego Cel 2
programu wspotpracy
z organizacjami pozarzadowymi

Dokumentacja wtasna UMWK-P Cel 2

Sprawozdanie z realizacji rocznego Cel 2
programu wspotpracy

z organizacjami pozarzadowymi,

zestawienie

z generatora ofert Witkac

Sprawozdanie z realizacji rocznego Cel 2
programu wspotpracy
z organizacjami pozarzadowymi,
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Lp. Wskaznik Zrédto danych Cel szczegotowy
Programu
wieloletniego

publicznych w ramach trybu zestawienie
uproszczonego z generatora ofert Witkac

12. | Liczba organizacji pozarzadowych, Dokumentacja wtasna UMWK-P, Cel 2
ktore skorzystaty ze szkolen, raporty z realizacji ustug
oferowanych przez Samorzad szkoleniowych
Wojewodztwa

13. | Liczba organizacji, ktore skorzystaty | Dokumentacja wtasna UMWK-P, Cel 2
z doradztwa, oferowanego przez raporty z realizacji ushug
Samorzad Wojewodztwa doradczych

14. | Liczba inicjatyw realizowanych przez | Dokumentacja wtasna UMWK-P Cel 3
organizacje pozarzadowe objetych
patronatem Marszatka Wojewddztwa

15. | Liczba organizacji nagrodzonych w Dokumentacja wtasna UMWK-P Cel 3
konkursie o Nagrode Marszatka na
najlepsze inicjatywy spoleczne

16. | Liczba skonsultowanych aktow Sprawozdania z konsultacji Cel 1
normatywnych w dziedzinach spolecznych, dokumentacja wlasna
dotyczacych dziatalnos$ci statutowe;j UMWK-P
organizacji pozarzadowych

17. | Liczba organizacji pozarzadowych Sprawozdania z konsultacji Cel 1
uczestniczacych w konsultacjach spotecznych, dokumentacja wlasna
aktow normatywnych, UMWK-P
opublikowanych na stronie
www.ngo.kujawsko-pomorskie.pl

18. | Liczba posiedzen RDPP Dokumentacja wtasna UMWK-P Cel 1
Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego

19. | Liczba spotkan stuzgcych tworzeniu | Dokumentacja wtasna UMWK-P Cel 4
partnerstw organizacji
pozarzadowych

20. | Liczba spotkan sieciujgcych Dokumentacja wtasna UMWK-P Cel 4
z udziatem przedstawicieli jednostek
samorzadu terytorialnego i
organizacji pozarzgdowych

21. | Liczba organizacji wpisanych Dokumentacja wtasna UMWK-P Cel 1
w bazie organizacji pozarzagdowych
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego

22. | Liczba odston strony internetowe;j Dokumentacja wtasna UMWK-P Cel 1

www.ngo.kujawsko-pomorskie.pl

Tryb sprawozdawczy. Dane niezbedne do monitorowania pozyskiwane sg od organizacji realizujacych
zadania publiczne (na podstawie sprawozdan z realizacji zadan) oraz od departamentdéw merytorycznych
Urzedu Marszatkowskiego i jednostek organizacyjnych samorzadu wojewodztwa, co do zasady do konca I
kwartatu roku nastgpnego. Sprawozdanie roczne z realizacji Programu podlega zaopiniowaniu przez RDPP,
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a nastepnie jest przedkladane do zatwierdzenia Zarzadowi Wojewddztwa i przekazywane Sejmikowi
Wojewddztwa w terminie do 31 marca. Sejmik Wojewodztwa przyjmuje sprawozdanie za rok poprzedni do
dnia 31 maja, po czym jest ono publikowane w Biuletynie Informacji Publicznej, zgodnie z art. 5a ust. 3
Ustawy.

13. Informacja o sposobie tworzenia Programu i o przebiegu konsultacji.

W celu uchwalenia Programu podj¢te zostaly nastepujace dziatania:

1) Przygotowanie projektu Programu przez Biuro Wspodlpracy z Organizacjami Pozarzadowymi
we wspolpracy z departamentami Urzedu Marszatkowskiego i innymi jednostkami realizujacymi zadania w
zakresie pozytku publicznego oraz zadania skierowane do organizacji pozarzadowych;

2) Podjecie przez Zarzad Wojewodztwa uchwaly w sprawie przyjecia projektu Programu i skierowanie go
do konsultacji;

3) Przeprowadzenie konsultacji Programu, zgodnie z uchwatg Nr XV/310/15 Sejmiku Wojewoddztwa
Kujawsko-Pomorskiego z dnia 21 grudnia 2015 r. w sprawie okre$lenia szczegdtowego sposobu
konsultowania projektow aktow prawa miejscowego oraz uchwata Nr 127/6090/26 Zarzadu Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego z dnia 14 pazdziernika 2026 r. w sprawie przyjecia projektu Programu wspoétpracy
Samorzadu Wojewddztwa z organizacjami pozarzgdowymi na rok 2027 oraz skierowania go do konsultacji;
4) Przygotowanie i zamieszczenie na stronie internetowej wojewoddztwa — ngo.kujawsko-pomorskie.pl w
terminie 30 dni od daty zakonczenia konsultacji, sprawozdania z przebiegu i wynikoéw konsultacji;

5) Zaopiniowanie Programu przez Rade¢ Dziatalnosci Pozytku Publicznego Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego i Sejmik Organizacji Pozarzadowych Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego;

6) Przyjecie przez Zarzad Wojewddztwa projektu Programu uwzgledniajagcego wyniki konsultacji
i skierowanie go pod obrady Sejmiku Wojewodztwa;

7) Podjecie przez Sejmik Wojewddztwa uchwaty przyjmujacej Program.

14. Tryb powotywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert.

1) Do oceny ofert ztozonych w ramach otwartych konkursow ofert na wykonywanie zadan publicznych
zwigzanych z realizacja zadan samorzadu wojewodztwa w trybie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie powolane zostang komisje konkursowe, zwane dalej
komisjami.

2) W pracach komisji mogg uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby posiadajace specjalistyczng
wiedz¢ w dziedzinie, ktorej dotyczy konkurs.

3) Poszczegdlne komisje pracujag przy wihasciwych merytorycznie departamentach, jednostkach
organizacyjnych lub innych komodrkach organizacyjnych Urzgdu, ktore zapewniaja obstuge komisji oraz
przechowuja dokumentacje konkursowa.

4) Imienne sktady komisji, wraz ze wskazaniem przewodniczacego komisji, okreslone zostang w drodze
uchwaty Zarzadu Wojewodztwa.

5) Czlonkowie komisji skladaja oswiadczenie o niepodleganiu wyltaczeniu, zgodnie z przepisami
okreslonymi w art. 15 ust. 2d i ust. 2f ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

6) Prace komisji odbywaja si¢ w oparciu o ,,Regulamin pracy komisji konkursowych do oceny ofert
zlozonych w otwartych konkursach ofert na wykonywanie zadan publicznych zwigzanych z realizacja zadan
samorzadu wojewodztwa kujawsko-pomorskiego przez organizacje prowadzace dziatalno$¢ pozytku
publicznego” przyjety przez Zarzad Wojewodztwa w drodze uchwaty.
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Uzasadnienie
1. Przedmiot regulacji:

Zgodnie zprzepisami ustawy o dziatalnoSci pozytku publicznego io wolontariacie, roczny program
wspoOtpracy jest uchwalany do dnia 30 listopada roku poprzedzajacego okres obowigzywania programu. Wobec
powyzszego przedktada si¢ projekt uchwaly dotyczacy programu wspolpracy samorzadu wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego z organizacjami pozarzadowymi na rok 2027 w ustawowym terminie.

2. Omoéwienie podstawy prawnej:

1) Art. 18 pkt 20 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa stanowi, iz do wylacznej
wlasciwosci sejmiku wojewddztwa nalezy m.in. podejmowanie uchwat w innych sprawach zastrzezonych
ustawami i statutem wojewodztwa do kompetencji sejmiku wojewodztwa.

2) Zgodnie zart. 5a wust. 1 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie, organ stanowiacy jednostki samorzadu terytorialnego uchwala roczny program wspolpracy
z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 niniejszej ustawy. Roczny
program wspoélpracy jest uchwalany do dnia 30 listopada roku poprzedzajacego okres obowigzywania
programu.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa:

Projekt zostat poddany konsultacjom zgodnie z Uchwalg Nr XV/310/15 Sejmiku Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego z dnia 21 grudnia 2015 r. w sprawie okreslenia szczegdtowego sposobu konsultowania projektow
aktow prawa miejscowego w terminie od 29 wrzesnia 2026 r. do 9 pazdziernika 2026 r. W ramach konsultacji
organizacje pozarzadowe zglosity tacznie 15uwag, ktore zostaly przeanalizowane irozpatrzone. Ponadto
wszystkie trzy podmioty zglosily uwagi o charakterze ogélnym, niedotyczace konkretnych zapiséw projektu
Programu.

4. Uzasadnienie merytoryczne:

Prace nad projektem Programu koordynowato Biuro wspodlpracy z organizacjami pozarzgdowymi
w Departamencie Spraw Spotecznych. Zarzad Wojewodztwa przyjat sprawozdanie z przebiegu i wynikow
konsultacji, ktore zostato zamieszczone na stronie internetowej Urzedu Marszatkowskiego oraz na portalu
ngo.kujawsko-pomorskie.pl. W zwigzku ze spelnieniem wszystkich wymogéw formalno-prawnych
wynikajacych z obowigzujacych w tej materii uregulowan prawnych, program przedklada si¢ organowi
stanowigcemu w celu uchwalenia.

5. Ocena skutkéw regulacji:

Sprawozdanie z realizacji Programu, Zarzad Wojewoddztwa przedstawi Sejmikowi Wojewddztwa w terminie
do dnia 31 maja 2028 r. Przewiduje si¢, ze Samorzad Wojewodztwa, przeznaczy na realizacj¢ Programu $rodki
budzetowe w wysokosci co najmniej 9 940 000,00 zt.
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