UZASADNIENIE

1. Przedmiot regulacji:

Przedmiotem regulacji jest wyrazenie przez Zarzad Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego zgody na skfadanie oswiadczen woli w imieniu Wojewodztwa przez pracownikow
Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu zwigzanych
z prowadzeniem biezacej dzialalnoSci Wojewodztwa, w zakresie zaciggania zobowigzan
pienigznych.

2. Omowienie podstawy prawnej:

Zgodnie z zapisami art. 57 ust. 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewddztwa (Dz. U. z 2022 1., poz. 2094, z 2023 1. poz. 572, 1688), zarzad wojewddztwa
moze upowazni¢ pracownikow urzedu marszalkowskiego do skladania os$wiadczen woli
zwigzanych z prowadzeniem biezacej dziatalnosci wojewddztwa.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (lacznie z przepisami wewnetrznymi):
Uchwata nie wymaga konsultacji.

4. Uzasadnienie merytoryczne:

Realizacja nowych zadan jak réwniez zmiany kadrowe wymagaja uaktualnienia
zakresu podmiotowego oraz obszarow upowaznien do sktadania o§wiadczen woli w imieniu
Wojewodztwa udzielonego pracownikom tut. Urzedu.

Skuteczno$¢ ww. czynnos$ci prawnych podjetych na podstawie niniejszego
upowaznienia, zgodnie z cyt. przepisem prawa wymaga kontrasygnaty Skarbnika
Wojewodztwa lub osoby przez niego upowaznione;.

5. Ocena skutkow regulaciji:

Przekazanie decyzyjnosci dyrektorom departamentéw w zakresie skladania
o$wiadczen woli w imieniu Wojewodztwa przyczyni si¢ do usprawnienia funkcjonowania
Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu.



