
UZASADNIENIE 
 
1. Przedmiot regulacji: 
 Niniejszą uchwałą wprowadza się zmianę limitu środków na zadania realizowane 
przez Wojewódzki Ośrodek Medycyny Pracy w Toruniu. 
 
2. Omówienie podstawy prawnej: 
 W art. 21 ust. 1 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o służbie medycyny pracy, wskazano 
zadania finansowane ze środków samorządu województwa. 
 
3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (łącznie z przepisami wewnętrznymi): 
 Projekt uchwały nie podlega procedurze uzgodnień. 
 
4. Uzasadnienie merytoryczne: 
 W województwie kujawsko–pomorskim zadania Medycyny Pracy nałożone są ustawą 
z dnia 27 czerwca 1997 r. o służbie medycyny pracy, finansowane są z budżetu województwa,  
a realizowane są przez Wojewódzkie Ośrodki Medycyny Pracy w Bydgoszczy, Toruniu oraz 
we Włocławku, podstawowe jednostki medycyny pracy nadzorowane przez WOMP- y oraz 
Instytut Medycyny Pracy im. J. Nofera w Łodzi - jednostkę orzeczniczą II stopnia.  
 Podstawowym jednostkom służby medycyny pracy na wykonanie badań dotyczących 
oceny możliwości pobierania nauki w odniesieniu do kandydatów do szkół 
ponadpodstawowych lub wyższych i na kwalifikacyjne kursy zawodowe, uczniów tych szkół, 
studentów oraz słuchaczy kwalifikacyjnych kursów zawodowych oraz uczestników studiów 
doktoranckich, którzy w trakcie praktycznej nauki zawodu lub w trakcie studiów są narażeni 
na działanie czynników szkodliwych, uciążliwych lub niebezpiecznych dla zdrowia na 2023 r. 
określono limit  w wysokości 600.000,00 zł, z czego 161.000,00 zł dla podstawowych jednostek 
służby medycyny pracy nadzorowanych przez Wojewódzkiego Ośrodka Medycyny Pracy  
w Toruniu.  
 Kwota w wysokości 161.000,00 zł przyznana na realizację ww. zadania na 2023 r. przez   
podstawowe jednostki służby medycyny pracy nadzorowane przez Wojewódzkiego Ośrodka 
Medycyny Pracy w Toruniu, jest niewystarczająca. W związku z powyższym Wojewódzki 
Ośrodek Medycyny Pracy w Toruniu zwrócił się pismem znak WOMP/DON.311.01.2023  
z dnia 06.10.2023 r. o zwiększenie o kwotę w wysokości 80.807,00 zł. Są to środki niezbędne 
do realizacji zadań służby medycyny pracy przez PJSMP w kolejnych miesiącach 2023 r.   
 
5. Ocena skutków regulacji: 
 Efektem rzeczowym podjęcia przedmiotowej uchwały (dział 851, rozdział 85148, § 
4280) będzie zwiększenie limitu środków finansowych dla Wojewódzkiego Ośrodka 
Medycyny Pracy w Toruniu na realizację zadań wynikających z ustawy o służbie medycyny 
pracy. 
   
 


