
   
          
       

UZASADNIENIE 
 

1. Przedmiot regulacji:  
Powołanie Kujawsko-Pomorskiej Rady Kobiet oraz przyjęcie regulaminu określającego 

tryb powołania członków oraz zasad działania przedmiotowej Rady. 
 
2. Omówienie podstawy prawnej: 
 
1) Zgodnie z art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie województwa  

(Dz. U. z 2022 r. poz. 2094, z późn. zm.) zarząd województwa wykonuje zadania należące 
do samorządu wojewódzkiego, niezastrzeżone na rzecz sejmiku województwa  
i wojewódzkich samorządowych jednostek organizacyjnych. 

2) Art. 14 ust. 1 pkt 2, 4, 4a, 5, 5a i 15 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 
województwa (Dz. U. z 2022 r. poz. 2094, z późn. zm.) stanowią, iż Samorząd  
Województwa  wykonuje  zadania  o charakterze wojewódzkim określone ustawami,  
w szczególności dotyczącymi następujących obszarów: promocja i ochrona zdrowia, 
pomoc społeczna i wspieranie rodziny i systemu pieczy zastępczej, polityka prorodzinna, 
polityka senioralna, a także przeciwdziałanie bezrobociu i aktywizacja lokalnego rynku 
pracy.  

3) Art. 15 pkt 5 i 6 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2023 r. 
poz. 901, z późn. zm.) wskazuje, że jednym z zadań w obszarze pomocy społecznej jest 
realizacja zadań wynikających z rozeznanych potrzeb społecznych oraz rozwijanie nowych 
form pomocy społecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb. 

4)  Art. 21 pkt 3a ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2023 r.  
poz. 901, z późn. zm.) stanowi, iż do zadań samorządu województwa należy 
diagnozowanie i monitorowanie wybranych problemów społecznych w regionie. 

5) Art. 21 pkt 4 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2023 r.  
poz. 901, z późn. zm.) stanowi, iż do zadań samorządu województwa należy inspirowanie  
i promowanie nowych rozwiązań w zakresie pomocy społecznej. 

 
3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (łącznie z przepisami wewnętrznymi): 

Nie dotyczy. 
 
4. Uzasadnienie merytoryczne: 

Wzrost świadomości społecznej środowisk kobiecych wyrażający się w ich aktywności  
w różnych dziedzinach życia społeczno-gospodarczego został zauważony przez samorząd 
województwa kujawsko-pomorskiego, a jego skutkiem jest powołanie Kujawsko-Pomorskiej 
Rady Kobiet.  

Należy przyjąć, że Kujawsko-Pomorska Rada Kobiet stanowić będzie płaszczyznę 
wymiany informacji, formułowania idei i postulatów wpływających na poprawę sytuacji kobiet 
w życiu społeczno-publicznym w województwie kujawsko-pomorskim, będzie organem 
doradczo-konsultacyjnym, eksperckim i inicjatywnym Marszałka w przeciwdziałaniu 
wszelkich form i przejawów dyskryminacji ze względu na płeć, rasę, pochodzenie etniczne, 
niepełnosprawność, religię, orientację seksualną, tożsamość płciową, wiek, poglądy  
i przynależność związkową. Ważne jest istnienie przedstawicielstwa kobiet wobec 
podejmowanych działań władz samorządowych wspierających tę grupę społeczną.  
Powołanie Rady oraz określenie celów i zadań w zakresie zasady równego traktowania, 
szczególnie w przeciwdziałaniu dyskryminacji ze względu na płeć daje szansę wyrażenia woli 
korzystania z ich opinii i postulatów, a tym samym stanowi szansę aktywnego udziału w życiu 
społecznym kobiet.  

Powołanie Kujawsko-Pomorskiej Rady Kobiet gwarantować będzie partycypację,  
tj. włączenie kobiet w działania, które mają zaspokoić ich potrzeby i rozwiązywać istotne 



 

problemy indywidualne i grupowe. Istotnym zadaniem Rady będzie też podejmowanie działań, 
które służą promowaniu idei równouprawnienia oraz inicjowania przedsięwzięć wspierających 
realizację działań na rzecz równych praw, szans i możliwości rozwoju kobiet i mężczyzn  
we wszystkich dziedzinach życia społeczno-zawodowego. 
 
5. Ocena skutków regulacji:  

Podjęcie niniejszej uchwały nie powoduje zmian innych uchwał lub zarządzeń.  
W celu zapewnienia obsługi zadania należy dokonać zmian w planie finansowym budżetu 
województwa kujawsko-pomorskiego na rok 2024 w dziale 853 Pozostała działalność  
w zakresie polityki społecznej, Rozdział: 85395 Pozostała działalność, §3030, §4210, §4220 
oraz §4300. 


