
UZASADNIENIE 
 

1. Przedmiot regulacji: 
Przedmiotem regulacji jest powołanie Aleksandry Nowakowskiej na stanowisko 

dyrektora Pałacu Lubostroń w Lubostroniu na okres od 1 marca 2024 r. do 29 lutego 2028 r.  
 
2. Omówienie podstawy prawnej: 

Zgodnie z art. 41 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 
województwa do zadań zarządu województwa należy kierowanie, koordynowanie  
i kontrolowanie działalności wojewódzkich samorządowych jednostek organizacyjnych,  
w tym zatrudnianie i zwalnianie ich kierowników. Tryb powołania na stanowisko dyrektora 
instytucji kultury określa ustawa o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej. 
Zgodnie z art. 15 ust. 1 i 2 powołanie dyrektora odbywa się po zasięgnięciu opinii związków 
zawodowych działających w instytucji oraz stowarzyszeń zawodowych i twórczych 
właściwych ze względu na rodzaj działalności prowadzonej przez instytucję.  

Dyrektora instytucji kultury innej niż instytucja artystyczna powołuje się na okres  
od trzech do siedmiu lat. W myśl zapisów art. 15 ust. 5 organizator przed powołaniem 
dyrektora zawiera z nim odrębną umowę w formie pisemnej, w której strony określają 
warunki organizacyjno-finansowe działalności instytucji kultury oraz program jej działania.  
 
3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (łącznie z przepisami wewnętrznymi):  

Zgodnie z przywołanymi powyżej przepisami zwrócono się o opinię w sprawie 
powołania Aleksandry Nowakowskiej na stanowisko dyrektora Pałacu Lubostroń  
w Lubostroniu na okres czterech lat, bez przeprowadzania konkursu do Stowarzyszenia Dom 
Artysty, Żnińskiego Towarzystwa Kultury i Wielkopolskiego Stowarzyszenia Jazzu 
Tradycyjnego „Dixie Club”.  

Wymienione wyżej podmioty pozytywnie zaopiniowały zamiar powołania Aleksandry 
Nowakowskiej na stanowisko dyrektora Pałacu Lubostroń w Lubostroniu. W instytucji nie 
działają organizacje związkowe ani stowarzyszenia twórcze, od których wymagana jest opinia 
w sprawie powołania dyrektora. 
 
 4. Uzasadnienie merytoryczne: 

Po odwołaniu Andrzeja Budziaka ze stanowiska dyrektora Pałacu Lubostroń  
w Lubostroniu z dniem 27 lutego 2023 r. Zarząd Województwa Kujawsko-Pomorskiego 
uchwałą Nr 8/272/23 z dnia 23 lutego 2023 r. powierzył pełnienie obowiązków dyrektora 
instytucji od 1 marca 2023 r. Aleksandrze Nowakowskiej.  

Zgodnie z art. 16a ustawy o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej 
wyznaczona osoba może pełnić obowiązki dyrektora przez okres nie dłuższy niż jeden rok.  

W związku ze zbliżającym się końcem tego okresu Zarząd Województwa Kujawsko-
Pomorskiego uchwałą nr 43/2295/23 z dnia 26 października 2023 r. wszczął procedurę 
powołania Aleksandry Nowakowskiej na stanowisko dyrektora Pałacu Lubostroń  
w Lubostroniu na okres czterech lat, bez przeprowadzania konkursu i pozyskał opinie od 
właściwych podmiotów. Stosownie do zapisów art. 15 ust. 5 ustawy o organizowaniu  
i prowadzeniu działalności kulturalnej organizator zawarł z Aleksandrą Nowakowską umowę, 
w której strony umowy określiły warunki organizacyjno-finansowe działalności instytucji 
oraz program jej działania. 
 
5. Ocena skutków regulacji: 

Podjęcie niniejszej uchwały umożliwi Aleksandrze Nowakowskiej pełnienie funkcji 
dyrektora Pałacu Lubostroń w Lubostroniu w okresie od 1 marca 2024 r. do 29 lutego 2028 r.   
 


