UCHWALA NR LXVI1/947/24
SEJMIKU WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO

z dnia 18 marca 2024 r.

zmieniajgca uchwale w sprawie Regulaminu okre$lajacego wysokos¢ i szczegétowe warunki
przyznawania nauczycielom niektorych dodatkow, szczegélowe warunki obliczania i wyplacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe oraz za godziny doraznych zastepstw

Na podstawie art. 30 ust. 6, 6a, art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U.
22023 r. poz. 984 zpoézn. zm.D), wzwigzku z przepisami rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogélnych warunkow przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania
za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 416 z pdzn. zm.?), uchwala sie, co nastgpuje:

§ 1. W § 8 zatacznika do uchwalty Nr LIX/807/23 Sejmiku Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia
26 czerwca 2023 r. w sprawie Regulaminu okreslajacego wysoko$¢ iszczegdlowe warunki przyznawania
nauczycielom niektérych dodatkoéw, szczegdtowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe oraz za godziny doraznych zastepstw (Dz. Urz. Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
poz. 4384) pkt 2 otrzymuje brzmienie:

,»2) praktyczng nauk¢ zawodu — zajecia w szkotach specjalnych — w wysokosci 20 % wynagrodzenia
zasadniczego;”.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.

Przewodniczgca Sejmiku

Elzbieta Piniewska

1) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2023 r. poz. 1234, 1586, 1672 i 2005.

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionego rozporzadzenia zostaly ogloszone w Dz. U. z2014r. poz. 922, z2015r.
poz. 868, z2016r. poz. 1029, z2017r. poz.630, z2018r. poz. 638, z2019r. poz.249, 158712441, z2020r.
poz. 1491, z 2021 r. poz. 787, z 2022 r. poz. 1057 1 1798, z 2023 r. poz. 352 oraz z 2024 r. poz. 234.
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Uzasadnienie
1.Przedmiot regulacji:

Przedmiotem regulacji jest wprowadzenie zmian do uchwaly Nr LIX/807/23 Sejmiku Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego zdnia 26 czerwca 2023 r. wsprawie Regulaminu okres$lajacego wysokosé
1 szczegdlowe warunki przyznawania nauczycielom niektorych dodatkéw, szczegdtowe warunki obliczania
i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe oraz za godziny doraznych zastgpstw.

2.0modwienie podstawy prawnej:

Art. 30 ust. 6, 6a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984 z pdzn.
zm.) stanowia, ze:

,0. Organ prowadzacy szkote bedacy jednostka samorzadu terytorialnego, uwzgledniajac przewidywanag
strukture zatrudnienia, okre$la dla nauczycieli poszczegolnych stopni awansu zawodowego, w drodze
regulaminu:

1) wysokos¢ stawek dodatkow, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, oraz szczegdétowe warunki przyznawania tych
dodatkow, z zastrzezeniem art. 33 -34a,

2) szczegOlowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw, z zastrzezeniem art. 35 ust. 3,

3) wysoko$¢ iwarunki wyptacania sktadnikow wynagrodzenia, o ktérych mowa wust. 1 pkt4, oile
nie zostalty one okreslone wustawie lub wodrebnych przepisach- wtaki sposéb, aby $rednie
wynagrodzenia nauczycieli, sktadajace si¢ ze sktadnikow, o ktorych mowa w ust. 1, odpowiadaly na obszarze
dziatania danej jednostki samorzadu terytorialnego co najmniej S$rednim wynagrodzeniom nauczycieli,
o ktérych mowa w ust. 3.

6a. Regulamin podlega uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli.”.
3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (lacznie z przepisami wewnetrznymi):

Zgodnie z art. 30 ust. 6a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, regulamin wynagradzania
nauczycieli podlega uzgodnieniom ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajagcymi nauczycieli. Przyjety przez
Sejmik Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego uchwata Nr LXV/918/24 z dnia 7 lutego 2024 r. projekt
uchwaly zmieniajacej zostat przekazany do uzgodnienia zwigzkom zawodowym zrzeszajacym nauczycieli, tj.:
Zwiazek Nauczycielstwa Polskiego Okreg Kujawsko-Pomorski, NSZZ ,,Solidarnos¢” Region Bydgoski, NSZZ
»Solidarnos¢” Region Torunsko-Wloctawski, WZZ , Forum-Oswiata”, Polski Zwigzek Logopedow Oddziat
Kujawsko-Pomorski, NSZZ , Solidarno$¢” — 80 Region Kujawsko-Pomorski. Zaden ze zwiazkéw zawodowych
nie wniost uwag do proponowanej zmiany. Wolny Zwigzek Zawodowy ,.Forum-O$wiata” w piSmie z dnia
23.02.2024 r. zaproponowal kolejne zmiany, ktére bedg rozwazane przy nastgpnej zmianie regulaminu.

Zmiana Regulaminu okreslajacego wysoko$¢ i szczegdtowe warunki przyznawania nauczycielom niektorych
dodatkow, szczegdtowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe oraz za
godziny doraznych zastgpstw zostata uzgodniona.

4. Uzasadnienie merytoryczne:

Uchwatg Nr LIX/807/23 Sejmik Wojewodztwa Kujawsko Pomorskiego w dniu 26 czerwca 2023 r. przyjat
Regulamin okres$lajacy wysokos¢ i szczegotowe warunki przyznawania nauczycielom niektérych dodatkow,
szczegblowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe oraz za godziny
doraznych zastepstw.

Zgodnie z wnioskiem dyrektorow, nauczycieli oraz zwigzkéw zawodowych, w regulaminie wprowadza si¢
zmiang polegajaca na podwyzszeniu stawki dodatku za prace w trudnych warunkach nauczycielom
prowadzacym zajecia praktycznej nauki zawodu w szkotach specjalnych z 10% na 20 % wynagrodzenia
zasadniczego.

W zwiazku ztym, ze praktyczna nauka zawodu prowadzona w formie zaje¢ praktycznych w szkole
specjalnej jest jedng z podstawowych form dzialalnosci dydaktyczno-wychowawczej, w celu ujednolicenia
wysokosci dodatku dla nauczycieli zaje¢ teoretycznych inauczycieli praktycznej nauki zawodu, nalezy
wprowadzi¢ zmian¢ zapisO6w regulaminu.

Id: 3CC36632-882D-42D3-9F95-D21D947F507B. Podpisany Strona 1



W zwigzku z powyzszym, podjecie uchwaly jest uzasadnione i konieczne.
5.0cena skutkow regulacji:

Aktualizacja regulaminu oraz dostosowanie jego zapis6w do obecnie obowigzujacego prawa w tym zakresie.
Na podstawie informacji z jednostek, taczny szacunkowy skutek finansowy miesigczny wynosi: 17.006,91 zt,
natomiast taczny szacunkowy skutek roczny wynosi: 204.082,92 zt.
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