UCHWALA NR 1/46/24
SEJMIKU WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO
z dnia 9 maja 2024 r.

w sprawie wynagrodzenia Marszalka Wojewdédztwa Kujawsko-Pomorskiego

Na podstawie art. 18 pkt 15 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewddztwa (Dz. U. z 2024 1. poz. 566), art. 4 ust. 1 lit a, art. 10 ust. 2 1 art. 36 ust. 1, 2, 3
1 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 r.
poz. 530), § 3 pkt 1 1 § 6 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r.
w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960
1z 2023 r. poz. 1102) oraz § 32 ust. 1 pkt 51 § 88 ust. 2 Statutu Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego, stanowigcy zalacznik do uchwaly Nr 72/99 Sejmiku Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego z dnia 23 marca 1999 r. (Dz. Urz. Woj. Kuj.-Pom z 2019 r. poz. 1136 1 6125),
uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ nastgpujace wynagrodzenie miesieczne Marszatka Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego:

1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 11.300,00 zt,
2) dodatek funkcyjny w kwocie 4.116,00 zt,
3) dodatek specjalny w kwocie 4.624,80 zt.

4) dodatek za wieloletnig pracg w wysokosci okreslonej w ustawie z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych.

§ 2. Traci moc uchwata Nr XXXVIII/540/21 Sejmiku Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego z dnia 29 listopada 2021 r. w sprawie wynagrodzenia Marszatka Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego.

§ 3. Czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do Marszatka
Wojewddztwa wykonuje Przewodniczacy Sejmiku Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



UZASADNIENIE
1. Przedmiot regulacji:

Przedmiotem regulacji jest ustalenie wysokos$ci miesi¢cznego wynagrodzenia Marszatka
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.

2. Omowienie podstawy prawnej:

Na sesji Sejmiku Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego w dniu 6 maja 2024 r. dokonano
wyboru Marszatka Wojewodztwa.

Zgodnie z art. 18 pkt 15 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa
(Dz. U. z 2024 r. poz. 566) oraz § 32 ust. 1 pkt 5 1 § 88 ust. 2 Statutu Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego, stanowigcego zalacznik do wuchwaly Nr 72/99 Sejmiku
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 23 marca 1999 r. do wylacznej wlasciwosci
Sejmiku nalezy ustalenie wynagrodzenia Marszatka Wojewodztwa na zasadach okreslonych
w art. 10 ust. 2 1 art. 36 ust. 1,2,3 1 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530) oraz § 3 pkt 1 1 § 6 rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960 oraz z 2023 r. poz. 1102).

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (lacznie z przepisami wewnetrznymi) —
nie dotyczy.

4. Uzasadnienie merytoryczne:

Zgodnie z ww. przepisami marszatkowi wojewodztwa przystuguje wynagrodzenie
miesi¢eczne skladajace si¢ ze stawki zasadniczej, dodatku funkcyjnego, dodatku za
wieloletnig prace oraz dodatku specjalnego w kwocie nie przekraczajacej 30% tacznie
wynagrodzenia zasadniczego i1 dodatku funkcyjnego.

Maksymalne wynagrodzenie marszatka wojewddztwa, zgodnie z art. 37 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych nie moze przekroczy¢ w okresie
miesigca 11,2-krotnosci kwoty bazowej okreslonej w ustawie budzetowej dla o0sob
zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe i nie moze by¢ nizsze niz 80% stawek
okreslonych w rozporzadzeniu. Maksymalne wynagrodzenie stanowi suma maksymalnego
poziomu wynagrodzenia zasadniczego oraz maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego,
a takze kwoty dodatku specjalnego.

Ustawa budzetowa na rok 2024 z dnia 18 stycznia 2024 r. ustalita kwote bazowa dla os6b
zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe na poziomie 1.789,42 zl, stad maksymalne
wynagrodzenie pracownikoOw zatrudnionych na podstawie wyboru, w tym marszatka
wojewddztwa nie moze przekroczy¢ kwoty 20.041,50 zl, z wylaczeniem dodatku za
wieloletnig prace.

Wynagrodzenie zostalo ustalone w oparciu o liczbe mieszkancéw wojewodztwa. Kryterium
to powinno opiera¢ si¢ na oficjalnych danych statystycznych wynikajacych ze statystyki
publicznej] w rozumieniu art. 2 pkt 1 ustawy z 1995 r. o statystyce publicznej (Dz. U.
z 2023 r. poz. 773). Wedlug stanu na 30.06.2023 r. liczba mieszkancéw wojewddztwa
wyniosta 2.001,7 tys.

5. Ocena skutkow regulacji:

Ustalenie wynagrodzenia Marszatka Wojewoddztwa jest niezbednym elementem
nawigzanego na podstawie wyboru stosunku pracy.



