UZASADNIENIE

1. Przedmiot regulacji:

Przedmiotem regulacji jest przyjecie przez Zarzad Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego zmiany projektu Wieloletniego Planu Dziatan ,,Sprawne zarzadzanie 1 wdrazanie
RPO WK-P na lata 2018-2023" dla Pomocy Technicznej Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020.

2. Omoéwienie podstawy prawnej:

1) art. 41 ust. 2 pkt 4 ustawy z 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa (Dz. U.
z 2024 r. poz. 566) — do zadan zarzadu wojewddztwa nalezy w szczegolnosci
przygotowywanie projektow strategii rozwoju wojewodztwa i innych strategii rozwoju,
planu zagospodarowania przestrzennego, regionalnych programow operacyjnych,
programow stuzacych realizacji umowy partnerstwa w zakresie polityki spdjnosci oraz
ich wykonywanie;

2) art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie
polityki spodjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U.
z 2020 r. poz. 818 oraz z 2019 r. poz. 2020) — podstawe systemu realizacji programu
operacyjnego moga stanowi¢ w szczegbélnoSci przepisy prawa powszechnie
obowigzujacego, wytyczne horyzontalne oraz wytyczne, o ktorych mowa w art. 7,
szczegblowy opis osi priorytetowych programu operacyjnego, opis systemu zarzadzania
i kontroli oraz instrukcje wykonawcze zawierajace procedury dziatania wlasciwych
instytucji;

3) rozdziat 3 Wytycznych w zakresie wykorzystania srodkow pomocy technicznej na lata 2014-
2020 (z pézn. zm.) — Wnioskodawca sktada wniosek o dofinansowanie projektu na
wezwanie wlasciwej instytucji i w terminie przez nig wyznaczonym, zgodnie ze swoim
uprawnieniem do finansowania poszczegolnych typoéw interwencji. Wiasciwa instytucja
moze okreslic terminy skladania wnioskow uwzgledniajac harmonogram prac
nad budzetem panstwa lub budzetami samorzagdow wojewodztw oraz odpowiednie
zasady wynikajace z ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, w celu
uwzglednienia $rodkdw na finansowanie projektu w projektach budzetu panstwa
lub budzetow samorzadéow wojewddztw. Wniosek o dofinansowanie moze zostaé
ztozony rowniez w formie Rocznego Planu Dziatan, Wieloletniego Planu Dziatan lub
innego rownowaznego dokumentu aplikacyjnego opracowanego przez wlasciwg 1Z;

4) rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. ustanawiajace wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci,
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich
oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajace przepisy
ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego
1 Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. U. L 347
7 20.12.2013 r., str. 320, z p6zn. zm.).

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (lacznie z przepisami wewne¢trznymi):
Nie dotyczy.

4. Uzasadnienie merytoryczne:

W zwigzku z przyznanym wsparciem na lata 2014-2020, dla zadan realizowanych
w ramach Osi 12 Pomoc Techniczna niezbedne bylo stworzenie odpowiedniego systemu
umozliwiajacego realizacj¢ celow Programu, jakimi s3: utrzymanie niezb¢dnych warunkow
pracy oraz poziomu zatrudnienia wykwalifikowanych pracownikow, gwarantujacych



skuteczne wykonywanie obowigzkéw zwigzanych z realizacjag Programu, wsparcie obstugi
kluczowych procesow systemu wdrazania Programu, wzmocnienie kompetencji
potencjalnych beneficjentow 1 beneficjentow Programu, zapewnienie dopasowanego
do potrzeb odbiorcow przekazu w zakresie celow i korzysci wynikajacych z wdrazania
Programu.

Majac powyzsze na uwadze, zostal opracowany projekt Wieloletniego Planu Dziatan
»oprawne zarzadzanie 1 wdrazanie RPO WK-P na lata 2018-2020” dla Pomocy Technicznej
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego 2014-2020,
ktérego okres realizacji za zgoda Instytucji Zarzadzajacej zostal wydtuzony do roku 2023. Projekt
Wieloletniego Planu Dziatan ,,Sprawne zarzadzanie i wdrazanie RPO WK-P na lata 2018-2023”
uwzglednia szacowane wydatki, ktére zostang poniesione na realizacj¢ zamierzonych celow,
takie jak wynagrodzenia 1 szkolenia o0sO6b bioragcych udzial w procesie realizacji
RPO WK-P, zapewnienie odpowiedniego zaplecza materiatowo-technicznego potrzebnego
do prawidlowego funkcjonowania Programu (materialy biurowe, wyposazenie, optaty
za energi¢ elektryczng, najem, zuzycie wody, remonty itp.), sprawng obstluge Programu
w zakresie procesu wyboru projektow, zarzadzania finansowego, kontroli i certyfikacji,
monitorowania i sprawozdawczos$ci oraz ewaluacji.

Projekt Wieloletniego Planu Dziatan ,,Sprawne zarzadzanie i wdrazanie RPO WK-P
na lata 2018-2023” zostal opracowany na podstawie doswiadczenia nabytego podczas
realizacji zadan w poprzedniej perspektywie finansowej. Umozliwia on prawidlowg realizacje
zadan w ramach Programu. Jest to narzedzie umozliwiajace zarzadzanie finansowe, kontrolg,
monitoring i sprawozdawczos$¢ kazdego etapu wdrazania Programu w ramach Osi 12 Pomoc
Techniczna.

W zwigzku z powyzszym, projekt Wieloletniego Planu Dziatan ,,Sprawne zarzadzanie
1 wdrazanie RPO WK-P na lata 2018-2023” dla Pomocy Technicznej Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 stanowi podstawe
do ubiegania si¢ o dofinansowanie dla zadan realizowanych w ramach Osi 12, Dziatania 12.1
Wsparcie procesu zarzadzania i wdrazania RPO.

Stosowanie zasad 1 rozwigzan przyjetych w niniejszym dokumencie jest obligatoryjne
dla wszystkich instytucji 1 komorek organizacyjnych Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
zaangazowanych we wdrazanie, zarzadzanie oraz prowadzenie dziatan informacyjno-
promocyjnych RPO WK-P.

W ramach niniejszej zmiany dokonano przesuni¢cia zwrotéw kosztoOw poniesionych
w 2023 roku na Kosztach zatrudnienia oraz w latach 2020 i 2022 na Kosztach wdrazania
w lacznej wysokosci 31 107,32 zt (100%) do zatrudnienia na 2019 rok. Przesuniete $rodki
zostang wykorzystane na zrefundowanie wynagrodzen. tLaczna kwota WPD nie ulegla
zmianie.

5. Ocena skutkow regulacji:
Wprowadzenie zmian nie powoduje konieczno$ci zmiany innych uchwat
lub zarzadzen.



