
UZASADNIENIE 
1. Przedmiot regulacji: 
  Przedmiotem niniejszej uchwały jest powierzenie pełnienia obowiązków dyrektora 
Medyczno-Społecznego Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Toruniu. 
 
2. Omówienie podstawy prawnej: 
  Zgodnie z art. 63 ust. 13 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe  (Dz. U.  
z 2024 r. poz. 737): „Do czasu powierzenia stanowiska dyrektora zgodnie z ust. 10 lub 12 organ 
prowadzący może powierzyć pełnienie obowiązków dyrektora szkoły wicedyrektorowi,  
a w szkołach, w których nie ma wicedyrektora, nauczycielowi tej szkoły,  jednak nie dłużej niż  
na okres 10 miesięcy”. Funkcję tę zgodnie z art. 29 ust. 1 pkt 2 ww. ustawy sprawuje zarząd 
województwa. 
 
3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (łącznie z przepisami wewnętrznymi): 
  Nie dotyczy. 
 
4. Uzasadnienie merytoryczne: 
  Zarząd Województwa Kujawsko-Pomorskiego dnia 16 kwietnia 2024 r podjął uchwałę  
Nr 16/761/24 w sprawie ogłoszenia konkursu na stanowisko dyrektora Medyczno-Społecznego 
Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Toruniu. Konsekwencją ogłoszenia 
konkursu było powołanie komisji konkursowej na podstawie art. 63 ust. 14-16 w związku  
z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe – uchwała Nr 18/876/24 
Zarządu Województwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 6 maja 2024 r. w sprawie powołania 
komisji konkursowej do wyłonienia kandydata na stanowisko dyrektora Medyczno-
Społecznego Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Toruniu. 
  Zgodnie z powyższymi uchwałami, w dniu 20 maja 2024 r. odbyło się posiedzenie 
komisji konkursowej, która nie wyłoniła kandydata na stanowisko dyrektora Medyczno-
Społecznego Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Toruniu i stwierdziła 
nierozstrzygnięcie konkursu.  
  W związku z powyższym, Zarząd Województwa Kujawsko-Pomorskiego zdecydował 
zgodnie z art. 29 ust. 1 pkt 2 i art. 63 ust. 13 ww. ustawy o powierzeniu pełnienia obowiązków 
dyrektora Medyczno-Społecznego Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego  
w Toruniu Pani Beacie Krawitowskiej – nauczycielowi tej szkoły. 
  Pani Beata Krawitowska w szkole jest zatrudniona od dnia 1 września 2020 r. Posiada 
wykształcenie i przygotowanie zawodowe odpowiadające specyfice zadań realizowanych  
przez Medyczno-Społeczne Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Toruniu. 
 
5. Ocena skutków regulacji: 
  Podjęcie niniejszej uchwały spowoduje powierzenie pełnienia obowiązków dyrektora 
Medyczno-Społecznego Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Toruniu  
Pani Beacie Krawitowskiej na okres nie dłuższy niż 10 miesięcy. 


