UZASADNIENIE

1. Przedmiot regulacji:

Niniejszag uchwala powotuje si¢ Komisj¢ Konkursowa do przeprowadzenia
postepowania konkursowego na stanowisko dyrektora Wojewddzkiego Osrodka Medycyny
Pracy we Wioctawku.

2. Omowienie podstawy prawnej:

Stosownie do art. 49 ust. 1 12 ustawy o dziatalnosci leczniczej w podmiocie leczniczym
niebedacym przedsigbiorcg przeprowadza si¢ konkurs na stanowisko kierownika. Konkurs
oglasza podmiot tworzacy.

Zgodnie z § 3 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie
sposobu przeprowadzania konkursu na niektére stanowiska kierownicze w podmiocie
leczniczym niebedacym przedsigbiorca komisje konkursowa powotuje si¢ w terminie
2 miesigcy od dnia zwolnienia stanowiska objetego konkursem.

§ 10 pkt 1 cyt. rozporzadzenia stanowi, ze w przypadku gdy postgpowanie konkursowe
dotyczy stanowiska kierownika podmiotu leczniczego w sktad komisji konkursowej wchodzi:

— od trzech do szeéciu przedstawicieli podmiotu tworzacego, w tym przynajmniej jeden
lekarz. Podmiot tworzacy wskazuje sposrod przedstawicieli przewodniczacego komisji,
— przedstawiciel rady spotecznej podmiotu leczniczego.

Zgodnie z art. 41. ust.1 ustawy o samorzadzie wojewoddztwa — zarzad wojewodztwa
wykonuje zadania nalezace do samorzadu wojewodztwa, niezastrzezone na rzecz sejmiku
wojewddztwa 1 wojewodzkich samorzadowych jednostek organizacyjnych.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (lacznie z przepisami wewnetrznymi):
Projekt uchwaty nie podlega procedurze uzgodnien.

4. Uzasadnienie merytoryczne:

Pan Andrzej Gizinski zostal powotany na stanowisko peinigcego obowigzki uchwatg
Nr 26/1174/19 Zarzadu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 3 lipca 2019 r.
Z uwagi na fakt niemozliwosci petnienia obowigzkoéw dyrektora Wojewddzkiego Osrodka
Medycyny Pracy we Wioctawku Zarzad Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego uchwaty
Nr 50/2718/23 z dnia 14 grudnia 2023 r. zwolnit pana Andrzeja Gizinskiego z petnienia
obowigzkoéw dyrektora. Z uwagi na fakt, ze w podmiocie leczniczym niebedacym
przedsigbiorcg przeprowadza si¢ konkurs na stanowisko kierownika niezbgdne jest powotanie
Komisji Konkursowej do przeprowadzenia postgpowania konkursowego na stanowisko
dyrektora Wojewodzkiego Osrodka Medycyny Pracy we Wtoctawku.

Komisja Konkursowa bedzie si¢ sktada¢ z 5 osob:

— 4 przedstawicieli Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego wybranych uchwatg Nr 6/335/24
Zarzadu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 19 czerwca 2024 r.:

— Marcina Kurasza — przedstawiciel Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego;

— Leszka Plucinskiego — przedstawiciel Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego;

— Marka Smoczyka — przedstawiciel Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego;

— Marka Wojtkowskiego — przedstawiciel Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego;
— przedstawiciela Rady Spolecznej Wojewodzkiego Osrodka Medycyny Pracy

we Wiloctawku — Anety Jedrzejewskie;.

Na przewodniczagcego Komisji Konkursowej do przeprowadzenia postgpowania
konkursowego na stanowisko dyrektora Wojewodzkiego Osrodka Medycyny Pracy we
Wioctawku, wskazuje si¢ Marka Smoczyka.

Zgodnie z § 3 ust. 3 ww. rozporzadzenia powolanie komisji konkursowej wszczyna
postgpowania konkursowe.



5. Ocena skutkow regulacji:
Uchwata nie powoduje skutkow finansowych dla budzetu Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego.



