UZASADNIENIE

1. Przedmiot regulacji:

Przedmiotem regulacji jest uchwala zmieniajaca uchwale w sprawie wysokosci kwoty
dodatku motywacyjnego przyznawanego dyrektorom jednostek oswiatowych prowadzonych
przez Samorzad Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.

2. Omowienie podstawy prawnej:

Zgodnie z § 6 ust. 1 Regulaminu, stanowigcego zatacznik do uchwaty Nr LIX/807/23
Sejmiku Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 26 czerwca 2023 r. w sprawie
Regulaminu okreslajacego wysokos$¢ 1 szczegdlowe warunki przyznawania niektorych
dodatkéw, szczegdlowe warunki obliczania i1 wyplacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe oraz za godziny doraznych zastgpstw (Dz. Urz. Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego poz. 4384 oraz z 2024 r. poz. 1826) ,,wysokos¢ dodatku motywacyjnego
dla nauczyciela, uwzgledniajac poziom spetnienia warunkéw, o ktorych mowa w § 5,
ustala dyrektor, a w stosunku do dyrektora organ prowadzacy”. Ponadto, zgodnie z zapisem
§ 6 ust. 2 ww. Regulaminu ,,dodatek motywacyjny moze by¢ przyznany w wysokosci
od 1 do 35 % wynagrodzenia zasadniczego”.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (lacznie z przepisami wewne¢trznymi):
Nie dotyczy.

4. Uzasadnienie merytoryczne:

W zwiagzku z pisemng rezygnacja p. Adrianny Szyperskiej-Slaskiej z powierzonego
stanowiska dyrektora Medyczno-Spotecznego Centrum  Ksztatlcenia Zawodowego
1 Ustawicznego w Toruniu, ktorej okres wypowiedzenia uptynie w dniu 30 czerwca 2024 r.,
odwotano p. Adrianng Szyperska-Slaska w drodze uchwaty Nr 16/760/24 Zarzadu
Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 16 kwietnia 2024 r. ze stanowiska dyrektora
Medyczno-Spotecznego Centrum Ksztalcenia Zawodowego 1 Ustawicznego w Toruniu.

Zarzad Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego dnia 16 kwietnia 2024 r podjat uchwate
Nr 16/761/24 w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Medyczno-Spotecznego
Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Toruniu. Komisja konkursowa powotana
uchwatg Nr 18/876/24 Zarzadu Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 6 maja 2024 .
w sprawie powotania komisji konkursowej do wytonienia kandydata na stanowisko dyrektora
Medyczno-Spotecznego Centrum Ksztatcenia Zawodowego 1 Ustawicznego w Toruniu
nie wylonita kandydata na stanowisko dyrektora Medyczno-Spotecznego Centrum Ksztatcenia
Zawodowego i Ustawicznego w Toruniu i stwierdzita nierozstrzygnigcie konkursu.

W zwigzku z powyzszym, Zarzad Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego zdecydowat
zgodnie z art. 29 ust. 1 pkt 2 i art. 63 ust. 13 ww. ustawy o powierzeniu pelnienia obowigzkow
dyrektora Medyczno-Spotecznego Centrum Ksztalcenia Zawodowego 1 Ustawicznego
w Toruniu Pani Beacie Krawitowskiej — nauczycielowi tej szkoty.

Wysokos$¢ dodatku motywacyjnego przyznaje si¢ p.o. dyrektora Medyczno-
Spolecznego Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Toruniu na podstawie
Regulaminu okreslajgcego wysokos$¢ 1 szczegotowe warunki przyznawania nauczycielom
niektorych dodatkow, szczegdlowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe oraz za godziny doraznych zastgpstw, ktory stanowi zatgcznik do uchwaty
Nr LIX/807/23 Sejmiku Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 26 czerwca 2023 r.
w sprawie Regulaminu okreslajagcego wysokos$¢ 1 szczegotowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkoéw, szczegdlowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe oraz za godziny doraznych zastgpstw.



P.o. dyrektora Medyczno-Spotecznego Centrum Ksztatcenia Zawodowego
1 Ustawicznego w Toruniu spetnia kryteria okreslone w Regulaminie. Posiada wyksztalcenie
1 przygotowanie zawodowe odpowiadajace specyfice zadan realizowanych przez jednostke.

5. Ocena skutkow regulacji:

Podjecie niniejszej uchwaly skutkuje wyptata dodatku motywacyjnego p.o. dyrektora
Medyczno-Spotecznego Centrum Ksztatcenia Zawodowego i1 Ustawicznego w Toruniu
w okresie od dnia 1 lipca 2024 r. do dnia 31 sierpnia 2024 r.



