
UZASADNIENIE 
 

1. Przedmiot regulacji: 
Niniejszą uchwałą powierza się pełnienie obowiązków dyrektora Wojewódzkiej  Stacji 

Pogotowia Ratunkowego w Bydgoszczy. 
 

2. Omówienie podstawy prawnej: 
Stosownie do postanowień art. 41 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.  

o samorządzie województwa do zadań zarządu województwa należy kierowanie, 
koordynowanie i kontrolowanie działalności wojewódzkich samorządowych jednostek 
organizacyjnych, w tym zatrudnianie i zwalnianie ich kierowników. 
Ponadto, zgodnie z art. 46 ust. 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej,  
w przypadku powierzenia pełnienia obowiązków dyrektora podmiotu leczniczego niebędącego 
przedsiębiorcą, może być osoba, która:  
1) posiada wykształcenie wyższe; 
2) posiada wiedzę i doświadczenie dające rękojmię prawidłowego wykonywania 
obowiązków kierownika; 
3) posiada co najmniej pięcioletni staż pracy na stanowisku kierowniczym albo ukończone 
studia podyplomowe na kierunku zarządzanie i co najmniej trzyletni staż pracy; 
4) nie została prawomocnie skazana za przestępstwo popełnione umyślnie. 

Przepis art. 46 ust. 3a stanowi, że w przypadku odwołania kierownika podmiotu 
leczniczego niebędącego przedsiębiorcą albo w innym przypadku nieobsadzenia stanowiska 
kierownika podmiotu leczniczego niebędącego przedsiębiorcą, podmiot tworzący wyznacza do 
pełnienia obowiązków kierownika jednego z jego zastępców albo innego pracownika 
spełniającego warunki określone w ust. 2 albo zatrudnia w tym celu inną osobę spełniającą 
warunki określone w ust. 2 na okres nie dłuższy niż 6 miesięcy liczony od dnia odwołania 
kierownika podmiotu leczniczego niebędącego przedsiębiorcą albo od dnia nieobsadzenia tego 
stanowiska. 

 
3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (łącznie z przepisami wewnętrznymi): 

Nie dotyczy. 
 

4. Uzasadnienie merytoryczne: 
Zarząd Województwa Kujawsko-Pomorskiego uchwałą Nr 50/2368/19 Zarządu 

Województwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 30 grudnia 2019 r. w sprawie zatrudnienia 
dyrektora Wojewódzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego w Bydgoszczy zatrudnił z dniem  
1 stycznia 2020 r. pana Krzysztofa Tadrzaka na stanowisku dyrektora Wojewódzkiej Stacji 
Pogotowia Ratunkowego w Bydgoszczy. Został z nim zawarty stosunek pracy, który powinien 
skończyć się po upływie 6 lat.  

Zarząd Województwa Kujawsko-Pomorskiego uchwałą Nr 10/532/24 z dnia 18 lipca 
2024 r. w sprawie zwolnienia dyrektora, zwolnił pana Krzysztofa Tadrzaka z dniem 29 lipca 
2024 r. ze stanowiska dyrektora Wojewódzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego w Bydgoszczy. 
Przyczyną zwolnienia był fakt złożenia przez ww. wniosku o rozwiązanie stosunku pracy za 
porozumieniem stron, wynikający z zamiaru korzystania z przysługujących uprawnień 
emerytalnych. 

Stosownie do przepisów ustawy o działalności leczniczej w podmiocie leczniczym 
niebędącym przedsiębiorcą przeprowadza się konkurs na stanowisko kierownika. Konkurs 
ogłasza podmiot tworzący.  

Wobec powyższego, zasadne jest powierzenie obowiązków dyrektora Wojewódzkiej 
Stacji Pogotowia Ratunkowego w Bydgoszczy panu Krzysztofowi Tadrzakowi do dnia 
zatrudnienia dyrektora wybranego w drodze konkursu. Pan Krzysztof Tadrzak spełnia wszelkie 
wymogi określone w ustawie o działalności leczniczej do zajmowania powyższego stanowiska. 



5. Ocena skutków regulacji: 
Uchwała nie powoduje skutków finansowych dla budżetu Województwa Kujawsko-

Pomorskiego.  
 
 


