UCHWALA NR 12/705/24
ZARZADU WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO
z dnia 31 lipca 2024 r.

w sprawie udzielenia pelnomocnictwa Dyrektorowi Wojewodzkiego Urzedu Pracy
w Toruniu

Na podstawie art. 56 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie wojewodztwa
(Dz. U. z 2024 r. poz. 566), uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. Upowaznia si¢ Pana fukasza Jaworskiego — Dyrektora Wojewoddzkiego Urzgdu

Pracy w Toruniu do udzielania dalszych pelnomocnictw 1 upowaznien dla wicedyrektorow
i kierownikow wydzialow/oddzialtow Wojewddzkiego Urzedu Pracy w  Toruniu
do podejmowania czynnosci zwigzanych z realizacjg Porozumienia nr FE-III-S§.431.3.1.2023
w  sprawie powierzenia instytucji posredniczqcej zadan zwigzanych z realizacjq
Funduszy Europejskich dla Kujaw i Pomorza 2021-2027 zawartego w dniu 8 marca 2023 r.
w zakresie:
1) prowadzenia postepowania w zakresie procedury odwotawczej, w tym w szczegdlnosci:

a) przyjmowania protestow;

b) weryfikacji wymogdéw formalnych protestow;

C) rozpatrywania protestow;
2) rozliczania projektéw, w tym w szczegdlnosci:

a) weryfikacji i zatwierdzania wnioskow o ptatnos¢ beneficjentow;

b) zlecania ptatnosci oraz wyplaty wspofinansowania krajowego z budzetu panstwa

na rzecz beneficjentow;

¢) weryfikacji nieprawidtowosci;

d) naktadania korekt finansowanych;
3) prowadzenia postepowan egzekucyjnych zwigzanych z odzyskiwaniem kwot do zwrotu.

§ 2. Jednoczesnie potwierdza si¢ wszystkie czynnosci dokonane przez pracownikow
Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Toruniu od dnia 9 maja 2023 r.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Wojewodzkiego Urzgdu Pracy
w Toruniu.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj¢cia.



