
UZASADNIENIE 
 

1. Przedmiot regulacji: 
Przedmiotem regulacji jest udzielenie przez Zarząd Województwa Kujawsko-

Pomorskiego pełnomocnictwa Panu Łukaszowi Jaworskiemu – Dyrektorowi Wojewódzkiego 
Urzędu Pracy w Toruniu, które pozwoli na udzielenie dalszych pełnomocnictw i  upoważnień 
dla wicedyrektorów i kierowników wydziałów/oddziałów Wojewódzkiego Urzędu Pracy  
w Toruniu do podejmowania czynności związanych z realizacją Porozumienia nr FE-III-
S.431.3.1.2023 w sprawie powierzenia instytucji pośredniczącej zadań związanych z realizacją 
Funduszy Europejskich dla Kujaw i Pomorza 2021-2027 zawartego w dniu 8 marca 2023 r. 
 
2. Omówienie podstawy prawnej: 

Zgodnie z art. 56 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie województwa – 
kierownicy wojewódzkich samorządowych jednostek organizacyjnych niemających 
osobowości prawnej działają jednoosobowo na podstawie pełnomocnictwa udzielonego przez 
zarząd województwa.  
 
3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (łącznie z przepisami wewnętrznymi):  

Nie są wymagane. 
 
4. Uzasadnienie merytoryczne: 

Podjęcie niniejszej uchwały jest niezbędne do prawidłowej realizacji zadań 
wynikających z Porozumienia nr FE-III-S.431.3.1.2023 w sprawie powierzenia instytucji 
pośredniczącej zadań związanych z realizacją Funduszy Europejskich dla Kujaw i Pomorza 
2021-2027 zawartego w dniu 8 marca 2023 r., dla których Wojewódzki Urząd Pracy 
w Toruniu pełni funkcję instytucji pośredniczącej w ramach Funduszy Europejskich dla Kujaw 
i Pomorza 2021-2027.  
 
5. Ocena skutków regulacji: 

Udzielenie pełnomocnictwa pozwoli na sprawną realizację zadań wynikających 
z pełnienia przez WUP w Toruniu  funkcji IP w ramach Programu Fundusze Europejskie  
dla Kujaw i Pomorza 2021-2027. 
 


