
UZASADNIENIE 
 

1. Przedmiot regulacji: 
Przedmiotem regulacji jest wyznaczenie w jednostkach organizacyjnych Województwa 

Kujawsko-Pomorskiego osób, które będą pełniły funkcję koordynatorów do spraw dostępności.  
 
2. Omówienie podstawy prawnej: 

Zgodnie z zapisami art. 14 ust. 1 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu 
dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami (Dz. U. z 2022 r. poz. 2240, z późn. zm.) 
każdy organ władzy publicznej, w tym administracji rządowej i samorządowej, organ kontroli 
państwowej i ochrony prawa oraz sądy i trybunały, wyznacza co najmniej jedną osobę pełniącą 
funkcję koordynatora do spraw dostępności. 
 
3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (łącznie z przepisami wewnętrznymi): 

Uchwała nie wymaga konsultacji. 
 
4. Uzasadnienie merytoryczne:  

Zmiany kadrowe w poszczególnych jednostkach organizacyjnych Województwa 
Kujawsko-Pomorskiego pociągają za sobą konieczność aktualizacji wykazu osób pełniących 
funkcję koordynatorów do spraw dostępności. 
 
5. Ocena skutków regulacji: 

Wyznaczenie w jednostkach organizacyjnych Województwa Kujawsko-Pomorskiego 
osób pełniących funkcję koordynatorów do spraw dostępności nie powoduje skutków 
finansowych. 
 

 

 

 
 


