UZASADNIENIE

1. Przedmiot regulacji:

Przedmiotem regulacji jest postanowienie w sprawie przyznania nagrody rocznej
dyrektorowi Wojewddzkiego Osrodka Animacji Kultury w Toruniu i okreslenie jej
wysokosci.

2. Omoéwienie podstawy prawnej:

W stosunku do dyrektorow instytucji kultury jako kierownikéw samorzadowych
jednostek organizacyjnych, posiadajacych osobowos$¢ prawng majg zastosowanie zapisy
ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu oséb kierujacych niektéorymi podmiotami
prawnymi. Zgodnie z art. 10 ww. ustawy oraz § 5 uchwaly Nr 49/1756/15 Zarzadu
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 2 grudnia 2015 r. w sprawie ustalenia zasad
wynagradzania dyrektorow instytucji kultury, dla ktorych Wojewddztwo petni funkcje
organizatora, zmienionej uchwalami Zarzadu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego: Nr
20/802/21 z dnia 27 maja 2021 r., Nr 11/403/22 z dnia 23 marca 2022 r., Nr 13/556/23 z dnia
29 marca 2023 r., Nr 22/1088/23 z dnia 31 maja 2023 r. oraz Nr 7/360/24 z dnia
15 lutego 2024 r., moze im by¢ przyznana nagroda roczna, ktorej wysoko$¢ nie moze
przekroczy¢ trzykrotno$ci ich przecigtnego wynagrodzenia miesigcznego w  roku
poprzedzajacym przyznanie nagrody. Zgodnie z zasadami okreslonymi w uchwale
Nr 40/1654/20 Zarzadu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 7 pazdziernika 2020 r.
w sprawie okreslenia zasad przyznawania nagrody rocznej, zmienionej uchwalg Nr
32/1345/22 z dnia 17 sierpnia 2022 r., kompetencje przyznawania nagrody rocznej
dyrektorom wojewddzkich instytucji kultury przypisane zostalty Zarzadowi Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (lacznie z przepisami wewne¢trznymi):
Przedmiot uchwaty nie podlega procedurze uzgodnien.

4. Uzasadnienie merytoryczne:

Zgodnie z zapisem uchwaty Nr 40/1654/20 Zarzadu Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego z dnia 7 pazdziernika 2020 r. w sprawie okreslenia zasad przyznawania nagrody
rocznej, zmienionej uchwala Nr 32/1345/22 z dnia 17 sierpnia 2022 r., dyrektor
Departamentu Kultury 1 Dziedzictwa Narodowego dokonat pozytywnej oceny pracy za rok
2023 dyrektora Wojewddzkiego Osrodka Animacji Kultury w Toruniu, ktory spehit
wszystkie warunki umozliwiajace przyznanie nagrody roczne;.

Dyrektor Osrodka zajmowat swoje stanowisko przez caly rok obrotowy
1 w ocenianym okresie nie naruszyt obowigzkoéw pracowniczych. Zlozone sprawozdanie
finansowe za rok 2023 uzyskato zatwierdzenie uchwata Nr 7/366/24 Zarzadu Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego z dnia 26 czerwca 2024 r. Instytucja wykazata ujemny wynik
finansowy w wysokosci 19.143,76 zt, przy czym bez uwzgledniania kosztéw amortyzacji
wynik finansowy jest dodatni i wynosi 237 319,75 zt. Dyrektor ztozyt stosowne o§wiadczenia
o terminowym regulowaniu zobowigzan publiczno-prawnych oraz o prawidlowym
wykorzystaniu dotacji i terminowym ich rozliczeniu. Instytucja prawidlowo realizowata
zadania merytoryczne.

Na podstawie sporzadzonej oceny uznano za zasadne przyznanie dyrektorowi
Wojewoddzkiego Osrodka Animacji Kultury w Toruniu nagrody za rok 2023 w wysokos$ci
11 500,00 zt brutto.



5. Ocena skutkow regulacji:

Pozytywna decyzja Zarzadu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego nie wywoluje
skutkow finansowych dla budzetu wojewodztwa. W budzecie instytucji zostaty
zabezpieczone $rodki finansowe na wyplate nagrody roczne;.



