UZASADNIENIE

1. Przedmiot regulacji:

Niniejszg uchwatg przyznaje si¢ nagrod¢ roczng panu Dariuszowi Rutkowskiemu
dyrektorowi Wojewodzkiego Szpitala dla Nerwowo 1 Psychicznie Chorych im. dr. J. Bednarza
w Swieciu.

2. Omoéwienie podstawy prawnej:

Zgodnie z art. 10 ust. 6 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. 0o wynagradzaniu os6b kierujacych
niektéorymi podmiotami prawnymi, nagrod¢ roczng dla dyrektora samodzielnego publicznego
zaktadu opieki zdrowotnej przyznaje, na wniosek rady spolecznej, organ administracji
rzadowej wlasciwy do utworzenia tego zaktadu lub organ wykonawczy jednostki samorzadu
terytorialnego, ktora ten zaktad utworzyta.

Na mocy art. 10 ust. 8 ww. ustawy Zarzad Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
w dniu 7 pazdziernika 2020 r. podjat uchwatg Nr 40/1654/20 okre$lajaca zasady przyznawania
nagrody rocznej, ktora zostata zmieniona uchwatg Nr 32/1354/22 z dnia 17 sierpnia 2022 r.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (lacznie z przepisami wewnetrznymi):
Projekt uchwaty nie podlega procedurze uzgodnien.

4. Uzasadnienie merytoryczne:

Do Zarzadu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego wpltynat wniosek Rady Spoteczne;j
Wojewodzkiego Szpitala dla Nerwowo i Psychicznie Chorych im. dr. J. Bednarza w Swieciu
o przyznanie nagrody rocznej panu Dariuszowi Rutkowskiemu dyrektorowi Szpitala.

Zgodnie z art. 10 ust. 7 ustawy o wynagradzaniu osob kierujacych niektorymi
podmiotami prawnymi wysoko$¢ nagrody rocznej nie moze przekroczy¢ trzykrotnosci ich
przecigtnego wynagrodzenia miesigcznego w roku poprzedzajacym przyznanie nagrody.

Przecietne miesigczne wynagrodzenie pana Dariusza Rutkowskiego w 2023 r. wynosito
30.189,20 zt brutto. Rada Spoleczna wniosta o przyznanie nagrody w wysokosci trzykrotnos$ci
sredniego miesigcznego wynagrodzenia dyrektora w 2023 r., tj. 90.567,60 zt.

Wnhniosek Rady Spotecznej o przyznanie nagrody rocznej zawiera zalgczniki, okreslone
w § 6 ust. 1 pkt 12 ww. uchwaty Zarzadu, tj.:

- sprawozdanie finansowe za rok obrotowy 2023,

- dokument zatwierdzajacy sprawozdanie finansowe - uchwata Nr 7/351/24 Zarzadu
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 26 czerwca 2024 r. w sprawie
zatwierdzenia sprawozdania finansowego za rok 2023 Wojewodzkiego Szpitala dla
Nerwowo i Psychicznie Chorych im. dr. J. Bednarza w Swieciu,

- uchwate wlasciwego organu uprawnionego do wnioskowania o przyznanie nagrody
rocznej - uchwata Nr 1/3/2024 z dnia 23 maja 2024 r. Rady Spotecznej Wojewodzkiego
Szpitala dla Nerwowo i Psychicznie Chorych im. dr. J. Bednarza w Swieciu,

- oswiadczenie o terminowym regulowaniu zobowigzan publiczno-prawnych,

- o$wiadczenie o prawidlowym wykorzystaniu dotacji i terminowym ich rozliczeniu.

Podstawowe Kkryteria przyznania nagrody:

1) Uzyskanie dodatniego wyniku finansowego Ilub zmniejszenie straty netto
w stosunku do poprzedniego roku obrotowego.

Rok 2023 Wojewoddzki Szpital dla Nerwowo i Psychicznie Chorych w Swieciu zakonczyt
zyskiem netto w wysokosci 4.096,3 tys. zt, ktory byl wyzszy w stosunku do roku 2022,
0 1.432,5 tys. zk.

Wskaznik ptynnosci finansowej na koniec 2023 r. wynosit 1,67.

2) Umocnienie pozycji rynkowej lub branzowej.



Dariusz Rutkowski dyrektor Wojewoddzkiego Szpitala dla Nerwowo 1 Psychicznie Chorych im.
dr. J. Bednarza w Swieciu w roku 2023 zapewnil wdrozenie, na biezaco aktualizowanego
1 dostosowanego do przepisdéw prawa, rozbudowanego oprogramowania do zarzadzania,
automatyzacji oraz cyfryzacji procesOw zwigzanych z rozliczeniami $wiadczonych ustug
medycznych, zarzagdzaniem majatkiem oraz zarzadzaniem kadrami i placami. Jest inicjatorem
wdrazania innowacyjnych terapii np. VR, gdzie przy uzyciu technologii wirtualnej
rzeczywistosci, podczas przeprowadzania sesji terapeutycznych oraz wdrazania programow
lekowych, badan klinicznych, zaje¢ dotyczacych seksualnos$ci u pacjentow sadowych, a takze
metod w lecznictwie gwarantujgcych najkrotsze hospitalizacje w oddziatach sgdowych w catej
Polsce.

Zagwarantowal takze wprowadzenie systemOw bezpieczenstwa dla personelu w postaci
procedury i systemow elektronicznych do postgpowania i reagowania w sytuacji zamierzone;j
agresji ze strony pacjenta.

Ponadto, w dniu 29 grudnia 2023 roku zostata zawarta ze Skarbem Panstwa — Ministerstwem
Zdrowia umowa na dofinansowanie z budzetu panstwa zadania inwestycyjnego pn.
»Modernizacja Oddzialu Psychiatrii dla Dzieci i Mlodziezy”. Warto$¢ zadania wynosi
8.888.426 zt, z czego dofinansowanie to kwota 7.559.518 zi.

Szpital nawiazat $cista wspolprace z Politechnika Bydgoska im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich,
dzigki ktorej studenci bedg mogli ksztalci¢ si¢ w Szpitalu, a takze kadra Szpitala ma mozliwos¢
podwyzsza¢ swoje wyksztalcenie.

W 2023 roku nastgpit wzrost lekarzy rezydentow.

W roku 2023 Szpital przeprowadzil inwestycje w tacznej wysokosci - 4.026.336,02 zt, na ktore
sktada sig:

- zakup $rodkow trwatych (m.in. sprzet komputerowy) - 2.204.701,09 zt - $srodki wlasne,

- zakup $rodkow trwatych dla Centrum Zdrowia Psychicznego - 15.030.82 zt - §rodki wtasne

- zakup warto$ci niematerialnych i prawnych (licencja na programy komputerowe) -
15.171,37 zt - srodki wlasne,

- doposazenie szpitali w zw. COVID-19 - etap II - 15.990,00 zt - $rodki z UE - 14.391,00 zi,
srodki wlasne - 1.599,00 zt,

- program wsparcia oddziatow psychiatrycznych dla dzieci i mtodziezy na lata 2022-2023 -
31.980,00 zt - srodki wiasne,

- modernizacja i modernizacja budynku nr 7 (administracja) - kontynuacja zadania -
69.667,20 zt - srodki wlasne,

- kontynuacja zadania - modernizacja sieci telekomunikacyjnej - 13.284,00 zt - §rodki wilasne,
- modernizacja chodnika na terenie Szpitala - 27.336,44 z1 - §rodki wiasne,

- modernizacja systemu monitoringu i systemoéw alarmowych - 111.465,67 zt - Srodki wiasne,
- izolacja przeciwwilgociowa §cian piwnic oraz remont tarasu ze schodami w budynku nr 30 -
1.123.633,57 zt - 208.089,57 zt - srodki wihasne, 915.544,00 zt - srodki z UM,

- modernizacja - etap II budynek nr 16 (Swietlica) - 9.049,00 zt - §rodki wlasne - 452,45 zi,
srodki z UE - 7.691,65 zt, z innych zrodet - 904,90 zt

- sie¢ kanalizacji teletechnicznej - 11.026,95z1 - $rodki wlasne 4.987,47zt, srodki z E-zdrowie
- 6.039,4871,

- podniesienie poziomu bezpieczenstwa systemow teleinformatycznych - 377.999,91 zt - srodki
wilasne - 2.825,00 zt, srodki z NFZ - 375.174,91 zt.

Naktady na inwestycje ze srodkow wlasnych - 2.706.590,08 zt

3) Prawidlowe wykorzystanie dotacji i terminowe ich rozliczenie.

Dyrektor Wojewddzkiego Szpitala dla Nerwowo i Psychicznie Chorych w Swieciu ztozyt
oSwiadczenie, ze w roku 2023 Sgzpital prawidlowo i w terminie rozliczyl si¢
z otrzymanych dotacji.



4) Terminowe regulowanie zobowigzan publiczno-prawnych.

Dyrektor Wojewddzkiego Szpitala dla Nerwowo i Psychicznie Chorych w Swieciu ztozyt
oswiadczenie, ze w roku 2023 Szpital terminowo regulowal zobowigzania o charakterze
publiczno-prawnym.

5) Zatwierdzenie sprawozdania finansowego.

Zarzad Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w dniu 26 czerwca 2023 r. uchwalg
Nr 7/351/24 zatwierdzil sprawozdanie finansowe za rok 2023 Wojewddzkiego Szpitala dla
Nerwowo i Psychicznie Chorych im. dr. J. Bednarza w Swieciu.

Pan Dariusz Rutkowski, dyrektor Wojewodzkiego Szpitala dla Nerwowo 1 Psychicznie
Chorych im. dr. J. Bednarza w Swieciu spetnia kryteria podstawowe przyznania nagrody
okreslone w § 5 ust. 1 cyt. uchwaty.

Kryteria dodatkowe majace wplyw na wysokos¢ nagrody:

1) Pozyskanie dodatkowych s$rodkow finansowych, pozabudzetowych, na dziatalno$¢
statutowg jednostki.

Wojewodzki Szpital dla Nerwowo i Psychicznie Chorych im. dr. J. Bednarza w Swieciu

w roku 2023 otrzymat darowizny lekowe na kwote 134.555,96 zt.

2) Brak zobowigzan wymagalnych na koniec roku obrotowego.

Zgodnie ze stanem na dzien 31 grudnia 2023 r. Wojewodzki Szpital dla Nerwowo i Psychicznie

Chorych im. dr. J. Bednarza w Swieciu nie posiadat zobowiazan wymagalnych.

3) Zmniejszenie poziomu zobowigzan wymagalnych na koniec roku obrotowego
w porownaniu z koncem poprzedniego roku obrotowego.

Brak zobowigzan wymagalnych w roku 2023 1 2022.

4)  Uzyskanie nagrody, wyrdznienia itp. w zwigzku z prowadzong dziatalno$cig statutows.

Intensywny rozwdj Szpitala zostal zauwazony i w swojej kategorii zdobyt I miejsce

w Wojewodztwie Kujawsko-Pomorskim, a 6 miejsce w rankingu ogolnopolskim ,,Liderzy

Zarzadzania — najlepiej zarzadzane szpitale publiczne wedtug BFF Banking Group”.

5. Ocena skutkow regulacji:

Skutkiem regulacji bedzie przyznanie nagrody rocznej dla dyrektora Wojewddzkiego
Szpitala dla Nerwowo i Psychicznie Chorych im. dr. J. Bednarza w Swieciu. Nagroda bedzie
wyptacana ze $rodkow finansowych Wojewddzkiego Szpitala dla Nerwowo i1 Psychicznie
Chorych im. dr. J. Bednarza w Swieciu.



