
UZASADNIENIE 

1. Przedmiot regulacji: 
Przedmiotem regulacji jest przyjęcie przez Zarząd Województwa Kujawsko-

Pomorskiego zmiany wniosku o dofinansowanie pn.: „Finansowanie kosztów zatrudnienia 
pracowników zaangażowanych w obsługę programu regionalnego Fundusze Europejskie dla 
Kujaw i Pomorza w 2024 roku” dla Pomocy Technicznej programu regionalnego Fundusze 
Europejskie dla Kujaw i Pomorza na lata 2021-2027. 
 
2. Omówienie podstawy prawnej: 

1) art. 41 ust. 2 pkt 4 ustawy z 5 czerwca 1998 r. o samorządzie województwa -  
do zadań zarządu województwa należy w szczególności przygotowywanie projektów 
strategii rozwoju województwa i innych strategii rozwoju, planu zagospodarowania 
przestrzennego, regionalnych programów operacyjnych, programów służących 
realizacji umowy partnerstwa w zakresie polityki spójności oraz ich wykonywanie; 

2) art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadań 
finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 - 
podstawę systemu realizacji programu mogą stanowić w szczególności przepisy prawa, 
wytyczne, szczegółowy opis priorytetów programu, opis systemu zarządzania i kontroli 
oraz instrukcje wykonawcze zawierające procedury działania właściwych instytucji; 

3) wytyczne dotyczące wykorzystania środków pomocy technicznej na lata 2021-2027 - 
Wnioskodawca składa wniosek o dofinansowanie projektu na wezwanie właściwej 
instytucji i w terminie przez nią wyznaczonym, zgodnie ze swoim uprawnieniem do 
finansowania poszczególnych typów interwencji. Właściwa instytucja może określić 
terminy składania wniosków uwzględniając harmonogram prac nad budżetem państwa 
lub budżetami samorządów województw oraz odpowiednie zasady wynikające z ustawy 
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, w celu uwzględnienia środków na 
finansowanie projektu w projektach budżetu państwa lub budżetów samorządów 
województw. Przygotowanie i złożenie wniosku o dofinansowanie umożliwia 
CST2021; 

4) rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 
2021 r. ustanawiające wspólne przepisy dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju 
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, Funduszu Spójności, 
Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, 
Rybackiego i Akwakultury, a także przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz 
na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczeństwa 
Wewnętrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarządzania Granicami 
i Polityki Wizowej. 

 
3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (łącznie z przepisami wewnętrznymi): 

Nie dotyczy. 
 
4. Uzasadnienie merytoryczne: 

W związku z przyznanym wsparciem na lata 2021-2027, dla zadań realizowanych 
w ramach Priorytetu 10 Pomoc Techniczna (EFS+), niezbędne było stworzenie 
odpowiedniego systemu umożliwiającego realizację celów Programu.  

W ramach Priorytetu 10 Pomoc Techniczna (EFS+) wyodrębniono Działanie 10.1 
Wsparcie procesu zarządzania i wdrażania FEDKP, które ma na celu m.in.: utrzymanie 
niezbędnych warunków pracy oraz poziomu zatrudnienia wykwalifikowanych pracowników, 
gwarantujących skuteczne wykonywanie obowiązków związanych z realizacją Programu oraz 
wsparcie obsługi kluczowych procesów wdrażania programu. 

Dla Działania 10.1 został opracowany projekt wniosku o dofinansowanie pn.: 
„Finansowanie kosztów zatrudnienia pracowników zaangażowanych w obsługę programu 
regionalnego Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza w 2024 roku” dla Pomocy 



Technicznej programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza na lata 2021-
2027, który uwzględnia szacowane wydatki na realizację zamierzonych celów takie jak: 
finansowanie wynagrodzeń wraz z pochodnymi pracowników biorących udział w procesie 
realizacji FEdKP, w tym nagród, premii i gratyfikacji wynikających z regulaminu 
wewnętrznego danej jednostki i innych dokumentów programowych.  

Projekt wniosku o dofinansowanie pn.: „Finansowanie kosztów zatrudnienia 
pracowników zaangażowanych w obsługę programu regionalnego Fundusze Europejskie dla 
Kujaw i Pomorza w 2024 roku” stanowi podstawę do ubiegania się o dofinansowanie dla 
zadań realizowanych w ramach Priorytetu 10 Pomoc Techniczna (EFS+), Działania 10.1 
Wsparcie procesu zarządzania i wdrażania FEDKP. 

W ramach niniejszej zmiany wydłużono okres realizacji wniosku o dofinansowanie do 
dnia 30 czerwca 2025 r. W okresie od dnia 1 stycznia 2024 r. do dnia 30 czerwca 2025 r. 
projekt będzie realizowany przez wnioskodawcę projektu, którym w imieniu Województwa 
Kujawsko-Pomorskiego jest Departament Zarządzania Funduszami Europejskimi dla Kujaw  
i Pomorza – IZ FEdKP. Realizatorzy projektu, tj.: Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu – IP 
WUP i Miasto Bydgoszcz – IP ZIT, od dnia 1 stycznia 2025 roku wydatki na zatrudnienie 
będą ponosili z projektu finansowanego z EFRR. 

Ponadto IZ FEdKP, IP WUP i IP ZIT dokonały aktualizacji wydatków w 2024 roku,  
w wyniku czego IP ZIT wygenerowała oszczędności w wysokości 450 000,00 zł, które 
przesunięto do 2025 roku do zadania realizowanego przez IZ FEdKP.  Wartość projektu 
została zwiększona o kwotę 19 803 856,00 zł, w tym dotacja 16 833 277,60 zł. Kwota 
zwiększenia wynika z limitu kontraktacji na grudzień 2024 r.  

 
5. Ocena skutków regulacji: 

     Wprowadzenie zmian nie powoduje konieczności zmiany innych uchwał lub 
zarządzeń. 
 
 


