UZASADNIENIE

1. Przedmiot regulacji:
Regulamin kontroli wykonywanej przez pracownikow Urzedu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu.

2. Omowienie podstawy prawnej:

Zgodnie z art. 41 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie
wojewodztwa (Dz. U. z 2024 r. poz. 566) do zadan zarzadu wojewddztwa nalezy m.in.
kierowanie, koordynowanie i kontrolowanie dziatalnosci wojewddzkich samorzadowych
jednostek organizacyjnych, w tym zatrudnianie i zwalnianie kierownikéw wojewodzkich
samorzadowych jednostek organizacyjnych.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (lacznie z przepisami wewnetrznymi):
Uchwata nie wymaga konsultacji.

4. Uzasadnienie merytoryczne:

Celem regulacji jest ustalenie zasad przeprowadzania kontroli przez pracownikow
Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu, tj. dokonanie
oceny dzialalno$ci jednostek kontrolowanych na podstawie ustalonego stanu faktycznego
z uwzglednieniem przyjetych kryteriow kontroli. Ponadto, w zwigzku ze zmiang struktury
organizacyjnej Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu,
niezbedne jest dostosowanie regulacji do obowigzujacego stanu prawnego.

5. Ocena skutkow regulacji:
Podje¢cie niniejszej uchwaty nie bedzie wywotywac skutkow finansowych w budzecie
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.



