
UZASADNIENIE 
 
1. Przedmiot regulacji: 

Komisję konkursową powołuje się w celu oceny ofert złożonych w ramach otwartego 
konkursu ofert nr 11/2025. Komisja pracuje w oparciu o „Regulamin pracy komisji 
konkursowych powołanych do oceny ofert złożonych w otwartych konkursach ofert  
na wykonywanie zadań publicznych związanych z realizacją zadań Samorządu Województwa 
Kujawsko-Pomorskiego przez organizacje prowadzące działalność pożytku publicznego  
i sposobu oceny ofert w trybie uproszczonym, stanowiący załącznik do uchwały  
Nr 32/1541/24 Zarządu Województwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 11 grudnia 2024 r. 
Przewodniczącym komisji jest dyrektor departamentu, a w sytuacji potwierdzonej nieobecności 
dyrektora funkcję przewodniczącego pełni jego zastępca.  
 
2. Omówienie podstawy prawnej: 

Zgodnie z art. 15 ust. 2a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 
publicznego i o wolontariacie organ administracji publicznej ogłaszający otwarty konkurs ofert 
powołuje komisję konkursową w celu opiniowania złożonych ofert. Kolejne ustępy 2b-2f 
regulują kwestie dotyczące składu komisji.  
 
3. Konsultacje wymagane przepisami prawa: 

Nie są wymagane. 
 
4. Uzasadnienie merytoryczne: 

Przedmiotem pracy komisji konkursowych jest ocena ofert pod względem 
merytorycznym oraz sporządzenie wykazu wszystkich ofert wraz z oceną punktową  
i propozycją wysokości dotacji w celu przedstawienia Zarządowi Województwa Kujawsko-
Pomorskiego.  
 
5. Ocena skutków regulacji: 

Powołanie komisji konkursowej jest jednym z etapów w procesie organizacji otwartych 
konkursu ofert na wykonywanie zadań publicznych związanych z realizacją zadań Samorządu 
Województwa Kujawsko-Pomorskiego przez organizacje prowadzące działalność pożytku 
publicznego. Z prac komisji sporządzany jest protokół. Wykaz ofert wraz z oceną punktową  
i propozycją wysokości dotacji komisja przedstawia Zarządowi Województwa Kujawsko-
Pomorskiego.  


