
 NR 42/1946/25
 WOJEWÓDZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO

z dnia 17 lutego 2025 r.

w sprawie powierzenia stanowiska dyrektora  Centrum  Zawodowego 
i Ustawicznego w Toruniu

Na podstawie art. 29 ust. 1 pkt 2 i art. 63 ust. 1, 10 i 21 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo 
(Dz. U. z 2024 r. poz. 737, 854, 1562, 1635 i 1933), uchwala  co 

§ 1. Powierza  Pani Beacie Krawitowskiej stanowisko dyrektora  Centrum 
 Zawodowego i Ustawicznego w Toruniu na okres od dnia 1 marca 2025 r. do dnia 

31 sierpnia 2029 r.

§ 2. Wykonanie  powierza  Województwa Kujawsko-Pomorskiego.

§ 3.  wchodzi w  z dniem 



Uzasadnienie

1. Przedmiot regulacji:

Przedmiotem regulacji jest powierzenie stanowiska dyrektora  Centrum 
Zawodowego i Ustawicznego w Toruniu.

2. Omówienie podstawy prawnej:

Zgodnie z art. 63 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo  (Dz. U. z 2024 r. poz. 737, 
z  zm.) stanowisko dyrektora  lub placówki powierza organ  lub 

 zgodnie z art. 29 ust. 1 pkt 2 ww. ustawy sprawuje  województwa.

Zgodnie z art. 63 ust. 10 ww. ustawy kandydata na stanowisko dyrektora  lub placówki 
w drodze konkursu. Kandydatowi nie  powierzenia stanowiska dyrektora.

Zgodnie z art. 63 ust. 21 ww. ustawy: „Stanowisko dyrektora  lub placówki powierza  na 5 lat 
szkolnych. W uzasadnionych przypadkach  to stanowisko na krótszy okres, jednak nie krótszy 

 1 rok szkolny.”.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa  z przepisami 

Nie dotyczy.

4. Uzasadnienie merytoryczne:

 Województwa Kujawsko-Pomorskiego  Nr 36/1692/25 z dnia 8 stycznia 2025 r. 
konkurs na stanowisko dyrektora  Centrum  Zawodowego i Ustawicznego 
w Toruniu. Komisja konkursowa  kandydata na ww. stanowisko,  w drodze 
konkursu przeprowadzonego w dniu 11 lutego 2025 r.

Pani Beata Krawitowska posiada  i przygotowanie zawodowe  specyfice 
realizowanych przez  Centrum  Zawodowego i Ustawicznego w Toruniu. 
W  z  niniejszej  jest uzasadnione.

5. Ocena skutków regulacji:

Nie dotyczy.


