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Załącznik nr 2 do Regulaminu


UMOWA Nr ……………………… 2025

Zawarta w dniu ................................... pomiędzy Urzędem Marszałkowskim Województwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu, Plac Teatralny 2 zwanym dalej „Pracodawcą” reprezentowanym przez Jerzego Grochowskiego - Dyrektora Departamentu Obsługi Zarządu, Spraw Pracowniczych i Kontroli
a 
…………………………………………………………………………………………
zwanym dalej „Pracownikiem” o następującej treści:

[bookmark: _Hlk161827249][bookmark: bookmark5][bookmark: _Hlk161827498]W związku z zakwalifikowaniem Pracownika do udziału w projekcie pn. „Zdrowo Zakręceni”, w ramach realizacji projektu własnego nr FEKP.08.08-IZ.00-0004/23 programu Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027, realizowanego przez Urząd Marszałkowski Województwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu na podstawie uchwały Nr 12/591/24 z dnia 20 marca 2024 r., Działanie FEKP.08.08 Wsparcie w obszarze zdrowia,  w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, Strony postanawiają, co następuje:
[bookmark: _Hlk161836758]§ 1
[bookmark: _Hlk161827198]1. Przedmiotem niniejszej umowy jest udział w projekcie pn.: „Zdrowo Zakręceni”.
2. Zasady uczestnictwa w projekcie „Zdrowo Zakręceni” określa Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie (zwanym dalej „Regulaminem”).
3. Projekt skierowany jest do wszystkich Pracowników Urzędu Marszałkowskiego     Województwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu

§ 2
W związku z podjęciem przez Pracownika zabiegów rehabilitacyjnych Pracodawca  zobowiązuje się do uiszczenia jednorazowo opłaty za zabiegi rehabilitacyjne (minimum 10 zabiegów) w wysokości do 2 200,00zł (słownie: dwa tysiące dwieście zł 00/100), na podstawie prawidłowo wystawionej faktury, na Województwo Kujawsko-Pomorskie ul. Plac Teatralny 2, 87-100 Toruń, NIP 956-19-69-536, płatnik: Urząd Marszałkowski Województwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu, ul. Plac Teatralny 2, 87-100 Toruń. 

§ 3
1. Pracownik potwierdza, iż zapoznał się z postanowieniami Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie oraz niniejszej umowy, akceptuje je oraz zobowiązuje się do ich przestrzegania.
2. Pracownik potwierdza, że dane osobowe oraz informacje podane przez niego w Formularzu zgłoszeniowym są prawdziwe i nie zmieniły się do dnia zawarcia niniejszej umowy oraz zobowiązuje się do bezzwłocznego informowania zespołu ds. przygotowania i realizacji Projektu pn. „Zdrowo Zakręceni” o każdej zmianie.
3. Pracownik zobowiązuje się do zwrotu poniesionych przez Pracodawcę kosztów, z  tytułu udziału w projekcie, jeżeli bez uzasadnionych przyczyn nie podejmie działań, na które został zakwalifikowany, albo je przerwie. 
4. Pracownik zobowiązuje się do zwrotu Pracodawcy kosztów wynikających 
z postanowień ust. 3 w wysokości proporcjonalnej do poniesionych przez Pracodawcę kosztów. 

§ 4
1. Każdy Pracownik zobowiązuje się do:
1) dostarczenia podpisanej umowy na świadczenia rehabilitacyjne wraz z wypełnionym zamówieniem CRU;
2) dostarczenia do Kancelarii Ogólnej w zamkniętej kopercie z dopiskiem „Zdrowo Zakręceni”, do 5 dnia  każdego miesiąca prawidłowo wystawionej faktury (faktury wraz z wypełnionym opisem) za zabiegi rehabilitacyjne. Faktury dostarczone po wskazanym terminie zostaną zapłacone w kolejnym miesiącu, a Pracownik zostanie zobowiązany do dostarczenia prolongaty lub w przypadku jej braku do zapłaty odsetek za zwłokę.
3) przekazania do zespołu ds. przygotowania i realizacji projektu zaświadczenia potwierdzającego odbycie działań rehabilitacyjnych w terminie do 7 dni od zakończenia rehabilitacji;
4) zgłaszania wszelkich zmian nazwiska, numeru telefonu, adresu poczty elektronicznej  i innych danych podanych w dokumentacji projektowej (formularz zgłoszeniowy, oświadczenia itp.);
5) bieżącego informowania o wszystkich zdarzeniach mogących zakłócić jego dalszy udział w projekcie.


§ 5
Pracownik wyraża zgodę na możliwość nieodpłatnego wykorzystania przez Pracodawcę, w czasie trwania i po okresie realizacji Projektu wizerunku do celów związanych z promocją, monitoringiem, kontrolą i ewaluacją Projektu.

§ 6
Pracodawca  ma  prawo  odstąpić  od  realizacji  Projektu,  jeśli  zostanie  wstrzymane lub przerwane dofinansowanie Projektu pn. „Zdrowo Zakręceni”, Działanie FEKP.08.08 Wsparcie w obszarze zdrowia,  w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego+


§ 7
[bookmark: _Hlk161827697]Umowa współfinansowana jest ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego Plus
                                                                         
§ 8
Umowa obowiązywać będzie strony od dnia jej podpisania.

§ 9
Wszelkie zmiany umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.

§ 10
W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową stosuje się przepisy prawa powszechnie obowiązującego.
§ 11
Umowa sporządzona zostaje w trzech jednobrzmiących egzemplarzach z czego jeden egzemplarz dla pracownika, dwa egzemplarze dla pracodawcy.


………………………………….. 					……………………………
Pracownik							                Pracodawca
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