Uchwala nr 4
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspoinikow
Kujawsko-Pomorskiego Centrum Naukowo-Technologicznego
im. Prof. Jana Czochralskiego
spéiki z ograniczony odpowiedzialno$cia z siedzibg w Toruniu
7 dnia 20 lutego 2025 roku
w sprawie zmiany uchwaly nr 1/2021 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow

spélki Kuj awsko-Pomorskie Centrum Naukowo-Technologiczne

spolka z ograniczong odpowiedzialno$cig w organizacji z siedziba w Przysieku
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nego z dnia 3 listopada 2021 r. w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzen czlonkéw Zarzadu
oraz ustalenia wysokosci wynagrodzenia Prezesa Zarzadu spotki Kujawsko-Pomorskie
Centrum Naukowo-Technologiczne spélka z ograniczona odpowiedzialno$cia

h.” -- Dzialajac na podstawie art. 203" Kodeksu spétek handlowych, art. 2 ust. 2 pkt 1, art. 4 ust. 1, ust. 2,

ust. 3&1 ust. 5 ust. 8, ust. 9, art. 5, art. 6, art. 7 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 1. o zasadach
F4 Esztaho nia wynagrodzen 0sob hequcych n1ektorym1 spotkami oraz § 24 ust. 4 pkt 4 Aktu

v W W 8 G}uchwaly nr 1/2021 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow spotki Kujawsko-
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ST w organizacji z siedziba w Przysieku z dnia 3 listopada 2021 r. w sprawie zasad ksztaltowania

Pomorsk1e Centrum Naukowo-Technologiczne spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia

bjete . wynagrodzen czlonkow Zarzadu oraz ustalenia wysokosci wynagrodzenia Prezesa Zarzadu spotki
"""" Kujawsko-Pomorskie Centrum Naukowo-Technologiczne spotka z ograniczong odpowiedzialno$cig
""""" ustep 1, 2 oraz 3 otrzymuja nastgpujace brzmienie: --------s--=s-m-msmsmssssmmmmmmmromooosmsossss e
1. Z zastrzezeniem tre§ci zdania drugiego niniejszego ustepu, Umowa przewiduje obowiazek
ejsze] cztonka Zarzadu Spolki poinformowania Rady Nadzorczej, za poérednictwem  jej
T Przewodniczacego, o zamiarze pelnienia przez niego funkcji w organach innej spotki handlowe;j

albo objecia lub nabycia przez niego udziatéw albo akcji takiej spotki. Czlonek Zarzadu, stosownie

""" do brzmienia § 13 ust. 1 Aktu zalozycielskiego Spétki, nie moze bez zgody Spotki zajmowac sig

interesami konkurencyjnymi ani tez uczestniczy¢ w spotce konkurencyjnej jako wspdlnik spotki

Irodze cywilnei, spotki osobowej lub jako czlonek organu spétki kapitatowej badz uczestniczyé w innej
§'za’s konkurencyjnej osobie prawnej jako czlonek organu. Zakaz ten obejmuje takze udziat
lzenia w konkurencyjnej spotce kapitatowej w przypadku posiadania przez czionka Zarzadu co najmniej
peong 10% (dziesieé procent) udzialéw lub akcji tej spétki albo prawa do powotania co najmniej jednego
zasad cztonka zarzadu. Szczegdlowe postanowienia Umowy w tym zakresie, w szczegdlnosci okreSlajace
frzesa sposdb wypelnienia obowigzku, o ktorym mowa w zdaniu pierwszym oraz termin jego
§rona urzeczywistnienia ustala Rada Nadzorcza. --------------- e

""""" 2. Umowa moze przewidywaé zakaz pelnienia przez czlonka Zarzadu Spotki funkcji w organach
innej sp6tki handlowej lub wprowadzi¢ inne ograniczenia dotyczace dodatkowej dziatalnosci
czlonka Zarzadu Spotki, niz okreslone w ustgpie 1 powyzej. Do ustalenia tych zakazow lub
ograniczen w tre§ci Umowy upowaznia si¢ Radg Nadzorczg, ----------===-n=n=mmsm=mmossommmmmnsososmmnssss
3. W przypadku przeksztatcenia Spotki lub wiazacego prawnie jej zakwalifikowania jako osoby
prawnej, o ktérej mowa w art. 214 ust. 1 pkt 11 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 1. Prawo zamowien

publicznych, Rada Nadzorcza ma obowiazek niezwlocznego wprowadzenia do Umowy, w drodze



jej aneksowania, zakazow i ograniczen niezbednych z punktu widzenia statusu Spotki jako osoby
prawnej okre§lonej w przywolanym przepisie ustawy Prawo zaméwien publicznych. W ten sam
sposéb Rada Nadzorcza wprowadzi do Umowy postanowienie, zgodnie z ktorym naruszenie przez
cztonka Zarzadu Spolki takiego zakazu lub ograniczenia skutkuje natychmiastowym odwolaniem
czlonka Zarzadu Spétki z pelnionej w nim funkeji i ze sktadu tego Organu oraz natychmiastowym
rozwigzaniem Umowy bez prawa do odprawy, a takze stanowi przeslankg sankcjonoﬁ_v i f;{
zaistniatego naruszenia w drodze poniesienia przez osobe, ktora sig go dopuscita kary umowné;"
w wysokosci 1-krotno$ci przystugujacego jej w chwili tego naruszenia Wynagrodzenia Sta%ego.”"i- k

§2
N

W sprawach nicobjetych treScig niniejszej uchwaly, postanowienia uchwaly nr 12021 .

Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow spotki Kujawsko-Pomorskie Centrum Naukowo-
Technologiczne spétka z ograniczona odpowiedzialnoScia w organizacji z siedziba w Przysieku
z dnia 3 listopada 2021 r. w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzen czlonkéw Zarzadu oraz
ustalenia wysokosci wynagrodzenia Prezesa Zarzadu spoltki Kujawsko-Pomorskie Centrum
Naukowo-Technologiczne spolka z ograniczona odpowiedzialno$cia (z p6zn. zm.), pozostajg
w mocy i 83 stosowane 0dpoOWiednio; ———--mermmmmemmom e e e e e
§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowiazujaca od dnia rejestracji w Krajowym
Rejestrze Sadowym zmian w Akcie zatoZycielskim spotki, objetych uchwata nr 3 Nadzwyczajnego ;
Zgromadzenia Wsp6lnikéw spotki Kujawsko-Pomorskie Centrum Naukowo-Technologiczne im.
Prof, Jana Czochralskiego sp. z 0.0. z siedziba w Toruniu z dnia 20 lutego 2025 1. w sprawie zmiany

Aktu Zatozycielskiego SPOKI. —----mmmmmmsmmemmmmm e e L







