Na podstawie art. 49 ust. 1 pkt 2 w zw. z art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci
leczniczej (t.j. Dz.U. 2 2024 r., poz. 799 z pdin. zm.) w zw. z § 4 ust. 1 pkt 3 rozporzadzenia Ministra Zdrowia
z dnia 6 lutego 2012 roku w sprawie sposobu przeprowadzenia konkursu na niektdre stanowiska kierownicze
w podmiocie leczniczym nie bedacym przedsiebiorcy (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 430) oraz w oparciu o przyjety
przez Komisje Konkursowg Regulamin przeprowadzenia konkursu na stanowisko Zastepcy Dyrektora
ds. Lecznictwa w Kujawsko-Pomorskim Centrum Pulmonologii w Bydgoszczy:

Dyrektor Kujawsko-Pomorskiego Centrum Pulmonologii w Bydgoszczy

ogtasza konkurs

na stanowisko Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa

w Kujawsko-Pomorskim Centrum Pulmonologii w Bydgoszczy, ul. Seminaryjna 1, 85-326 Bydgoszcz

forma zatrudnienia: umowa o prace

wymiar etatu: 0,5-1,0

kwalifikacje i umiejetnosci kandydata:

wymagane:

tytut zawodowy lekarza oraz prawo wykonywania zawodu lekarza w RP;

tytut specjalisty lub specjalizacja Il stopnia w dziedzinie medycyny;

€o najmniej osmioletni staz pracy w zawodzie lekarza;

posiadanie wiedzy i umiejetnosci zwigzanych z zarzadzaniem podmiotem leczniczym, w tym
znajomosci przepisow i regulacji prawnych dotyczgcych funkcjonowania podmiotéw leczniczych;
sprawna organizacja pracy i umiejetnos$¢ zarzgdzania zespotem;

komunikatywnos$¢ oraz kreatywnos¢;

aby kandydat nie byt prawomocnie skazany za czyny zabronione odpowiadajgce przestepstwom
okreslonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w
ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii lub za odpowiadajgce tym
przestepstwom czyny zabronione okreslone w przepisach prawa obcego oraz nie wydano wobec
niego innego orzeczenia, w ktérym stwierdzono, iz dopuscit sie takich czyndw zabronionych, oraz ze
nie ma obowigzku wynikajgcego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu lub ustawy
stosowania sie do zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich
lub okreslonych zawoddw albo dziatalnosci, zwigzanych z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem,
leczeniem, $wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub
realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich lub z opieka nad nimi.

mile widziane:

udokumentowane doswiadczenie w zarzadzaniu jednostka lub czescig jednostki ochrony zdrowia,
wyksztatcenie w zakresie zarzgdzania w ochronie zdrowia.



dokumenty:

wymagane:

podanie o przyjecie na stanowisko objete konkursem;

dokumenty potwierdzajgce kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania danego stanowiska

(dyplom ukonczenia studiow wyzszych, prawo wykonywania zawodu lekarza, dokumenty

potwierdzajgce staz pracy, dokument potwierdzajacy tytut specjalisty lub specjalizacje Il stopnia w

dziedzinie medycyny) lub kopie tych dokumentéw poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem przez

wiasnoreczny, czytelny podpis kandydata z adnotacjg ,za zgodnos$¢ z oryginatem”. Na prosbe

podmiotu leczniczego lub Komisji Konkursowe] kandydat jest obowigzany przedstawic¢ oryginaty

dokumentow;

opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej;

dokumenty zwigzane z niekaralnoscig, tj.:

a) zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego, w zakresie przestepstw okreslonych
w rozdziale XIX i XXV kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 kodeksu karnego oraz
w ustawie z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2023r., poz. 1939
ze zm.) sporzadzone nie wczesniej niz 3 miesigce przed dniem zgtoszenia do konkursu;

b) w przypadku kandydata posiadajgcego obywatelstwo innego panstwa niz Rzeczpospolita Polska,
informacje z rejestru karnego panstwa obywatelstwa uzyskiwang do celdw dziatalnosci
zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi sporzadzong nie wczesniej niz
3 miesigce przed dniem zgtoszenia do konkursu;

c) oswiadczenie o panstwie lub panstwach, w ktdrych kandydat zamieszkiwat w ciggu ostatnich 20
lat, innych niz Rzeczpospolita Polska i panstwo obywatelstwa, oraz informacje z rejestrow
karnych tych panstw uzyskiwang do celéw dziatalnosci zawodowe] lub wolontariackiej zwigzane;j
z kontaktami z dzie¢mi, sporzagdzong nie wczesniej niz 3 miesigce przed dniem zgtoszenia do
konkursu (wzor oswiadczenia, stanowi Zatgcznik nr 1 do ogtoszenia);

d) jezeli prawo panstwa, o ktérym mowa w pkt. b lub c, nie przewiduje wydawania informacji do
celéw dziatalnos$ci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi, informacije z
rejestru karnego tego panstwa sporzgdzong nie wczesniej niz 3 miesigce przed dniem zgtoszenia
do konkursu;

e) jezeli prawo panstwa, z ktdrego ma by¢ przedtozona informacja, o ktdrej mowa w pkt. b-d, nie
przewiduje jej sporzadzenia lub w danym panstwie nie prowadzi sie rejestru karnego,
os$wiadczenie o tym fakcie wraz z oswiadczeniem, ze nie byt prawomocnie skazany w tym
panstwie za czyny zabronione odpowiadajgce przestepstwom okreslonym w rozdziale XIX i XXV
Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o
przeciwdziataniu narkomanii oraz nie wydano wobec niego innego orzeczenia, w ktorym
stwierdzono, iz dopuscit sie takich czyndw zabronionych, oraz ze nie ma obowigzku wynikajacego
z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu lub ustawy stosowania sie do zakazu
zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych
zawodéw albo dziatalnosci, zwigzanych z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem,
Swiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg
innych zainteresowan przez matoletnich, lub z opiekg nad nimi (wzér os$wiadczenia stanowi
Zatacznik nr 2 do ogtoszenia);

oswiadczenie o braku prawomocnie orzeczonego wobec kandydata zakazu wykonywania zawodu,
zawieszenia prawa wykonywania zawodu, ograniczenia prawa wykonywania zawodu lub zakazu
zajmowania stanowiska zastepcy kierownika podmiotu bedgcego jednostkg sektora finansow
publicznych;



oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celach przeprowadzenia
postepowania konkursowego na stanowisko Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa w Kujawsko-
Pomorskim Centrum Pulmonologii w Bydgoszczy;

dodatkowe:

forma:

inne niz wymienione wyzej dokumenty, w szczegdlnosci potwierdzajgce dorobek i kwalifikacje
zawodowe kandydata (m.in.: zaswiadczenia/certyfikaty o ukoriczeniu szkolen, kurséw zawodowych,
studiéw podyplomowych; dokumenty potwierdzajgce otrzymanie nagrod; listy
polecajgce/referencje) lub kopie tych dokumentéw poswiadczone za zgodno$¢ z oryginatem przez
wiasnoreczny, czytelny podpis kandydata z adnotacjg ,za zgodnos$¢ z oryginatem”. Na prosbe
podmiotu leczniczego lub Komisji Konkursowej kandydat jest obowigzany przedstawic¢ oryginaty
dokumentow.

w przypadku przedstawienia dokumentéw w jezyku obcym, nalezy dotaczyé réwniez ich ttumaczenie
na jezyk polski dokonane przez ttumacza przysiegtego;

kazdy element oferty kandydata powinien stanowi¢ odrebny dokument;

dokumenty nalezy sktada¢ osobiscie lub pocztg (decyduje data wptywu oferty do KPCP)
w zamknietej, nieprzezroczystej kopercie. Na kopercie nalezy umiesci¢ imie i nazwisko kandydata oraz
adres i numer telefonu kontaktowego, a takze adnotacje , Konkurs na stanowisko Zastepcy Dyrektora
ds. Lecznictwa w Kujawsko-Pomorskim Centrum Pulmonologii w Bydgoszczy;

miejsce oraz termin skfadania:

oferty nalezy skfada¢ na adres: Kujawsko-Pomorskie Centrum Pulmonologii w Bydgoszczy,
ul. Seminaryjna 1, 85-326 Bydgoszcz;
oferty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 25 kwietnia 2025 roku, do godz. 14.00.

pozostate informacje:

materiaty informacyjne o stanie prawnym, organizacyjnym i ekonomicznym Kujawsko-Pomorskiego
Centrum Pulmonologii w Bydgoszczy udostepnione zostang od dnia ogtoszenia konkursu
do ostatniego dnia wyznaczonego na sktadanie dokumentéow aplikacyjnych, do wgladu
od poniedziatku do pigtku, w sekretariacie KPCP: ul. Seminaryjna 1, 85-326 Bydgoszcz. Prosimy o
wczesniejsze telefoniczne uzgodnienie terminu i godziny, w jakim kandydat wnioskuje o
udostepnienie dokumentow do wgladu, tel. 52 32 56 735;

oferty kandydatéw bedga rozpatrywane w siedzibie Kujawsko-Pomorskiego Centrum Pulmonologii
w Bydgoszczy, ul. Seminaryjna 1, 85-326 Bydgoszcz, w terminie nie przekraczajgcym 30 dni liczonych
od dnia, w ktdrym uptywa termin zgtaszania ofert;

oferty kandydatéw, ktére wptyng po uptywie wyznaczonego terminu lub nie bedg zawieraty
wymaganych dokumentéw, nie bedg rozpatrywane;

o terminie przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci, ktorzy spetnili warunki formalne,
zostang poinformowani drogg pisemng lub za posrednictwem poczty elektronicznej e-mail oraz
telefonicznie;



kandydaci zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjng sa zobowigzani do posiadania oryginatéw
dokumentdow przedstawionych na wczesniejszym etapie postepowania do ewentualnego okazania
na wniosek cztonkéw Komisji Konkursowej.

klauzule informacyjne:

Informujemy, ze Administratorem danych jest Kujawsko-Pomorskie Centrum Pulmonologii
w Bydgoszczy przy ul. Seminaryjnej 1, 85-326 Bydgoszcz. Dane zbierane sg dla potrzeb rekrutacji.
Petny tekst klauzuli informacyjnej dla kandydatéw do pracy znajduje sie w zataczniku nr 3 do
ogtoszenia;

Informujemy, ze Procedura zgtoszerh wewnetrznych dotyczgcych naruszen prawa i podejmowania
dziatan nastepczych w Kujawsko-Pomorskim Centrum Pulmonologii w Bydgoszczy, zgodna
z wymogami okreslonymi w ustawie z dnia 14 czerwca 2024r. o ochronie sygnalistéw (Dz. U. 2024,
poz. 928) jest opublikowana na stronie internetowej KPCP pod adresem www.kpcp.pl w zaktadce
,Sszpital” oraz udostepniona w Dziale Kadr i Ptac KPCP.



