UCHWALA NR 57/2650/25
ZARZADU WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO

z dnia 2 czerwca 2025 r.

w sprawie udzielenia pelnomocnictwa Dyrektorowi Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Toruniu

Na podstawie art. 56 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa (Dz. U. z 2025 1.
poz. 581), uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Udziela si¢ Panu Lukaszowi Jaworskiemu — Dyrektorowi Wojewodzkiego Urzgdu Pracy w Toruniu,
petnomocnictwa do podejmowania wszelkich czynnosci zwiazanych z projektami realizowanymi przez WUP
w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027, w szczego6lnosci do:

a) podpisywania i sktadania wnioskow o dofinansowanie projektu;
b) podpisywania umoéw dotyczacych realizacji projektéw i anekséw do tych umow;
¢) zarzadzania projektami pod wzgledem finansowym i merytorycznym;
d) podpisywania i sktadania wnioskoéw o platnosc;
e) innych czynnosci niezbednych do prawidlowe;j realizacji projektow.
2. Czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1 lit. a, wymagaja kontrasygnaty Skarbnika Wojewddztwa.

3. W przypadku nieobecnosci Dyrektora jednostki, czynnosci, okreslone w § 1 ust. 1, wykonuje wilasciwy
zastepca dyrektora WUP, zgodnie z zapisami Regulaminu organizacyjnego Wojewddzkiego Urzedu Pracy
w Toruniu.

4. Pelnomocnictwo upowaznia do udzielania dalszych pelnomocnictw iupowaznien dla zastepcow
dyrektora i kierownikéw wydziatdéw/oddziatéw Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Toruniu do podejmowania
czynnosci zwigzanych zrealizacja zadan wynikajacych zprojektow realizowanych przez WUP jako
beneficjenta w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027, w oparciu o uchwale
Nr 47/2547/23 Zarzadu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 22 listopada 2023 r. oraz uchwale
Nr 47/2548/23 Zarzadu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 22 listopada 2023 r., zmieniong uchwala
Nr 52/2465/25 Zarzadu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 28 kwietnia 2025 r., w zakresie:

1) zawierania umow z uczestnikami projektow;
2) zawierania umow dotyczacych szkolen na rzecz uczestnikow projektow;
3) aneksowania i rozwigzywania ww. umow;

4) rozstrzygania wnioskow uczestnikow projektu i ustugodawcéw w sprawach wynikajacych z zawartych
umow;

5) podpisywania wnioskow o platnosc;
6) podejmowania czynnos$ci zwigzanych z odzyskiwaniem srodkow.

5. Pelnomocnictwo jest udzielone na czas peienia funkcji Dyrektora Wojewddzkiego Urzgdu Pracy
w Toruniu.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Dyrektorowi Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Toruniu.

§ 3. Traci moc uchwata Nr31/1716/23 Zarzadu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 2 sierpnia
2023 r. w sprawie udzielenia pelnomocnictwa Dyrektorowi Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Toruniu,
zmieniona uchwata Nr 12/706/24 Zarzadu Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 31 lipca 2024 r.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie od dnia 1 czerwca 2025 1.
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Uzasadnienie
1. Przedmiot regulacji:

Przedmiotem regulacji jest udzielenie przez Zarzad Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego pelnomocnictwa
Panu Lukaszowi Jaworskiemu Dyrektorowi Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Toruniu, ktére pozwoli na
prawidlowa realizacje zadan, dla ktorych Wojewodzki Urzad Pracy w Toruniu pelni funkcje Instytucji
Posredniczacej w ramach Funduszy Europejskich dla Kujaw 1 Pomorza 2021-2027 oraz na udzielanie dalszych
pelnomocnictw oraz upowaznien dla zastepcow dyrektora 1ikierownikow wydziatdéw/oddziatow
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Toruniu do podejmowania czynnosci zwigzanych z projektami realizowanymi
przez WUP w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027.

2. Oméwienie podstawy prawnej:

Zgodnie zart. 56 ust. 1 ustawy zdnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa (Dz. U. z2025r.
poz. 581) — kierownicy wojewodzkich samorzadowych jednostek organizacyjnych niemajgcych osobowosci
prawnej dzialaja jednoosobowo na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez zarzad wojewodztwa.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (lacznie z przepisami wewnetrznymi):
Nie sg wymagane.
4. Uzasadnienie merytoryczne:

W dniu 1 czerwca 2025r. wchodzi w zycie ustawa z dnia 20 marca 2025r. orynku pracy i shuzbach
zatrudnienia (Dz. U. poz. 620), ktéra uchyla ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 214, z p6zn. zm.), stanowiacg podstawe prawng dzialalnosci
WUP, w tym wprowadza zmiany w nazewnictwie stanowisk 0sob zastepujacych dyrektora WUP. Zgodnie
z art. 428 ustawy zdnia 20 marca 2025r. orynku pracy isluzbach zatrudnienia (Dz.U. poz. 620)
wicedyrektorzy WUP staja sie zastepcami dyrektora, co prowadzi do koniecznosci zmiany udzielonych
pelomocnictw.

5. Ocena skutkéw regulacji:

Udzielenie pelnomocnictwa pozwoli na sprawna realizacj¢ projektow wlasnych WUP w Toruniu w ramach
Programu Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027.

Uchwalony Strona 2



