UCHWALA NR 60/2794/25
ZARZADU WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO

z dnia 23 czerwca 2025 r.

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego za rok 2024 Wojewodzkiego Osrodka Medycyny
Pracy w Bydgoszczy

Na podstawie art. 53 ust. 1 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2023 r. poz. 120,
29511598, 22024 r. poz. 619, 16851 1863), art. 57 ust. 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej (Dz. U. z2025r. poz. 450) oraz § 14 ust. 2 Statutu Wojewodzkiego Osrodka Medycyny Pracy
w Bydgoszczy, stanowiacego zalacznik do uchwaly Nr XVII/317/12 z dnia 30 stycznia 2012 r. Sejmiku
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego w sprawie nadania Statutu Wojewoddzkiemu Osrodkowi Medycyny
Pracy w Bydgoszczy (Dz. Urz. Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego poz. 426 12937, z 2017 r. poz. 2404),
uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Zatwierdza si¢ sprawozdanie finansowe Wojewddzkiego Osrodka Medycyny Pracy w Bydgoszczy za
2024 rok, na ktore sktada sig:

1) bilans sporzadzony na dzien 31 grudnia 2024 r., ktory po stronie aktywow ipasywoéw wykazuje kwote
5025 043,53 zi,

2) rachunek zyskow i strat za okres od dnia 1 stycznia 2024 r. do dnia 31 grudnia 2024 r., wykazujacy strate
netto w wysokosci 389 999,87 zi,

3) informacja dodatkowa.

§ 2. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwalony Strona 1



Uzasadnienie
1. Przedmiot regulacji:

Niniejsza uchwala zatwierdza si¢ sprawozdanie finansowe za okres od dnia 1 stycznia 2024 r. do dnia
31 grudnia 2024 r. Wojewodzkiego Osrodka Medycyny Pracy w Bydgoszczy.

2. Oméwienie podstawy prawnej:

Art. 53 ust. 1 ustawy zdnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci stanowi, ze roczne sprawozdanie
finansowe jednostki podlega zatwierdzeniu przez organ zatwierdzajacy, nie pozniej niz 6 miesigcy od dnia
bilansowego. Art. 57 ust. 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej stanowi, ze fundusz
zaktadu samodzielnego publicznego zakltadu opieki zdrowotnej zmniejsza si¢ o strate netto.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (lacznie z przepisami wewnetrznymi):
Projekt uchwaly nie podlega procedurze uzgodnien.
4. Uzasadnienie merytoryczne:

Wojewodzki Osrodek Medycyny Pracy w Bydgoszczy przedlozyt do zatwierdzenia rozdanie finansowe za
okres od dnia 1 stycznia 2024 r. do dnia 31 grudnia 2024 r., na ktére zgodnie z ustawa z dnia 29 wrzesnia
1994 1. o rachunkowosci sktada sie:

a) bilans sporzadzony na dzien 31 grudnia 2024 r., ktory po stronie aktywow i pasywow wykazuje kwote
5025 043,53 zi,

b) rachunek zyskow i strat za okres od dnia 1 stycznia 2024 r. do dnia 31 grudnia 2024 r., wykazujacy strate
netto w wysokosci 389 999,87 zi,

¢) informacja dodatkowa.

Sprawozdanie finansowe nie bylo badane przez bieglego rewidenta.

Niepokryta strata z lat ubieglych wg stanu na dzien 31 grudnia 2024 r. wynosi 1 629 562,39 zl.
Przychody, koszty, wynik finansowy ( w tys. zl)

2023 r. 2024 r. Roéznica 2024-2023 Dynamika%
Przychody ze 7910,9 7 816,3 -94.,6 98,8
sprzedazy
Pozostate 417,5 630,8 +213,3 151,0
przychody
operacyjne
Przychody 1,3 1,5 +0,2 1154
finansowe
Razem przychody 8 329,7 8 448.,6 +118.,9 1014
Koszty dziatalnosci 8276,3 8 828,3 +552,0 106,7
operacyjnej
Pozostate koszty 6,9 9,2 +2,3 133,3
operacyjne
Koszty finansowe 2,1 1,1 -1,0 52,4
Razem koszty 8 285,3 8 838,6 +553,3 106,7
Podatek dochodowy - - - -
Wynik finansowy +44.4 -390,0 -434.,4

W 2024 r. przychody ogdtem zwiekszyly sie o 118,9 tys. zk, tj. o 1,4%, natomiast koszty ogotem wzrosty
0 553,3 tys. zt, tj. 6,7%. Na koniec 2024 r. WOMP ponidst strate netto w wysokosei 390,0 tys. zt, podczas gdy
za analogiczny okres 2023 roku osiggnat zysk netto w wysokosci 44,4 tys. zt.

W 2024 r. wzrosty koszty rodzajowe:
- ustugi obce 0 339,7 tys. zk, tj. 0 18,9%,

- zuzycie materialow i energii o 22,7 tys. zi, tj. 0 4,1%,
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- podatkow i oplat 0 5,9 tys. 71, tj. 0 12,2%,

- wynagrodzen o 750,3 tys. zt, tj. 0 16,7%,

- ubezpieczen spotecznych i innych swiadczen o 135,5 tys. zl, tj. 0 15,8%.

W 2024 r. obnizyly si¢ koszty rodzajowe:

- amortyzacji o 8,7 tys. zi, tj. 0 4,8%,

- pozostate koszty o 11,2 tys. 7, tj. 0 38,5%.

Przecigtne zatrudnienie w WOMP za 2024 r. wyniosto 47,52 etatow, w 2023 r. wyniosto 48,29 etatow.

Sytuacja finansowa wg stanu na dzien 31.12.2024 r. (w tys. zl)

2023 r. 2024 r. Roznica 2024-2023 Dynamika%
Zapasy 40,2 24,5 -15,7 60,9-
Naleznosci 575,1 485,9 -89,2 84,5
krotkoterminowe
Inwestycje 2659 3298 +63,9 124,0
krotkoterminowe
Kroétkoterminowe 1,0 1,3 +0,3 130,0
rozliczenia
miedzyokresowe
Razem aktywa 882,2 841,5 -40,7 95,4
obrotowe
Zobowigzania 1529,1 1 099,8 -429,3 71,9
krétkoterminowe
w tym 657,8 523,5 -134,3 79,6
zobowigzania
wymagalne
Wskaznik ptynnosci 0,57 0,76 +0,19
finansowej

Zgodnie z art. 57 ust. 2 ustawy o dzialalnosci leczniczej fundusz zakladu winien by¢ zmniejszony o strate
netto. Jednakze na dzien 31.12.2024 r. WOMP nie posiada funduszu zaktadu. Strata netto za 2024 r. po dodaniu
kosztu amortyzacji za 2024 r. ma wartos¢ ujemnag i wynosi 220 094,52 zl.

Ponadto, zgodnie zart. 59 ust. 4 ustawy zdnia 15 kwietnia 2011r. o dzialalnosci leczniczej,
jezeli w sprawozdaniu finansowym wystapila strata netto kierownik samodzielnego publicznego zaktadu opieki
zdrowotnej, w terminie 3 miesiecy od uptywu terminu do zatwierdzenia sprawozdania finansowego, sporzadza
program naprawczy, z uwzglednieniem raportu, o ktorym mowa w art. 53a ust. 1, na okres nie dluzszy niz
3 lata i przedstawia go podmiotowi tworzacemu w celu zatwierdzenia.

Departament Zdrowia dokonal sprawdzenia poprawnosci merytorycznej, formalno-rachunkowe;j
przedlozonego sprawozdania finansowego za 2024 rok.

5. Ocena skutkéw regulacji:

Skutkiem regulacji bedzie zatwierdzenie sprawozdania finansowego za rok 2024 Wojewodzkiego Osrodka
Medycyny Pracy w Bydgoszczy.
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