Oferta nr 3/2025 z dnia 19 sierpnia 2025r.

DYREKTOR KUJAWSKO-POMORSKIEGO CENTRUM EDUKACJI NAUCZYCIELI W
, BYDGOSZCZY
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

e Starszy/a ksiegowy/a
wymiar zatrudnienia: 1 etat/ 1 osoba, praca w wymiarze 40 godzin tygodniowo.

I.  Wymagania niezb¢dne

1. wyksztatcenie $rednie i co najmniej 5-letni staz pracy na stanowisku urzedniczym w jednostkach

samorzgdowych lub budzetowych

2. co najmniej 2-letni staz pracy przy realizacji projektéw unijnych,

3. obywatelstwo polskie,

4. znajomos¢ i umiejetnos¢ praktycznego stosowania i interpretacji przepisow prawa z zakresu
wykonywanych obowigzkow (ustawa o finansach publicznych, ustawa o rachunkowosci, ustawa
o pracownikach samorzadowych, ustawa Karta Nauczyciela, przepiséw dotyczacych
ubezpieczen spotecznych i podatku dochodowym od 0s6b fizycznych),
stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku starszego/ej ksiegowego/ej,
biegta obstuga komputera oraz programéw: VULCAN Ptace, Platnik, PUE ZUS, SIO,
petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

. brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $ci gane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.
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II. Wymagania dodatkowe:

1. wyksztalcenie wyzsze i co najmniej 3-letni staz pracy na stanowisku urzedniczym w
jednostkach samorzadowych lub budzetowych,

2. dodatkowe kwalifikacje,

3. umiejetnos¢ pracy w zespole i dobra organizacja pracy wiasnej,

4. odpowiedzialno$¢, rzetelno$é, systematycznosé, wysoka kultura osobista.

III. Zakres zadan na stanowisku
1. sporzadzanie list ptac z osobowego i bezosobowego funduszu plac dla pracownikow Kujawsko-Pomorskiego
Centrum Edukacji Nauczycieli w Bydgoszczy,
sporzadzanie list ptac zasitkéw chorobowych i opiekunczych,
prowadzenie kartotek osobowego i bezosobowego funduszu ptac,
prowadzenie rozliczen z ZUS i Urzgdem Skarbowym,
obstuga Pracowniczych Planéw Kapitatowych
obstuga systemu bankowego, pobieranie wyciggéw, przygotowywanie przelewow,
przygotowanie danych do Systemu Informacji Oswiatowe;j,
kontrola dokumentéw ptacowych, uméw zlecer i rachunkéw pod wzgledem formalnym i rachunkowym,
sporzadzanie sprawozdawczosci z zakresu plac,
10. wystawianie zas§wiadczen o uzyskanych dochodach,
11. przygotowywanie i przekazywanie dokumentéw do archiwum zakladowego,
12. wykonywanie innych czynnosci zleconych przez dyrektora placowki.
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IV.  Wskaznik zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych w KPCEN w Bydgoszczy, w rozumieniu
przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych,
w miesigcu lipcu 2025 r. jest nizszy niz 6%.

V. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:
1. praca wykonywana w godzinach pracy placowki miedzy 7:30 a 16:00

2. miejsce pracy: budynek pietrowy przy ul. Jagiellonskiej 9 w Bydgoszczy, YREKTOR

mgr Robert Preus




stanowisko pracy miesci sie na parterze,

koniecznos¢ poruszania si¢ po kondygnacjach,

praca glownie siedzaca przy komputerze, urzadzeniach biurowych,

budynek nie jest przystosowany dla 0s6b poruszajacych si¢ na wozkach inwalidzkich.
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I. Wymagane dokumenty:
. podpisany zyciorys zawodowy (CV),
. podpisany list motywacyjny,
. kserokopie $wiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajgcych wymagany staz pracy,
. kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie i dodatkowe kwalifikacje,
. podpisane oswiadczenia, wedtug wzoréw o posiadaniu przez kandydata:
- pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych,
- 0 braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo popelnione umyslnie, $cigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
oraz:
- 0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w dokumentach sktadanych w
zwigzku z realizacjg procesu rekrutacji,
- 0 zapoznaniu si¢ z informacja w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych osoby, ktérej dane
dotycza.
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Jednoczesnie uprzejmie informujemy, ze nadestanych ofert nie zwracamy (mozna je odbiera¢

w terminie miesigca od opublikowania informacji o wynikach naboru) i zastrzegamy sobie prawo
odpowiedzi tylko na wybrane ogloszenia.

Z kandydatami spelniajacymi wymagania formalne przeprowadzone zostang rozmowy kwalifikacyjne
w uzgodnionym indywidualnie terminie.

VII. Termin, sposéb i miejsce skladania ofert:

Wymagane dokumenty nalezy zlozy¢ osobiscie w zamknietej kopercie zpodanym adresem
zwrotnym i dopiskiem: ,,Oferta pracy nr 3/2025” w terminie do 29 sierpnia 2025 r. do godziny 12:00
w sekretariacie placowki pok. 18 lub przesta¢ pocztg na adres:

Kujawsko-Pomorskie Centrum Edukacji Nauczycieli
w Bydgoszczy
ul. Jagiellonska 9
85-067 Bydgoszcz

Aplikacje, ktére wptyng do KPCEN w Bydgoszczy po wyzej okreslonym terminie oraz bez wymaganych
oswiadczen i podpis6w nie bedg rozpatrywane. Dokumenty sktadane w jezyku obcym nalezy ztozy¢ wraz
z ttumaczeniem na jezyk polski.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: 52 349 31 50 w.34

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej KPCEN
w  Bydgoszczy (  hitp:/bip.cen.bvdeoszez.pl/ceb/praca/22619 INFORMACIA-O-WYNIKACH-
PRZEPROWADZONEGO-NABORU-NA-WOLNE-STANOWISKO.html ).

mgr Robert Preus




