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Uchwata nir 3 N
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia RN

Spotki pod firma Kujawsko-Pomorski Transpott Samochodowy S.A.

7 dnia 28 sierpnia 2025 roku
.. W sprawie zmiany uchwaly nr 12 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spbiki pod firma Kujawsko-Pomorski Transport Samochodowy S.A.
' 2,23 czerwea 2017 roku
w sprawie zasad Ksztaltowania wynagrodzen czlonkow Rady Nadzorczej
spotki Kuj awsko-Pomorski Transport Samochodowy S.A.

Nadzwyczajne Walne Zeromadzenie, dzialajac na podstawie art. 2 ust, 2 pkt 1 oraz art. 10 ust. 1
i ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwea 7016 1. o zasadach ksztattowania wynagrodzen 0s0b kierujacych

niektorymi spotkami oraz § 8 ust. 241§ 9 ust. 10 pkt 4 Statatu Spotki, uchwala, co nastepuje: --—-=- .

§1
W § 1 uchwaty ar 12 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki pod firma Kujawsko-Pomorski
Transport Samochodowy S.A. z 23 czerwca 2017 roku w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzen

cztonkow Rady Nadzorcze] spolki Kujawsko-Pomorski Transport Samochodowy S.A. wprowadza

' i NASLEPU] A0S ZIMIANY; <s-mememwmemsms=sosTomes ro e e

..._...-..-_.....-....-..--—--------....-...--_.._.....-__........'..,._..\.._----- ------------------------------

1) ust. 1 otrzymuje brzmienie:
1. Ksztaltuje sig, Z, sastrzezeniem treSei ustgpu 2-4 ponizej, wysokos¢ wynagtodzenia
miesigoznego przys}ugujacégo w danym roku obrotowym cztonkowi | Rady Nadzorczej
Kujawsko-Pomorskiego Transportu gamochodowego S.A. (dalej: Spotki) jako odpowiadajaca
iloczynowi podsta\_yy_wy_rniaru w rozumieniu art. 1-ust. 3 pkt 11 ustawy o zasadach ksztattowania
wyn@grodzeﬁ osé‘b.kieruj acych niektorymi spékkam‘i,"-'tj;'Wﬁ@kbédi ﬁrieéiqtnego' miesiqcinego-_ :

_ mnagrodzenia-w"éektorze przédsiqbiorstw bez Wyplét ﬁaigr(’)d_'z’ Zyskuw Czwaift‘jrmkﬁaﬁale roku
| poprzedniego, ogloszonego przez Prezesa Glownego Urzedu Statystyoznego 1 mnoznika 0,8. |
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Wynagrodzenie to okresla sig wedlug NAastePUJGCEE0 WZOTU: ===mmmmmmmmmmm e e

Wine =Pwx 0.8; glzie; sswsssermrmronms st i RS s e ba e et s s
Wme — wysoko$¢ wynagrodzenia miesigeznego czlonka Rady Nadzorezej Spotki, ----nvvr-eeeeevevnn

Pw — podstawa wymiaru, odpowiadajaca wysokosci przeciginego miesigcznego wynagrodzenia
w sektorze przedsigbiorstw bez wyplat nagrod z zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego

(poprzedzajacego rok, na ktory wynagrodzenie miesigczne czlonka Rady Nadzorczej jest

ksztaltowane).”,

r 2) ust. 2 Otrzymuje Drzmienie: ------r-rm-rmrmwmsrmrrsr oo

2. Wysoko$¢ wynagrodzenia miesigcznego cztonka Rady Nadzorczej Spotki przystugujacego mu

przez okres pelnienia przez niego funkcji Przewodniczacego Rady Nadzorczej ksztaltuje sig jako

?xf%z PW X 0,9, gAZ16; mmmmmmmmmemmmmmm oo o o oS

¢ — wysokos¢ wynagrodzenia miesigeznego cztonka Rady Nadzorczej Spolka

Pw — podstawa wymiaru, odpowiadajaca wysokos$ci przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia
w sektorze przedsigbiorstw bez wyplat nagrod z zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego
(poprzedzajacego rok, na ktory wynagrodzenie miesieczne czionka Rady Nadzorczej jest
KSZLAHOWANE).” =-mmmmmmmmmmmm o o e o mnomaSoSonoSoooossssmmononsssnmonnes
§2
W sprawach nieobjetych trescia niniejszej uchwatly, postanowienia Uchwaty Nr 12 Zwyczajnego
.Walnego Zgromadzenia Spotki pod firma Kujawsko-Pomorski Transport Samochodowy S.A.
293 czerwca 2017 roku w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzen czlonkow Rady Nadzorczej
spotki Kujawsko-Pomorski Transport Samochodowy S.A. (z poézn. zm.), pozostaja w mocy i sa
StoSOWane 0dPOWIEANI0, ~-=nnnnnnmmemmmrr e e mmmmmm oot oo oommsmmnoooooosonssnoooosssoTTooooos
§3
| Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia, z zastrzezeniem, iz wynagrodzenia uksztaltowane
moca powyzszych jej postanowien obowiazuja od pierwszego dnia miesigca nastgpujacego

bezposrednio po miesiacu, w ktorym uchwala ta zostala Podjeta. -------=z====z=zm=z=z=s=szemmeeamazma===as



