UCHWALA NR 70/3289/25
ZARZADU WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO

z dnia 1 wrzesnia 2025 r.

zmieniajaca uchwale w sprawie zasad wynagradzania kierownikow samodzielnych publicznych

zaklad6ow opieki zdrowotnej oraz dyrektorow wojewodzkich osrodkow ruchu drogowego

Na podstawie art. 6 ust. 1 ustawy zdnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osob kierujacych niektorymi
podmiotami prawnymi (Dz.U. z2019r. poz.2136) oraz art.41 ust. ] ustawy zdnia 5czerwca 1998r.
o samorzadzie wojewodztwa (Dz. U. z 2025 r. poz. 581), uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Wuchwale Nr 81/1002/08 Zarzadu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 21 pazdziernika
2008 r. w sprawie zasad wynagradzania kierownikow samodzielnych publicznych zaktadéw opieki zdrowotne;j
oraz dyrektorow wojewodzkich o$rodkdéw ruchu drogowego, zmienionej uchwatami: Nr 15/506/13 z dnia
11 kwietnia 2013 r., Nr47/1860/16 z dnia 30 listopada 2016 r., Nr 2/35/20 z dnia 16 stycznia 2020 r. oraz
Nr 22/1089/23 z dnia 31 maja 2023 r., w § 1 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

wykonywanych w niej zadan i przedstawia si¢ w nast¢pujacy sposob:

1) I kategoria:

a) Centrum Onkologii im. prof. Franciszka Lukaszczyka w Bydgoszczy,

b) Wojewodzki Szpital Zespolony im. L. Rydygiera w Toruniu,

,»2. Podzial na poszczegolne kategorie uzalezniony jest od wielkosci danej jednostki oraz od zakresu

c) Wojewodzki Szpital Specjalistyczny im. blogostawionego ksiedza Jerzego Popieluszki we

Wioctawku;

2) II kategoria:

a) Wojewodzki Szpital Zdrowia Psychicznego im. dr J. Bednarza w Swieciu,

b) Wojewodzki Szpital Dzieciecy im. J. Brudzinskiego w Bydgoszczy,

c) Wojewodzki Szpital Obserwacyjno-Zakazny im. T. Browicza w Bydgoszczy,

d) Kujawsko-Pomorskie Centrum Pulmonologii w Bydgoszczy,

e) Sanatorium Uzdrowiskowe ,,Przy Tezni” im. dr J. Krzyminskiego w Inowroclawiu,

f) Kujawsko-Pomorski Osrodek Medycyny Pracy w Toruniu;

3) III kategoria:

a) Wojewodzki Osrodek Ruchu Drogowego w Bydgoszczy,

b) Wojewodzki Osrodek Ruchu Drogowego w Toruniu,

c¢) Wojewodzki Osrodek Ruchu Drogowego we Wioctawku,

d) Wojewodzka Stacja Pogotowia Ratunkowego w Bydgoszczy,

e) Wojewodzki Osrodek Terapii Uzaleznien i Wspotuzaleznienia w Toruniu,

f) Wojewodzka Przychodnia Zdrowia Psychicznego w Bydgoszczy.”..

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Marszatkowi Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie
1. Przedmiot regulacji:

Przedmiotem regulacji sg zmiany uchwaly w sprawie zasad wynagradzania kierownikéw samodzielnych
publicznych zakladéw opieki zdrowotnej oraz dyrektoréw wojewodzkich osrodkéw ruchu drogowego
w zakresie zmiany katalogu jednostek organizacyjnych.

2. Omowienie podstawy prawne;j:

Zgodnie zart. 6 ust. 1 ustawy zdnia 3 marca 2000r. o wynagradzaniu osob kierujagcymi niektérymi
podmiotami prawnymi oraz na podstawie art. 41 ust. 1 ustawy zdnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewodztwa, zarzad wojewodztwa w drodze uchwaly okresla zasady oraz wprowadza zmiany w zakresie
wynagradzania kierownikéw samodzielnych publicznych zakladéw opieki zdrowotnej oraz dyrektorow
wojewaddzkich osrodkow ruchu drogowego.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (lacznie z przepisami wewnetrznymi):

Nie dotyczy.

4. Uzasadnienie merytoryczne:

Uchwala Nr I1X/161/25 Sejmiku Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 17 lutego 2025 r. podjeto
decyzje o polaczeniu Wojewddzkiego Osrodka Medycyny Pracy w Bydgoszczy i Wojewddzkiego Osrodka
Medycyny Pracy we Wioclawku z Wojewo6dzkim Osrodkiem Medycyny Pracy w Toruniu i utworzeniu nowej
jednostki Kujawsko-Pomorskiego Osrodka Medycyny Pracy w Toruniu. Dniem polaczenia jest dzien
wykreslenia Wojewoddzkiego Osrodka Medycyny Pracy w Bydgoszczy oraz Wojewoddzkiego Osrodka
Medycyny Pracy we Wloctawku z Krajowego Rejestru Sagdowego. Zasadne zatem jest usunigcie z uchwaty
w sprawie zasad wynagradzania kierownikéw samodzielnych publicznych zaktadow opieki zdrowotnej oraz

dyrektorow wojewodzkich osrodkéw ruchu drogowego z katalogu jednostek WOMP w Bydgoszczy i WOMP
we Wiloctawku, a umieszczenie nowej jednostki Kujawsko-Pomorskiego Osrodka Medycyny Pracy w Toruniu.

5. Ocena skutkéw regulacji:

Nie dotyczy.
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