UCHWALA NR 73/3448/25
ZARZADU WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO

z dnia 22 wrzesnia 2025 r.

w sprawie przyznania nagrody rocznej dyrektorowi Wojewodzkiego Osrodka Ruchu Drogowego
w Bydgoszczy

Na podstawie art. 10 ust. 2 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osob kierujacych niektorymi
podmiotami prawnymi (Dz.U. z2019r. poz.2136) oraz w zwiazku z§ 3 ust. I uchwaly Nr40/1654/20
Zarzadu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 7 pazdziernika 2020 r. r. w sprawie okreslenia zasad
przyznawania nagrody rocznej, zmienionej uchwala Nr32/1354/22 Zarzadu Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego z dnia 17 sierpnia 2022 r., uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Przyznaje si¢ dyrektorowi Wojewodzkiego Osrodka Ruchu Drogowego w Bydgoszczy nagrode roczna
w kwocie 25 633,90 zl brutto. Nagroda zostanie wyptacona ze srodkéw jednostki.

§ 2. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie
1. Przedmiot regulacji:

Niniejsza uchwala przyznaje si¢ nagrode roczng dyrektorowi Wojewodzkiego Osrodka Ruchu Drogowego
w Bydgoszczy.

2. Podstawa prawna:

Zgodnie z art. 10 ust. 2 ustawy zdnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osob kierujacych niektorymi
podmiotami prawnymi (Dz. U. z 2019 r. poz. 2136) nagrode roczna dla dyrektora przyznaje wlasciwy organ na
umotywowany wniosek rady nadzorczej lub innego statutowego organu nadzorczego. Natomiast w przypadku
braku organu wnioskujacego o nagrode roczna, Zarzad Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego, zgodnie z §
3 ust. 1 uchwaly Nr40/1654/20 Zarzadu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 7 pazdziernika 2020 r.
w sprawie okreslenia zasad przyznawania nagrody rocznej (z pdézn. zm.) przyznaje kierownikowi jednostki
nagrode roczng z wlasnej inicjatywy, na podstawie oceny dyrektora departamentu, sprawujacego merytoryczny
nadzor nad jednostka.

3. Konsultacje ustawowe: nie dotyczy.
4. Uzasadnienie merytoryczne:

Zgodnie z art. 10 ust. 7 ww. ustawy o wynagradzaniu osob kierujacych niektorymi podmiotami prawnymi
(Dz. U. z2019r. poz.2136) wysoko$¢ nagrody rocznej nie moze przekroczy¢ trzykrotnosci przecigtnego
wynagrodzenia miesiecznego wroku poprzedzajacym przyznanie nagrody. Przecietne, miesieczne
wynagrodzenie Pana Andrzeja Grossa, dyrektora Wojewddzkiego Osrodka Ruchu Drogowego w Bydgoszczy
w 2024 r. wynosito 25 633,90 zt brutto.

Ocena dyrektora Departamentu Infrastruktury Drogowej zawiera zalaczniki okreslone w
§ 6 ust. 1 pkt 12 ww. uchwaly zarzadu, tj.

- sprawozdanie finansowe za rok obrotowy 2024,

- dokument zatwierdzajacy sprawozdanie finansowe podmiotu,

- oswiadczenie Dyrektora WORD Bydgoszcz o terminowym regulowaniu zobowigzan publiczno-prawnych.
Wojewodzki Osrodek Ruchu Drogowego w Bydgoszczy spetnit nastepujace warunki:

1) wypracowal zysk netto w kwocie 684 587,93 zl;

2) posiadat petna ptynnos¢ finansowa na przestrzeni catego 2024 roku;

3) na biezaco monitorowal wydatki, przeprowadzal analizy wykonania planu finansowego oraz symulacje
i prognozy kosztow i koncowego wyniku finansowego;

4) prowadzac dziatalno$¢ okreslong statutem 1iprzepisami prawa w 2024 roku Osrodek zrealizowat
22135 egzaminow teoretycznych i 38366 egzaminow praktycznych;

5) w zakresie ustug szkoleniowych przeprowadzit:

a) 40 kursow reedukacyjnych szkolac 583 osoby;

b) 47 kurséw kierowania ruchem szkolgc 605 0sob;

¢) 2 kursy podstawowe na egzaminatora szkolgc 21 oséb;

d) 2 kursy dodatkowe na egzaminatora szkolac 12 0sob;

e) 2 kursy dla nauczycieli egzaminujacych na kartg rowerowa szkolac 26 osob;
f) 58 kurséw redukujacych punkty karne szkolac 784 osoby;

g) szkolenia dla 93 grup szkolnych i przedszkolnych w Centrum Edukacji Komunikacyjnej szkolac
2002 dzieci;

6) w zakresie promocji i edukacji BRD uczestniczyt w nastepujacych dziataniach:

a) zorganizowat Final Okregowy Ogolnopolskiego Turnieju BRD Szkdt Podstawowych w Koronowie;
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b) wspotorganizowat Final Wojewodzki XLV Ogodlnopolskiego Turnieju BRD dla uczniow Szkoét
podstawowych we Wioctawku;

c) wspdforganizowal XIII Edycje Festynu Rodzinnego ,,.Badzmy razem” z okazji Dnia Dziecka, Dnia Matki
oraz Swiatowego Dnia Uchodzcy organizowanego przez Caritas Diecezji Bydgoskiej w Myslecinku;

d) przeprowadzit dziatania promocyjne na rzecz BRD podczas Konferencji pt. ,,Administracja gospodarczo-
zdalna, oczekiwania, reformy”’;

e) przeprowadzil dziatania promocyjne na rzecz bezpieczenstwa ruchu drogowego w ramach umowy
o partnerstwie z Fundacja Bezpieczni.eu podczas IV Edycji Kujawsko-Pomorskie Sympozjum Bezpieczenstwa
Ruchu Drogowego i Ratownictwa Medycznego;

f) wspolnie z Komisariatem Policji w Koronowie, Polskim Zwiazkiem Motorowym OZDG Sp. z 0.0. oraz
wladzami samorzadowymi Sicienka byl partnerem II Edycji Konkursu Filmowego pn. ,,Bezpieczni w ruchu
drogowym” w Sicienku,

g) wspotorganizowal konkurs BRD dla dzieci bydgoskich szkoét podstawowych pn. ,,Rowerem bezpiecznie”,
ktorego gldownym organizatorem byta szkota SP nr 28 w Bydgoszczy;

h) bral udzial w XXXIV Eliminacjach Wojewddzkiego Ogolnopolskiego Konkursu pn. ,,Policjant ruchu
drogowego” wojewodztwa kujawsko-pomorskiego i ufundowatl nagrode w wysokosci 1000 zt;

1) bral udzial w XI Zlocie Fiata 126p iKlasykow w Inowroctawiu podczas ktorego promowat
bezpieczenstwo ruchu drogowego oraz przekazat gadzety odblaskowe.

W Wojewodzkim Osrodku Ruchu Drogowego w Bydgoszczy zostaly przeprowadzone nastepujace kontrole
zewngetrzne:

1) kontrola z Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego, Departament Infrastruktury
Drogowej w zakresie wykonywania zadan stuzb BHP, przestrzeganie przepisow dotyczacych utrzymania
obiektéw budowlanych oraz przepisow ppoz.;

2) 2kontrole z Urzedu Marszalkowskiego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego, Departament
Infrastruktury Drogowej - dotyczace wybranych zagadnien zwigzanych z przeprowadzeniem egzaminéw na
prawo jazdy oraz sposobu przeprowadzenia testow kwalifikacyjnych;

3) zadanie audytowe z Urzedu Marszalkowskiego Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego, Departament
Audytu i Kontroli w zakresie oceny stanu bezpieczenstwa i higieny pracy.

5. Ocena skutkéw regulacji:

Nagroda zostanie wyptacona ze Srodkow jednostki. Osrodek posiada srodki finansowe na wyplate nagrody
rocznej i nie spowoduje zachwiania ptynnosci finansowej oraz przekroczenia planowanego funduszu ptac na
rok 2025.
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