
 NR 78/3670/25
 WOJEWÓDZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO

z dnia 27  2025 r.

w sprawie przyznania nagród w ramach konkursu pn. „Pracownik Socjalny Kujaw i Pomorza”

Na podstawie § 6 ust. 1 Regulaminu konkursu pn. „Pracownik socjalny Kujaw i Pomorza”, 
 do  Nr 43/2338/23  Województwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 

26  2023 r. w sprawie  konkursu pn. „Pracownik Socjalny Kujaw i Pomorza” 
oraz  jego regulaminu, zmienionej  Nr 6/340/24 z dnia 19 czerwca 2024 r., uchwala 
co 

§ 1. Przyznaje  nagrody w ramach konkursu pn. „Pracownik Socjalny Kujaw i Pomorza” osobom 
i  wymienionym w  do niniejszej 

§ 2. Wykonanie  powierza  Dyrektorowi Regionalnego  Polityki  w Toruniu.

§ 3.  wchodzi w  z dniem 
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Uzasadnienie

1. Przedmiot regulacji:

Przedmiotem regulacji jest przyznanie nagród przez  Województwa Kujawsko-Pomorskiego 
pracownikom socjalnym z województwa kujawsko-pomorskiego w ramach konkursu pn. „Pracownik Socjalny 
Kujaw i Pomorza”.

2. Omówienie podstawy prawnej:

§ 6 ust. 1 Regulaminu konkursu dla pracowników socjalnych z województwa kujawsko-pomorskiego pn. 
„Pracownik socjalny Kujaw i Pomorza”,  do  Nr 78/3670/25 Województwa 
Kujawsko-Pomorskiego z dnia 19 czerwca 2024 r. w sprawie  konkursu pn. „Pracownik Socjalny 
Kujaw i Pomorza” oraz  jego regulaminu (z  zm.) stanowi  Województwa Kujawsko-
Pomorskiego przyznaje nagrody na podstawie rekomendacji Dyrektora Regionalnego  Polityki 

 w Toruniu w oparciu o wnioski zaopiniowane przez 

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa  z przepisami 

Nie dotyczy.

4. Uzasadnienie merytoryczne:

 Województwa przyzna nagrody osobom i  w ramach konkursu pn. „Pracownik Socjalny 
Kujaw i Pomorza” na podstawie rekomendacji Dyrektora Regionalnego  Polityki 
w Toruniu.

Regionalny  Polityki  w Toruniu  wnioski o przyznanie  nagród. 
 24 wniosków, w tym: 13 wniosków o  a 11 wniosków o 

 Dyrektora ROPS nr 16 z dnia 25  2025 r. zgodnie z Regulaminem konkursu 
 który w dniu 16  br. na posiedzeniu 

nagród a Dyrektor ROPS  kandydatury do nagród, zgodnie z Regulaminem 
konkursu.

Na nagrody finansowe dla osób nagrodzonych przez  Województwa Kujawsko-Pomorskiego 
przeznaczono  92.000,00  z tym,  przyznanych nagród  od 
wniosków oraz zaopiniowanych przez  w danym roku kalendarzowym. Nagrody przyznaje 
w  4.000,00  na  W przypadku  nagrody  od  jego 

 konkurs ma celu promowanie i nagradzanie pracowników socjalnych z województwa 
kujawsko-pomorskiego za wybitne  w pomocy  klientom pomocy 

 uczestnictwo w  oraz  zawodu pracownika i promowanie 
pozytywnego wizerunku tego zawodu w naszym województwie.

5. Ocena skutków regulacji:

W wyniku konkursu  do nagród 5 pracowników socjalnych w kategorii 
indywidualnej oraz 3  pracowników socjalnych z województwa kujawsko-pomorskiego, a Dyrektor 
Regionalnego  Polityki  w Toruniu  pracowników socjalnych celem 

 Nagrodzeni  dyplomy i statuetki oraz nagrody  Nagrody 
 w planie finansowym wskazanym do realizacji Regionalnemu  Polityki  w Toruniu 

na rok 2025, w ramach zadania pn. „Pracownik Socjalny Kujaw i Pomorza”, wg klasyfikacji:  – 853, 
 – 85395, paragraf – 4190 – Nagrody konkursowe.

Z przeznaczonej kwoty,  w zadaniu, o którym mowa  tj. 92.000,00  na nagrody finansowe 
dla osób nagrodzonych przez  Województwa Kujawsko-Pomorskiego w 2025 roku przeznaczono 
60.000,00 




