
 NR 79/3716/25
 WOJEWÓDZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO

z dnia 3 listopada 2025 r.

w sprawie dofinansowania kosztów  Zawodowej Strzelno w Przyjezierzu 
w 2026 roku

Na podstawie art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o  województwa (Dz. U. z 2025 r. 
poz. 581), art. 29 ust. 3 i 3a, art. 35 ust. 1 pkt 6, art. 68c ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji 
zawodowej i  oraz zatrudnianiu osób  (Dz. U. z 2025 r. poz. 913 i 1301), 

 Ministra Pracy i Polityki  z dnia 17 lipca 2012 r. w sprawie 
zawodowej (Dz. U. z 2025 r. poz. 203), uchwala  co 

§ 1.  Województwa Kujawsko-Pomorskiego przyzna w 2026 roku dofinansowanie do 
2.394.000,00  dwa miliony trzysta  cztery  00/100) na koszty 

 Zawodowej Strzelno w Przyjezierzu z  w Przyjezierzu 18, 88-324 
Jeziora Wielkie, w okresie od dnia 1 stycznia 2026 r. do dnia 31 grudnia 2026 r., w  z zatrudnieniem 
63 osób  zaliczonych do znacznego lub umiarkowanego stopnia 
finansowanych ze  Funduszu Rehabilitacji Osób  algorytmu, 
pod warunkiem otrzymania  z PFRON na  w 2026 roku  z ustawy z dnia 
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i  oraz zatrudnianiu osób  (Dz. U. 
z 2025 r. poz. 913, z  zm.).

§ 2. Wykonanie  powierza  Dyrektorowi Departamentu Spraw 
 Województwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu.

§ 3.  wchodzi w  z dniem 



Uzasadnienie

1. Przedmiot regulacji:

Przyznanie dofinansowania kosztów  Zawodowej Strzelno w Przyjezierzu 
w 2026 roku.

2. Omówienie podstawy prawnej:

1) art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o  województwa (Dz. U. z 2025 r. poz. 581) 
stanowi,  województwa wykonuje zadania  do  województwa, 
na rzecz sejmiku województwa i wojewódzkich  jednostek organizacyjnych.”;

2) art. 29 ust. 3 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i 
oraz zatrudnianiu osób  (Dz. U. z 2025 r. poz. 913, z  zm.) stanowi,  koszty: 

 zawodowej  ze  Funduszu, z 
art. 68c ust. 2 pkt 1, oraz ze  województwa w  co najmniej 10%, z tym 
procentowy  województwa w kosztach  zmniejszany, pod warunkiem znalezienia 
innych  finansowania  zawodowej”;

3) art. 29 ust. 3a ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i  oraz zatrudnianiu 
osób  (Dz. U. z 2025 r. poz. 913, z  zm.) stanowi, „Dofinansowania ze 
Funduszu kosztów, o których mowa w ust. 3, dokonuje  województwa na warunkach i w 

 z  w ust. 1.”;

4) art. 35 ust. 1 pkt 6 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i 
oraz zatrudnianiu osób  (Dz. U. z 2025 r. poz. 913, z  zm.) wskazuje,  do 

 województwa realizowanych w ramach ustawy „dofinansowanie kosztów tworzenia 
i  zawodowej”;

5) art. 68c ust. 2 pkt 1 lit. b ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i 
oraz zatrudnianiu osób  (Dz. U. z 2025 r. poz. 913, z  zm.) wskazuje,  maksymalne 
dofinansowanie ze  Funduszu kosztów:  zawodowej wynosi w 2008 r. 
i w latach  – 90% tych kosztów”; 

6) § 6  Ministra Pracy i Polityki  z dnia 17 lipca 2012 r. w sprawie 
 zawodowej (Dz. U. z 2025 r. poz. 203)  we  jednostce 

organizacyjnej  województwa do dnia 30  roku  rok, którego informacja 
dotyczy, informacji o przewidywanych kosztach  Zawodowej oraz liczbie osób 
zatrudnionych w 

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa  z przepisami 

Projekt  nie podlega konsultacjom/uzgodnieniom.

4. Uzasadnienie merytoryczne:

Dyrektor ZAZ Strzelno w Przyjezierzu w wyznaczonym terminie, tj. do 30  2025 r., 
 o przewidywanych kosztach  Zawodowej oraz liczbie osób 

zatrudnionych w  w 2026 roku.

Ponadto Dyrektor ZAZ pismem znak: ZAZ.0065.09.2025 z dnia 30  2025 r.,  pismem 
znak: ZAZ.0074.10.2025 z dnia 16  2025 r.,  z  o  zgody 
na  zatrudnienia o 5 pracowników z  w stopniu znacznym lub umiarkowanym. 
Dyrektor ZAZ  osoby te  zatrudnione w  kolejno od dnia: 5.07.2021 r., 
31.08.2022 r., 17.03.2025 r., 01.04.2025 r., 15.07.2025 r., a koszty ich wynagrodzenia  od dnia 
zatrudnienia do  2025 roku pokrywane  ze  Organizatora. Po  zgody na 
zatrudnienia w ZAZ, zatrudnione  63 osoby z  ze znacznym lub umiarkowanym 
stopniem  zatrudnienia  na  kwoty dofinansowania 
ze  Funduszu Rehabilitacji Osób  kosztów 
od 2026 roku.



Po  zatrudnienia w ZAZ, planowane koszty  w 2026 roku 
8.800.000,00 , w tym: 4.094.000,00  PFRON (46,52%) z tego: 2.394.000,00  PFRON wg algorytmu; 
880.000,00  (10,00%) Organizator; 3.826.000,00  (43,48%) planowane  z  wytwórczej 
lub 

 pod  zapis § 3  Rady Ministrów z dnia 13 maja 2003 r. w sprawie algorytmu 
przekazania  Funduszu Rehabilitacji Osób 
wojewódzkim i powiatowym (Dz. U. z 2019 r. poz. 1605, z  zm.)  kwota dofinansowania 
kosztów rocznego pobytu jednego zatrudnionego pracownika  w  w 2025 roku 
i w latach  wynosi 38.000,00 ,  dofinansowania kosztów 

 zawodowej w 2026 roku wynosi 2.394.000,00  (38.000,00  x 63 osoby = 2.394.000,00 

Zgodnie z  Ministra Pracy i Polityki  w sprawie 
zawodowej (Dz. U. z 2025 r. poz. 203) dofinansowanie ze  PFRON Organizator ma prawo 

 na pozycje wyszczególnione w katalogu kosztów  w § 8 ust. 1 

Wszystkie wydatki poniesione przez ZAZ ze  PFRON oraz z innych  finansowania, 
Organizator  w kwartalnych informacjach oraz rozliczeniach rocznych 
przy wykorzystaniu wzorów dokumentów, druków i  które  umowa o dofinansowanie.

5. Ocena skutków regulacji:

 pozwoli na  aneksu do umowy  dofinansowanie ze 
PFRON kosztów  ZAZ w 2026 roku, pod warunkiem przekazania  przez Prezesa 
PFRON.

Wprowadzenie ww. zmian nie powoduje  zmiany innych  lub 


