UCHWALA NR 79/3721/25
ZARZADU WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO

z dnia 3 listopada 2025 .

w sprawie wyrazenia zgody Dyrektorowi Woj ewodzkiego Szpitala Zdrowia Psychicznego im. dr. Jozefa
Bednarza w Swieciu na podjecie dodatkowego zatrudnienia

Na podstawie art. 47 ust. 3 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2025 r.
poz. 450, 620, 637 1 1211), uchwala sie, co nastgpuje:

§ 1. Wyraza si¢ zgode Panu Dariuszowi Rutkowskiemu, Dyrektorowi Wojewodzkiego Szpitala Zdrowia
Psychicznego im. dr. Jézefa Bednarza w Swieciu, na podjecie dodatkowego zatrudnienia poza godzinami pracy
w Wojewodzkim Szpitalu Zdrowia Psychicznego im. dr. Jozefa Bednarza w Swieciu na Uniwersytecie WSB
Merito w Toruniu na stanowisku wykladowcy.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Marszatkowi Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie
1. Przedmiot regulacji:

Niniejszg uchwalg wyraza si¢ zgode Dyrektorowi Wojewodzkiego Szpitala Zdrowia Psychicznego im. dr.
Jozefa Bednarza w Swieciu na podje¢cie dodatkowego zatrudnienia.

2. Omowienie podstawy prawne;j:

Zgodnie z art. 47 ust. 3 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej, kierownik podmiotu
leczniczego niebedacego przedsigbiorcg nie moze podejmowaé innego zatrudnienia bez wyrazonej w formie
pisemnej zgody podmiotu tworzacego.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (lacznie z przepisami wewnetrznymi):
Projekt uchwatly nie podlega procedurze uzgodnien.
4. Uzasadnienie merytoryczne:

Realizujac zapisy art. 47 ust. 3 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej — Pan Dariusz
Rutkowski, Dyrektor Wojewodzkiego Szpitala Zdrowia Psychicznego im. dr. Jozefa Bednarza w Swieciu
wystapit z prosba o wyrazenie zgody na podjecie dodatkowego zatrudnienia. Pan Dariusz Rutkowski
dodatkowe zatrudnienie podejmie na stanowisku wyktadowecy Uniwersytetu WSB Merito w Toruniu,
na podstawie umowy zlecenia. Dodatkowe zatrudnienie Pan Dariusz Rutkowski bedzie wykonywac¢ w soboty
iniedziele oraz w dni wolne od pracy. Harmonogram dodatkowego zatrudnienia, wg oswiadczenia Pana
Dariusza Rutkowskiego, w zaden sposob nie bedzie kolidowal z obowigzkami Dyrektora Szpitala.

5. Ocena skutkow regulacji:

Uchwata nie powoduje skutkow finansowych dla budzetu wojewddztwa kujawsko-pomorskiego.
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