UCHWALA NR 80/3754/25
ZARZADU WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO

z dnia 12 listopada 2025 r.

zmieniajgca uchwale w sprawie Regulaminu kontroli wykonywanej przez pracownikow Urzedu
Marszalkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu

Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 6 ustawy zdnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa (Dz. U.
z 2025 r. poz. 581), uchwala sie, co nastgpuje:

§ 1. W uchwale Nr 35/1672/24 Zarzadu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 30 grudnia 2024 r.
w sprawie Regulaminu kontroli wykonywanej przez pracownikow Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu, w zataczniku wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) w § 2 w pkt. 10 kropke zastepuje si¢ srednikiem i dodaje si¢ pkt 11 w brzmieniu:

,»11) komorka kontroli — departament w rozumieniu § 2 pkt 6 niniejszego Regulaminu, do ktérego
wlasciwosci  nalezy przeprowadzanie kontroli wojewodzkich  samorzadowych  jednostek
organizacyjnych oraz kontroli wewngtrznych Urzedu.”;

2)uzyte wroznym przypadku wyrazy ,Departament Audytu iKontroli” zastepuje sie¢ uzytymi
w odpowiednim przypadku wyrazami ,.komorka kontroli”.

§ 2. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie
1. Przedmiot regulacji:

Wprowadzenie zmian w Regulaminie kontroli wykonywanej przez pracownikéw Urzedu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu.

2. Oméwienie podstawy prawnej:

Zgodnie z art. 41 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie wojewodztwa (Dz. U. z 2025 r.
poz. 581) do =zadan zarzadu wojewodztwa nalezy m.in. kierowanie, koordynowanie i kontrolowanie
dziatalnosci wojewddzkich samorzadowych jednostek organizacyjnych, w tym zatrudnianie izwalnianie
kierownikow wojewddzkich samorzadowych jednostek organizacyjnych.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (lacznie z przepisami wewnetrznymi):
Uchwata nie wymaga konsultacji.
4. Uzasadnienie merytoryczne:

W zwiazku ze zmiang struktury organizacyjnej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego w Toruniu, niezbedne jest dostosowanie regulacji do obowigzujacego stanu prawnego.
Wprowadzone modyfikacje maja charakter uniwersalny, co pozwoli zachowa¢ aktualnos¢ Regulaminu w razie
dalszych zmian Regulaminu Organizacyjnego Urzedu.

5. Ocena skutkow regulacji:

Podjecie niniejszej uchwaly nie bedzie wywotywa¢ skutkéw finansowych w budzecie wojewodztwa
kujawsko-pomorskiego.
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