ZARZADZENIE NR 113/2025
MARSZALKA WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO
z dnia 29 grudnia 2025 r.

w sprawie powolania Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy w Toruniu

Na podstawie art. 10 ust. 2 i art. 12 ust. 1 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy
1 sluzbach zatrudnienia (Dz. U. poz. 620),

zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Powotuje si¢ Wojewddzkg Rad¢ Rynku Pracy w Toruniu jako organ opiniodawczo-
doradczy Marszatka Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w nastepujacym sktadzie:

1) przedstawiciele wojewodzkich struktur organizacji zwigzkowych 1 organizacji

pracodawcow:
a) Sebastian Gawronek — Region Bydgoski NSZZ ,,Solidarnos¢”,
b) Roman Chantkowski — Rada Ogodlnopolskiego Porozumienia Zwigzkéw
Zawodowych Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego,
c) Roman Harczenko — Forum Zwiazkéw Zawodowych Zarzad Wojewodztwa

Kujawsko-Pomorskiego,
d) Zbigniew Pietrzak-Stocki —,,Pracodawcy Pomorza i Kujaw” Zwigzek Pracodawcow,
e) Aneta Kruk — Nadwislanski Zwigzek Pracodawcow ,,Lewiatan”,
f) Mariusz Kaliszewski — Kujawsko-Pomorska Izba Rzemiosta i Przedsigbiorczosci,

2) Katarzyna Lubanska — przedstawiciel Rady Dzialalnosci Pozytku Publicznego
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego;

3) Krystyna Zejmo-Wysocka — przedstawiciel Regionalnego Komitetu Rozwoju Ekonomii
Spoteczne; Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego;

4) Przemyslaw Bieganski — przedstawiciel Wojewody Kujawsko-Pomorskiego;

5) Ewa Lobaczewska — Regionalny Zwigzek Rolnikow, Koétek 1 Organizacji Rolniczych
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego;

6) Tadeusz Zidtkowski — przedstawiciel Kujawsko-Pomorskiej 1zby Rolniczej z siedzibg
w Przysieku;

7) Ryszard Ulatowski — Seymik Organizacji Pozarzadowych Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego — przedstawiciel organizacji pozarzadowych zajmujacych si¢ statutowo
problematyka rynku pracy;

8) Ewa Korecka — Izba Przemystowo-Handlowa — przedstawiciel pracodawcow
z wojewodztwa kujawsko-pomorskiego;

9) Czestawa Janina Augustinowicz — przedstawiciel Kujawsko-Pomorskiej Komendy
Wojewodzkiej OHP;

10) Violetta Weroniecka — przedstawiciel Konwentu Dyrektorow Powiatowych Urzedow
Pracy Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego;

11) przedstawiciele organéw jednostek samorzadu terytorialnego:

a) Marek Smoczyk — przedstawiciel Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego,
b) Marta Kruzewska — przedstawiciel Wojewo6dztwa Kujawsko-Pomorskiego.

§ 2. Wojewddzka Rade Rynku Pracy w Toruniu powoluje si¢ na 4-letnig kadencje, ktéra
rozpoczyna si¢ 1 stycznia 2026 r.



§ 3.

§ 4.

§ 5.

§ 6.

Obstuge techniczng Wojewodzkiej Rady Rynku Pracy w Toruniu zapewni Wojewodzki
Urzad Pracy w Toruniu.

Z dniem 31 grudnia 2025 r. wygasaja Zarzadzenie Nr 99/2022 Marszatka Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego z dnia 10 listopada 2022 r. w sprawie powotania Wojewoddzkiej
Rady Rynku Pracy w Toruniu, Zarzadzenie Nr 45/2023 Marszatka Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego z dnia 18 maja 2023 r. zmieniajace zarzadzenie w sprawie
powotania Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy w Toruniu i Zarzadzenie Nr 73/2025
Marszatka Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 18 sierpnia 2025 r. zmieniajace
zarzadzenie w sprawie powotania Wojewodzkiej Rady Rynku Pracy w Toruniu.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Wojewodzkiego Urzedu Pracy
w Toruniu.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Marszatek Wojewddztwa

Piotr Calbecki



UZASADNIENIE

Dialog spoteczny i partnerstwo na rynku pracy witadze publiczne opierajg migdzy
innymi na dzialalno$ci organéw opiniodawczo-doradczych rad rynku pracy odpowiedniego
szczebla.

Organem opiniodawczo-doradczym Marszatka Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
w sprawach polityki rynku pracy jest Wojewodzka Rada Rynku Pracy w Toruniu. Obecna
kadencja Rady funkcjonuje na podstawie art. 425 ust. 1 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku
pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. poz. 620). Przepis ten okre$la dzien 31 grudnia 2025 r.
jako maksymalny termin, do ktérego moga funkcjonowac rady w dotychczasowym sktadzie.
Powotanie nowej rady przed uplywem wskazanego terminu jest niezbedne dla zapewnienia
cigglosci realizacji zadan publicznych w zakresie polityki rynku pracy na szczeblu
regionalnym. Zgodnie z art. 7 ust. 4 ww. ustawy, Wojewodzka Rad¢ Rynku Pracy w Toruniu
powotuje si¢ na okres 4 lat liczac od dnia powotania, tj. 1 stycznia 2026 roku. Sktad
przedmiotowej Rady zostal wyloniony zgodnie z procedurg okreslong w art. 12, przy
jednoczesnym zachowaniu wymogow okre§lonych w art. 10 ust. 2 ustawy o rynku pracy
1 stuzbach zatrudnienia.

Organizacje 1 tryb dziatania rad rynku pracy okresla rozporzadzenie Ministra Rodziny,
Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 20 listopada 2025 r. w sprawie Rady Rynku Pracy,
wojewodzkich rad rynku pracy oraz powiatowych rad rynku pracy (Dz. U. poz. 1621).

Wobec powyzszego, powotanie Wojewodzkiej Rady Rynku Pracy na nowa kadencje
jest uzasadnione 1 konieczne w celu wykonania przez Marszatka Wojewddztwa obowigzku

natozonego ustawg o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia.

Torun, 29 grudnia 2025 r.



