Zakacznik nr 2
do zarzadzenia nr 1/2026
Marszatka Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego

z dnia 2 stycznia 2026 r.

Struktura organizacyjna i zakres zadan pracownikéw zadaniowego zespolu doraznego (ZZD)
do realizacji projektu pn.
»Wzmocnienie potencjalu systemu ochrony przyrody na terenie wojewdodztwa kujawsko-pomorskiego,
poprzez wykonanie inwentaryzacji i waloryzacji przyrodniczej oraz kulturowej na terenie parkow
krajobrazowych wojewodztwa kujawsko-pomorskiego wraz

z opracowaniem projektow planéw ochrony parkow krajobrazowych”

Struktura organizacyjna ZZD

§ 1. Bezposredni nadzor nad pracg i poprawnoscia dziatania ZZD sprawuje Koordynator.
§ 2. W czasie nieobecno$ci Koordynatora, uniemozliwiajacej prawidtowa realizacje projektu, wszystkie jego
zadania i kompetencje realizuje Zastepca Koordynatora.
§ 3. W sklad ZZD wchodzg nast¢pujace stanowiska pracy/osoby:
1) Koordynator (zwany dalej K-ZZD);
2) Zastepca Koordynatora (zwany dalej Z-ca ZZD);
3) pracownicy SG UM WK-P (zwani dalej P-ZZD), w tym:
a) pracownik ds. merytorycznej obstugi projektu,
b) pracownik ds. organizacyjnej obstugi projektu,
¢) pracownik ds. rozliczen finansowych projektu.
§ 4. Osoby powotane do pracy w ZZD posiadajg przynajmniej 5-letnie do§wiadczenie w realizacji zadan
i projektow z zakresu ochrony srodowiska, umozliwiajace realizacje projektu.

Zakres zadan pracownikow ZZD

§ 5. Koordynator ZZD:

1) kieruje pracg ZZD w sposob umozliwiajacy prawidtowa realizacje projektu;

2) odpowiada za nadzoér nad pracami wykonywanymi przez personel ZZD;

3) nadzoruje sporzadzanie sprawozdan z realizacji przedsiewzigcia oraz niezbednych materiatow i analiz

w tym zakresie;

4) nadzoruje prace zwigzane ze sprawozdawczo$cig 1 monitorowaniem projektu;

5) organizuje narady koordynacyjne dotyczace realizacji zadan w ramach projektu;

6) podpisuje korespondencje i dokumenty przygotowywane w ZZD;

7) reprezentuje ZZD w kontaktach z innymi instytucjami;
oraz na podstawie upowaznienia wynikajacego z uchwaty nr 84/3945/25 Zarzadu Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego z dnia 8 grudnia 2025 r. w sprawie upowaznienia pracownikow Urzedu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu do sktadania o$wiadczen woli zwigzanych z prowadzeniem
biezacej dzialalnosci Wojewodztwa, z pdzniejszymi zmianami:



8) dokonywania czynnosci zwigzanych z realizacjg uchwaty 82/3824/25 Zarzadu Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego z dnia 24 listopada 2025 r. w sprawie w przyznania dofinansowania na realizacj¢ projektu
wlasnego w ramach Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza na lata 2021-
2027, jak rowniez tych zwigzanych ze zmiang jej warunkow;

9) zarzadza administracyjnie, finansowo i technicznie projektem oraz monitoruje jego prawidlowsa
realizacje,

10) podpisuje protokoly odbioru poszczegoélnych zadan objgtych zakresem rzeczowym projektu,

11) potwierdza za zgodnos$¢ z oryginatem i parafuje dokumenty niezbedne do sprawowania obowigzkow
w imieniu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego zwigzanych z rozliczaniem wydatkéw i dziatalno$cig
sprawozdawcza,

12) przeprowadza wszelkie procedury, zmierzajagce do wyboru wykonawcow w ramach zadan
zaplanowanych w projektach oraz podpisuje umowy z wykonawcami,

13) zglasza zastrzezenia do informacji pokontrolnej, w szczegdlnos$ci zastrzezenia do konkretnych faktow
ujetych w protokole kontroli, w przypadku uznania ich za niezgodne ze stanem faktycznym, a takze ma
mozliwo$¢ upowaznienia osoby do sktadania wyjasnien lub udzielania informacji oraz podpisywania
protokotu kontroli, podpisywania pism zwiazanych z realizacja projektu,

14) podpisuje harmonogramy i sprawozdania z realizacji projektu,

15) podpisuje wnioski o ptatno$¢ wraz z zatagcznikami,

16) potwierdza za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw zwigzanych z realizacja projektu.

§ 6. Zastepca Koordynatora ZZD:
1) wspiera Koordynatora ZZD w zarzadzaniu projektem,
2) zastepuje Koordynatora ZZD podczas jego nieobecnosci, dbajac o ciaglos¢ realizacji celéw projektu
zgodnie z harmonogramem i budzetem,

3) odpowiada za planowanie dziatan, organizacje spotkan, monitorowaniu postepow zespotu, zarzadzaniu
dokumentacja,
4) dba o ptynng komunikacje wewnatrz i na zewnatrz zespotu.

§ 7. Do zadan P-ZZD nalezy:

1) prawidtowa realizacja uchwaty 82/3824/25 Zarzadu Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 24
listopada 2025 r. w sprawie przyznania dofinansowania na realizacj¢ projektu wlasnego w ramach
Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza na lata 2021-2027;

2) wykonywanie obowigzkow informacyjnych i promocyjnych, przygotowywanie i przekazywanie
dokumentacji projektu do archiwizacji;

3) wspolpraca z 1Z FEdKP oraz innymi komodrkami organizacyjnymi w strukturze UM WK-P
wspotuczestniczacymi w realizacji projektu;

4) wykonywanie innych zadan i czynno$ci zleconych przez K-ZZD oraz okre§lonych szczegoétowym
zakresem czynnos$ci lub/i na podstawie udzielonego upowaznienia/petnomocnictwa.



