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Kujawsko-Pomorskiego

Szanowny Panie Radny,

odpowiadajac na Pana interpelacje z dnia 4 lutego 2026 r. w sprawie problemoéw
mieszkaricéw Bydgoszczy oraz catego regionu bydgoskiego z dostepem do badan
lekarskich dla kierowcéw w Bydgoskim Oddziale Kujawsko-Pomarskiego Osrodka

Medycyny Pracy, uprzejmie informuje, co nastepuje.

Zmiany organizacyjne dla kierowcéw dotycza jedynie pacjentéw kierowanych przez
organy administracyjne, o ktérych mowa w art. 75 ust. 1 pkt 3-5 ustawy z dnia

5 stycznia 2011 r. o kierujacych pojazdami. Decyzja ta miata charakter wewnetrzny
i wynikata z czasowych uwarunkowar kadrowych oraz konieczno$ci zapewnienia

statego i terminowego orzecznictwa w skali catego wojewddztwa.

Ograniczenie to nie miato charakteru definitywnego, a jego wprowadzenie pozostaje
W zgodzie z przepisami:

- ustawy o dziatalnosci leczniczej;

- ustawy o kierujacych pojazdami,

ktére pozwalajg podmiotowi leczniczemu na autonomie w zakresie organizacji

udzielania $wiadczen zdrowotnych.

Natomiast kierowcy oraz kandydaci na kierowcdw, o ktérych mowa w art 75 ust. 1
pkt 1,2,6,7,8, a takze pracownicy pracujacy na stanowisku kierowcy w rozumieniu
przepiséw Kodeksu pracy oraz ustawy o transporcie drogowym nadal sg przyjmowani

w Przychodni Medycyny Pracy nr 2 w Bydgoszczy na dotychczasowych zasadach.
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Zgodnie z ustawa z dnia 5 stycznia 2011 r. o Kierujacych pojazdami oraz aktami
wykonawczymi do niej, badania lekarskie i psychologiczne kierowcéw moga by¢
wykonywane przez uprawnione podmioty, ktére spetniajg wymagania kadrowe

i organizacyjne. Przepisy te nie okreslaja maksymalnego czasu trwania procesu
diagnostycznego, pozostawiajac jego organizacje w gestii podmiotu leczniczego, przy
zachowaniu nalezytej starannoéci i zgodnosci z obowigzujacymi standardami.

W Przychodni Medycyny Pracy nr 1 w Toruniu badania kierowcdw realizowane sa

w sposéb skoordynowany i kompleksowy, co umozliwia zakoriczenie catego procesu
diagnostycznego w ciagu jednego dnia. Jest to mozliwe dzieki:

- zapewnieniu jednoczesnej dostepnosci lekarzy oraz psychologéw posiadajacych
wymagane uprawnienia,

- sprawnej organizacji harmonogramu przyje¢,

- ograniczeniu liczby konsultacji wytacznie do tych, ktére s3 niezbedne z medycznego

punktu widzenia, zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

Takie rozwigzanie przektada sie na krotszy czas oczekiwania na badanie, nizsze koszty
po stronie pacjentédw oraz wysoka ocene jakosci udzielanych $wiadczen. Fakt, iz

z badan w Przychodni Medycyny Pracy nr 1 w Toruniu }korzystaja réwniez osoby

z innych wojewddztw, réwniez znacznie odlegtych, takich jak podkarpackie, $laskie
czy podlaskie, potwierdza dostepno$é¢ termindw oraz akceptacje przyjetego modelu
organizacyjnego. Jednoczes$nie nie odnotowuje sie skarg pacjentéw dotyczacych
dostepnosci termindw lub jakoéci udzielanych éwiadczer - przeciwnie, zgtaszane s

pozytywne opinie dotyczace sprawnosci i przebiegu badan.

Dla poréwnania ilo$¢ wydanych orzeczen za rok 2025 w Toruniu wyniosta ponad
1700, w Bydgoszczy 1000; $redni czas realizacji badania w Toruniu - 1 dzien,

w Bydgoszczy - 10 dni; $redni czas oczekiwania na badanie w Toruniu - obecnie

ok. 2-4 tygodnie (w zaleznosci od zakresu badania), w Bydgoszczy - 4-6 tygodni, co
czyni placéwke w Toruniu o$rodkiem z jednym z krétszych termindw oczekiwania na
badanie (Sredni czas oczekiwania w innych Wojewdodzkich Osrodkach Medycyny
Pracy w Polsce wynosi od 2 nawet do 6 miesiecy). Dodatkowo nizszy koszt badan
lekarskich dla kierowcow realizowanych w Toruniu w poréwnaniu do Bydgoszczy
wynika z mniejszej liczby konsultacji specjalistycznych, ktére sa niezbedne do wydania

orzeczenia lekarskiego. Zakres oraz przebieg badan w obu lokalizacjach sg w petni
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zgodne z obowiazujgcymi przepisami prawa. Roznica w cenie podyktowana jest
wytacznie faktycznym zakresem wymaganych konsultacji, a nie odstepstwami od

procedur czy standardéw. Placéwka we Wtoctawku plasuje sie pod tym katem

podobnie jak placéwka w Toruniu.

Dtuzszy czas realizacji badan w Przychodni Medycyny Pracy nr 2 w Bydgoszczy
wynika wytgcznie z uwarunkowan organizacyjnych i kadrowych tej jednostki, a nie
z odmiennych wymogoéw prawnych czy standardow postepowania. Kazda z poradni

dziata w granicach obowigzujacych przepiséw prawa, dostosowujac sposéb realizacji

swiadczen do posiadanych zasobéw.

We wszystkich przypadkach badania wykonywane sa rzetelnie, zgodnie z aktualnymi

regulacjami prawnymi oraz z poszanowaniem praw pacjentow.

Ad 1.

Ograniczenie realizacji badan lekarskich i psychologicznych kierowcéw, o ktérych
mowa w art. 75 ust. 1 pkt 3-5 ustawy o kierujacych pojazdami, w Przychodni
Medycyny Pracy nr 2 w Bydgoszczy miato charakter wytacznie organizacyjny

i czasowo-funkcjonalny, a nie normatywny czy systemowy. Decyzja ta nie skutkowata
ograniczeniem zakresu dziatalnoéci O$rodka jako podmiotu leczniczego, lecz stanowita
element racjonalizacji sposobu realizacj jednego z rodzajéw $wiadczen w ramach
struktury wielooddziatowej. Przepisy ustawy o kierujacych pojazdami nie naktadaja
obowiazku wykonywania badan kierowcow w kazdej lokalizacji Osrodka ani nie

ustanawiaja wymogu ciagtosci realizacji tego konkretnego rodzaju badan w danym

oddziale.

Podkreslenia wymaga réwniez fakt, ze w Przychodni Medycyny Pracy nr 2

w Bydgoszczy nadal realizowane sa inne $wiadczenia medyczne, w tym badania
kierowcéw wykonywane na podstawach innych niz art. 75 ust. 1 pkt 3-5 ustawy
o kierujacych pojazdami oraz badania odwotawcze (jak wskazano powyzej), co
potwierdza utrzymanie dziatalnosci medycznej tej lokalizacji. Powyzsza decyzja
wynika z:

- zmian organizacyjnych i kadrowych;
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- koncentracji zespotu specjalistow uprawnionych do przeprowadzania badan
odwotawczych w jednej lokalizacji;

- dazenia do ujednolicenia procedur orzeczniczych oraz zapewnienia jednolitych
standardow jakosci:

- koniecznosci optymalizacji proceséow diagnostycznych i administracyjnych;

- zwigkszenia efektywnosci funkcjonowania Oérodka oraz usprawnienia obstugi oséb

kierowanych na badania.

Zgodnie z ustawg o dziatalnosci leczniczej podmiot leczniczy samodzielnie organizuje
udzielanie $wiadczen zdrowotnych, w tym decyduje o ich zakresie i miejscu realizacji,

przy zachowaniu zgodnosci z przepisami prawa.

Ad 2.

Decyzja o realizacji badan kierowcéw z art. 75 ust.1 pkt 3-5 w innych lokalizacjach
Kujawsko-Pomorskiego Osrodka Medycyny Pracy (K-POMP) pozostaje w petnej
zgodnosci z zapisami uzasadnienia uchwam‘y; ktore wskazywaty na utrzymanie

i rozszerzenie dziatalnoéci medycznej Oérodka. Uchwata dotyczyta cato$ciowego
rozwoju Osrodka i zapewnienia dostepnosci $wiadczen medycznych w skali
wojewddztwa, a nie realizacji wszystkich $wiadczen w kazdej pojedynczej lokalizacji.
Przepisy z ustawy o dziatalnosci leczniczej umozliwiaja elastyczne planowanie
dziatalnosci w celu zapewnienia optymalnej dostepnosci $wiadczen, skrocenia czasu
oczekiwania pacjentdéw oraz efektywnego wykorzystania kadry medyczne;.

W przypadku K-POMP przeniesienie badan do Torunia i Wioctawka pozwolito:

- zapewni¢ petne zabezpieczenie kadrowe w zakresie lekarzy i psychologow
uprawnionych do badan kierowcéw,

- skrécic czas oczekiwania na badania,

- stosowac indywidualne podejscie do pacjenta, w tym przyspieszanie badan

w sytuacjach, gdy pacjent podlega presji terminow administracyjnych.

W praktyce takie rozwigzanie realizuje cele uchwaty: utrzymanie i rozszerzenie
dostepnosci $wiadczeh medycznych w catym wojewddztwie, przy jednoczesnym
zapewnieniu wysokiego poziomu jakosci i efektywnoéci badan, a jednoczesnie

minimalizuje ryzyko proceduralnych opéznieri dla pacjentoéw.
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Ad 3.

Obecnie badania kierowcéw w mysl art. 75 ust. 1 pkt 3-5 ustawy o kierujacych
pojazdami beda realizowane gtéwnie w Toruniu Wioctawku, niemniej jednak

w przypadkach losowych beda mogty odby¢ sie rowniez w Bydgoszczy. Nie wyklucza
sie przywrdcenia realizacji badan lekarskich i psychologicznych kierowcéw

w Przychodni Medycyny Pracy nr 2 w Bydgoszczy w przysztosci, o ile pozwolg na to
uwarunkowania organizacyjne i logistyczne, w szczegoblnosci w zakresie

zabezpieczenia kadrowego oraz efektywnej organizacji procesu diagnostycznego.

Zgodnie z art. 77 ust. 1 ustawy o kierujacych pojazdami badania mogg by¢
wykonywane przez uprawnionego lekarza i uprawniony podmiot, a dostepno$¢
$wiadczen nalezy ocenia¢ w skali systemowej, a nie lokalnej. W praktyce przyjeta
organizacja zapewnia realny dostep do badan w pozostatych jednostkach
organizacyjnych, w szczeg6lnosci w Toruniu, gdzie badania realizowane sa sprawnie,
czesto w ciagu jednego dnia, z mozliwoscia przyspieszenia w sytuacjach pres;ji

terminéw administracyjnych.

Tym samym brak realizacji badan w Bydgoszczy nie prowadzi do faktycznego
ograniczenia dostepnosci $wiadczen ani do naruszenia praw 0s6b zobowigzanych do
poddania sie badaniom. Badania kierowcéw z innych punktéw ustawy o kierujacych
pojazdami oraz w rozumieniu Kodeksu pracy nadal sa wykonywane w placéwce

w Bydgoszczy.
Ad 4.

Informacje o zmianach organizacyjnych byty przekazywane w toku biezacej obstugi
pacjentow, przygotowano réwniez pisma informacyjne do organéw
administracyjnych. Osobom zapisanym na badania umozliwiono ich dokonczenie

w placéwce w Bydgoszczy (wiekszoé¢ pacjentéw nie skorzystata z tej mozliwosci) lub
realizacje w innych oddziatach K-POMP, bez koniecznosci ponownego wystawiania
skierowan. Przepisy nie naktadajg obowiazku ustanawiania formalnego okresu
przejsciowego w przypadku zmian organizacyjnych, pod warunkiem, ze pacjenci maja

realng mozliwos¢ kontynuowania $wiadczenh.
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Dziatania K-POMP, w tym informowanie pacjentow oraz elastyczna rejestracja

w przychodni w Toruniu i we Wioctawku, zapewniajga ciggtos¢ $wiadczen oraz

terminowos$¢ badan.

Ad 5.

Ustawa o kierujacych pojazdami oraz przepisy wykonawcze jednoznacznie wskazuja,
ze o skutecznosci badania decyduja uprawnienia lekarza i psychologa, realizacja
w odpowiednim podmiocie uprawnionym oraz prawidtowos¢ procedury, a nie miejsce

realizacji badania.

W obecnym stanie prawnym nie obowiazuje rejonizacja badan - pacjent moze
skorzystac ze Swiadczer w dowolnym wojewddzkim osrodku medycyny pracy w catej

Polsce.

Zgodnie z ustawa o kierujgcych pojazdami oraz Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia
w sprawie badan lekarskich kierowcéw, orzeczenie wydane przez uprawniona osobe
w ramach uprawnionego podmiotu leczniczego ma charakter wigzacy dla organow

administracji publicznej na terenie catego kraju.

Ad 6.

Aktualnie $redni czas oczekiwania na badanie w Toruniu wynosi ok. 2-4 tygodnie
(w zaleznosci od zakresu badania), a w Bydgoszczy 4-6 tygodni, co czyni placéwke
w Toruniu osrodkiem z jednym z krétszych terminéw oczekiwania na badanie

w Polsce.

W Przychodni Medycyny Pracy nr 1 w Toruniu badania kierowcéw realizowane s3 co
do zasady w ciagu jednego dnia, dzieki odpowiedniemu zabezpieczeniu kadrowemu,
sprawnej organizacji pracy oraz ograniczeniu konsultacji wytacznie do przypadkéw

uzasadnionych medycznie.

W odniesieniu do badan kierowcéw nie obowigzuje rejonizacja, a K-POMP prowadzi
rejestracje pacjentéw z terenu catego kraju, co pozostaje w zgodzie z ustawa z dnia
3 stycznia 2011 r. o kierujacych pojazdami, ktéra nie wprowadza ograniczen
terytorialnych w zakresie dostepu do badan wykonywanych przez uprawnione

podmioty.
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Dodatkowo badania prowadzone s3 z indywidualnym podejsciem do pacjenta.

W przypadkach, gdy osoba badana znajduje sie pod presja termindw
administracyjnych (np. grozaca utrata uprawnien, terminy decyzji organéw), Oérodek
- W granicach obowiazujacych przepisow i dostepnych zasobow - podejmuje

dziatania organizacyjne umozliwiajace przyspieszenie realizacji badania.

Przyjeta organizacja zapewnia réwny dostep do $wiadczen oraz nie prowadzi do
ograniczenia realizacji potrzeb mieszkafncow wojewddztwa kujawsko-pomorskiego
w skali catego Osrodka. Takie postepowanie pozostaje zgodne z przepisami prawa

oraz zasada nalezytej starannosci i dziatania w interesie pacjenta.

Ad7.

Przyjeta organizacja realizacji badan kierowcéw nie narusza obowigzkow
wynikajacych z art. 75 ust. 1 pkt 3-5 ustawy z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujacych
pojazdami ani nie powoduje ryzyka systemowego utraty uprawnien przez kierowcéw
z przyczyn proceduralnych. Nalezy podkresli¢, ze art. 75 ust. 1 pkt 3-5 ustawy

o kierujacych pojazdami okreéla krag oséb zobowigzanych do poddania sie badaniom
lekarskim i psychologicznym, natomiast nie naktada na samorzad wojewddztwa ani na
podlegte mu podmioty lecznicze obowiazku zapewnienia realizacji tych badan

w kazdej lokalizacji ani w miejscu zamieszkania osoby badanej. Ustawa nie wprowadza

rowniez rejonizacji w zakresie dostepu do badan kierowcow.

Zgodnie z art. 77 ust. 1 ustawy o kierujacych pojazdami badania te mogg by¢
wykonywane przez uprawnionego lekarza i uprawniony podmiot, a odpowiedzialno&¢
za terminowe zgtoszenie sie na badanie spoczywa na osobie badanej, zgodnie
z terminami wskazanymi w decyzjach wtasciwych organdw administracji. Osrodek nie
jest organem wtasciwym do wydawania ani egzekwowania decyzji administracyjnych

w zakresie cofniecia lub przywrdcenia uprawnien do kierowania pojazdami.

Przyjety model organizacyjny w K-POMP w praktyce ogranicza, a nie zwieksza, ryzyko
negatywnych konsekwencji proceduralnych dla kierowcow. Skoncentrowanie
realizacji badart w oddziatach dysponujacych petnym zabezpieczeniem kadrowym
pozwala na:

- skrécenie czasu oczekiwania na badania,
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- realizacje badan w ciagu jednego dnia,

- elastyczne reagowanie w przypadkach presji terminéw administracyjnych.

Dodatkowo brak rejonizacji oraz rejestracja pacjentow z terenu catego kraju
zapewniaja rzeczywisty, a nie wytacznie formalny dostep do badan, co pozostaje

zgodne z zasadg rownego traktowania oraz ustawg o dziatalnosci leczniczej.

Nie wystepuja zatem przestanki do uznania, ze zmiana organizacyjna w zakresie
lokalizacji badan kierowcéw prowadzi do naruszenia art. 75 ust. 1 pkt 3-5 ustawy

o kierujacych pojazdami lub do systemowego zagrozenia utraty uprawnien przez
kierowcow z przyczyn lezacych po stronie Oérodka. Zapewnienie krétkich terminéw
w innych lokalizacjach minimalizuje ryzyko utraty uprawnieri przez kierowcow

z przyczyn proceduralnych.

Ad 8.

Organizacja badan odwotawczych w Kujawsko-Pomorskim Osrodku Medycyny Pracy
w Toruniu jest zgodna z obowigzujacymi przepisami prawa i zapewnia mieszkaficom
regionu bydgoskiego dostep do tych éwiadczers w sposob réwnowazny wzgledem
innych czesci wojewddztwa. Badania odwotawcze realizowane s3 na podstawie
przepiséw art. 229 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy oraz przepiséw
wykonawczych regulujacych tryb odwotawczy od orzeczen lekarskich,

w szczegolnosci § 5 Rozporzadzenia w sprawie badan profilaktycznych pracownikow.
Przepisy te nie wprowadzaja obowiazku realizacji badan odwotawczych w kazdej
lokalizacji podmiotu leczniczego ani nie ustanawiaja rejonizacji terytorialnej w tym
zakresie. Kluczowym wymogiem jest zapewnienie, aby badania byty wykonywane

przez uprawniony podmiot, z zachowaniem niezaleznoéci i rzetelnosci orzeczniczej.

W tym kontekscie podkreéla sie, ze w Przychodni Medycyny Pracy nr 2 w Bydgoszczy
badania odwotawcze s3 nadal realizowane, podobnie jak badania kierowcéw
wykonywane na podstawach innych niz art. 75 ust. 1 pkt 3-5 ustawy o kierujacych
pojazdami. Zapewnia to mieszkaricom regionu bydgoskiego realny dostep do procedur

odwotawczych, bez koniecznosci ponoszenia nadmiernych utrudnien organizacyjnych.

Jednoczednie nalezy zaznaczyd, ze przepisy prawa nie przyznaja stronie postepowania

uprawnienia do wyboru dowolnej lokalizacji badania odwotawczego, lecz gwarantuja
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mozliwo$¢ skorzystania z procedury odwotawczej jako takiej. Przyjeta organizacja
spetnia ten warunek w petnym zakresie, a rozmieszczenie $wiadczen w strukturze

Osrodka miesci sie w granicach autonomii organizacyjnej podmiotu leczniczego.

Brak jest zatem podstaw do twierdzenia, ze mieszkancy regionu bydgoskiego zostali
pozbawieni dostepu do badan odwotawczych lub ze dostep ten ma charakter mniegj

korzystny w poréwnaniu z innymi obszarami wojewddztwa.

Jednoznacznie wyjasniam, ze zasadniczym miejscem realizacji badan kierowcéw
skierowanych na podstawie art. 75 ust. 1 pkt 3-5 ustawy o kierujacych pojazdami
pozostaje Przychodnia nr 1 w Torunju i Przychodnia nr 3 we Wtoctawku. Organizacja
pracy oraz przyjety model funkcjonowania jednostki zaktadaja wykonywanie badan
przede wszystkim w tych lokalizacjach. Przyjety model wynika z przeprowadzonych
zmian reorganizacyjnych, ktorych celem byto uporzadkowanie procesu udzielania
Swiadczen, optymalizacja zasobéw kadrowych i infrastrukturalnych oraz podniesienie
jakosci i sprawnosci obstugi oséb kierowanych na badania. Koncentracja badan w tych
lokalizacjach pozwala na zapewnienie jednolitych standardéw postepowania, lepsza
koordynacje pracy zespotu oraz skrécenie czasu realizacji $wiadczen. Niemniej jednak
mozliwos¢ przeprowadzenia badania w Bydgoszczy zostata utrzymana, gdy osoba
skierowana - z obiektywnych przyczyn - nie ma realnej mozliwosci stawienia sie

w Toruniu lub we Wtoctawku. W przypadku zaistnienia wskazanych okolicznoéci
osoba rejestrujaca sie na badanie zobowiazana jest do wskazania Bydgoszczy jako

miejsca jego realizacji na etapie zgtoszenia.

Z wyrazami szacunku
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