Zamawiajacy:

Wojewddztwo Kujawsko-Pomorskie
Departament Spraw Spotecznych
NIP: 956-19-69-536

Adres: Plac Teatralny 2, 87-100 Torun

SN-1-R-9140.2.2.2026

ZAPYTANIE OFERTOWE
O WARTOSCI SZACUNKOWEJ PONIZEJ 170 000 Zt

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w imieniu Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego zaprasza do sktadania ofert na ustuge szkoleniowg dotyczacg zorganizowania,
przeprowadzenia i podsumowania sze$ciu edycji obowigzkowego szkolenia dla cztonkéw zespotow
interdyscyplinarnych oraz cztonkéw grup diagnostyczno-pomocowych.

1. Przedmiot zamoéwienia:

Przedmiotem zamdwienia jest zorganizowanie, przeprowadzenie i podsumowanie szesciu edycji (24
godziny dydaktyczne na edycje) obowigzkowego szkolenia dla cztonkéw  zespotéw
interdyscyplinarnych, realizowanego zgodnie z Wytycznymi ministra wifasciwego do spraw
zabezpieczenia spotecznego z dnia 30 pazdziernika 2023 roku do prowadzenia szkolen w zakresie
przeciwdziatania przemocy domowej, w tym obowigzkowych szkolenn dla cztonkéw zespotu
interdyscyplinarnego oraz grup diagnostyczno — pomocowych na podstawie art. 8 pkt 5 ustawy z dnia
29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej, zgodnie z ponizszg specyfikacjg. Podczas szkolen
omodwione zostang prawne aspekty przeciwdziatania przemocy, profilaktyka przemocy domowej,
metody diagnozowania i interweniowania w przypadkach wystgpienia przemocy oraz wspétpraca w
zespotach interdyscyplinarnych i grupach diagnostyczno-pomocowych.

Ustuga okreslona kodami CPV:

e 80510000- ustugi szkolenia specjalistycznego
e 80500000-9 — ustugi szkoleniowe

2. Termin wykonania:

Planowany termin rozpoczecia realizacji zamoéwienia: czerwiec 2026 r.
Planowany termin zakonczenia realizacji zamowienia: listopad 2026 r.

3. Wartos¢ zamowienia w ztotych brutto — 60 000,00 zi

4. Kryteria dostepowe — warunki udziatu w postepowaniu

Warunkiem ztozenia oferty na realizacje ustugi szkoleniowej jest wykazanie, iz sktadajgcy oferte spetnia
warunki udziatu w postepowaniu wskazane ponize;j.

Ocena spetniania w/w warunkéw dokonana zostanie zgodnie z formutg spetnia — nie spetnia, w oparciu
o informacje zawarte w dokumentach. Z tresci zataczonych dokumentéw musi wynikaé jednoznacznie,
iz w/w warunki Oferent spetnit.



Niespetnienie w/w warunkdéw skutkowac bedzie wykluczeniem oferty z postepowania.

Potwierdzenie posiadania niezbednej wiedzy i doswiadczenia do wykonania zamdéwienia oraz
dysponowania potencjatem technicznym i kadrowym zdolnym do wykonania zamdwienia tj.:

1) Potwierdzenie, ze Oferent:
a) w okresie ostatnich trzech lat przed dniem uptywu terminu sktadania ofert zrealizowat co

b)

c)

najmniej 3 ustugi polegajgce na realizacji szkolen w formule stacjonarnej lub/i on-line w
obszarze przeciwdziatania przemocy domowej w wymiarze nie mniej niz 100 godzin na

ustuge.

dysponuje odpowiednimi osobami do wykonania zamdwienia tj., ze na potrzeby realizacji
zamoOwienia bedzie dysponowat minimum jedng osobg oddelegowang w roli trenera, ktdra
posiada:

doswiadczenie w przeprowadzeniu, w roli trenera, co najmniej facznie 100 godzin
dydaktycznych szkolen z zakresu przeciwdziatania przemocy domowej,
zrealizowanych w ciggu 3 lat przed uptywem terminu sktadania ofert;

dyplom ukonczenia wyzszych studidw magisterskich (drugiego stopnia) na jednym
z kierunkow: prawo, pedagogika, pedagogika specjalna, pedagogika opiekuriczo-
wychowawcza, resocjalizacja, praca socjalna, psychologia, politologia, politologia i
nauki spoteczne, socjologia, polityka spoteczna, nauki o rodzinie lub w przypadku
ukonczenia studiéw wyzszych na innych niz wymienione powyzej kierunkach
Zamawiajgcy dopuszcza uzupetniajgce studia podyplomowe w zakresie psychologii
organizacji pomocy spotecznej, pedagogiki, pedagogiki opiekunczo-
wychowawczej, pedagogiki specjalnej lub resocjalizacji;

ukonczone specjalistyczne szkolenia w wymiarze minimum 200 godzin
dydaktycznych w zakresie przeciwdziatania przemocy domowej, w tym jedno co
najmniej 50-godzinne przygotowujgce do pracy z osobami doznajgcymi przemocy
domowej i osobami stosujgcymi przemoc domowgq lub posiada co najmniej 5-
letnie doswiadczenie w pracy w obszarze przeciwdziatania przemocy domowej,
przy czym przez 5-letnie doswiadczenie Zamawiajgcy rozumie tgczne zatrudnienie
przez okres 5 lat na podstawie umowy zlecenie, umowy o prace lub tacznie 5 lat
doswiadczenia w obszarze przeciwdziatania przemocy domowej w ramach
prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej;

wykaze, ze na potrzeby realizacji zamdéwienia bedzie dysponowat minimum jedng osobg
oddelegowang w roli trenera w czesci dotyczgcej blokow prawnych, ktdry posiada:

doswiadczenie w przeprowadzeniu w roli trenera, co najmniej tgcznie 100 godzin
dydaktycznych szkolen z zakresu aspektdow prawnych zwigzanych z przemoca
domowa, zrealizowanych w ciggu 3 lat przed uptywem terminu sktadania ofert,
dyplom ukonczenia wyzszych studidow jednolitych magisterskich na kierunku
prawo,

co najmniej 2-letnie doswiadczenie w pracy w obszarze przeciwdziatania przemocy
domowej w zakresie udzielania pomocy prawne] przez co Zamawiajgcy rozumie
taczne zatrudnienie przez okres 2 lat na umowe zlecenie, umowe o prace lub
tacznie 2 lata doswiadczenia w zakresie udzielania pomocy prawnej dotyczacej
przemocy domowej w ramach prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej,

w przypadku ukonczenia studidw wyzszych na jednym z kierunkéw; prawo,
pedagogika, pedagogika specjalna, pedagogika opiekunczo-wychowawcza,
resocjalizacja, praca socjalna, psychologia, politologia, politologia i nauki



spoteczne, socjologia, polityka spoteczna, nauki o rodzinie uzupetnione
specjalistycznym szkoleniem w zakresie stosowania prawa w obszarze
przeciwdziatania przemocy domowej w wymiarze nie mniejszym niz 50 godzin. W
celu spetnienia warunku, Oferent zobowigzany jest do ztozenia wraz z ofertg
odpowiedniego wykazu o0sdb.

2) Na potwierdzenie spetnienia przedmiotowego warunku Oferent zobowigzany jest
przedtozy¢ wraz z ofertg wykaz zrealizowanych ustug zgodnie ze wzorem stanowigcym
zatacznik nr 2 do niniejszego zapytania ofertowego, zawierajgcy informacje odnosnie
przedmiotu ustugi, dat wykonania i odbiorcéw oraz zatgczy¢ dokumenty potwierdzajace,
ze ustugi te zostaty wykonane nalezycie.

3) Na potwierdzenie spetnienia przedmiotowego warunku Oferent zobowigzany jest
przedtozy¢ wraz z ofertg wykaz oséb stanowigcy potencjat do wykonania zamdwienia wraz
z informacjg dotyczgcg posiadanego wyksztatcenia oraz doswiadczenia, zgodnie ze wzorem
stanowigcym zatacznik nr 3.

5. Kryteria wyboru oferty
1) Kryterium: Cena

W kryterium nr 1 ,Cena” punkty zostang przyznane w nastepujacy sposéb:

a) Oferent, ktéry zaproponuje najnizszg cene otrzyma 50 punktéw, natomiast pozostali Oferenci
odpowiednio mniej punktéw wedtug wzoru:

Cena minimalna

x 100 x 50%

" Cena oferty badanej

C = liczba punktéw w kryterium ,Cena”
Cena minimalna = najnizsza tgczna cena brutto wynikajaca ze ztozonych ofert
Cena oferty badanej = tgczna cena brutto oferty podlegajacej ocenie

b) Koncowy wynik powyzszego dziatania zostanie zaokraglony do 2 miejsc po przecinku.
c) Kategoria kryterium udzielenia zamdéwienia: Waga (wartos¢ procentowa, doktadna)
d) Maksymalna liczba punktéw w danym kryterium wynosi 50 pkt.

2) Kryterium: Doswiadczenie wskazanych os6b odpowiedzialnych za przeprowadzenie
szkolenia

W kryterium nr 2 ,Dodatkowe doswiadczenie trenera” punkty zostang przyznane w nastepujacy
sposob:

a) Zamawiajacy przyzna dodatkowe punkty, jezeli Oferent wykaze, ze osoby oddelegowane do
realizacji zamoéwienia (wykazane w celu spetnienia warunku udziatu w postepowaniu w roli
trenera) posiadajg wieksze doswiadczenie w przeprowadzeniu szkolen w obszarze
przeciwdziatania przemocy domowej, niz wymagane. Punkty zostang przyznane w nastepujacy
sposob:



e 0d 40 do 60 godzin doswiadczenia ponad wymagane — 10 punktéw,
e 0d 61 do 80 godzin doswiadczenia ponad wymagane — 20 punktéw,
e (Od 81 godzin i wiecej ponad wymagane — 30 punktow.

b) Zamawiajgcy oceniajgc oferte w kryterium nr 2 zsumuje liczbe punktéw przyznanych kazdemu
trenerowi i uzyskany wynik podzieli przez liczbe wykazanych do realizacji zaméwienia treneréw
($rednia arytmetyczna). Tak obliczona punktacja bedzie oceng oferty w kryterium nr 2. W celu
zdobycia punktéw w kryterium nr 2 Oferent zatgcza do oferty wypetniony dokument
,Dodatkowe doswiadczenie”, ktérego wzdr stanowi zatacznik nr 4.

Maksymalna liczba punktéw do uzyskania w kryterium nr 2 ,,Doswiadczenie trenera” wynosi 30 pkt.

W przypadku, gdy Oferent wskaze do realizacji zamdwienia w roli trenera osobe, ktéra posiada jedynie
doswiadczenie odpowiadajgce spetnieniu warunku udziatu w postepowaniu, Zamawiajgcy w kryterium
nr 2 oceny oferty nie przyzna takiemu trenerowi punktéw, a do wyliczenia Sredniej arytmetycznej o
ktorej mowa powyzej przyjmie wartosc ,,0”.

3) Kryterium: Program i harmonogram szkolenia
W kryterium nr 3 ,,Program i harmonogram szkolenia” punkty zostang przyznane w nastepujacy sposob:

a) Adekwatnos$é programu szkolenia do celdéw i zakresu zamdéwienia (0-5 pkt)
Ocenie podlegaé¢ bedzie stopien zgodnosci programu szkolenia z zakresem przedmiotu
zamoOwienia oraz potrzebami Zamawiajgcego;

b) Szczegdtowosc i przejrzystosé programu szkolenia (0-5 pkt)
Ocenie podlegac bedzie poziom uszczegétowienia programu, w tym wyodrebnienie modutéw
tematycznych, opis tresci ksztatcenia oraz wskazanie metod dydaktycznych,

c) Udziat elementdw praktycznych (0-5 pkt);
Ocenie podlega¢ bedzie zakres przewidzianych form praktycznych, w szczegélnosci ¢wiczen,
warsztatéw lub analiz przypadkow;

d) Racjonalnos¢ i wykonalnosé harmonogramu (0-5 pkt)
Ocenie podlegaé bedzie logiczny i przejrzysty podziat tresci szkolenia w czasie, realnosé
zaplanowanych dziatan oraz wtasciwe proporcje pomiedzy czescig teoretyczng i praktyczna.

Maksymalna liczba punktéw do uzyskania w kryterium nr 3 ,Program i harmonogram szkolenia”
wynosi 20 pkt.

Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwo$¢ negocjacji warunkdow i ceny zamodwienia z wybranymi
oferentami.

Maksymalnie Oferent moze zdoby¢ 100 pkt.

Punkty za kryterium cena oraz pozostate punkty uzyskane w poszczegdlnych kryteriach zostang
zaokraglone do liczb catkowitych, zgodnie z zasadami matematycznymi. llos¢ punktéw za poszczegélne
kryteria zostanie zsumowana i stanowi¢ bedzie koricowg ocene oferty. Za najkorzystniejszg zostanie
uznana oferta, ktdra uzyska najwyzszg korncowg ocene oferty. W sytuacji, gdy Zamawiajacy nie bedzie
mogt dokonac wyboru oferty najkorzystniejszej ze wzgledu na to, ze dwie lub wiecej ofert otrzyma te
sama liczbe punktéw, Zamawiajacy sposrdd tych ofert wybierze oferte z najnizszg ceng.



6.

Oferta powinna zawierac¢:

Oferta powinna zawiera¢ wszystkie informacje niezbedne do jej petnej oceny i musi zawieraé, w

szczegdlnosci, nastepujace elementy:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

Dane Oferenta (adres, numer NIP i REGON, osoby upowaznione do reprezentacji Oferenta);
Cene netto i brutto za wykonanie catego przedmiotu zamdwienia w ztotych polskich (PLN), z
doktadnoscig do 1 grosza tj. do dwdch miejsc po przecinku. Wycena szkolenia powinna
uwzgledniadé wszystkie koszty (w tym przeprowadzenie szkolen przez osoby wskazane, zebranie
i opracowanie ankiet, przygotowanie programu i harmonogramu szkolenia oraz opracowanie i
przekazanie uczestnikom materiatéw dydaktycznych (przygotowanie zaswiadczen dla
uczestnikdw, koordynacja szkolen, dojazd treneréw do miejsc realizowania szkolen oraz
zakwaterowanie treneréw w czasie realizacji szkolenia), gdyz umowa podpisywana jest na
kwote ogdtem, bez finansowania dodatkowych kosztéw;

Oferta powinna by¢ ztozona na formularzu stanowigcym zatacznik nr 1 do niniejszego
zapytania;

Informacje o doswiadczeniu w dziatalnosci szkoleniowej w obszarze przeciwdziatania przemocy
domowej na podstawie zatgcznika nr 2 do niniejszego zapytania ofertowego;

Informacje o osobach odpowiedzialnych za zrealizowanie szkolenia na podstawie zatacznika nr
3 do niniejszego zapytania ofertowego;

Informacje o dodatkowych doswiadczeniach treneréw na podstawie zatacznika nr 4 do
niniejszego zapytania ofertowego;

Program oraz harmonogram szkolenia z zaznaczeniem formy realizacji poszczegdlnych zajec i
wskazaniem zajec realizowanych dla wszystkich uczestnikéw;

Proponowane terminy realizacji poszczegdlnych szkolen;

Podpis osoby upowaznionej do reprezentacji Oferenta;

10) Oferent moze ztozyc¢ tylko jedng oferte;

Oferta powinna zawiera¢ cene netto i cene brutto wyrazong w polskich ztotych obejmujgcg caty

przedmiot zamodwienia oraz oswiadczenie o terminie zwigzania ofertg wynoszacym 30 dni. W
przypadku Oferenta bedacego osobg fizyczng, cena netto bedzie rownowazna z ceng brutto.

7.

1)
2)

3)

4)

5)

6)

Forma ptatnosci i finansowanie:

Z Wykonawcg zostanie podpisana umowa na realizacje wyzej opisanego zlecenia;
Wynagrodzenie uwzglednia wszelkie koszty poniesione przez Wykonawce w celu nalezytego
wykonania zamowienia.

Zaptata wynagrodzenia moze nastgpi¢ przelewem, w trzech transzach w terminie 21 dni od
otrzymania przez Zamawiajacego prawidtowo wystawionej faktury VAT,

Wykonawca oswiadczy, 7ze faktury dokumentujgce realizacje niniejszej umowy beda
wystawiane w Krajowym Systemie e-Faktur (KSeF) od momentu powstania takiego obowigzku
po jego stronie.

Faktura zostanie wystawiona na Wojewddztwo Kujawsko-Pomorskie jako nabywce (Podmiot 2)
Pl. Teatralny 2, 87-100 Toruri, NIP 956 19 69 536, natomiast odbiorcg / podmiotem
dodatkowym (Podmiot 3) jest Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w
Toruniu, Pl. Teatralny 2, 87-100 Torun, NIP 956 19 45 671.

Wystawiona przez Wykonawce faktura w polu faktury ustrukturyzowanej ,Element Warunki
Transakcji” bedzie wskazywac date zawartej umowy oraz jej numer.



1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

8. Informacja o wyborze Oferenta:

Zamawiajgcy moze poprawi¢ w tresci oferty oczywiste omytki pisarskie, oczywiste omytki
rachunkowe oraz inne omytki polegajgce na niezgodnosci oferty z wymaganiami Zamawiajgcego,
niepowodujgce istotnych zmian w tresci oferty - niezwtocznie zawiadamiajgc o tym Oferenta,
ktorego oferta zostata poprawiona. W przypadku poprawienia innej omytki polegajgcej na
niezgodnosci z wymaganiami Zamawiajgcego, niepowodujgce]j istotnych zmian w tresci oferty,
oferta podlega odrzuceniu, jezeli Oferent nie wyrazi zgody na poprawienie oferty w terminie 3 dni
roboczych od dnia otrzymania zawiadomienia.
Zamawiajgcy moze w toku badania i oceny ofert zadac od Oferentdw wyjasnien dotyczacych tresci
ztozonych ofert oraz uzupetnienia dokumentéw i oswiadczen, jezeli takie byty wymagane.
Zamawiajgcy moze zwrdcic sie do Oferentdw, ktérzy nie ztozyli wymaganych w ofercie dokumentéw
albo ktérzy ztozyli w ofercie dokumenty, zawierajgce btedy, do ich ztozenia lub uzupetnienia.
Powyzsze nie dotyczy formularza oferty.
Inne istotne informacje o sposobie oceny ofert oraz o przebiegu postepowania do wyboru oferty
wynikajgce z konkretnych warunkoéw i kryteriéw oceny ofert:
a) Zamawiajacy dokona sprawdzenia czy oferty:

=  zostaty ztozone w terminie,

=  spetniajg wszystkie wymagania okreslone w zapytaniu,

® nie zawierajg btedéw w obliczeniu ceny, omytek rachunkowych, pisarskich i innych omytek,

= nie posiadajg cech razgco niskiej ceny.
b) Zamawiajgcy nie udzieli Zamoéwienia Oferentowi, ktorego oferta:

® nie spetnia wymagan okreslonych w Zapytaniu ofertowym,

=  zawiera btedy w obliczeniu ceny,

=  zawiera razgco niskg cene w stosunku do przedmiotu Zamédwienia,

= jest niewazna na podstawie odrebnych przepisow.
Poprzez razgco niskg cene rozumie sie sytuacje, kiedy, gdy cena catkowita oferty ztozonej w
terminie jest nizsza o co najmniej 30% od Sredniej arytmetycznej cen wszystkich ztozonych ofert.
Jezeli Oferent, ktérego oferta zostata wybrana uchyla sie od zawarcia umowy, Zamawiajgcy moze
wybrac najkorzystniejszg oferte sposrdd pozostatych ofert, bez przeprowadzania ich ponownej
oceny.
Niezwtocznie po zakonczeniu postepowania zawiadamia sie wszystkich Wykonawcéw drogg e-
mailowg, ktérzy ztozyli oferty, o wyborze najkorzystniejszej oferty lub o uniewaznieniu
postepowania. W przypadku wyboru oferty najkorzystniejszej wskazuje sie co najmniej imie i
nazwisko lub nazwe (firme) oraz adres Oferenta, ktérego oferte wybrano.
Ztozenie oferty oznacza zaakceptowanie przez Oferenta wymagan zawartych w niniejszym
Zapytaniu ofertowym oraz zaakceptowanie ich bez zastrzezen.
Wszystkie koszty zwigzane z udziatem w postepowaniu, w tym z przygotowaniem i dostarczeniem
oferty ponosi Oferent.



9. Miejsce i termin ztozenia oferty:

Oferte wraz z wymaganymi dokumentami (wymienionymi powyzej) nalezy sktada¢ w terminie do dnia
12 maja 2026 r. do godz. 15:00 drogg elektroniczng na adres: k.ziolkowska-labuda@kujawsko-
pomorskie.pl

Oferta musi by¢ poswiadczona: podpisem elektronicznym przez Oferenta badz osobe/y uprawniong/e
do reprezentacji Oferenta, profilem zaufanym, podpisem osobistym albo jako odwzorowanie cyfrowe
(skan) z wtasnorecznym podpisem Oferenta lub osoby uprawnionej do reprezentacji Oferenta.

Oferty przestane po wskazanym terminie nie beda rozpatrywane.
10. Modyfikacja tresci zapytania ofertowego:

W uzasadnionych przypadkach Zamawiajgcy moze przed uptywem terminu sktadania ofert
zmodyfikowaé zapytanie ofertowe. W takim przypadku zapytanie ofertowe zostanie przekazane
niezwtocznie tym Oferentom, ktérym przekazano pierwotne zapytanie. Jezeli w wyniku zmiany
zapytania ofertowego niezbedny bedzie dodatkowy czas na przygotowanie nowej oferty lub
wprowadzenie zmian w ofercie pierwotnej, Zamawiajgcy przedtuzy termin sktadania ofert.

11. Informacje dodatkowe:

» Osoba do kontaktu w sprawie zapytania: Kinga Zidtkowska-Labuda, tel. 56 621 18 13, e-mail:
k.ziolkowska-labuda@kujawsko-pomorskie.pl;

> Informacja o wyborze Oferenta zostanie przekazana poprzez udostepnienie na Biuletynie
Informacji Publicznej Urzedu Marszatkowskiego oraz drogg mailowg;

> Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ niedokonania wyboru Oferenta, bez podawania przyczyny.

12. Uwagi koncowe

Niniejsza informacja nie stanowi oferty w mysl art. 66 Kodeksu cywilnego, jak réwniez nie jest
ogtoszeniem w rozumieniu ustawy Prawo Zamowien Publicznych. Zamawiajgcy zastrzega, ze moze
odstgpi¢ od wyboru Wykonawcy w przypadku, gdy ze wzgledéw proceduralnych i/lub technicznych
wykonanie zamdwienia nie bedzie mozliwe.

13. Zataczniki

Zatgcznik nr 1 — Formularz ofertowy

Zatacznik nr 2 — Wykaz ustug zrealizowanych w ciggu ostatnich 3 lat
Zatgcznik nr 3 — Wykaz oséb odpowiedzialnych za realizacje zadania
Zatgcznik nr 4 — Informacja o dodatkowym doswiadczeniu treneréow
Zatgcznik nr 5 — Oswiadczenie Oferenta

Zatgcznik nr 6 — Wytyczne z dnia 30 pazdziernika 2023 r.

Dyrektor
Departamentu Spraw Spotecznych

Marcin Kurasz



