UCHWALA NR 110/5233/26
ZARZADU WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO

z dnia 10 czerwca 2026 r.

w sprawie przyjecia regulaminu konkursu ,,Najlepszy Terapeuta Zajeciowy Wojewdédztwa Kujawsko-
Pomorskiego”

Na podstawie art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa (Dz. U. z 2026 1.
poz. 720), ust. 2 pkt 3 i ust. 3 zalacznika do uchwaty Nr XXIX/360/04 Sejmiku Wojewoddztwa Kujawsko-
Pomorskiego z dnia 29 grudnia 2004 r. w sprawie ustalenia zasad przyznawania nagrod i wyrdznien laureatom
konkurséw, olimpiad, plebiscytéw, rankingdw i przegladow oraz za wybitne osiggnigcia w prowadzeniu
dziatalnosci spolecznie uzytecznej, stuzacej wszechstronnemu rozwojowi Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego, zmienionej uchwata Nr XLVI/703/06 z dnia 15 maja 2006 r., uchwala sie, co nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ regulamin konkursu ,Najlepszy Terapeuta Zajeciowy Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego”, stanowiacy zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata Nr22/1099/23 Zarzadu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia
2 czerwca 2023 r. w sprawie przyje¢cia regulaminu konkursu ,,Najlepszy Terapeuta Zajeciowy Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego”.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Marszatkowi Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatgcznik do uchwaty 110/5233/26
Zarzadu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
z dnia 10 czerwca 2026 r.

Regulamin konkursu

»Najlepszy Terapeuta Zajeciowy Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego”

§ 1. Postanowienia ogdlne.

1. Regulamin okresla zasady i warunki przeprowadzenia konkursu pod nazwa ,,Najlepszy
Terapeuta Zajeciowy Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego”, zwanego dalej
,,Konkursem”.

2. Organizatorem Konkursu przyznajgcym tytut Najlepszego Terapeuty Zajeciowego
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego lub tytut Najlepszego Zespotu Terapii Zajeciowej
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego oraz nagrody w formie pienieznej jest Zarzad
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego, zwany dalej ,,Organizatorem”.

3. Konkurs ma zasieg wojewdédzki i organizowany jest raz w roku.

4. Za przeprowadzenie i organizacje Konkursu, w imieniu Organizatora, odpowiada
Departament wtasciwy do spraw realizacji zadan na rzecz oséb z niepetnosprawnoscia.

5. Regulamin Konkursu wraz z formularzem zgtoszeniowym dostepny jest na stronach
internetowych Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego pod
adresem www.kujawsko-pomorskie.pl oraz www.niepelnosprawni.kujawsko-

pomorskie.pl
6. Nagroda przyznawana jest osobom indywidualnym oraz zespotom, przy czym zespot

winien liczy¢ od 2 do 5 o0sdb realizujgcych wspdlnie dane dziatanie.

§ 2. Cel Konkursu.

Celem Konkursu jest promowanie i uhonorowanie oséb wyrdzniajgcych sie w pracy
terapeutycznej zatrudnionych w placéwkach reintegracji zawodowej i spotecznej,
placowkach pomocy spotecznej, placéwkach oswiatowych, placdwkach opieki zdrowotnej,
sanatoriach, organizacjach pozarzagdowych lub osrodkach rehabilitacyjnych na terenie
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego, ktdrzy stosujg innowacyjne metody terapeutyczne,
promujg dobre praktyki w swojej pracy i tworzg wysokie standardy pracy terapeutycznej na
rzecz oséb z niepetnosprawnosciami, przyczyniajac sie do podnoszenia jakosci ustug
terapeutycznych oraz przyczyniajg sie do promocji zawodu terapeuty zajeciowego

w wojewddztwie kujawsko-pomorskim.

§ 3. Kryteria dla kandydatow ubiegajacych sie o tytut Najlepszego Terapeuty Zajeciowego
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego lub o tytut Najlepszego Zespotu Terapii Zajeciowej
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.
1. Kandydat ubiegajacy sie o przyznanie tytutu Najlepszego Terapeuty Zajeciowego
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego musi spetniac fgcznie nastepujace kryteria:
1) by¢ czynnym zawodowo terapeutg zajeciowym pracujgcym z osobami
z niepetnosprawnos$ciami w placéwce reintegracji zawodowej i spotecznej, placéwce
pomocy spotfecznej, placdwce oswiatowej, placdwce opieki zdrowotnej, sanatorium,
organizacji pozarzadowej lub osrodku rehabilitacyjnym na terenie wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego;
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2) posiadac¢ co najmniej 5 letnie doswiadczenie zawodowe w pracy terapeutycznej
na rzecz 0sob z niepetnosprawnosciami;

3) wykazad sie wybitnymi i nowatorskimi osiggnieciami w pracy terapeutycznej
z osobami z niepetnosprawnosciami, w szczegdlnosci:

a) wdrazadiupowszechnia¢ innowacyjne metody terapeutyczne,

b) tworzy¢irealizowa¢ modelowe rozwigzania zwiekszajgce samodzielnos¢
i aktywnos¢ zarowno spoteczng, jak i zawodowg 0sdb z niepetnosprawnosciami,

c) uzyskiwaé szczegdlne efekty pracy terapeutycznej poprzez zaangazowanie
W prace na rzecz osob z niepetnosprawnosciami (np. wysoka efektywnosé
procesu usamodzielniania i uzyskiwania niezaleznosci spotecznej, efektywno$é
zatrudnieniowa podopiecznego, uzyskiwanie nagrdd i/lub wyrdznien
w konkursach o zasiegu regionalnym i ogélnopolskim),

d) promowac i upowszechnia¢ w srodowisku dobre praktyki w pracy z osobami
z niepetnosprawnosciami,

e) opracowywacirozwija¢ wysokie standardy jakosci ustug terapeutycznych
w pracy z osobami z niepetnosprawnos$ciami,

f) tworzyc¢ i wdrazaé autorskie programy terapeutyczne na rzecz osob
z niepetnosprawnosciami,

g) wspieraé wiedzg i doswiadczeniem innych terapeutdéw zajeciowych, inspirowaé
do stosowania innowacyjnych metod terapeutycznych, dzieli¢ sie zdobytg wiedza
i umiejetnosciami, wspomagaé w tworzeniu programoéw pracy terapeutycznej
atrakcyjnych dla oséb z niepetnosprawnos$ciami.

2. Kandydaci ubiegajacy sie o przyznanie tytutu Najlepszego Zespotu Terapii Zajeciowej
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego muszg spetniaé nastepujace kryteria:

1) by¢ czynnymi zawodowo i pracowac z osobami z niepetnosprawnosciami w placéwce
reintegracji zawodowej i spotecznej, placéwce pomocy spotecznej, placéwce
oswiatowej, placowce opieki zdrowotnej, sanatorium, organizacji pozarzgdowej
lub o$rodku rehabilitacyjnym na terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego;

2) wykazac sie wybitnymi i nowatorskimi osiggnieciami w pracy terapeutycznej
z osobami z niepetnosprawnosciami, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 3.

§ 4. Procedura zgtaszania kandydatow.

1. Do nagrody indywidualnej mogg zosta¢ zgtoszone wytgcznie osoby zatrudnione na
stanowisku terapeuty zajeciowego.

2. Kandydatéw do nagrody indywidualnej lub zespotowej mogg zgtaszac przedstawiciele
placéwek reintegracji zawodowej i spotecznej, placéwek pomocy spotecznej,
placowek oswiatowych, placowek opieki zdrowotnej, sanatoridw, organizacji
pozarzadowych lub osrodkdw rehabilitacyjnych oraz organéw prowadzgcych
wymienione placowki.

3. Zgtaszania kandydatur do nagrody dokonuje sie w formie pisemnej na podstawie
whiosku, ktérego wzér stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

4. Jedna instytucja badzZ organizacja wystepujaca z wnioskiem moze zgtosic tylko jedng
kandydature (indywidualng lub zespotowg). Zastrzega sie, iz w przypadku zgtoszenia
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7.

10.

1)

2)

11.

12

Uchwalony

przez dang instytucje lub organizacje wiekszej liczby kandydatur wszystkie wnioski

pozostang bez rozpatrzenia.

Osoba lub zespdt, ktérego kandydatura zostata zgtoszona do nagrody powinna

uzyskaé dwie pozytywne rekomendacje, ktdérej wzér stanowi odpowiednio zatgcznik

nr 3 lub zatgcznik nr 4 do niniejszego Regulaminu, potwierdzajgce dziatalnos¢

terapeutyczng od:

1) organow administracji rzgdowej lub samorzadowej lub ich jednostek
organizacyjnych,

2) organizacji pozarzgdowych, kosciotéw lub zwigzkéw wyznaniowych dziatajgcych
na rzecz 0sob z niepetnosprawnoscia,

3) rodzica, opiekuna prawnego lub osoby bezposrednio korzystajgcej z ustug
terapeuty zajeciowego lub zespotu terapii zajeciowej.

Osoba lub cztonek zespotu, ktdrego kandydatura zostata zgtoszona do nagrody

powinna wyrazi¢ pisemng zgode na jej zgtoszenie, zgodnie z klauzulg ujetg w

oswiadczeniu stanowigcym zatacznik nr 2 do niniejszego Regulaminu.

Wraz z wnioskiem winny zostaé przestane wypetnione i podpisane formularze:

1) zgoda na przetwarzanie danych osobowych udzielona przez osobe, ktdrej dane
dotyczg stanowigca zatacznik nr 5 do niniejszego Regulaminu,

2) informacja w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych pozyskana w inny
sposob niz od osoby, ktérej dane dotyczg, stanowigca zatgcznik nr 6 do niniejszego
Regulaminu.

Informacja o mozliwosci sktadania wnioskdw o przyznanie nagrody zamieszczana jest
na stronach internetowych Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego pod adresem www.kujawsko-pomorskie.pl oraz
www.hiepelnosprawni.kujawsko-pomorskie.pl

Whiosek o przyznanie nagrody nalezy ztozy¢ w terminie do dnia 15 lipca kazdego
roku, w ktérym przyznawana jest nagroda.

Whiosek wraz z wymaganymi zatgcznikami nalezy dostarczy¢ do Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w formie:

papierowej, ktéry nalezy przesta¢ na adres Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego, tj. Plac Teatralny 2, 87-100 Torun lub dostarczyé osobiscie do
Punktu Informacyjno-Podawczego Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego, tj. Plac Teatralny 2, 87-100 Torun w zamknietej kopercie z
dopiskiem — Konkurs ,Najlepszy Terapeuta Zajeciowy Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego”:

elektronicznej w formacie PDF, podpisanym podpisem elektronicznym. Zatgczniki do
whniosku bedace papierowym dokumentem nalezy elektronicznie poswiadczy¢ ,,za
zgodnosc z oryginatem”, tj. zeskanowac do pliku PDF, podpisa¢ podpisem
elektronicznym Whnioskodawcy. Wniosek wraz z zatgcznikami w formie plikéw PDF
nalezy przestac za posrednictwem e-Doreczenia (AE:PL-44232-12193-TECTB-21).

W przypadku wnioskéw nadestanych pocztg o zachowaniu terminu decyduje data

stempla pocztowego.

. Wnioski ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.
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§ 5. Tryb rozpatrywania wnioskoéw.

1.

Komoérka organizacyjna Departamentu wiasciwego do realizacji zadan na rzecz oséb
z niepetnosprawnoscig dokonuje oceny poprawnosci wnioskéw pod wzgledem
formalnym, eliminujgc wnioski nie spetniajgce wymogdw okreslonych w niniejszym
Regulaminie.
W przypadku stwierdzenia brakéw formalnych wnioskodawca jest zobowigzany do
ich usuniecia w terminie 7 dni od daty powiadomienia w formie pisemnej.
Karta oceny formalnej stanowi zatgcznik nr 7 do niniejszego Regulaminu.
Whiosek pozostaje bez rozpatrzenia w przypadku:
1) ztozenia wniosku po terminie,
2) rezygnacji kandydata ztozonej w formie pisemnej,
3) zgtoszenia przez dang instytucje lub organizacje wiecej niz 1 kandydata lub

1 zespotu,
4) nie usuniecia brakéw formalnych w wyznaczonym terminie.
Wszystkie wnioski spetniajgce wymogi formalne przedstawiane sg do oceny
merytorycznej dokonywanej przez Komisje Konkursu.

§ 6. Tryb powotania Komisji Konkursu.

1.

Uchwalony

Nagrode przyznaje Zarzad Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w oparciu
o wnioski zaopiniowane przez Komisje Konkursu zwang dalej ,,Komisjg”.
W sktad Komisji wchodza:
1) Dyrektor Departamentu wtasciwego do realizacji zadan na rzecz oséb
z niepetnosprawnosciami;
2) Z-ca Dyrektora Departamentu wtasciwego do realizacji zadan na rzecz osdb
z niepetnosprawnosciami;
3) Naczelnik Wydziatu Integracji Oséb Niepetnosprawnych;
4) 2 pracownikéw Departamentu wtasciwego do realizacji zadan na rzecz oséb
z niepetnosprawnosciami, w tym jeden petnigcy funkcje sekretarza;
5) Przedstawiciel Komisji Pracy, Pomocy Spotecznej i Bezpieczerstwa Sejmiku
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego;
6) Przedstawiciel Wojewddzkiej Spotecznej Rady ds. Oséb Niepetnosprawnych.
Komisja zostanie powotana odrebng uchwaty Zarzgdu Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego.
Sposrod cztonkdw Komisji Zarzad Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego wskazuje
Przewodniczgcego Komisji.
Przewodniczacy kieruje pracami Komisji i zapewnia prawidtowg realizacje konkursu.
W posiedzeniu Komisji mogg bra¢ udziat z gtosem doradczym inne osoby zaproszone
przez Przewodniczgcego.
Cztonkowie Komisji powinni byé zawiadomieni o terminie posiedzenia na 10 dni
kalendarzowych przed planowanym posiedzeniem za posrednictwem poczty
elektronicznej, listownie lub telefonicznie.
Funkcje sekretarza Komisji, bez prawa gtosu, petni osoba wyznaczona przez
Przewodniczacego.
Sekretarz Komisji odpowiada za obstuge administracyjng Komisji.
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10. Z kazdego posiedzenia Komisji sporzgdzany jest protokot.

11. Cztonkdéw Komisji obowigzuje zasada zachowania poufnosci w kwestiach dotyczacych
przebiegu posiedzenia i podejmowanych decyzji.

12. Udziat w pracach Komisji ma charakter spoteczny i honorowy.

13. Cztonkom Komisji nie przystuguje wynagrodzenie za udziat w pracach Komisji.

14. Koszty podrézy zwigzane z udziatem w posiedzeniach Komisji pokrywajg organizacje
lub instytucje delegujgce swoich cztonkdw lub pracownikdéw.

§ 7. Tryb przyznawania nagrod.

1. Komisja dokonuje oceny pod wzgledem merytorycznym ztozonych wnioskéw
i opiniuje kandydatury do przyznania tytutu: Najlepszy Terapeuta Zajeciowy lub
Najlepszy Zespot Terapii Zajeciowej Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.

2. Komisja obraduje i podejmuje decyzje zwyktg wiekszoscig gtosow w obecnosci co
najmniej potowy sktadu. W przypadku rownej liczby gtoséw decyduje gtos
Przewodniczacego.

3. Cztonkowie Komisji, ktorzy kandydujg do nagrody nie mogg brac udziatu w jej
posiedzeniach.

4. Sposrdd zgtoszonych wnioskow Komisja wytania maksymalnie siedem kandydatur
rekomendowanych do nagrody, w tym kandydatéw rekomendowanych do nagrody
indywidualnej, zespotowej oraz za catoksztatt pracy terapeutyczne;.

5. Kandydat rekomendowany do nagrody za catoksztatt pracy terapeutycznej musi
legitymowad sie co najmniej 25 letnim doswiadczeniem zawodowym w pracy
terapeutycznej na rzecz 0sob z niepetnosprawnosciami.

6. Propozycje nagréod Komisja przedstawia Zarzgdowi Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego w terminie do dnia 20 wrzesnia roku kalendarzowego, w ktorym
przyznawana jest nagroda.

7. Laureaci konkursu otrzymujg nagrody pieniezne przyznane przez Zarzad
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego wraz z listem gratulacyjnym nadajgcym tytut
Najlepszy Terapeuta Zajeciowy Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego lub tytut
Najlepszy Zespot Terapii Zajeciowej Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.

8. Nagroda moze zostac¢ przyznana danemu kandydatowi lub zespotowi nie czesciej niz
raz na piec lat. W przypadku ubiegania sie danego kandydata o przyznanie nagrody za
catoksztatt pracy terapeutycznej nagroda przyznawana jest tylko jeden raz w okresie
obowigzywania Konkursu.

9. Pulafinansowa na nagrody ustalana jest corocznie przez Zarzgd Wojewddztwa
w zaleznosci od wielkosci srodkow zapisanych na ten cel w budzecie Wojewoddztwa.

10. Wreczenie Nagréd nastgpi w ramach obchodéw Dnia Terapeuty Zajeciowego
w Wojewddztwie Kujawsko-Pomorskim. O terminie wreczenia nagrdd laureaci
konkursu zostang powiadomieni pisemnie.

§ 8. Informacje dodatkowe.

1. Zarzad Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego zastrzega sobie prawo zmiany
Regulaminu pod warunkiem, ze taka zmiana nie naruszy praw nabytych uczestnikow
konkursu.

2. Wyniki Konkursu zostang podane do publicznej wiadomosci na stronie internetowej
Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego pod adresem
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www.kujawsko-pomorskie.pl oraz na portalu www.niepelnosprawni.kujawsko-
pomorskie.pl

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem majg zastosowanie przepisy
ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz. U. z 2025 r. poz. 1071 z pdzn.
zm.).
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Zatacznik nr 1 do Regulaminu przyjetego
uchwata Nr 110/5233/26

Zarzadu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
z dnia 10 czerwca 2026 1.

piecze¢ wnioskodawcy data przyjecia wniosku

Whniosek o przyznanie nagrody
w konkursie , Najlepszy Terapeuta Zajeciowy Wojewddztwa Kujawsko-

Pomorskiego”
1. Dane Wnioskodawcy
1. Imie i nazwisko: Kliknij tutaj i wpisz imie i nazwisko osoby reprezentujgcej wnioskodawce
2. Funkcja: Kliknij tutaj i wpisz funkcje osoby reprezentujacej wnioskodawce
3. Instytucja: Kliknij tutaj i wpisz nawe instytugji

4. Dane Whnioskodawcy:

wojewddztwo: Kliknij tutaj i wpisz wojewddztwo

powiat: Kliknij tutaj i wpisz powiat gmina: Kliknij tutaj i wpisz gmine
kod pocztowy: Kliknij tutaj i wpisz kod pocztowy poczta: Kliknij tutaj i wpisz poczte
miejscowos$é: Kliknij tutaj i wpisz miejscowosé ulica: Kliknij tutaj i wpisz ulice

nr budynku / nr lokalu: Kliknij tutaj i wpisz numer budynku / lokalu

telefon: Kliknij tutaj i wpisz telefon e-mail: Kliknij tutaj i wpisz adres e-mail

2. Dane kandydata/cztonkéw zespotu zgtoszonych do nagrody

1. Dane osobowe kandydata/ cztonka zespotu

Imie i nazwisko: Kliknij tutaj i wpisz imie i nazwisko kandydata
Miejsce pracy: Kliknij tutaj i wpisz miejsce zatrudnienia
Rodzaj placéwki: Kliknij tutaj, aby wybraé rodzaj instytucji

Stanowisko: Kliknij tutaj i wpisz stanowisko

powiat: Kliknij tutaj i wpisz powiat gmina: Kliknij tutaj i wpisz gmine
kod pocztowy: Kliknij tutaj i wpisz kod pocztowy poczta: Kliknij tutaj i wpisz poczte
miejscowos$é: Kliknij tutaj i wpisz miejscowosé ulica: Kliknij tutaj i wpisz ulice
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nr budynku / nr lokalu: Kliknij tutaj i wpisz numer budynku / lokalu

telefon: Kliknij tutaj i wpisz telefon e-mail: Kliknij tutaj i wpisz adres e-mail

Posiadany staz pracy zawodowej kandydata w zakresie pracy terapeutycznej na rzecz osob
z niepetnosprawnosciami:

Staz pracy w latach:  Kliknij tutaj i wpisz staz pracy kandydata.

Ukonczone przez kandydata kursy i szkolenia potwierdzajgce nabycie kwalifikacji lub
kompetencji niezbednych do pracy terapeutycznej na rzecz oséb
z niepetnosprawnosciami (max. 2000 znakéw):

Strona2z8
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2. Dane osobowe kandydata/ cztonka zespotu
Imie i nazwisko: Kliknij tutaj i wpisz imie i nazwisko kandydata
Miejsce pracy: Kliknij tutaj i wpisz miejsce zatrudnienia

Rodzaj placéwki: Kliknij tutaj, aby wybraé rodzaj instytucji

Stanowisko: Kliknij tutaj i wpisz stanowisko

powiat: Kliknij tutaj i wpisz powiat gmina: Kliknij tutaj i wpisz gmine
kod pocztowy: Kliknij tutaj i wpisz kod pocztowy poczta: Kliknij tutaj i wpisz poczte
miejscowos¢: Kliknij tutaj i wpisz miejscowosé ulica: Kliknij tutaj i wpisz ulice

nr budynku / nr lokalu: Kliknij tutaj i wpisz numer budynku / lokalu

telefon: Kliknij tutaj i wpisz telefon e-mail: Kliknij tutaj i wpisz adres e-mail

Posiadany staz pracy zawodowej kandydata w zakresie pracy terapeutycznej na rzecz osob
z niepetnosprawnosciami:

Staz pracy w latach:  Kliknij tutaj i wpisz staz pracy kandydata.

Ukonczone przez kandydata kursy i szkolenia potwierdzajgce nabycie kwalifikacji lub
kompetencji niezbednych do pracy terapeutycznej na rzecz oséb
z niepetnosprawnosciami (max. 2000 znakow):

Strona3z8
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3. Dane osobowe kandydata/ cztonka zespotu
Imie i nazwisko: Kliknij tutaj i wpisz imie i nazwisko kandydata
Miejsce pracy: Kliknij tutaj i wpisz miejsce zatrudnienia

Rodzaj placéwki: Kliknij tutaj, aby wybraé rodzaj instytucji

Stanowisko: Kliknij tutaj i wpisz stanowisko

powiat: Kliknij tutaj i wpisz powiat gmina: Kliknij tutaj i wpisz gmine
kod pocztowy: Kliknij tutaj i wpisz kod pocztowy poczta: Kliknij tutaj i wpisz poczte
miejscowos¢: Kliknij tutaj i wpisz miejscowosé ulica: Kliknij tutaj i wpisz ulice

nr budynku / nr lokalu: Kliknij tutaj i wpisz numer budynku / lokalu

telefon: Kliknij tutaj i wpisz telefon e-mail: Kliknij tutaj i wpisz adres e-mail

Posiadany staz pracy zawodowej kandydata w zakresie pracy terapeutycznej na rzecz osob
z niepetnosprawnosciami:

Staz pracy w latach:  Kliknij tutaj i wpisz staz pracy kandydata.

Ukonczone przez kandydata kursy i szkolenia potwierdzajgce nabycie kwalifikacji lub
kompetencji niezbednych do pracy terapeutycznej na rzecz oséb
z niepetnosprawnosciami (max. 2000 znakow):

Strona4:z8
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4. Dane osobowe kandydata/ cztonka zespotu

Imie i nazwisko: Kliknij tutaj i wpisz imie i nazwisko kandydata
Miejsce pracy: Kliknij tutaj i wpisz miejsce zatrudnienia
Rodzaj placéwki: Kliknij tutaj, aby wybraé rodzaj instytucji

Stanowisko: Kliknij tutaj i wpisz stanowisko

powiat: Kliknij tutaj i wpisz powiat gmina: Kliknij tutaj i wpisz gmine
kod pocztowy: Kliknij tutaj i wpisz kod pocztowy poczta: Kliknij tutaj i wpisz poczte
miejscowos¢: Kliknij tutaj i wpisz miejscowosé ulica: Kliknij tutaj i wpisz ulice

nr budynku / nr lokalu: Kliknij tutaj i wpisz numer budynku / lokalu

telefon: Kliknij tutaj i wpisz telefon e-mail: Kliknij tutaj i wpisz adres e-mail

Posiadany staz pracy zawodowej kandydata w zakresie pracy terapeutycznej na rzecz osob
z niepetnosprawnosciami:

Staz pracy w latach:  Kliknij tutaj i wpisz staz pracy kandydata.

Ukonczone przez kandydata kursy i szkolenia potwierdzajgce nabycie kwalifikacji lub
kompetencji niezbednych do pracy terapeutycznej na rzecz oséb
z niepetnosprawnosciami (max. 2000 znakow):
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5. Dane osobowe kandydata/ cztonka zespotu

Imie i nazwisko: Kliknij tutaj i wpisz imie i nazwisko kandydata
Miejsce pracy: Kliknij tutaj i wpisz miejsce zatrudnienia
Rodzaj placéwki: Kliknij tutaj, aby wybraé rodzaj instytucji

Stanowisko: Kliknij tutaj i wpisz stanowisko

powiat: Kliknij tutaj i wpisz powiat gmina: Kliknij tutaj i wpisz gmine
kod pocztowy: Kliknij tutaj i wpisz kod pocztowy poczta: Kliknij tutaj i wpisz poczte
miejscowos¢: Kliknij tutaj i wpisz miejscowosé ulica: Kliknij tutaj i wpisz ulice

nr budynku / nr lokalu: Kliknij tutaj i wpisz numer budynku / lokalu

telefon: Kliknij tutaj i wpisz telefon e-mail: Kliknij tutaj i wpisz adres e-mail

Posiadany staz pracy zawodowej kandydata w zakresie pracy terapeutycznej na rzecz osob
z niepetnosprawnosciami:

Staz pracy w latach:  Kliknij tutaj i wpisz staz pracy kandydata.

Ukonczone przez kandydata kursy i szkolenia potwierdzajgce nabycie kwalifikacji lub
kompetencji niezbednych do pracy terapeutycznej na rzecz oséb
z niepetnosprawnosciami (max. 2000 znakow):

Strona 6z8
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3. Uzasadnienie kandydatury — opis dotychczasowych dziatan i osiggniec
kandydata/zespotu

Nalezy przedstawi¢ informacje potwierdzajgce spetnienie przez kandydata/zesp6t
ubiegajacego/y sie o nagrode szczegétowych kryteriow merytorycznych w zakresie
wybitnych i nowatorskich osiggnie¢ w pracy terapeutycznej z osobami

z niepetnosprawnosciami, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 3 Regulaminu konkursu.

Krétki opis dziatan oraz szczegélnych osiggnie¢ kandydata/ zespotu (max. 2000 znakéw):

Strona7:z8
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Dotychczas otrzymane nagrody i wyrdznienia kandydata/ cztonkéw zespotu ze wskazaniem
roku przyznania (max. 2000 znakow):

miejscowos$é, data podpis osoby
upowaznionej Wnioskodawcy

Strona8z8
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Zatacznik nr 2 do Regulaminu przyjetego
uchwata Nr 110/5233/26

Zarzadu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
z dnia 10 czerwca 2026 .

Oswiadczenie dotyczgce wyrazenia zgody na zgtoszenie

do udziatu w konkursie

Zgodnie z § 4. ust. 6 Regulaminu konkursu ,Najlepszy Terapeuta Zajeciowy Wojewddztwa

Kujawsko-Pomorskiego” wyrazam zgode na zgtoszenie mojej kandydatury do udziatu

w konkursie i pretendowania do nagrody finansowej i wyrdznienia tytutem Najlepszy

Terapeuta Zajeciowy Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.

miejscowos¢, data

Uchwalony

podpis kandydata
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Zatacznik nr 3 do Regulaminu przyjetego
uchwata Nr 110/5233/26

Zarzadu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
z dnia 10 czerwca 2026 1.

Pieczatka instytucji/podmiotu

Rekomendacjat
W zwigzku z wnioskiem o przyznanie nagrody w konkursie pn. Najlepszy Terapeuta
Zajeciowy Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego w ................ r. udzielam pozytywnej opinii
Pani/Panu

Miejscowos¢, data Podpis, piecze¢ osoby upowaznione;j

1 Rekomendacje nalezy sporzadzi¢ maksymalnie na 2 stronach, czcionka nie mniejszg niz 11.
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Zatacznik nr 4 do Regulaminu przyjetego
uchwata Nr 110/5233/26

Zarzadu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
z dnia 10 czerwca 2026 1.

Pieczatka instytucji/podmiotu

Rekomendacjat

W zwigzku z wnioskiem o przyznanie nagrody w konkursie pn. Najlepszy Terapeuta
Zajeciowy Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego w ................ r. udzielam pozytywnej opinii

Zespotowi Terapii Zajeciowej w skfadzie:

Miejscowos¢, data Podpis, piecze¢ osoby upowaznione;j

1 Rekomendacje nalezy sporzadzi¢ maksymalnie na 2 stronach, czcionka nie mniejszg niz 11.
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Zatacznik nr 5 do Regulaminu przyjetego
uchwala Nr 110/5233/26

Zarzadu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
z dnia 10 czerwca 2026 r.

Zgoda
na przetwarzanie danych osobowych udzielana przez osobe, ktérej dane dotycza

Niniejszym wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez administratora
danych:

Wojewddztwo Kujawsko-Pomorskie — Urzgd Marszatkowski Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu

NIP: 956-19-45-671, REGON: 871121290

Plac Teatralny 2, 87-100 Torun, reprezentowany przez:

Marszatka Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego

Podaje dane osobowe dobrowolnie i Swiadomie w celu:

e realizacji konkursu pn. , Najlepszy Terapeuta Zajeciowy Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego”, w tym prowadzenia naboru wnioskdw zgtoszeniowych, weryfikacji
formalnej i merytorycznej zgtoszen oraz dokumentacji wynikajacej z regulaminu
konkursu zwigzanej z udziatem osoby fizycznej/podmiotu w przedsiewzieciu
(w szczegdlnosci pism informacyjnych, wniosku, referencji, oswiadczen, nr rachunku
bankowego itp.);

e przesytania wszelkiej korespondencji, w tym z wykorzystaniem kanatéw komunikacji
elektronicznej oraz podejmowaniem kontaktéw telefonicznych w zakresie spraw
zwigzanych z konkursem pn. , Najlepszy Terapeuta Zajeciowy Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego”;

e nieograniczonego czasowo i terytorialnie oraz nieodptatnego utrwalania,
rozpowszechniania i wykorzystania mojego wizerunku z uroczystos$ci wreczania
nagrod we wszystkich formatach i polach eksploatacji w zwigzku z podejmowanymi
dziataniami o charakterze promocyjno-informacyjnym.

Oswiadczam, iz udostepnione Administratorowi dane sg zgodne z prawda, a takze, ze
zostatem(am) poinformowany(a) na temat warunkdéw przetwarzania moich danych
osobowych.

TOrUN, ot Fe e ebe eaas
(podpis osoby, ktérej dane dotyczg)
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Zatacznik nr 6 do Regulaminu przyjetego

uchwata Nr 110/5233/26

Zarzadu Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego

z dnia 10 czerwca 2026 1.

Informacja
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
pozyskiwanych w inny sposéb niz od osoby, ktérej dane dotycza

Administrator danych osobowych uprzejmie informuje, iz:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest:

2)

3)

Wojewddztwo Kujawsko-Pomorskie — Urzgd Marszatkowski Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu

NIP: 956-19-45-671, REGON: 871121290

Plac Teatralny 2, 87-100 Torun, reprezentowany przez:

Marszatka Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego;

Urzad dziata przez przedstawicieli administratora danych osobowych, zgodnie ze

strukturg organizacyjng;

W sprawach dotyczgcych przetwarzania danych osobowych prosze kontaktowac sie

z inspektorem ochrony danych — iod@kujawsko-pomorskie.pl;

4) Dane osobowe bedg przetwarzane w celu:

realizacji konkursu pn. ,,Najlepszy Terapeuta Zajeciowy Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego”, w tym prowadzenia naboru wnioskow zgtoszeniowych, weryfikacji
formalnej i merytorycznej zgtoszen oraz dokumentacji wynikajacej z regulaminu
konkursu zwigzanej z udziatem osoby fizycznej/podmiotu w przedsiewzieciu

(w szczegdlnosci pism informacyjnych, wniosku, referencji, oSwiadczen, nr
rachunku bankowego itp.),

przesytania wszelkiej korespondencji, w tym z wykorzystaniem kanatéw
komunikacji elektronicznej oraz podejmowaniem kontaktéw telefonicznych

w zakresie spraw zwigzanych z konkursem pn. , Najlepszy Terapeuta Zajeciowy
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego”,

nieograniczonego czasowo i terytorialnie oraz nieodptatnego utrwalania,
rozpowszechniania i wykorzystania mojego wizerunku z uroczystosci wreczania
nagrod we wszystkich formatach i polach eksploatacji w zwigzku

z podejmowanymi dziataniami o charakterze promocyjno-informacyjnym.

5) Pani/Pana dane osobowe bedg lub mogg by¢ przekazywane wytgcznie do podmiotéw

6)

Uchwalony

uprawnionych na podstawie przepisow prawa, porozumienia o

wspotadministrowaniu lub umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych;

Podawane dane bedg przechowywane w Urzedzie przez okres ustalony na podstawie

rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie

instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji

W sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwdéw zaktadowych (Dz. U. Nr 14 poz. 67

z péin. zm.);
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7) Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz do ich sprostowania,
usuniecia, a takze do ograniczenia przetwarzania, jak rowniez do wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania lub przenoszenia tych danych;

8) Posiada Pani/Pan prawo do ztozenia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych;

9) Urzad pozyskat Pani/Pana dane osobowe w sposéb:
za posrednictwem osoby wnioskujacej o nagrode dla oséb wyrdzniajgcych sie w pracy
terapeutycznej w konkursie pn. ,Najlepszy Terapeuta Zajeciowy Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego”;

10) Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych bedzie odbywato sie w nastepujgcych
kategoriach:

Dane zwykte:

X - nazwiska iimiona, X - miejsce pracy,

X - imiona rodzicow, X - zawdd,

X - data urodzenia, X - wyksztatcenie,

X - miejsce urodzenia, X - numer telefonu,

X - adres zamieszkania lub pobytu, X - numer rachunku bankowego.

X - numer ewidencyjny PESEL,

11) Posiada Pani/Pan prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych,
jesli taka zgoda byta konieczna do rozpoczecia czynnosci przetwarzania, jednakze po
zawarciu umowy dane osobowe zostang usuniete z uwzglednieniem uptywu okres
o ktérym mowa w pkt 6 niniejszej informacji;

12) Podanie danych osobowych jest dobrowolne — w przypadku ich niepodania
zobowigzanie Urzedu wobec Pani/Pana nie zostanie zrealizowane;

13) Pani/Pana dane osobowe nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji;

14) Urzad nie zamierza przekazywac Pani/Pana danych osobowych do panstwa trzeciego
lub organizacji miedzynarodowej.

Niniejszg informacje przygotowano w dwéch egzemplarzach, jednym dla Urzedu, drugim dla
osoby, ktérej dane dotycza.

Potwierdzam zapoznanie sie z powyzszg informacja:

TOMUR, ittt Fe et e
(podpis osoby, ktérej dane dotycza)
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Zatacznik nr 7 do Regulaminu przyjetego
uchwata Nr 110/5233/26
Zarzadu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
z dnia 10 czerwca 2026 1.

Karta Oceny Formalnej

Data wptywu wniosku

Imie

nagrody/cztonkow zespotu

i nazwisko kandydata do

Nazwa instytucji/ podmiotu
zgtaszajgcego Kandydata/

Zespot
Imie i nazwisko osoby
weryfikujgcej
Kryteria Oceny Formalnej
(oceny dokonuje departament merytoryczny)
Spetnia
Lp. Nazwa kryterium Tak Nie Nie
dotyczy
1 Czy wniosek o przyznanie nagrody zostat ztozony na wymaganym
| w Regulaminie konkursu druku?
) Czy wniosek o przyznanie nagrody zostat podpisany
"|i opieczetowany zgodnie z Regulaminem konkursu?
3 Czy wniosek o przyznanie nagrody zostat ztozony w wymaganym
" | terminie wskazanym w ogtoszeniu o konkursie?
4 Czy wniosek o przyznanie nagrody zostat ztozony przez podmiot
" | uprawniony wskazany w Regulaminie konkursu?
5 Czy wniosek o przyznanie nagrody zawiera wszystkie wymagane
" | Regulaminem konkursu zatgczniki?
Czy podmiot uprawniony dokonat zgtoszenia wniosku
6. | 0 przyznanie nagrody zgodnie w limitem okreslonym
w Regulaminie konkursu?
Czy wniosek o przyznanie nagrody zawiera wtasnoreczny podpis
7. | kandydata potwierdzajgcy jego zgode na zgtoszenie do udziatu
w konkursie?
3 Czy kandydat jest zatrudniony na stanowisku terapeuty
zajeciowego
9 Czy kandydat posiada minimum 5-letnie doswiadczenie
" | zawodowe w pracy z osobami z niepetnosprawnoscia
Czy Kandydaci ubiegajacy sie o przyznanie tytutu Najlepszego
Zespotu Terapii Zajeciowej Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
sg czynni zawodowo i pracujg z osobami z niepetnosprawnosciami
10. | w placéwce reintegracji zawodowej i spotecznej, placowce
pomocy spotecznej, placdwce oswiatowej, placdwce opieki
zdrowotnej, sanatorium, organizacji pozarzagdowej lub osrodku
rehabilitacyjnym na terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego
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Czy kandydat/zespét spetnia wymagania dotyczgce okresu
11. | karencji dla laureatow okreslonego w Regulaminie konkursu?

Uzasadnienie / Uwagi
Nalezy wskaza¢ przyczyny skierowania wniosku do poprawy/uzupetnienia badz pozostawienia
bez rozpatrzenia

Wynik weryfikacji formalnej Zaznacz X"
Wtasciwg odpowiedz

Whiosek nie zawiera brakéw formalnych

Whiosek zawiera braki formalne - skierowany do uzupetnienia

Whiosek pozostawiony bez rozpatrzenia

Data i podpis pracownika Data i podpis osoby zatwierdzajacej
odpowiedzialnego za weryfikacje

Termin na uzupetnienie brakéw formalnych do dnia: .........ccceeveccviinenneee

Whiosek uzupetniony w dniu: ........ccccevveecviinenees

Wynik weryfikacji formalnej po uzupetnieniu brakow Zaznacz , X"
Wtasciwg odpowied?

Whiosek nie zawiera brakéw formalnych

Whiosek pozostawiony bez rozpatrzenia

Data i podpis pracownika Data i podpis osoby zatwierdzajacej
odpowiedzialnego za weryfikacje
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Uzasadnienie
1. Przedmiot regulacji:
Przyjecie regulaminu konkursu ,,Najlepszy Terapeuta Zajeciowy Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego”.
2. Omowienie podstawy prawnej:

1) art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa (Dz. U. z 2026 r. poz. 720),
ktory stanowi, ze zarzad wojewodztwa wykonuje zadania nalezace do samorzadu wojewddztwa, niezastrzezone
na rzecz sejmiku wojewodztwa i wojewddzkich samorzadowych jednostek organizacyjnych;

2) ust. 2 pkt 3 zatacznika do uchwaty Nr XXIX/360/04 Sejmiku Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
z dnia 29 grudnia 2004 r. w sprawie zasad przyznawania nagrdd i wyrdznien laureatom konkursow, olimpiad,
plebiscytow, rankingéw i przegladow oraz za wybitne osiggnigcia w prowadzeniu dziatalnosci spotecznie
uzytecznej, shuzacej wszechstronnemu rozwojowi Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego (z pdézn. zm.),
stanowi, iz: nagrody iwyrdznienia przyznaje si¢ najwybitniejszym dziataczom i organizatorom
oraz inicjatorom przedsiewzig¢ gospodarczych, kulturalnych, naukowych, spotecznych iinnych, ktorych
doswiadczenie, praca, wiedza idokonania w istotny sposOb przyczyniaja si¢ do rozwoju potencjalu
wojewddztwa i wzrostu jego znaczenia w kraju ipoza granicami oraz ust. 3 wymienionego zalacznika,
ktory stanowi iz: nagrody 1wyrOznienia przyznaje Zarzad Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
na umotywowany wniosek departamentu merytorycznego.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (lacznie z przepisami wewnetrznymi):
Nie wymaga konsultacji spotecznych.
4. Uzasadnienie merytoryczne:

Organizatorem Konkursu przyznajacym tytut Najlepszego Terapeuty Zajgciowego Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego lub tytul Najlepszego Zespolu Terapii Zajgciowej Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
oraz nagrody w formie pieni¢znej jest Zarzad Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.

Organizacja konkursu zwigzana jest z promocja misji i podkre§leniem rangi zawodu terapeuty zajeciowego,
a takze jego istotnej roli w pracy rehabilitacyjno-terapeutycznej z osobami z niepetnosprawnosciami. Zawod
terapeuty zajeciowego jest stosunkowo nowym zawodem, wpisanym do klasyfikacji zawodow 1 specjalizacji
prowadzonym przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej. Ze wzgledu na prognozowane trendy
demograficzne zawdd terapeuty okre$lany jest mianem zawodu przysziosci, przed ktorym stawiane beda nowe
wyzwania w zwigzku z rosngcym zapotrzebowaniem na $wiadczone ustugi specjalistyczne.

Konkurs ma na celu docenienie pracy osdb pracujacych w zawodzie terapeuty, w szczegolnosci
za$ ma wyrézni¢ osoby zaangazowane w dziatania terapeutyczne na rzecz podopiecznych. Ponadto, jednym
z celow organizowanego konkursu jest popularyzowanie wiedzy dotyczacej warsztatu pracy w zawodzie
terapeuty zajeciowego, co przystuzy si¢ takze zachgceniu przyszlych kandydatow do wyboru S$ciezki
ksztatcenia w tym zawodzie. Dodatkowo, oczekiwanym efektem konkursu jest wzmocnienie pozytywnego
obrazu zawodu terapeuty zajgeciowego w spoteczenstwie, podniesienie prestizu iznaczenia tego zawodu
W procesie przywracania sprawnosci.

Konkurs odbywa si¢ cyklicznie kazdego roku, a rozstrzygniecie i uhonorowanie najlepszych terapeutow
zajeciowych 1 zespolow prowadzacych terapie zajeciowa na terenie Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
nastapi w pazdzierniku, z okazji Dnia Terapeuty.

W zwigzku z wprowadzeniem zmian w Kodeksie Postgpowania Administracyjnego naktadajacego
od 1 stycznia 2025r. dla podmiotow publicznych obowiazek korzystania z przesytania korespondencji
za posrednictwem e-Dorgczen, uznano za celowe poszerzenie sposobu przesytania wnioskoOw o przyznanie
nagrody  w konkursie ,Najlepszy Terapeuta Zajeciowy Wojewodztwa  Kujawsko-Pomorskiego”
za posrednictwem e-dorgczenia.

W  zwigzku zpowyzszym, dokonano takze stosownej aktualizacji dokumentéw umozliwiajacych
skorzystanie z nowej formy przesytania wnioskow i zatacznikéw do wniosku.

Organizacja konkursu wpisuje si¢ w cel zapisany w ,,Strategii rozwoju wojewodztwa kujawsko-pomorskiego
do 2030 roku — Strategia Przyspieszenia 2030+ — cel gtéwny ,,2. Zdrowe, aktywne i zamozne spoteczenstwo”,
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cel operacyjny ,22. Rozwdj wrazliwy spotecznie”, kierunek ,,01. Rozwoj struktur instytucjonalnych
oraz potencjatu nieinstytucjonalnego w zakresie dziatalnosci opiekunczych, adekwatnie do zwiekszajacych sie
potrzeb”. Realizowanie tych dziatan obejmuje cel ,,2. Budowanie niezalezno$ci i wlgczenia spotecznego osodb
z niepetnosprawnos$ciami”, dziatanie ,,2.3 Prowadzenie rehabilitacji oso6b z niepelnosprawnos$ciami w réznych
typach placowek” ujete w ramach projektu ,,Programu dziatania na rzecz osob z niepemosprawnos$ciami
dla wojewddztwa kujawsko-pomorskiego do 2030r. — Rowne szanse 203047, przyjetego uchwaly
Nr 24/997/21 Zarzadu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 22 czerwca 2021 r.

5. Ocena skutkow regulacji:

Pula finansowa na nagrody ustalana jest corocznie przez Zarzad Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
w zaleznosci od srodkéw zabezpieczonych w budzecie wojewodztwa na dany rok.

Nagrody dla terapeutéw zajeciowych na 2026 rok zostaly ujete w budzecie wojewddztwa w zadaniu
W/N/853/103 Wyrown. Szans: Dziat 853; Rozdziat 85395 w §4190 w wysokosci 25 000,00 zi.
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