UCHWALA NR 10/2026
Zwyczajnego Zgromadzenia Wspélnikow spolki
Kujawsko-Pomorskie Centrum Kompetencji Cyfrowyeh
spolka z ograniczong odpowiedzialnoScia z siedziba w Toruniu
z dnia 27 maja 2026 r.

w sprawie zmiany uchwaly nr 16/2017 Zwyeczajnego Zgromadzenia Wspolnikéw Kujawsko-
Pomorskiej Sieci Informacyjnej Sp. z o0.0. z dnia 14 czerwea 2017 r. w sprawie zasad
ksztaltowania wynagrodzen czlonkéw Rady Nadzorczej spolki Kujawsko-Pomorska Sie¢
Informacyjna spétka z ograniczona odpowiedzialnoscig (z pdzn. zm.)

Dzialajac na podstawie art. 2 ust. 2 pkt 1, art. 10 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach
ksztaltowania wynagrodzen osob kierujacych niektérymi spotkami oraz art. 222! § 1 ustawy z dnia
15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spotek handlowych, uchwala sie, co nastepuje:

§1

W uchwale nr 16/2017 Zwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikéw Kujawsko-Pomorskiej Sieci
Informacyjnej Sp. z o.0. z dnia 14 czerwca 2017 r. w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzeri
czlonkow Rady Nadzorczej spotki Kujawsko-Pomorska Sieé Informacyjna spotka z ograniczona
odpowiedzialnoscia (z pézn. zm.) § 1 ust. 2 otrzymuje nastgpujace brzmienie:

»2. Wysoko$¢ wynagrodzenia miesiecznego czlonka Rady Nadzorczej Spotki przystugujacego mu
przez okres pelnienia przez niego funkcji Przewodniczacego Rady Nadzorczej ksztaltuje sie jako
odpowiadajaca iloczynowi podstawy wymiaru, o ktérej mowa w ust. 1 i mnoznika 0,5 + 10%.
Wynagrodzenie to okresla si¢ wedtug nastepujacego wzoru:
Wie =Py x 0,5 + 10%,; gdzie:
Wae — wysoko$¢ wynagrodzenia miesigcznego czlonka Rady Nadzorczej Spétki przystugujacego
mu przez okres penienia funkeji Przewodniczacego Rady Nadzorczej,
Py — podstawa wymiaru, odpowiadajaca wysokosci przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia
w sektorze przedsigbiorstw bez wyplat nagréd z zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego
(poprzedzajacego rok, na ktéry wynagrodzenie miesieczne czlonka Rady Nadzorczej jest
ksztaltowane).”

§2

W sprawach nieobjetych trescig niniejszej uchwaly, postanowienia uchwaty nr 16/2017 Zwyczajnego
Zgromadzenia Wsp6lnikoéw Kujawsko-Pomorskiej Sieci Informacyjnej Sp. z 0.0. z dnia 14 czerwca
2017 r. w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzen czlonkéw Rady Nadzorczej spotki Kujawsko-
Pomorska Sie¢ Informacyjna spotka z ograniczong odpowiedzialnoécia (z pézn. zm.), pozostaja
W mocy 1 sg stosowane odpowiednio.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z zastrzezeniem iz wynagrodzenie uksztattowane moca
powyzszych jej postanowief obowiazuje od pierwszego dnia miesigca nastgpujacego bezpoérednio po

miesigeu, w ktdrym uchwata ta zostala podieta.
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