UCHWALA NR 112/5405/26
ZARZADU WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO

z dnia 24 czerwca 2026 r.

w sprawie powierzenia realizacji zadania publicznego w zakresie dzialalnosci na rzecz dzieci i mlodziezy
realizowanej przez organizacje mlodziezowe pn. ,,Wspieranie prac wychowawczych dla dzieci
i mlodziezy — Razem nad morze”

Na podstawie art. 19a ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338) oraz § 3 ust. 4, 8 i 10 zatacznika nr 1 do uchwaty Nr 87/4123/25
Zarzadu Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 30 grudnia 2025r. w sprawie procedur zlecania,
realizacji i rozliczania zadan publicznych dofinansowanych z budzetu Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego
oraz ze Srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych, uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Uznajac celowos¢ realizacji zadania publicznego pn. ,,Wspieranie prac wychowawczych dla dzieci
i mlodziezy — Razem nad morze”, postanawia si¢ powierzy¢ jego realizacje Stowarzyszeniu Servi.

§ 2. Na realizacj¢ zadania publicznego, o ktorym mowa w § 1, udziela si¢ dotacji celowej w kwocie
10 000,00 zt (stownie: dziesigc tysiecy ztotych 00/100), co stanowi 100% catkowitych kosztow zadania.

§ 3. Realizacja zadania publicznego, o ktorym mowa w § 1, nastgpi zgodnie z uproszczong ofertg realizacji
zadania publicznego, stanowigcg zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Marszatkowi Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zakacznik do uchwaty Nr 112/5405/26
Zarzadu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

z dnia 24 czerwca 2026 r.
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Opis zadania

Aby przeciwdziata¢ negatywnym zjawiskom spotecznym wéréd dzieci i mtodziezy zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, zaplanowano wyjazd nad morze do lastrzgbiej Gory, w terminie 20-28
sierpnia 2026 r. 7 uczestnikdw, w wieku od 6 do 19 lat, wraz z opiekunem. W wyjeZdzie wezma
udziat dzieci i mlodziez wywodzacy sie z rodzin w trudnej sytuacji materiainej, rodzin niewydolnych
wychowawezo oraz rodzin niepetnych z terenu Torunia. Uczestnicy beda zakwaterowani w pokojach
2-5 osobowych z tazienkami. W osrodku znajduje sie stotéwka, wyposazona $wietlica oraz boiska
rekreacyjne. Zostanie zapewnione wyzywienie w postaci czterech positkdw dziennie. Podczas
wyjazdu przeprowadzone zostang zajecia socjoterapeutyczne w ,trudnych” tematach, na temat
uzaleznien, radzenia sobie w trudnych relacjach, bedg wdrazane poprawne zachowania oraz nawyki
zdrowego stylu Zycia i aktywnodci fizycznej. Projekt ktadzie szezegdliny nacisk na przygotowanie
dzieci i miodziezy do funkcjonowania w nowoczesnym spoteczedstwie. Planuje sig przeprowadzanie
gier i zabaw integrujacych i uspoteczniajgcych, ognisko, spacery nad morzem i zwiedzanie
Jastrzebiej Gdry. Uczestnicy dotrg na miejsce we wtasnym zakresie. Opiekun bedzie to osoba
posiadajgca niezbedne kwalifikacje | do§wiadczenie w pracy z dzieémi i mtodzieza. Opiekun bedzie
swiadczyt prace w formie wolontariatu.

Miejsce realizacji

Dom Wczasowy VIS
ul. Krélewska 13, 84-104 Jastrzebia Gora

4. Opis zaktadanych rezultatéw realizacji zadania publicznege

Nazwa rezultatu

Planowany poziom
osiggniecia rezultatéw
{wartoéé docelowa)

Sposéh monitorowania
rezultatéw [/ frédio
informacji o0 osiagnieciu
wskainika

liczba uczestnikow wyjazdu

zwiekszg kompetencje spoteczne

8 os6b listy obecnosci
liczba osobodni zakwaterowania 64 osobodni faktury, rachunki
Liczba dzieci i miodziezy, ktére 6 os6b obserwacje opiekuna

5. Kratka charakterystyka Oferenta, jego do$wiadczenia w realizacji dziatart planowanych w
ofercie oraz zasobdw, ktdre bedq wykorzystywane w realizacji zadania.

Uchwalony

wriosek wygenerowano w systemie witkac.pl , suma kontrolna: 1873-af82-f540
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Charakterystyka oferenta

Stowarzyszenie Servi jest powstafa w 2020 r. organizacjg mtodziezows, ktdrej cztonkami sg dzieci i
mfodziez z terenu osiedla Czerniewice w Toruniu, Powstata jako odpowiedz na potrzeby miodego
pokolenia w zakresie integracji, uspoteczniania oraz poszerzania wiedzy i zainteresowan tej grupy i
do tej pory wszystkie dziatania zmierzaty do osiggnigcia ww. celéw. Organizowano spotkania
uspoteczniajgce, zajecia edukacyjne, wyjscia do instytucii kultury, gry i zabawy, wyjazdy wakacyjne.

Doswiadczenia w realizacji dziatan planowanych w ofercie

Dotychczasowa dziatalno$c Stowarzyszenia polegata na organizowaniu spotkan, zajeé i dziatan
zmierzajacych do przeciwdziatania zjawiskom wykluczania spotecznego wéréd dzieci | miodziezy,
integracji te] grupy oraz budowaniu postaw patriotycznych. Do tej pory Stowarzyszenie zrealizowalo
zadania dofinansowane z funduszy zewnetrznych:

1. W dniach 1-31 lipca 2021r. realizacja projektu pn. ,Realizacja dziatan z zakresu edukacji i
bezpieczenstwa publicznego ukierunkowanych na ksztattowanie whagciwych postaw
funkcjonowania spotecznego w sytuacji wystepowania zagrozen epidemiologicznych”
wspdtfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach RPO WK-P na lata 2014-
2020r.

2. Zadanie publiczne "Wspieranie prac wychowawczych z dzieémi i mlodziezq realizowanych przez
organizacje mlodziezowe " pn. "Wyjazd integracyjno-uspoteczniajgcy dzieci i miodziezy zrzeszonych
w Stowarzyszeniu Servi 2022" dofinansowanie udzielone przez Wojewddztwo Kujawsko-Pomorskie,
umowa nr UM_S5Z.616.1.289.2022 z dnia 09.06.2022r,

3. Zadanie publiczne "Wspieranie zaje¢ rozwojowych dzieci i mfodziezy zagrozonych wykluczeniem
spotecznym” pn. "LEGO nas potaczy” dofinansowanie udzielone przez Wojewddztwo Kujawsko-
Pomorskie, umowa nr UM_57.616.1.149.2023, z dnia 28.04.2023r.

4, Zadanie publiczne "Wspieranie prac wychowawczych z dzieémi i mtodzieza realizowanych przez
organizacje mtodziezowe " pn. "Wyjazd integracyjno-uspofeczniajacy dzieci i mtodziezy zrzeszonych
w Stowarzyszeniu Servi 2023" dofinansowanie udzielone przez Wojewddztwo Kujawsko-Pomorskie,
umowa nr UM_57.616,1.145,2023, z dnia 28.04.2023r.

5. Zadanie publiczne "Wspieranie zaje¢ rozwojowych dzieci i mtodzie?y zagrozonych wykluczeniem
spofecznym” pn. "Zajecia integracyjne LEGO nas faczy" dofinansowanie udzielone przez
Wojewddztwo Kujawsko-Pomorskie, umowa nr UM _52.616.1.183.2024, z dnia 23.04.2024r.

6. Zadanie publiczne "Wspieranie prac wychowawczych z dzieémi i mtodziezg realizowanych przez
organizacje mtodziezowe " pn. "Servi taczy - wyjazd integracyjno-uspoteczniajgcy dzieci | mtodziezy
Jarostawiec 2024" dofinansowanie udzielone przez Wojewddztwo Kujawsko-Pomorskie, umowa nr
UM_57.616.1.086.2024 z dnia 14.05.2024r.

7. Zadanie publiczne "Wspieranie zaje¢ rozwojowych dzieci i mtodziezy zagroionych wykluczeniem
spofecznym” pn. "Zajecia integracyjne LEGO nas taczy” dofinansowanie udzielone przez
Wojewbdztwo Kujawsko-Pomorskie, umowa nr UM_SN.616.1.058.2025, z dnia 15.04.2025r.

8. Zadanie publiczne "Wspieranie prac wychowawczych z dzieémi i mtodziezg realizowanych przez
organizacje mtodziezowe " pn. "Servi faczy - wyjazd integracyjno-uspoteczniajgcy dzieci i mtodziezy
Bieszczady 2025" dofinansowanie udzielone przez Wojewddztwo Kujawsko-Pomorskie, umowa nr
UM _SN.616.1.192.2025 z dnia 12.06,2025r.

Zasoby, ktére beda wykorzystywane w realizacji zadania

Ks. Leszek Stefanski — Proboszcz Parafii — posiada wieloletnie do$wiadczenie w pracy z dzieémi i

wniosek wygenerowano w systemie witkac.pl, suma kontrolna; 1873-af81-f540
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miodziezg, w tym z osobami z rodzin patologicznych, uzaleznionymi, i z tzw. trudna mtodziezg, a
takie z osobami niepeinosprawnymi. Wielokrotnie Ks. Stefariski organizowat wyjazdy integracyjne
dla dzieci i mfodziezy, petnit role opiekuna na wycieczkach, koloniach i obozach, a obecnie przy
Parafii, ktorej jest Proboszczem, sprawuje takZe nadzdr i piecze nad Ministrantami, Scholg i
Miodziezowym Kotem Caritas. Ponad to Proboszcz posiada kwalifikacje i wigloletnie doswiadczenie
w prowadzeniu dokumentacji réznych przedsiewzie¢ w tym wyjazddw i kolonii, takze dokumentacji
ksiegowej, realizacji zadan zleconych, monitorowaniu przedsiewzied i ewaluacji zadan.

Opiekun to osoba z wieloletnim doswiadczeniem w pracy z dzie¢mi i mfodzieia, w tym z tzw.
dzie¢mi trudnymi i niepetnosprawnymi. Dobrze znajgce $rodowisko dzieci i mtodziezy z osledla
Czerniewice. Sprawujgce juz funkcje opiekundw na wyjazdach, wycieczkach i koloniach. Posiadajace
niezbedne kwalifikacje i umiejethoéci do prowadzenia przewidzianych w projekcie zajeé,

Zasoby rzeczowe

Do dyspozycji na potrzeby projekiu pozostaje wyposazone w sprzet biurowy (telefon, drukarka,
ksero) biuro. Optaty za media nie bedq wyszczegdlniane dla realizacji projektu i pozostajg po stronie
wnioskodawcy.

IV. Szacunkowa katkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego

Lp. | Rodzaj kosztu Wartosé PLN Z dotacji Z innych
irédel
1. |zakwaterowanie i wyzywienie (8 dni x 10 000,00
8 as6b)
Suma wszystkich kosztéw realizacji zadania 10 000,00 10 000,00 0,00

V. Oswiadczenia

Oswiadczamly), ze:

1) proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wylgcznie w zakresie dziafalnosci pozytku
publicznego oferenta(-tow);

2) pobieranie Swiadczefi pienieznych bedzie sie odbywaé wylacznie w ramach prowadzonej
odptatnej dziatalnoéci pozytku publicznego;

3) oferent* / oferenci®* skiadajacy niniejszg oferte nie zalega{-ja)* / zategaf=ja}* z optacaniem
naleznodci z tytutu zobowigzan podatkowych;

4) oferent* /oferemci® sktadajacy niniejszq oferte nie zalega(-ja)* / zategat=ia}* z optacaniem
naleznosci z tytutu skiadek na ubezpieczenia spoteczne;

5) dane zawarte w czesci |l niniejszej oferty sg zgodne z ¥rajowymRejestrem-Sadowym® / inng
wiasciwg ewidencjg* ;

6) wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatacznikach sg zgodne z aktualnym stanem
prawnym i faktycznym;

7) w zakresie zwigzanym ze sktadaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i
przekazywaniem danych oschowych, a takze wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych,
osohy, ktérych dotyczg te dane, ztozyly stosowne o$wiadczenia zgodnie z przepisami o ochronie
danych osobowych.

wnlosek wygenerowano w systemle witkac.ol , suma kontrelna: 1873-af81.-f540
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(podpis osoby
upowaznionej
lub podpisy osdh
upowaznionych

do sktadania oswiadczen

woli

w imieniu oferenta)
Dataz.g-oy~ 2025 -

Zataczniki:

1. oswiadczenie RODO dla kazdej z 0sdb reprezentujgcych Oferenta oddzielnie; (obligatoryjny -
papierowao)

2. Oswiadczenie tryb uproszczony (obowigzkowe) (obligatoryjny - papierowo)

3. Oswiadczenie, ze organizacja realizujac zadanie publiczne w trybie pozakonkursowym bedzie
zapewniafa minimalne wymagania stuzace zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami, o ktérych mowa w art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U. z 2024 poz. 1411). (obligatoryjny - papierowo)

4. Dokument potwierdzajacy status prawny Oferenta (z wytaczeniem KRS) i umocowanie oséb go
reprezentujacych (z podaniem nazwisk i funkcji 0séb upowaznionych do sktadania oswiadczen
woli), np. wyciag z ewidencji, dekret biskupi, inny dokument rejestrowy (w przypadku
stowarzyszen zwyktych, rejestrow prowadzonych przez starostow, itp.). (obligatoryjny -
papierowo)

5. Umowe lub statut w przypadku gdy Oferent jest spotka prawa handlowego, o ktérej mowa w art.
3 ust. 3 pkt 4 ustawy. (obligatoryjny - papierowo)

6. Peftnomocnictwa udzielone przez zarzad gtéwny w przypadku sktadania oferty przez terenowe
oddziaty organizacji, ktére nie posiadajg osobowosci prawnej. (obligatoryjny - papierowo)

7. Upowaznienie/petnomocnictwo oséb do reprezentowania Oferenta. (obligatoryjny - papierowo)

8. W przypadku realizacji zadania w partnerstwie z innym podmiotem — umowe partnerskg lub

oswiadczenie partnera o wspotpracy przy realizacji zadania. {obligatoryjny - papierowo)

! Rodzaj zadania zawiera sie w zakresie zadar okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z p6Zn. zm.).
? Termin realizacji zadania nie moze by¢ dtuzszy niz 90 dni.

Uchwalony
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Zatacznik nr 6

do uchwaty Nr 87/4123/25
Zarzadu Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego

z dnia 30 grudnia 2025 r

Oswiadczenie RODO

1. Oswiadczam, ze przystepujac do ztozenia oferty w etwartym-kenlursie-ofert
-Nr==/2826-/ trybie pozakonkursowym* wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
przez administratora danych: Wojewodztwo Kujawsko-Pomorskie — Urzad Marszatkowski
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu, NIP: 956-19-45-671, REGON: 871121290, Plac
Teatralny 2, 87-100 Torun, reprezentowany przez: Marszatka Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.
Podaje dane osobowe dobrowolnie i swiadomie

w celu: realizacji przez Administratora etwartyeh-kenkurséw-afert/ trybu pozakonkursowego* w
ramach ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338), w
tym przygotowania lub weryfikacji dokumentacji wynikajgce;j

z udziatu podmiotu w-+enkursie/w trybie pozakonkursowym* (np. pism informacyjnych, oferty,
aktualizacji oferty, umowy, aneksu do umowy, sprawozdania z realizacji zadania publicznego);
przeprowadzenia kontroli prawidtowosci realizacji zadania publicznego realizowanego w ramach
otwartege-konkursu/trybu pozakonkursowego* w ramach ustawy

o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie; przesytania korespondencji, w tym
elektronicznej oraz przekazywania za po$rednictwem kontaktu telefonicznego informacji dotyczacych
realizacji etwartyeh-kenkurséw-efert/ pozakonkursowego* oraz wykorzystania mojego wizerunku w
ramach podpisania umoéw na powierzenie Awspieranie® zadania publicznego realizowanego w ramach
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie. Oswiadczam, iz udostepnione Administratorowi dane s3 zgodne z prawda,

a takze, ze zostatem(enT) poinformowanyte} na temat warunkéw przetwarzania moich danych
osobowych.

Ponadto oswiadczam, iz zapoznatem/am-sie z informacja dostepng na stronie: http://bip.kujawsko-

pomorskie.pl/ochrona-danych-osobowych/.

(podpis 0s6b upowaznionych)
*niepotrzebne skresli¢ STOWARZYSZENIE SERVI

ul. Wioctawska 256
87-100 Torun
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Zatacznik nr 7

do uchwaty Nr 87/4123/25
Zarzadu Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego

z dnia 30 grudnia 2025 r.

Oswiadczam, ze organizacja realizujac zadanie publiczne w trybie kenkursowym/pozakonkursowym*
bedzie zapewniata minimalne wymagania stuzace zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegblnymi
potrzebami, okreslone w zataczniku do zatacznika nr 1 do uchwaty Nr 87/4123/25 Zarzadu

Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 30 grudnia 2025 r.).

W ramach ww. obowigzkéw zaplanowano nastepujace dziatania:

a) zapewnienie dostepnosci architektonicznej (m.in.: podjazdy dla wozkéw, winda,
dostosowane toalety dla oséb niepetnosprawnych, brak przeszkéd w ciggach
komunikacyjnych)

b) dostgpnosc¢ dokumentéw i publikacji (m.in.: odpowiedni tekst — czcionka, wielko$¢, styl,
bez justowania, tekst alternatywny, kontrast, wersja elektroniczna dokumentow)

c) rekrutacja z pytaniem o potrzeby specjalne i spetnianie ich w mozliwie najwiekszym
stopniu.

eszgk Stefgiski

T

PREZHS ZARZADU

(podpisy os6b upowaznionych)

STOWARZYSZENIE SERVI
ul. Wioctawska 256
87-100 Torun

*niepotrzebne skresli¢

‘w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego powotany jest Koordynator ds.
dostepnosci — kontakt: a.krol@kujawsko-pomorskie.pl, nr. tel. 514 456 511.

Strona 8
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Zatgcznik nr 8

do uchwaty Nr 87/4123/25
Zarzadu Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego

z dnia 30 grudnia 2025 r.

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze w roku 2026 organizacja, ktdra reprezentuje etrzymata/nie otrzymata*®
dofinansowanie/a w trybie art. 19a ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.

U. z 2025 r. poz. 1338) w ramach umowy zawartej z Wojewddztwem Kujawsko-Pomorskim.

Nazwy zadan, na ktore otrzymano dofinasowanie w trybie art. 19a ustawy o dziatalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie (tzw. tryb uproszczony) wraz z podaniem kwoty dotacji**:

STOWARZYSZENIE SERVI
ul. Wioctawska 256
87-100 Torun

*niepotrzebne skresli¢
**wypetnic jesli dotyczy
Uchwalony Strona 9
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5.

Stowarzyszenie prowadzi nieodplatig cimlaimée pmytku publicznege w nastgpujgeym

zakresie:

1y 94.99.Z - Dyialalnesd - gtaiyah mgamml cetonkowskich, gdzie indzieg
niesklasyfikowana. :

2) 85.59.B - Pozostale pozaszkolne formy edukacji, gdzie indzief niesklasyfikowane,

3) 94.9LZ - Dzinlalnosé organizacjiteligiinych.

4y 88997 - Pogostala pomoe spom:ma bez zakwaterowania, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

Stowarzyszenie mwaclﬁi odplatng.

zakresie: ‘

1) 94992 « Drziatalnodd pozostalych organizacii czionkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana..

2) 85.59.B - Pozostate pemmkohw fex:my edukacii, gdzie indzigj niesklasyfikowane.

3) 94.91.7 - Driskalnosé orgamizagii religijnych.

4) 88997 ~ Pomh Mﬁw spoleczna  bez zakwaterowania, gdzie indziej
niesklasyfikowana.

alnoéé pozytku publicznego w nastgpujacym

85

Stowarzyszenic mole u:tywaé winsnych: pieczeci, godla, flagi, barw, odznak i znaczkdéw

o tredci i formacie okreslonymi :egedme Z obowigzujecymi przepisami organizacyjnymi
Stowarzyszemia.

i 2
ﬁmmm

Stowsrzyszenia jest ewangelizacia oraz duiatainosé
spelwmmmdmmﬂudm:zy

Uchwalony

entia jost:

a) krzmeme wiary ckrmémw&skw;

b) ksztaltowanie chrzedcijanskiej etyki i moralnoded,

¢) przekazywanie, poglebianie { utrwalanie swiadomosci religijnej,

d) troska o przemisng w duchu Ewangelid,

e} ksztattowanie v dzieci i mdodzieZy chrzedcijanskiej etyki i moralnose,

H podtxzymymm i upu szechaiania M’g@l aamﬂewe;, pmlggmwmxa polskosel

£) mmmmammmﬁmnmmm

h) poszerzanie wiedzy i zainteresowan dzieci 1 mlodzie2y,

i} upowszechnianie wzoredw osobowych i rodzinnych shizgoych wychowaniu
czlowieka tolerancyinego 1 otwartego na innych,

2iStrona
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i) przeciwdzistanie usaleznieniom | patologiom spotecznym,

k) dziatania skierowane do dzieel 1 mipdziexy przygotownjacych do funkcjonowania
W nowoczesnytn spoteczeiistwie: przeciwdzialanie rasizeaowi i ksenofobii, dialog
miedzykultrowy, edukacja globalna, migdzynarodows oghtona praw ezdowicka,

1) kaztaltowanie pozytywnych ocech charakters i osobowosci  czlonkow
Stowarzyszenia poprzez uczestnictwo w realizacii zada Stowargyszenia.

3. Reslizacia celow stowarzyszenia wymienionych w ﬁiniﬁ%&zym pagagrafic nip moge
uchybiad preepisom ustawy z dnia 17 maja. 1989 1. o gwara ejach wolnosci sumienia
i wyzania okreflajacege uprawnienia kosciolow i innych wwiazhéw wyznaniowych
wynikajgeych ze swobody pelnienia funkcji religiioych (Dz.U. z 2017 r. poz. 11533; ti.
7 dnia 14.06.2017 1), - . _ »

§7

|. Stowarzyszenie realizvje swoje zadavia statutowe we wspéldziataniv z placéwkami
oéwiatowymi, wiadzami kedcielnymi orez semorzgdowymi, jak rdwniez innymi
stowarzyszerdami religiinymi. ,
9. Stowarzyszenic opiera swojg dziatainosé praede wezystkim ne spoleczoc] pracy swoich
czhonkow i dziataczy oraz pomiooy rodeicéw. - -
3. Stowarzyszenie moze skupiad wokdl siebie finny, instytucie i osoby fizycrne Wyra2ajace
wole wspigrania statutowej dzistalnodel Stowarzysaenia, .
4. Dla realizacji okrelonych celéw statstowych Stowarzyszenie moze zatrudnial
pracownikow, S S
5. Driatalnosé Stowarzyszenia bedzie realizowana w spevegdlnose
a) organizacje regulamych spotkan jego czhoukdw,
b) organizacie formacii litugicznej dzieci i midziedy,
¢) dzialania edukacyjne i wychowawcee,
dy promocie wiedzy religiinej,
&) - wepistanie znajomodel historii chrzed
) organizowanie czasu wolbego i zajeé dodtkowych,
g) organizowanie wypoczynku dzieci i miodxiezy, oegs iz
wyjazddw, o ; ' o
h) inicjowanie i wspieranie wszelkich form sktywnodct dzieci | mdodziezy,
i} dziatalnosé charytatywna, ,
i} organizacje zbibrek i podejmownnie innych drisied majacych B8 celu rozwoju
Parafii, ‘ o : :
k) wspolprace z jednostkami kodcielnymi i §wieckimi. .

pos2er:

e
g1 T g )

wspblnych

3{5trona
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Uchwalony

| Rozdzisd 3
. Criemkowic Stowarzyszenia, ich prawa i obowiazki

a) z:wyczagay@h

b) wspierajqtych,

¢y honorowych.
Czionkami Stowsrzyszenie mogs byé c:soby fizyczne posxada;ace obywatelstwo Polskie,
posiadejace petna zdolnodé de czynnodei prawnych oraz niepozbawione praw
publiczaych,

‘Osoby nieposiadajace obywatelstwa Polskiege moga byé czlonkami Stowarzyszenia, pod

warunkiem posiadania s@a}ega m&egm z:axmeszkmm na wrymmm Rzeczypospolite
?oiskaa;

Osoby nieposiadajace peinej zdolnodci do czynmécz prawnych {op. osaby maloletnie)
moga byl czimkm Stowarzyszenis wylscznic po uzyskanin zgody ich przedstawicieli
ustawowych,

. Osoby w wicku od 16 do 18 M, kibrzy mejy ogreniczons
_prawnyeh, wogg nalezed do Stowarzyszewia 1 korzystat z czynﬂego i bicmego prawa

wyberczego. :
Osoby ponizej 16 roku Zycia moga byé czlonkami Stowarzyszenia, jednakze bez praws
udziale w glosowsniu na walsych zebenisch czlonkéw Stowarzyszenia oraz bez

korzystania z czyonego i biemsege prawa wybonczego do wiadz Stowarzyszenia.

§9.

Cronkami mynzqnyuu Stowatzyszenia moga byé osoby, kibre lgoznie spetmily
mtgpujgm praesat ki
a) WWMW § B Sexiutu,
b) zlozyly piserang dekiarncie czlonkowsky Stowarzyszenia,
) zlotyly pisemny zgode przedstawiciels ustawowego na  czionkostwo
w Stowarzygzeniu (Gedeli wymagana),
d) zostaly przyiete w poczet Czionkéw Stowarzyszenia na mocy indywidualig]
uchwaly Zarzadu Stowaczyszenia.
Wazér pisemne) dekinracii cziomiowskici Stowazyszenia oglasza Zarzad Stowarzyszenia.

g§1e.

Crionkowie zwyczami Stowsezysrenia ma prawo do:
4) uczesthiciwa w Welsych Zebramisch Stowarzyszeniz 2z biernym i czynnym
Prawo o stowarzyszeniach),

4“§ &;i-i&:mm-
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b) zglaszania propozycii 1 woioskéw wobec wiadz Stowarzyszenia,

¢} uczestniviwa we wszelkich aktywnosoiach. ﬁfgamzﬂwmyah przez Stowarzyszenie,

dy nieodplatmego korzystania 2 débr %mwmysm na W okreslanych przez
Zarzad Stowarzyszenia,

¢) korzystania z innych uprawnied okresfonych. preez Zoczad Btowarzyszania,

) ogenia plsemnej rezygnacii z e&ﬁmk%twa W Sfawmyszmﬁ,

§11.

1. Crionkami wspierajgcymi mogg by¢ osoby ﬁzycme i owby prawne, kidre popietajg cele
Stowarzyszenia oraz kiére bedy udzielaly pomocy materiaino-finansowej lub innej dla
Stowarzyszenia,

2. Warunki pomocy Cilonks wspicrsjacego din Smwzysmm bedg okredlane
kaxdorazowo w formie porozumienia ;xmn@ﬂzy ‘tyin  czdonkiem a Zaxxadem
Stowarzyszenia.

3. Czlonkom wspierajacym Stowarzyszenia przystuguig wmik;as uprawnienis przewidziane
w ninigjszym Statucie dla czlonkéw zwyczajnych, z tym zastrzezeniem 2{: nie majg oni
biernego i czynnago prawa wyborczegoe do wiedz Stowerz waenia, zad ich glos na
Walnym Zebraniu Stowarzyszenia ma wylacamie chesakier My

14, Godnoéé eztonka wspierajgcege nadaje Zarmd ne peicy Mym&nhq pehvoraty,

311

1 Caonkami honorowymi mogs byé osoby prawne i oseby ﬁzycm niezalernie od
obywatelstwa zastuzone szczegdlnie dla rozwoju Stowarzyszenia.

2. Godnoid crtonka honorowego nadaje Zaezgd na mocy nﬁywxdmmej uehwaly,

3. Crlonkom honorowym Stowaztzyszmm pxzysh;gu;a m&w uwwmema przewidziane
w niniejszym Statucie dla czlonkow zwyczainych 2 tym zastez Feniem, 2e nie majg oni
biemego i czynnego prawa wyborczego do wiadz &amysmna, zaé ih glos na
Walnym Zebraniu Stowarzyszienia ma wyliczaie clwkees doradezy.

§13.

Nigzalezmic od jonych postanowieh zewartych w nimicjszym Siatucie, do obowiarkow
zwyklych czlionkéw Stowarzyszenia nalezy w szczegluodci:

) branie udzialy w dziatainodcl Stowsezyszenia,

b) priestrzeganic postanowied statwtu i whwml windz Stowareyszenia,

¢} godne reprezentowanie Stowarzyszema,

d) prezentowanie postaw z:hrzeﬁam w kadddyon sapekcie Tycia,

&) zeguimmsmmtmmmsw:m

f) uczestnictwo w zyciu i pracy Parafii, _ |

g) szacunck wrgledem wszystkich ludzi, w mm; czkonkiw Wspélm}ty

Parafialnej oraz Kaplandw,

4 i Kt '3*;}%' a
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h) placenie sktadek na zasadach ustalonych przez Walne Zebranie Stowarzyszenia.
§ 14.

1. th}nkﬁstwﬁ W Stawatzyszm W mm
a) dobrowolné wystspienie - ze Stowarzyszenia zgloszone  przez  Crionka
Stowarzyszenia na pismie skievowanym do Zarzadu Stowarzyszenia.
b) skreflenic danego czionka Stowarzyszenia z listy czlonkéw uchwaly Zarzgdu
Swmmpmm 2/3 gosdw, w przypadku stwierdzenia:
«mnyélmg@ DAIBSZENIA  DrIeZ Crlonka Stowarzyszenia postanowieh
niniejszego Statuty,
- nie branid mm w dzialalnodei statutowej Stowarzyszenia przez okres
dlquzy niZ okres szeéé miesigoy,
~podjgcia  przez Crovka Stowarzyszenia dzislad naruszajacych lub
mogacych naruszy¢ dobre | imie lub renomg Stowarzyszenia, '
~spowodowania po stronie Stowarzyszenia straty fub podiecie dzialah
mogacych narazié Stowarzyszenia na stratg w preyszlodei,
m&ﬁﬁﬂhﬂ%&&%&%%“mgkwf&
¢) rozwigzanie si¢ Stowarzyszenia.
dy émieré crionka Stowarzyszenia,
¢) utrate preez czionka Stowarzyszenia ktdregokolwick z warunkéw niezbednych do
posiadania statusu czionks Smwamyma wymienionych w przepisie § 9 ust. 1
niniejszego Statuty, .

2. Wystapienie Czlonka ze $wwaxzmm (niezaleinie od preyezyny tego wystgpienia)
nie zwalnia tego Czionka z' obowigziu uregulownnia jego zobowigzad (zardwno
finansowych jak 1 W}W Stowmzyszenia.

3. O skredleniu z listy czdonkiw Msm Zarzad informmuje zainteresowanego listern
pocziowymn lub elektromicznie.

< Rewdvied 4

§ 15

1. Wiadzami Stowsrzyszenia sa
a) Walne Zebranie Stowstzyszenia,
b) Zarzad Stowmzyszenia,
¢) Komisis Rewizyine.
Kadencja wiadz Stowaczyszenia jest bezicmminowa.
3. Wm&v@hmmm%mmmm&ammmm@mmk}g
wiekszodcig giostw, o ile postmeceicnia Statata nie stanowiy inacze].

o

§l1Stronn
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1. Walne Zebranie Stowarzyszeois jest najwyiseq- Wéraém S‘bexwamyma i mﬁe byé
zwyezajne | nadzwyczajne.

2. Zwyezaine Walne Zebranie &wwarzyszeam Wn&ywana Jest przez Zarzad Stowarzyszenia
raz do roku w terminie nie péﬁme; niz do duia 30 czerwen danego rok.

3. Madzwyczajne Walne Zebranie Smwmz@m zweiywam $q W m& zmtmema

potrzeby przez, Zarzad Stowarzyszenia:
&) z wiasne] inicjatywy Zarzadu,
b) nawniosek Komisji Rewizyjnej,
¢) na wniosek 1/3 oghlu ezionkodw zwyczagnych Smmysxem&

4, Nadzwymza}m Walne Zebranie Stowarzyszenia e@hywa sie nie yéﬁm&:} mz w ma,gu
miesigen od zlozenia woioskulub pn@i@m uchwaly.

5 W tresei zwolania Walnego Zebrania Stowarzyszenin Zarzad wskazuje co najmniej: date,
godzing oraz migsce odbycia Walnego Zebrania Stowarzyszenia. W tresc zwolania
Zarzad moze wskazad, co ma byé przedmiotem obwad 'Walnego Zebrania Stowarzyszenia.

6. Zwolania sq przesylane pocziy tradycying lub pecm e-mail na adres osdb wrawnionych
do udziatu w Walnym Zebraniu Stawmysm& '

§17

1. Walne Zebranie wybiera ze swego grona Praewodniczacego i Pmmis;ﬂianta, ktorzy

przewodnicza obradom, dhajg o gmwﬂiowe hczeme glosdw oraz rachowanie porzadku
* obrad.

9. Walne zebranie podigta praez siebie mhwalg mﬁe zenienié 121%; weapelnid porzgdek
obrad. ‘

3. W plerwszym terminie Walne Zebranie m thwﬂy jekeli jest na nim
obecne co najmniej 50% czlonkéw Stowarzysacnis upeavnionych do glosowsnia, Jezeli
wwmmkmamumemmwwmmm&ma
uprawnionych do glosowania, zwolad nalezy kolejry termin Walnego Zebeania, Ponownie
zwolane Walne Mmemmmwmmwmﬁucﬁmkéw
Stowarzyszenia bedzie pa nim obecmych.

4, W WmmZeMﬁSmewwmmmdnwgﬂ
uprawnione, ewentsalnie osoby zaproszone pezez. Zaeod.

5. Glosowanie odbywa sig poprzez po&imma qu b m karty &a ghosowania przy

plosowaniu tajnym,
6, ‘W Walnym Zebranio Swwzymnm bmm udz;ai

2 zwyezajni czdonkowie Stowarzyseenia, SRR
by czlonkowie Stowarzyszenia inni, niZ czimkaw zwycwm z ghosem dﬁtﬁl’zﬁj{m
¢) czlonkowie wiadz Stowarzyszenia, -
d) inne osoby od tych wskazanych w lit. a)-¢) puwmj, mm mzﬁarzad
7. Do wylgczej kompetencii Zwyczainego Walnego Zebramis Siowarryszcnis palesy:
) udzielanie absolutorium ezionkom organéw Stowarzysaenia,

7i§irons
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b)  zatwierdzanie sprawozdania finansowego Stowarzyszenis.
8, Do pozostalych kompetencii Walnego Zebrania Stowarzyszenia nalezy:
a) okreslanie gtéwnych kierunkéw dziatalnosci Stowarzyszenia,
b) okreslanie zasad wplacmnia oraz wysokodei skiadek czlonkowskich,
) wybdr i odwolanie czlonkéw Komisji Rewizyinei,
- d) -ustalanie liczby czlonkéw Koemisji Rewizyjnej,
¢) rozpatrywanie i Tozstrzyganie innych spraw wniesionych pod obrady Walnego
Zebrania Stowarzyszenia, ' .
f) podejmowanie uchwat o zmisnach w statucie Stowarzyszenia,
g) podjecie uchwaly o rozwiazaniu Stowarzyszenia,
by wybori odwolani¢ Prezese Zarzads. * |
9. Protoko! z pbrad Walnego Zebemnia Stowarzyszenia podpisuje jego przewodniczacy oraz
protokolant. Zekeznikiem do- protokolit jest lista obecnosci podpisana przez obecnych

czlonkGw Zebrania, .
g%

1. Zarmd Stowarzyszenia skisda sig z do jeduego do szesciu czlonkéw. W przypadku
Zarzadu jednoosobowego, skisds si¢ on z Prezesa Zarzadu. W przypadku Zarzgdu

wieloosobowego, sklada si¢ on 7z jednego Prezesa Zarzadu oraz wielu Wiceprezesow

2. Prezesa Zarzadu Stowarzyszenia powoleje i odwoluje Walne Zebranie Stowarzyszenia.

3. Pozostslych czionkéw Zerzadu powoluje i odwolye Prezes Zarzsdu na mocy
indywidualoych decyzji. - _

4. Do warodcl uchwal Zarzadu Stowarzyszenia komieczna jest obecno$c na zebraniu
Zarzsdu co najmniej Prezesa Zarzadu. Uchwaly 2 apadajg zwykla wickszosdeia glosow.
W przypadku rownege rozkiadu glosow, glos Prezesa Zarzadu ma znaczenie decydujgee.

5. W skiad Zarmdu Stowszyseemés IDoze by¢ powolana osoba micbedaca czionkiem
Stowarzyszenia, - |
przestepstwo umyshue scigane 7 cokarzenia publicznego fub preestepstwo skarbowe.

g,

1. Jezeli Zarzad jest jednoosobowy, oéwiadezenis w imieniu Stowarzyszeaia skisda Prezes
Zarzadu dzislsjacy samodzieinie, Jezeli Zarzad jest wigloosobowy, ofwiadczenia
w imieniu Stowarzyszenia skiada Prezes Zarzadu dzistajgcy samodzielnie, lub dwéch
czbonkow Zarzadn dzistajacych wspblnie.

7. Do zadst Zaregdu Stowmzyszenia nalezy kierowsnie biezaca  dzialalnoscig
Stowarzyszenia w okresach pomiedzy Walnymi Zebrantapnt Stowarzyszenia, a W

a) reprezentownnie Stowaszyszenia na zewsirz i dzistanie w jego imieniu,
b) wykonywanie uchwal Waleego Zebrania Stowarzyszenia,
¢) uchwalsnie plandw drislanis i budsety,

8iStrona
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d)
€)
B

8)
hy
1)
i
k)
1y

powolywanie i rozwigzywanie komisii, .

przyimowanie i skreslanie czlonkbw,

zarzgdzanie majatkiem i fua&ﬁszann Swwmymm zgodnie 2 obowigzul @cryxm
przepisami,

skladanie sprawozdat z dzialalnodei ﬁmmym

pozyskiwanie Srodkow finansowych na dzistalnoée Stowarzyszenia,

zwolywanie Walnych Zebran Conkéw Stowsrzyszenia, :

propomowanie zagadniesi na Walne Zebranie Czlorkéw Stowarzyszenia,
proponowanie fresci uchwal na Walne Zebranie Calonkow Stowarzyszenia,
uchwalanie regulaminéw wewnetrzaych $%&mym me, zamﬁmyah do
kompetencil innych organdw wladzy, - '

m) przyzaawanic godnodel czionka honorowego Sw%myszenw,

n}
o)
P

przyznawanie godnodei calonka wspierajacego: Stwowarzyszenia,
przyznawsnie nagrod i wyrdanien czlonkom Stowarzyszenia,
nakdadanie kar porzadkowych na czlonkéw Stowarzyszenia, -

3. Wszystkie kompetencie nie zastrzesone wyrafnie w iresot mmejmgq Statptu do
kompetencii Walnego Zebrania Stowsrzyszenia, nalesg do kompeiend .

4. Zarzad do. prowadzenia Spraw Swwagm mose tworzyé biveo 1 zatrudniad
pracownikdw.

§;m

W;capmzas Zarzadu Si:cswamyszma mom hvyé W W czyméca lub a&wakﬂy
ms@ﬁu%@umm&w@mzmwmmww

7e wie wykonuje preyietych obowiazkéw, dzisla niczgodmie 2o sistmen badZ w inny sposdb
zmwitdh zaufanie czlonkéw Stowarzyszenis.

oo
.

had

Uchwalony

§3L

Komisja Rewizyjna jest organem kountrolujacym calokmilt driskabnodci Ssowmzyszenia.
2. Komisja Rewizyina skinda sie z od dwich do szedcin cromkdw wybiermych preez Walne
Zebranie Stowarzyszenia. '

Komisja wybiera ze swego grona Praewodacas

Do ezynnofel Komisji Rewizyjnej nalezy:

a)

b)
<)

d)
¢

preeprowadzante  okresowych  kowtroli M@x satutows] i ﬁmawe}
Stowarzyszenia,

sadania pisemnych lub ustnych wyjnﬂneﬁ od aztmkéw argaaéw Stowarzyszenia,
wydawanie zalecefi pokontroluych w proypadia stwierdzenia mﬁybxeﬁ w dziat
termindw oraz sposobéw ich usuniecis,

opintowanie budsets i sprawonded Gnsasewwch,
suﬁdmuemﬁmzeﬁwmﬁowwahp(mmﬁ
i przedsiewzied Zarzadu, jezeli Komisja dajeuie do whiosku, e spowodujs one lub
moga spowodowad quawm w diahesin Stowarryszenia,

. 9]S§r<}ﬁ X
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f) wysigpowanic z Zsdemiem zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania
Stowarzyszenia, wzghdnie z wnioskiem o zwolanie posiedzenia Zarzadu w
przypadkach stwierdzenia niezgodnych z. prawem lub Statutem badZ istotaym
intercsami Stowarzyseenis dzislad Zarzadu.
5. Czlonkiem Komisji rewizyjnej nie moze byé: '
bH czhonek zarzady, _ o
7) asoba pozostajd z crlonkiem zzedn W zwigzku matzeaskim, we wspolnym pozyciu,
pokrewiehistwa, powinowactwa lub podleglosci stuzbowej,
3) osoba skazans  prawomocnym wyrokiem 7za przestgpstwo umysine scigane z
| oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

g

Czionek Komisji Rewizyjnej moze byé zawieszony w czynnosciach na mocy uchwaly
Komisji Rewizyjnej podigte} wigkszoéeiy 2/3 glosow przy obecnodci ¢o najmniej polowy
uprawnionych do glosowania, jezeli zostanie stwicrdzone, 2¢ Czlonek Komisji Rewizyjne nie
wykomuje przyietych obowiszkdw, dzisla viezgodnic ze Siatutem, badz w inny sposth
zawitdl zanfanie czlonkdw Stowsezysnenia.

§23.

W przypadku powstania wakatu w Zarzadzie lub Komisji Rewizyjnej - wladzom tym
przystaguje prawo dokoopiowsmis nowych czionkéw. Kooptacji dokonujg pozostali
crtonkowie danego organy w drodze uchwaly podietej zwykls wigkszodcig glosbéw. Liczbe
osob dokoopiowanych w .irybie przewidriseym w o hinigjszym pamgrafic nie moZe
przekroczyé potowy siatutowej liczhy czbonkow.

Raxdwinl 5
. Wyrkimbenis i kary
§ 24.
Tub nagredy. |
§25.
1. W razie mmmap:mm Twb uchwat wiadz Stowarzyszenia Zarzadowi przystugnie
a} uporonienia, :

10]Strona
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b} nagany,
¢) zawieszenia w prawach cztonka na okres flﬁ;é.méﬁﬁiﬁﬁy,
dy wykluczenia, ‘
2. {};:hwaia o ukazaniu zapada wiekszoscig 2/3 gloséw i j@si mstamm

Rozdzial 6
Majatek i fundusze Stowarzyszouia

§26.

.

Na mujgtck Stowarzyszenia skiadajg sig nieruchomodei, ruchomodcl oraz fundusze,

Na fundusze Stowarzyszenia skladaja sie:
ay skladki crdonkowskie, wpisowe, _

b) dotacje budzetowe na.zadania 2lecone, -
¢) darowizny, zapisy. spadki,
d) inne wplywy. :

3. Dyistalnosé Stowarzyszenia moze byé prowadzona j
ﬁéﬂmwxammuﬁmwamw ilicznego ovaz  astawy
o wolontariacie. Nadwyzke przyciw&éw niad koszemi p’am wa dzistalnosé pozytku
publicznego.

4, W samach prowadzonej dzistalnosel praez Smwzgm Wm zabwonione jest:

1) udzielanie przez Stowarzyszenie pozyczek lub zebespieczch 2obow igzah majarkiem
organizacii w stosunku do-jej cadonkbw, caiomkiw organdw b pracownikdw oraz
osGh, zktdrymi czlonkowie, czlonkowie organdw oraz pracownicy organizacii
pozostala w zwigzku malzedskim, we wspdinym Wciu sibo  w stosunkn
pokrewiefistwa tub powinowactwa w linii prosiej, pokrew iefistwa lub powinowasthwa
w linii boczagj do drugiego stopnia albe sy zwigumni 7. tytubs przysposobicnia, opieki
Tub kurateli, zwanych dalej ,, osobaini bliskimi”,

2) ﬁm&kazywame majatku Stowarzyszenia na rzecz ich czionkéw, czlonkéw organdw
lub pracownikéw oraz ich osbb bliskich, na zesedech innvch niz w stosualou do 0sbb
frzecich, 'w szovegbinodei, jezeli przckazanie o nasigpuic bezplstnie lib na
preferencyjnych warunkach,

1) wykorzystywanie majatku Stowarzyszenia na rzecz cAonkiw, ezionkdw organdw lub
pracownikéw oraz ich oséb bliskich na zssadach innych niz w siosunku do oséb
trrecich, chyba 2e to wykorzystanie bezpodredsio wywnika z celu siatowego,

4) zakupu przez Stowarzyszenie towadw b welwg od podmioidw, w kidrych
uczestniczg clonkowie organizacii, czionkowie joj organdw lub pracownicy oraz ich
ou6hb bliskich, na zasadach mych niz w someilke. do oséb wrzecich lub po cenach
wyzszyeh niz rymknwe :

b2

Hi|8troma
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§27.

Majatkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad Stowarzyszenia z decydujgcym glosem Prezesa
Zarzadu. Stowarzyszenie uchwala swéj roczny budzet, ktory stanowi podstawe dzialalnosci

Stowarzyszenia

- Rozdzial 7
Zmiana statutu i rozwigzanie si¢ Stowarzyszenia

§28.

Zmiany statutu Stowarzyszenia wymagaja uchwaly Walnego Zebrania Stowarzyszenia
podietej wickszoécia 2/3 gloséw przy obecnosci co najmniej polowy uprawnionych do
glosowania oraz zatwierdzenia dokonanej zmiany przez odpowiednia wiadz¢ koscielna.

§29.

1. Rozwigzanie si¢ Stowarzyszenia moze nastgpi¢ na podstawie uchwaly Walnego Zebrania
Stowarzyszenia podjete] wigkszoscig 2/3 gloséw przy obecnosci co najmniej polowy
uprawnionych do glosowania.

2. Uchwata o rozwiazaniu si¢ Stowarzyszenia okresla tryb likwidacji.

3. Majatek likwidowanego Stowarzyszenia przechodzi na Parafi¢ Matki Bozej Laskawej
w Toruniu lub na nadrzedng wzgledem niej koscielng osobg prawng.

4. Rozwigzanie Stowarzyszenia moge nastapi¢ na podstawie decyzji odpowiedniej wiadzy

 hadl. Sl K

Prezes Zarzgdu
Ksigdz Leszek Stefariski
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Uchwalony Strona 21



Uzasadnienie
1. Przedmiot regulacji:

Powierzenie realizacji zadania publicznego w zakresie dziatalno$ci na rzecz dzieci i mtodziezy realizowane;j
przez organizacje mltodziezowe pn. ,,Wspieranie prac wychowawczych dla dzieci imlodziezy — Razem
nad morze”.

2. Omoéwienie podstawy prawnej:

Art. 19a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie stanowi,
ze organizacje pozarzagdowe lub podmioty wymienione wart. 3 ust. 3 ww. ustawy moga ztozy¢ oferte
na realizacje zadania publicznego z pominigciem otwartego konkursu ofert i w przypadku uznania celowosci
jego realizacji organ wykonawczy jednostki samorzadu terytorialnego moze zleci¢ jego realizacje i przyznac
dofinansowanie. Zgodnie z zapisami § 3 ust. 4, 81 10 zatacznika nr 1 do uchwaty Nr 87/4123/25 Zarzadu
Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 30 grudnia 2025 r. w sprawie procedur zlecania, realizacji
irozliczania zadan publicznych dofinansowanych zbudzetu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
oraz ze srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych oceny ofert w trybie
uproszczonym ztozonych za pomoca Generatora ofert oraz w wersji papierowej (wydruk z Generatora ofert),
dokonujg pracownicy komorek organizacyjnych, w oparciu o kryteria zawarte w karcie oceny zadania.
Rekomendacji do podjecia uchwaly w sprawie uznania badz braku uznania celowosci realizacji zadania
publicznego przez Zarzad Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego dokonuje Dyrektor Departamentu. Decyzje
0 przyznaniu dotacji bgdZ odmowie jej przyznania podejmuje Zarzad Wojewoddztwa w formie uchwaty.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (lacznie z przepisami wewnetrznymi):

W mys$l zapisow art. 19a ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego io wolontariacie z dnia
24 kwietnia 2003 r. (Dz.U. z2025r. poz. 1338) oferta zlozona przez Stowarzyszenie Servi zostala
zamieszczona na stronie internetowej Urzedu, w BIP oraz na tablicy ogloszen, w terminie: 1-8.06.2026 .,
celem przedktadania ewentualnych uwag.

4. Uzasadnienie merytoryczne:

W dniu 29 maja 2026 r. Stowarzyszenie Servi przedtozyto w trybie uproszczonym oferte realizacji zadania
publicznego w zakresie dziatalno$ci na rzecz dzieci i mlodziezy realizowanej przez organizacje mtodziezowe
pn. ,,Wspieranie prac wychowawczych dla dzieci i mlodziezy — Razem nad morze”, w formie powierzenia
realizacji zadania. Zadanie spelnia lacznie dwa wymagane kryteria: wnioskowana kwota dotacji nie przekracza
10 000,00 zt oraz okres realizacji zadania nie przekracza 90 dni.

Na realizacj¢ zadania publicznego udziela si¢ dotacji celowej w kwocie 10 000,00 zt (stownie: dziesigé
tysiecy ztotych 00/100). W ramach zadania planowane jest zorganizowanie w okresie: 3.07.-30.09.2026 r.,
zadania pn. ,,Wspieranie prac wychowawczych dla dzieci i mtodziezy — Razem nad morze”, ktére ma na celu
przeciwdziatanie negatywnym zjawiskom spolecznym wsrod dzieci i mlodziezy zagrozonych wykluczeniem
spotecznym i przygotowanie do funkcjonowania w nowoczesnym spoleczenstwie poprzez organizacje
wypoczynku i zajgé socjoterapeutycznych.

W terminie upublicznienia oferty nie zostaly wniesione zadne uwagi.
5. Ocena skutkéw regulacji:

Zrédlem finansowania dotacji sa wydatki zaplanowane w budzecie wojewédztwa kujawsko-pomorskiego
uchwalonym na rok 2026, zadanie: ,,Granty — wspieranie prac wychowawczych z dzie¢mi imtodzieza
realizowanych przez organizacje mtodziezowe”, Dzial 855, rozdziat 85595, paragraf 2360 — dotacja celowa
z budzetu na finansowanie lub dofinansowanie zadan zleconych do realizacji organizacjom prowadzacym
dziatalnos¢ pozytku publicznego.
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