Podpisany przez:
Piotr Franciszek Catbecki
dnia 17 lipca 2026 r.

UCI:IWALA NR 1 1 5/5528/26 Podpisany przez:
ZARZADU WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGQ Pariusz Kurzawa

dnia 17 lipca 2026 r.

z dnia 15 lipca 2026 1.

w sprawie wytycznych do opracowania materialéw planistycznych do projektu uchwﬁﬁmﬁzﬁwwq na

OwWSs|

rok 2027 dnia 17 lipca 2026 .

Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 113 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa (Dz. U.
7 2026 r. poz. 720) oraz § 1 Procedury opracowywania projektu uchwaty budzetowej Wojewoddztwa Kujawsko-
Pomorskiego stanowiacej zatacznik nr 1do uchwaty Nr VIII/129/19 Sejmiku Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego z dnia 24 czerwca 2019 r. w sprawie ustalenia trybu prac nad projektem uchwaly budzetowej (z
pozn. zm."), uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Okresla si¢ wytyczne do opracowania materiatlow planistycznych do projektu uchwaty budzetowej na
2027 rok zgodnie z zalgcznikiem nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Materialy planistyczne, o ktorych mowa w § 1 opracowuja:

1) wojewddzkie jednostki budzetowe wymienione w wykazie stanowigcym zalacznik nr 2 do niniejszej
uchwaty;

2) wojewodzkie osoby prawne wymienione w wykazie stanowigcym zalacznik nr 3 do niniejszej uchwaly.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Dyrektorom Departamentow Urzedu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego, kierownikom jednostek organizacyjnych Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego oraz Skarbnikowi Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.

D'Wymieniona uchwata zmieniona zostala uchwatami Nr IX/172/19 Sejmiku Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
z dnia 2 wrzesnia 2019 r., Nr XII/198/25 Sejmiku Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 26 maja 2025 r i Nr
XXVI1/343/26 Sejmiku Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 19 czerwca 2026 r.
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§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Marszatek Wojewodztwa

Piotr Calbecki

Cztonek Zarzadu
Wojewodztwa

Dariusz Kurzawa

Czlonek Zarzadu
Wojewodztwa

Marek Wojtkowski

Id: 67163318-4F43-4CAS5-83CE-192A814A89DA. Podpisany Strona 2



UZASADNIENIE

1. Przedmiot regulacji:
Uchwata okresla wytyczne do opracowania materialdw planistycznych do projektu
uchwaty budzetowej na 2027 rok.

2. Omdwienie podstawy prawnej:

Zgodnie z § 1 procedury opracowywania projektu uchwaly budzetowej Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego stanowiacej zatacznik nr 1 do uchwaty Nr VII1/129/19 Sejmiku
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 24 czerwca 2019 r. w sprawie ustalenia trybu prac
nad projektem uchwaly budzetowej (z p6zn. zm.) Zarzad Wojewddztwa w terminie do dnia 25
lipca roku poprzedzajgcego planowany rok budzetowy okresla w drodze uchwatly szczegotowe
wytyczne do opracowania materialdw planistycznych do projektu uchwaty budzetowe;.

Zgodnie z art. 41 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa
(Dz. U. z 2026 r. poz. 720) do zadan Zarzadu WojewoOdztwa nalezy w szczegdlnoSci
wykonywanie uchwat Sejmiku Wojewodztwa, a zgodnie z art. 41 ust. 2 pkt 3 cyt. ustawy do
zadan Zarzadu Wojewddztwa nalezy przygotowanie projektu budzetu wojewodztwa.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (lacznie z przepisami wewnetrznymi):
Zgodnie z obowigzujagcym stanem prawnym nie ma koniecznosci skierowania uchwatly do
konsultacji.

4. Uzasadnienie merytoryczne:

Zarzad Wojewodztwa okresla w drodze uchwaty szczegotowe wytyczne do opracowania
materiatow planistycznych do projektu uchwatly budzetowej na 2027 rok dla jednostek
organizacyjnych podlegtych Samorzadowi Wojewoddztwa oraz departamentdw Urzedu
Marszatkowskiego. Ujednolicenie formy prezentacji danych przez wojewddzkie jednostki
organizacyjne i departamenty Urzgdu Marszatkowskiego ma na celu usprawnienie prac nad
przygotowaniem projektu budzetu wojewddztwa na 2027 rok.

5. Ocena skutkdéw regulacji:
Uchwata okresla:
1) wykaz jednostek zobowigzanych do opracowania materiatlow planistycznych;
2) wymagang szczegotowos¢ materiatow planistycznych;
3) zasady kalkulacji dochoddw;
4) zasady kalkulacji wydatkow w szczegdlnosci na:
a) wynagrodzenia,
b) sktadki naliczane od wynagrodzen,
) odpis na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych,
d) pozostate wydatki biezace;
5) zasady planowania wydatkow na zadania wieloletnie ujete w wieloletniej prognozie
finansowej Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego;
6) wzory formularzy planistycznych.
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Zatgcznik nr 1 do uchwaty Nr 115/5528/26
Zarzadu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
z dnia 15 lipca 2026 r.

Wytyczne do opracowania materiatow planistycznych
do projektu uchwaty budzetowej na 2027 rok

§ 1. 1. Wojewddzkie jednostki budzetowe wymienione w zatgczniku nr 2 do uchwaty
przedstawiajg dane o przewidywanym wykonaniu za 2026 rok oraz dane o wielkosciach
planowanych na 2027 rok w zakresie dochodéw i wydatkéw budzetowych w podziale na
utrzymanie jednostek budzetowych oraz pozostate zadania z uwzglednieniem nazwy zadania
budzetowego, petnej klasyfikacji budzetowej, rodzaju i tytutu dochoddéw lub wydatkéw
budzetowych oraz zakwalifikowania zadania do zadan wtasnych, zadan zleconych, zadan
realizowanych na podstawie porozumien z organami administracji rzagdowej oraz zadan
realizowanych na podstawie umoéw/porozumien z jednostkami samorzadu terytorialnego.
Plany finansowe sporzadza sie w ukfadzie tabelarycznym odrebnie dla kazdego zadania
budzetowego na formularzach:

1) tabela nr 1 - Plan finansowy utrzymania jednostki budzetowej wraz z zatgcznikami A, B i C
(zatgcznik C dotyczy tylko wojewddzkich jednostek oswiatowych);

2) tabela nr 2 - Plan finansowy zadania realizowanego przez jednostke budzetowsy,
z wytgczeniem utrzymania jednostki;

3) tabela nr 3 - Plan finansowy funduszu celowego (Fundusz Pracy, Panistwowy Fundusz
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych);

4) tabela nr 4 - Plan finansowy redystrybucji srodkéw wynikajgcych z realizacji ustawy
z dnia 11 maja 2001 r. o obowigzkach przedsiebiorcéw w zakresie gospodarowania
niektérymi odpadami oraz o optacie produktowej oraz ustawy z dnia 13 czerwca 2013 r.
o gospodarce opakowaniami i odpadami opakowaniowymi (optata produktowa);

5) tabela nr 5 - Plan finansowy redystrybucji srodkéw wynikajacych z realizacji ustawy
z dnia 13 czerwca 2013 r. o gospodarce opakowaniami i odpadami opakowaniowymi
(optata recyklingowa);

6) tabela nr 6 - Plan finansowy redystrybucji srodkéw wynikajacych z realizacji ustawy
z dnia 24 kwietnia 2009 r. o bateriach i akumulatorach;

7) tabela 7 - Plan finansowy redystrybucji srodkéw wynikajacych z realizacji ustawy z dnia
27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony srodowiska oraz ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r.
o ochronie przyrody;

8) tabela nr 8 - Plan finansowy redystrybucji srodkéw wynikajacych z realizacji ustawy
z dnia 11 wrzes$nia 2015 r. o zuzytym sprzecie elektrycznym i elektronicznym;

9) tabela nr 9 - Plan finansowy redystrybucji srodkéw wynikajgcych z realizacji ustawy
z dnia 20 stycznia 2005 r. o recyklingu pojazdéw wycofanych z eksploatacji;

10) tabela nr 10 - Plan finansowy redystrybucji srodkédw wynikajgcych z realizacji ustawy

z dnia 14 grudnia 2012 r. o odpadach;

11) tabela nr 11 - Plan finansowy redystrybucji sSrodkdw wynikajgcych z realizacji ustawy
z dnia 11 maja 2001 r. o obowigzkach przedsiebiorcéw w zakresie gospodarowania
niektérymi odpadami oraz o optacie produktowej (SUP);

12) tabela nr 12 - Limity wydatkdw na zadania wieloletnie bez udziatu s$rodkéw
zagranicznych, tj. na programy, projekty lub zadania realizowane bez udziatu srodkdw,
o ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych;

13) tabela nr 13 - Limity wydatkéw na zadania wieloletnie z udziatem s$rodkéw
zagranicznych, tj. na programy, projekty lub zadania zwigzane z programami
realizowanymi ze $rodkdéw, o ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy z dnia
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27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;
14) tabela nr 13a - Budzet projektu, przeznaczona wytgcznie dla zadan finansowanych
z udziatem S$rodkéw, o ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych i stanowigca uszczegétowienie tabeli nr 13;
15) tabela nr 14 - Zobowigzania z tytutu udzielonych poreczen i gwarancji;
16) tabela nr 15 - Zobowigzania zaliczane do tytutéw dtuznych, o ktérych mowa w art. 72
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.
2. Wzory formularzy, o ktérych mowa w ust. 1 okreslajg zataczniki nr 1-16 do
niniejszych wytycznych.
3. Plany finansowe, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 3-11 stanowig w budzecie
wojewddztwa informacje dodatkowa.

§ 2. Przy opracowaniu projektu uchwaty budzetowej na rok 2027 bierze sie pod
uwage wskazniki przyjete w zatozeniach do opracowania budzetu panistwa na rok 2027
a takze wynikajace z tego faktu wielkosci subwencji, dotacji i dochodéw witasnych.

§ 3. Okresla sie nastepujgce wytyczne do planowania dochoddéw budzetowych na rok

2027:

1) nalezne dochody z tytutu udziatu w podatku dochodowym od oséb fizycznych, udziatu
w podatku dochodowym od oséb prawnych oraz z tytutu subwencji ogdélnej, planuje sie
zgodnie z przekazang przez Ministra Finansow i Gospodarki informacjg o kwotach
ustalonych dla wojewdédztwa na rok 2027;

2) dotacje z budzetu panstwa na zadania z zakresu administracji rzagdowej i na realizacje
zadan witasnych oraz dochody zwigzane z realizacjg zadan z zakresu administracji
rzagdowej planuje sie w wysokosciach wynikajgcych z przekazanej przez Wojewode
Kujawsko-Pomorskiego informacji o kwotach przyjetych przez Rade Ministréow
w projekcie ustawy budzetowej na 2027 rok lub w wysokosci wnioskowanej przez
wojewddztwo w materiatach planistycznych do budzetu panstwa ztozonych do Wojewody
Kujawsko-Pomorskiego;

3) dotacje inne, niz wymienione w pkt 2 planuje sie w wysokosciach wynikajgcych
z zawartych porozumien, umow i promes lub na podstawie uzgodnien z Dotujgcym;

4) $rodki na realizacje programéw finansowanych z udziatem srodkéw europejskich, dla
ktérych Zarzad Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego jest instytucjg zarzadzajgcg lub
posredniczacg planuje sie na podstawie przekazanych przez Wojewode Kujawsko-
Pomorskiego i Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej informacji o kwotach przyjetych
przez Rade Ministrow w projekcie ustawy budzetowej na 2027 rok;

5) dotacje z budzetu $rodkéw europejskich na finansowanie projektéw witasnych planuje sie
w wielkosciach wynikajgcych z harmonogramoéw pfatnosci lub z planowanych do ztozenia
whnioskow o ptatnosé;

6) dochody z majatku wojewddztwa planuje sie w wysokosci wynikajgcej z zawartych uméw
lub przewidywanych uméw dzierzawy, najmu oraz decyzji dotyczacych opfat z tytutu
trwatego zarzadu i wieczystego uzytkowania nieruchomosci. Wptywy ze sprzedazy
sktadnikdw majatkowych przeznaczonych do zbycia planuje sie w oparciu o posiadang
wycene nieruchomosci oraz zbednego majatku ruchomego, a w przypadku braku wyceny
na podstawie szacunku wtasnego;

7) pozostate dochody uzyskiwane przez wojewoddzkie jednostki budzetowe planuje sie na
podstawie przewidywanej liczby Swiadczonych ustug i obowigzujgcych cen
jednostkowych, naleznych dochoddéw na podstawie ustaw lub umoéw (ze wskazaniem
podstawy prawnej).
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§ 4. 1. Okresla sie nastepujace wytyczne do planowania wydatkow budzetowych na

rok 2027:

1) wynagrodzenia osobowe:

a) miesieczne wynagrodzenia osobowe pracownikéw samorzgdowych wynikajgce ze
stosunku pracy planuje sie na poziomie roku 2026, tj. przyjmujgc obowigzujgce
stawki wynagrodzen zasadniczych wg stanu na dzien 1 sierpnia 2026 r. oraz ilos¢
etatow zgodnie z zatwierdzonym planem etatéw na 2026 r. przy uwzglednieniu, ze
minimalne wynagrodzenie za prace od 1 stycznia 2027 r. wyniesie 4.950 zf
(zgodnie z propozycjg Rady Ministréow przekazang Radzie Dialogu Spotecznego),

b) miesieczne wynagrodzenia osobowe pracownikéw pedagogicznych planuje sie
przyjmujac ilo$¢ etatdw zgodnie z arkuszem organizacji szkoty na rok szkolny
2026/2027 oraz stawki wynagrodzen zasadniczych okreslone w Rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu w sprawie wysokos$ci minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogdlnych warunkéw przyznawania
dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu
wolnym od pracy. Pozostate sktadniki wynagrodzen planuje sie, zgodnie z ww.
rozporzadzeniem oraz Regulaminem okreslajgcym wysokos$é i szczegétowe
warunki przyznawania nauczycielom niektérych dodatkdéw, szczegétowe warunki
obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe oraz za
godziny doraznych zastepstw,

c) jednorazowe pfatnosci (nagrody jubileuszowe, odprawy, itp.) przewidziane do
wyptaty w 2027 r. planuje sie zgodnie z faktycznymi potrzebami,

d) zmiany organizacyjne planowane do wprowadzenia w 2027 r. wymagaja
szczegbtowego uzasadnienia i kalkulacji;

2) dodatkowe wynagrodzenie roczne planuje sie w wysokosci 8,5 % przewidywanego wykonania
wynagrodzen osobowych w 2026 r. pracownikdw uprawnionych do jego wyptaty na
podstawie ustawy z dnia 12 grudnia 1997 r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla
pracownikdéw jednostek sfery budzetowej;

3) sktadki na ubezpieczenia spoteczne planuje sie w wysokosci i na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych;

4) sktadki na Fundusz Pracy i Fundusz Solidarnosciowy planuje sie w tgcznej wysokosci 2,45%
podstawy wynagrodzenia, tj. w wysokosci 1,0% podstawy wymiaru na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia oraz
w wysokosci 1,45 % podstawy wymiaru na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 23
pazdziernika 2018 r. o Funduszu Solidarnosciowym, zgodnie z ustawg budzetowg na rok
2026 z dnia 9 stycznia 2026 r;

5) wptaty na pracownicze plany kapitatowe planuje sie wytgcznie na wptaty podstawowe, na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach
kapitatowych;

6) odpis na zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych:

a) dla pracownikéw samorzgdowych oraz emerytdw i rencistow - bytych
pracownikéw planuje sie, zgodnie z ustawg z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym
funduszu $wiadczen socjalnych przyjmujgc warto$é wynagrodzenia bedacego
podstawg do obliczenia odpisu w wysokosci 7.848,60 zi,

b) dla nauczycieli oraz nauczycieli bedgcych emerytami, rencistami lub pobierajgcych
nauczycielskie swiadczenie kompensacyjne — byltych pracownikdw, planuje sie
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
przyjmujac kwote bazowg do obliczenia odpisu w wysokosci 5.597,86 zt;

7) wydatki rzeczowe planuje sie na poziomie przewidywanego wykonania w roku 2026

Id: 67163318-4F43-4CAS5-83CE-192A814A89DA. Podpisany Strona 6



z wyfaczeniem wydatkow o charakterze jednorazowym. Zaplanowanie wydatkow
w kwotach wyzszych wymaga przedstawienia dodatkowego uzasadnienia wraz
ze szczegdtowa kalkulacja.

2. Z uwagi na dynamike wzrostu cen oszacowane zostang potencjalne skutki wzrostu
kosztédw poszczegdlnych rodzajéw wydatkéw tgcznie dla wszystkich jednostek budzetowych.
Srodki na pokrycie skutkéw inflacyjnych planuje sie zabezpieczy¢ w odrebnej rezerwie
celowe;j.

3. Plany finansowe zadan remontowych i inwestycyjnych zgtoszonych we wnioskach
o finansowanie lub wspétfinansowanie ze srodkéw budzetu wojewddztwa w trybie uchwaty
Nr 77/3619/25 Zarzadu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 20 pazdziernika 2025 r.
w sprawie przyjecia Procedur planowania i realizacji zadan inwestycyjnych oraz
remontowych sktadaja:

1) wojewddzkie jednostki budzetowe wraz z pozostatymi materiatami planistycznymi;

2) departamenty merytoryczne nadzorujgce wojewddzkie osoby prawne zgodnie
z procedurg przewidziang dla zadan realizowanych przez Urzgd Marszatkowski;

na formularzach, o ktérych mowa w § 1 ust. 1 pkt 2, 12i 13.

4. Planowane limity wydatkdw na zadania wieloletnie, zaréwno na zadania
finansowane ze srodkéw krajowych jak i programéw i projektow realizowanych ze srodkow,
o ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych ujmuje sie w wielkosciach okreslonych w obowigzujacej wieloletniej prognozie
finansowej wojewddztwa. W przypadku koniecznosci ujecia w budzecie wojewddztwa na
2027 rok innych wielkosci niz okreslone w obowigzujacej wieloletniej prognozie finansowej
nalezy:

1) szczegdtowo uzasadni¢ rdoznice pomiedzy wielkosciami wynikajagcymi z obowigzujacej
wieloletniej prognozy finansowej a proponowanymi;
2) wystapi¢ z wnioskiem o zmiane wieloletniej prognozy finansowej wojewddztwa.

§5. 1. Jednostki i departamenty Urzedu Marszatkowskiego w materiatach
planistycznych przedstawiajg do planu finansowego kazdego zadania okreslonego w petnej
klasyfikacji budzetowej (dziat, rozdziat, paragraf):

1) informacje dotyczacq zrédet dochoddéw i przychoddw oraz sposdb ich szacowania;

2) kalkulacje i uzasadnienie poszczegdélnych rodzajéw wydatkéw z podziatem na wydatki
biezace i majgtkowe;

3) szczegbtowy opis zadania;

4) informacje dotyczacg rodzaju zadania (zadanie wtasne wojewddztwa, zlecone z zakresu
administracji rzgdowej, realizowane na podstawie porozumien z organami administracji
rzgdowej oraz uméw/porozumien z jednostkami samorzgdu terytorialnego);

5) informacje dotyczgcg podstawy prawnej realizacji zadania przez wojewddztwo (przepisy
merytoryczne).

2. W zatozeniach rzeczowo - finansowych planéw nalezy uwzglednié:

1) zmiany wielkosci poszczegdlnych elementéw kalkulacyjnych;

2) czynniki, ktére spowodowaty ewentualng zmiane trendu wzrostu lub spadku;

3) dochody i wydatki jednorazowe niewystepujgce w budzecie roku 2026;

4) kwoty planowanych dochodéw i wydatkéw dla nowych zadan przewidzianych do realizacji
w 2027 r. z podaniem podstawy prawnej ich wprowadzenia.

3. W przypadku projektéw z udziatem sSrodkéw europejskich i innych $rodkéw
pochodzacych ze zrédet zagranicznych, niepodlegajgcych zwrotowi nalezy wskazaé:

1) uchwate przyjmujgca zatozenia projektu;

2) uchwate przyznajacg dofinansowanie lub umowe o dofinansowanie projektu;
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3) tryb przyznania dofinansowania - konkursowy/pozakonkursowy;

4) w przypadku braku dofinansowania planowany termin ztozenia wniosku o dofinansowanie.
4. Dla projektéw planowanych do realizacji ze $rodkéw Programu Fundusze

Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027 nalezy wskazac Priorytet i cel szczegdétowy zgodnie

z aktualng wersjg Programu.

§ 6. 1. Wojewddzkie osoby prawne wymienione w zatgczniku nr 3 do uchwaty
sporzadzajg plany finansowe w uktadzie tabelarycznym odpowiednio wedtug przedmiotu
dziatalnosci, na formularzach:

1) tabela nr 16 - Plan finansowy zaktadu opieki zdrowotnej;

2) tabela nr 17 - Plan finansowy instytucji kultury wraz z zatacznikiem dotyczagcym
wynagrodzen;

3) tabela nr 18 - Plan finansowy osrodka ruchu drogowego.

2. Wzory formularzy, o ktérych mowa w ust. 1 okreslajg zataczniki nr 17-19 do
niniejszych wytycznych.

§ 7. Celem pordéwnania i weryfikacji wielkosci planowanych na rok 2027 w planach
finansowych poszczegdinych zadan budzetowych realizowanych przez jednostki budzetowe oraz w
planach finansowych wojewddzkich oséb prawnych wykazuje sie plan i przewidywane wykonanie
2026 roku.

§ 8. Departament Finanséw Urzedu Marszatkowskiego przekaze jednostkom
organizacyjnym Samorzadu Wojewddztwa i wiasciwym departamentom Urzedu
Marszatkowskiego w terminie do dnia 25 pazdziernika 2026 r. informacje o kwotach dotacji
z budzetu panstwa na zadania z zakresu administracji rzadowej oraz na realizacje zadan
wiasnych przyjetych przez Rade Ministrow w projekcie ustawy budzetowej na rok 2027.
W przypadku zmiany kwoty dotacji w stosunku do kwoty wykazanej w pierwotnym materiale
planistycznym jednostki i departamenty Urzedu Marszatkowskiego dokonujg korekty
projektu planu, ktéry przekazujg Skarbnikowi Wojewddztwa we wskazanym przez niego
terminie.

§9. 1. Departament Finansdw Urzedu Marszatkowskiego udostepni wzory
formularzy, o ktérych mowa w § 1 i 6 poprzez zamieszczenie ich na stronie internetowej
wojewddztwa www.bip.kujawsko-pomorskie.pl, menu przedmiotowe: Finanse
Wojewddztwa, zaktadka: Informacje dla woj. jedn. org., 2027.

2. Materiaty planistyczne nalezy przygotowa¢ technikg komputerowg wytgcznie na
pobranych wzorach formularzy.

§ 10. 1. Materiaty planistyczne do projektu budzetu panstwa na rok 2027
opracowane przez departamenty nalezy przekaza¢c do wiadomosci Skarbnikowi
Wojewddztwa wraz z materiatami planistycznymi, o ktérych mowa w § 1 ust. 1.

2. Materiaty opracowane po terminie nalezy przekazac¢ Skarbnikowi Wojewddztwa
niezwtocznie.

§ 11. 1. Materiaty planistyczne, o ktérych mowa w § 1 ust.1:
1) przygotowane przez wojewddzkie jednostki budzetowe podpisane kwalifikowanym
podpisem elektronicznym przez kierownika jednostki i gtéwnego ksiegowego z
wygenerowanym graficznym symbolem podpisu przesytane sg w formie elektronicznej do
Urzedu za posrednictwem adresu skrytki e-Doreczen. Zweryfikowane przez departament
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merytoryczny projekty planéw, uzupetnione o elektroniczny podpis kwalifikowany
dyrektora departamentu merytorycznego z wygenerowanym graficznym symbolem
podpisu, przekazywane sg do Skarbnika Wojewddztwa poprzez system elektronicznego
zarzadzania dokumentacjg EZD RP;

2) przygotowane  przez departamenty Urzedu  Marszatkowskiego  podpisane
kwalifikowanym podpisem elektronicznym przez dyrektora departamentu z
wygenerowanym graficznym symbolem podpisu, przekazywane sg do Skarbnika
Wojewddztwa poprzez system elektronicznego zarzagdzania dokumentacjg EZD RP.

2. Materiaty planistyczne wojewddzkich oséb prawnych, o ktérych mowa w § 6
w formacie PDF podpisane kwalifikowanym podpisem elektronicznym przez gtéwnego
ksiegowego i dyrektora jednostki z wygenerowanym graficznym symbolem podpisu
przesytane sg w formie elektronicznej do Urzedu za posrednictwem skrzynki e-Doreczen.
Zweryfikowane przez departament merytoryczny projekty planéw, uzupetnione o
elektroniczny podpis kwalifikowany dyrektora departamentu merytorycznego z
wygenerowanym graficznym symbolem podpisu, przekazywane sg do Skarbnika
Wojewddztwa poprzez system elektronicznego zarzadzania dokumentacjg EZD RP.

3. W wyjatkowych sytuacjach, w przypadku braku mozliwosci ztozenia materiatéw
planistycznych, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 w formie elektronicznej, dopuszcza sie ztozenie
tychze materiatow w wersji papierowe;j.
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Jednostka budzetowa/Departament UM

PROJEKT BUDZETU WOJEWODZTWA

NA ROK 2027
Plan finansowy

Utrzymanie jednostki budzetowej

/Nazwa zadania/

Zatacznik nr 1 do Wytycznych do opracowania materiatéw
planistycznych do projektu uchwaty budzetowej na 2027 rok
Tabela nr 1

Poz.

Wyszczegélnienie

§ klasyfikacji
budzetowej

obowiaz.
w 2026 r.

obowiaz.
w 2027 r.

Plan
na 2026 r.
(na 30.06.2026)

Przewidywane
wykonanie
w 2026 r.

Projekt planu
na 2027r.

%
kol. 6/5

3

Dochody ogétem

11
1.2
13
1.4
15
1.6

Wydatki biezgce

2.1
211

2.1.2

213

214

2.15
2.2

23
231
2.3.2
233
234
2.35
2.3.6
237
238
239
2.3.10
2311
2.3.12
2.3.13
2.3.14
2.3.15
2.3.16
2.3.17
2.3.18
2.3.19

Wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane
Wynagrodzenia osobowe pracownikéw
- miesieczne wynagrodzenia osobowe

- jednorazowe pfatnosci
Wynagrodzenia osobowe nauczycieli

- miesieczne wynagrodzenia osobowe

- jednorazowe ptatnosci

Dodatkowe wynagrodzenie roczne

- administracja i obstuga

- nauczyciele

Sktadki naliczane od wynagrodzen

- sktadki na ubezpieczenia spoteczne zwigzane z

zatrudnieniem

- sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz
Solidarnosciowy

- wptaty na PPK finansowane przez podmiot
zatrudniajacy

Wynagrodzenia bezosobowe

Odpisy na zaktadowy fundusz swiadczen
socjalnych

Pozostate wydatki

4010 6010

4790 6040

4040
4800

6070
6080

4110 6210

4120 6220

4710 6230

4170 6700

4440 6260

4

5
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§ klasyfikacji i
. . Plan Przewidywane .
. budzetowej X Projekt planu %
Poz. Wyszczegoélnienie " - na 2026 r. wykonanie
obowiaz. | obowiaz. (na 30.06.2026) 2026 na 2027r. kol. 6/5
w2026r. | w2027y, | M300 weneh T
1 2 3 4 5 6 7
2.3.20 #DZIEL/O!
23.21 #DZIEL/O!
2.3.22 #DZIEL/O!
2.3.23 #DZIEL/O!
2.3.24 #DZIEL/O!
2.3.25 #DZIEL/O!
2.3.26 #DZIEL/O!
3. |$rednioroczna liczba zatrudnionych X
3.1 |w osobach X
3.2 |w przeliczeniu na petne etaty X
4. |Przecietne wynagrodzenie miesieczne * X
5. [Opis merytoryczny jednostki ze wskazaniem danych liczbowych i wielkosci charakterystycznych dla prowadzonej dziatalnosci:
* wynagrodzenie miesieczne wraz z nagrodami, premiami, bez jednorazowych ptatnosci
pola oznaczone kolorem szarym zawierajg formuty lub dane zaciagniete z zatgcznika A do Tabeli i nie nalezy ich wypetniac¢
SPOrzadzit/a ..oceoeeeverieieereiene tel v,
Gtéwny Ksiegowy Dyrektor Jednostki
graficzny symbol podpisu elektronicznego** graficzny symbol podpisu elektronicznego**
**dotyczy jednostek budzetowych z wytqc um
Departament merytoryczny odpowiedzialny za realizacje lub nadzér merytoryczny
Dyrektor Departamentu
graficzny symbol podpisu elektronicznego
Id: 67163318-4F43-4CA5-83CE-192A814A89DA. Podpisany Strona 11




Utrzymanie jednostki budzetowej
Wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane oraz odpis na zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych

Zatacznik A do Tabelinr 1

Plan

Przewidywane

Lp Tresc na 2026 r. wykonanie Pr:;ezkgzp;ar"u koI%S /a
(na 30.06.2026) w2026 r. : )
1 2 3 4 5 6

I. |Nauczyciele

1. [Zatrudnienie w przeliczeniu na petne etaty wg
arkusza organizacyjnego

2. |Wynagrodzenia osobowe

2.1 |Miesigczne wynagrodzenia osobowe, w tym:
- wynagrodzenie zasadnicze

- fundusz nagréd

- dodatek motywacyjny

- pozostate sktadniki wynagrodzen

2.2 |Jednorazowe ptatnosci, w tym:

- odprawy emerytalne i rentowe

- nagrody jubileuszowe

- odprawy z tytutu zwolnien

-inne

3. |Dodatkowe wynagrodzenie roczne

Sktadki na ubezpieczenie spoteczne

5. |Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz

Solidarnosciowy
6. |Wptaty na PPK finansowane przez podmiot

zatrudniajacy
7. |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen
socjalnych

b

Il. |Liczba oddziatéw

1. [Liczba uczniéw

IV. [Pracownicy administracji i obstugi

1. |Zatrudnienie w przeliczeniu na petne etaty:
1.1 |wynikajace ze struktury organizacyjnej

1.2 |faktyczne

2. |Wynagrodzenia osobowe

2.1 |Miesieczne wynagrodzenia osobowe, w tym:
- wynagrodzenie zasadnicze

- wystuga lat

- fundusz nagréd

- dodatek funkcyjny

- dodatek specjalny

- premia

- inne sktadniki wynagrodzen

2.2 |Jednorazowe ptatnosci, w tym:

- odprawy emerytalne i rentowe

- nagrody jubileuszowe

-inne

3. |Dodatkowe wynagrodzenie roczne

Sktadki na ubezpieczenie spoteczne

5. |Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz
Solidarnosciowy

6. |Wptaty na PPK finansowane przez podmiot
zatrudniajacy

7. |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen
socjalnych

- pola oznaczone kolorem szarym zawierajq formuty i nie nalezy ich wypetnia¢

Sporzadzit/a ......cceeeveeenene tel ...

Gtowny Ksiegowy

graficzny symbol podpisu elektronicznego*

*dotyczy jednostek budzetowych z wytgczeniem UM

Dyrektor Jednostki

graficzny symbol podpisu elektronicznego*

Departament merytoryczny odpowiedzialny za realizacje lub nadzér merytoryczny

Dyrektor Departamentu

graficzny symbol podpisu elektronicznego
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Zatacznik B do Tabelinr 1
UTRZYMANIE JEDNOSTKI BUDZETOWEJ - KALKULACJA WYNAGRODZEN | SKLADEK OD NICH NALICZANYCH ORAZ ODPISU NA ZAKEADOWY FUNDUSZ SWIADCZEN SOCJALNYCH

ROZDZIAL: ......ccoveevererrnrenens

KALKULACJA PLANOWANYCH WYNAGRODZEN NAUCZYCIELI NA 2027 ROK (§ 6040):

w tym: w tym:
poziom wyksztatcenia poziom wyksztatcenia poziom wyksztatcenia M
N N N 1]
22280 2528 0 2528 0 £
c FRELS c FRELS c FRELS K
L o> 25,82 o> 25,82 > o> 9 a72 2L o >
= g ER: SNE3E z B £ SNE3E 3 B £ SNESE i g z £
= 2 TNTEL g TNTEL 5 TNTEL o =
lp. | Wyszczegéinienie 2 3 5 | EEfst g 5 | EEfst H 58 | EEfst 2 3 g H
[ =, ss Ee= 3 5} ss S22 37 £ ss 2=z ] = ] £
4 28 857238 H g% sEE 28 S s 85738 3 S s 5
o 2o STz w2 ot 2o STz w2 = 2o STz w2 o o 2 =
o Rz 8L 80 E Rg 8L 8o S Rz S8L 8o 5 S £ >
= 32 g£382 R g2 82 3 R g2zEe g s 3
7 5% 7 53 7 5%
s EE ] s ER s $F 508
o 2 o 2 o 2
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11. 12. 13. 14. 15. 16.
1. [STYCZEN
2. |LUTY
3. |MARZEC
4. |KWIECIEN
5. |MAJ
6. |CZERWIEC
7. |LIPIEC
8. |SIERPIEN
9. |WRZESIEN
10. |PAZDZIERNIK
11. |LISTOPAD
12. |GRUDZIEN
sredniorocznie
w tym: w tym:
< <. _
2 o a - _ z w N
EE ] 5 x'E x: g2 «gn "'> Eg g9 >-g Eg%
. N - > > © = - ° w
Lp. | Wyszczegélnienie g g '§ E gb e 8 & % 3 s E :-E o g g E £ g § 3 ] é E +
g = = ™
gg &3 2 3 g ¢ 5z 2 S £ g2 £85% g3 £ 827
g £s g A =5 sz E 3 £ °E- | °3 =2
; £ h g 3 c 3
1. 2. 4. 5. 6. 8. 9. 10. 11 12. 13. 14. 15. 16.
1. |STYCZEN
2. |LTY
3. |MARZEC
4. |KWIECIEN
5. |MAJ
6. |CZERWIEC
7. |LIPIEC
8. |SIERPIEN
9. |WRZESIEN
10. |PAZDZIERNIK
11. |LISTOPAD
12. |GRUDZIEN
RAZEM
0,00 PRAWDA 0,00
1 powierzenie stanowiska dyrektora, wicedyrektora, innego stanowiska kierowniczego przewidzianego w statucie, sprawowanie funkcji wychowawcy klasy, mentora, doradcy metodycznego, nauczyciela-konsultanta, nauczyciela acego sie oddziatem przedszkolny
123 nalezy przedstawié szczegétows kalkulacje dla wskazanych sktadnikéw wynagrodzer z podziatem na miesiace
) nalezy opisa¢ rodzaj wynagrodzenia ujetego w poz. "inne" i przedstawi¢ szczegétowa kalkulacje
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KALKULACJA PLANOWANYCH WYNAGRODZEN PRACOWNIKOW ADMINISTRACII | OBSLUGI NA 2027 ROK (§ 6010):

$redniorocznie

0,00

2 nalezy przedstawi¢ szczegotowa kalkulacje dla wskazanych sktadnikéw wynagrodzen i wskazaé podstawe ich naliczenia

3) nalezy opisa¢ rodzaj wynagrodzenia ujetego w poz. "inne" i przedstawi¢ szczegétowa kalkulacje
KALKULACJA DODATKOWEGO WYNAGRODZENIA ROCZNEGO NA 2027 ROK (§ 6070 i 6080):

§4790/§4010 -
LP WYSZCZEGOLNIENIE PRZEWIDYWANE WYKONANIE
W 2026 ROKU
1. |NAUCZYCIELE

POZOSTALI PRACOWNICY

RAZEM

§ 6070/ § 6080 DODATKOWE
WYNAGRODZENIE ROCZNE ZA ROK

2026 DO WYPLATY
W ROKU 2027

IV. KALKULACJA SKEADEK NALICZANYCH OD WYNAGRODZEN NA 2027 ROK:
SKLADKI NA UBEZPIECZENIA SPOLECZNE SKLADKINA FP i FS SKtADKI NA PPK
§ 6210 § 6220 § 6230
Lp WYSZCZEGOLNIENIE PODSTAWA PODSTAWA PODSTAWA
WYMIARU % sktadka WYMIARU sktadka NALICZENIA | wpfata na PPK
SKEADEK SKEADEK WPLATY
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 6. 7.

WYNAGRODZENIE MIESIECZNE

nauczyciele

pozostali pracownicy

DODATKOWE WYNAGRODZENIE ROCZNE

nauczyciele

pozostali pracownicy

UMOWY CYWILNOPRAWNE

RAZEM

- pola oznaczone kolorem szarym zawieraja formuty
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0,00

; w tym: ; w w tym: =
> 88 g 5 o <z sz - 55 gy | L% zs
Lp. | Wyszczegélnienie 2 g g-" -§ £ 3 é 3 g f;' g i TE "0 g § gg g g ] S i
“ gg %3 2 - 22 ) g £ g2 £55 %3 £ 33
g g8 H == =2 =@ = g °§= =3 g
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11. 13. 14. 15. 16.
1. |STYCZEN
2. [ty
3. |MARZEC
4. |KWIECIEN
5. |MAJ
6. |CZERWIEC
7. |upiEC
8. |SIERPIEN
9. |WRZESIEN
10. |PAZDZIERNIK
11. |LISTOPAD
12. |GRUDZIEN
RAZEM

0,00

V. KALKULACJA ODPISU NA ZAKtADOWY FUNDUSZ SWIADCZEN SOCJIALNYCH NA

2027 ROK (§ 6260):

Lp

WYSZCZEGOLNIENIE

PLANOWANE
ETATY/
LICZBA 0SOB

oDPIS
NA ZF$S

NAUCZYCIELE

POZOSTALI PRACOWNICY

PRACOWNICY ZATRUDNIENI
‘W NORMALNYCH WARUNKACH

PRACOWNICY O ZNACZNYM LUB UMIARKOWANYM STOPNIU
NIEPEENO: | ie odpisu)

EMERYCI | RENCISCI OBJECI OPIEKA SOCJALNA (zwigkszenie
odpisu)

RAZEM (1+11)

VI. KALKULACJA ODPISU NA ZAKEADOWY FUNDUSZ SWIADCZEN SOCJALNYCH NAUCZYCIELI

EMERYTOW | RENCISTOW ORAZ NAUCZYCIELI POBIERAJACYCH NAUCZYCIELSKIE

SWIADCZENIE KOMPENSACYJNE NA 2027 ROK

plan finansowy zadania nalezy sporzadzi¢ na formularzu, ktérego wzér okresla Tabela nr 2
stanowigca zatacznik do wytycznych
Ponizszg tabele wypetnia sie tylko przy JEDNYM rozdziale utrzymania jednostki

PLANOWANA ODPIS
LP ROZDZIAL
LICZBA 0S0B NA ZF$s
1. 80195 0,00
2. 85495 0,00
RAZEM 0 0,00
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UTRZYMANIE JEDNOSTKI OSWIATOWE)
WYNAGRODZENIA PRACOWNIKOW ADMINISTRACII | OBStUGI WG STANOWISK - STYCZEN 2027

Zatacznik C do Tabelinr 1

ROZDZIAL: .......ccccevererrcnnnene
] Wymiar Staz Wynagrodzenie Dodatek stazowy Dodatek
Lp. Stanowisko etatu pracy zasadnicze funkcyjny Inne Razem
w latach % kwota
1. 0,00
2. 0,00
3. 0,00
4, 0,00
5. 0,00
6. 0,00
7. 0,00
8. 0,00
9. 0,00
10. 0,00
11. 0,00
12. 0,00
13. 0,00
14. 0,00
15. 0,00
16. 0,00
17. 0,00
18. 0,00
19. 0,00
20. 0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
RAZEM 0,00 X 0,00 X 0,00 0,00 0,00 0,00
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Zatacznik nr 2 do Wytycznych do opracowania materiatéw
planistycznych do projektu uchwaty budzetowej na 2027 rok
Tabela nr2

Jednostka

budzetowa/Departament UM

PROJEKT BUDZETU WOJEWODZTWA
NA ROK 2027

Plan fil y

/Nazwa zadania/

go przez jednostke budzetowa, z wytaczeniem utrzymania jednostki

zadanie wtasne Wojewddztwa / zlecone z zakresu administracji rzagdowej / realizowane na podstawie porozumien z org.adm.rzgdowej lub uméw/prozumier z jst *

/podstawa prawna realizacji zadania/

Dziat ....
Rozdziat .. w ztotych
L. § klasyfikacji X
o ] irédto ) budietowej Plan PrzeW|dyw'ane Projekt planu %
Poz. Wyszczegdlnienie fir " - na 2026r. wykonanie
. obowigz. | obowiaz. (na 30.06.2026) W 20261 na2027r. kol.7/6
w2026r. | w2027r.
1 2 3 4 5 6 7 8
1.|Dochody ogétem 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!
1.1 |wtym: 0,00 0,00 0,00| #DZIEL/0!
Dochody biezgce
111 #DZIEL/O!
#DZIEL/O!
#DZIEL/O!
1.2 |Dochody majgtkowe 0,00 0,00 0,00| #DZIEL/0!
1.21 #DZIEL/O!
#DZIEL/O!
#DZIEL/O!
2.|Wydatki ogétem 0,00 0,00 0,00| #DZIEL/0!
w tym:
2.1|Wydatki biezagce w tym: 0,00 0,00 0,00| #DZIEL/O!
2.1.1 | Transfery bieziqce - symbol grupy wydatkéw JST 010 0,00 0,00 0,00| #DZIEL/O!
2111 #DZIEL/O!
#DZIEL/O!
2.1.2 |Swiadczenia na rzecz osob fizycznych - symbol grupy 0,00 0,00 0,00| #DZIEL/0!
wydatkéw JST 020
2121 #DZIEL/O!
#DZIEL/O!
2.1.3 |Wynagrodzenia oraz sktadki od nich naliczane - 0,00 0,00 0,00 | #DZIEL/O!
symbol grupy wydatkow JST 030
2131 #DZIEL/O!
#DZIEL/O!
#DZIEL/O!
2.1.4 |Wydatki zwiqzane z realizacja zadan statutowych - 0,00 0,00 0,00 | #DZIEL/O!
symbol grupy wydatkow JST 035
2.1.4.1 #DZIEL/O!
#DZIEL/O!
#DZIEL/O!
2.2|Wydatki majatkowe 0,00 0,00 0,00| #DZIEL/O!
w tym:
2.2.1 |Naktady na niefinansowe aktywa trwate (wydatki 0,00 0,00 0,00 | #DZIEL/O!
inwestycyjne) - symbol grupy wydatkéw JST 040
2211 #DZIEL/O!
#DZIEL/O!
2.2.2 |Zakup i objecie akcji i udziatow oraz wniesienie 0,00 0,00 0,00 | #DZIEL/0O!
wktadoéw do spotek prawa handlowego - symbol
grupy wydatkow JST 048 i 049
2221 #DZIEL/O!
#DZIEL/O!
#DZIEL/O!
2.2.3 | Transfery majqtkowe - symbol grupy wydatkéw JST 0,00 0,00 0,00 | #DZIEL/0O!
050
2231 #DZIEL/O!
#DZIEL/O!
#DZIEL/O!
*niepotrzebne skresli¢
pola szare zawieraja formuty
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1) Dochody (wskazanie zrédet dochoddw i sposobu ich szacowania):

2) Wydatki:
Szczegbtowy opis zadania:

Zakres rzeczowo-finansowy (kalkulacja):

Cele:

Rezultaty/Produkty:

Informacje dodatkowe (dotyczy projektéw unijnych) - wskazanie uchwaty przyjmujacej zatozenia projektu; uchwaty przyznajgcej dofinansowanie/podpisanej umowy o dofinansowanie;
wskazanie trybu przyznania dofinansowania - konkursowy/pozakonkursowy; w przypadku braku dofinansowania okreslenie planowanego terminu ztozenia wniosku o dofinansowanie
projektu, itp.:

SpPorzadzit/a....coeeevevieieiieiiee el s
Gtéwny Ksiegowy Dyrektor Jednostki
graficzny symbol podpisu elektronicznego*** graficzny symbol podpisu elektronicznego***

***dotyczy jednostek budzetowych z wytgczeniem UM

Departament merytoryczny odpowiedzialny za realizacje lub nadzér merytoryczny
Dyrektor Departamentu

graficzny symbol podpisu elektronicznego

** jrédta finansowania (symbole z systemu KSAT):
DOT.BP
DOT.BP.UE
DOT.BP.UE.P
DOT.BP.UE.N
DOT.BP.UE.Z
DOT.BP.UE.B
DOT.BP.UE.B.N
DOT.BP.UE.B.Z
SR.1Z
FC
ST
INNE
SR. Wi,

SR. Wt.P
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Jednostka budzetowa/Departament UM

Zatacznik nr 3 do Wytycznych do opracowania materiatéw
planistycznych do projektu uchwaty budzetowej na 2027 rok
Tabela nr 3

PROJEKT BUDZETU WOJEWODZTWA
NA ROK 2027
Plan finansowy funduszu celowego

(nazwa funduszu)

Dziat ......
Rozdziat ............ . w ztotych
§ klasyfikacji ol b d
s . n rzewidywan
L budzetowej a ewldy .a € Projekt %
Lp Wyszczegdlnienie . - na 2026 r. wykonanie
obowiaz. | obowiaz. | 40 06.2026)| w2026 na 2027r. kol. 6/5
w2026r. | w2027r. e ’
1 2 3 4 5 6 7
1 [Stan Srodkéw na poczatek roku #DZIEL/O!
2 |Inne zwiel lia funduszu #DZIEL/0!
3 |Przychody ogétem 0,00 0,00 0,00/ #DZIEL/0!
wtym:
#DZIEL/O!
..... #DZIEL/O!
#DZIEL/O!
4 |Koszty ogétem 0,00 0,00 0,00/ #DZIEL/0!
4.1 |zwigzane z dziatalnoscig biezaca 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/0!
4.1.1 |transfery biezace - symbol grupy wydatkow JST
010 0,00 0,00 0,00| #DZIEL/O!
411.1 #DZIEL/O!
#DZIEL/0!
4.1.2 |wynagrodzenia oraz sktadki od nich naliczane - 0,00 0,00 0,00| #DZIEL/O!
symbol grupy wydatkéw JST 030
4.1.2.1 #DZIEL/O!
#DZIEL/0!
#DZIEL/O!
#DZIEL/0!
4.1.3 |pozostate wydatki biezace - symbol grupy 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/0!
wydatkéw JST 020, 035
4.13.1 #DZIEL/O!
#DZIEL/0!
#DZIEL/O!
#DZIEL/0!
4.2 |zwigzane z dziatalnosci inwestycyjng 0,00 0,00 0,00| #DZIEL/0!
4.2.1 |nakfady na niefinansowe aktywa trwate 0,00 0,00 0,00| #DZIEL/O!
(wydatki inwestycyjne) - symbol grupy
wvdatkéw JST 040
421.1 #DZIEL/O!
#DZIEL/O!
4.2.2 |transfery majgtkowe - symbol grupy wydatkéw 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/0!
JST 050
4221 #DZIEL/O!
#DZIEL/O!
5 |Inne zmniejszenie funduszu #DZIEL/0!
6 |Stan srodkéw na koniec roku 0,00 0,00 0,00| #DZIEL/0!
pola szare zawierajg formuty
Sporzadzit/a.....cccceeeeeeeeieieeiene Jtel e,
Gtowny Ksiegowy Dyrektor Jednostki
graficzny symbol podpisu elektronicznego graficzny symbol podpisu elektronicznego
Departament merytoryczny odpowiedzialny za realizacje lub nadzér merytoryczny
Dyrektor Departamentu
Arvaficranis cvimmhal nadnici alabtranicrsnanna
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Zatacznik nr 4 do Wytycznych do opracowania materiatow
planistycznych do projektu uchwaty budzetowej na 2027 rok

Departament .... Tabelanr4

PROJEKT BUDZETU WOJEWODZTWA
NA ROK 2027

Plan finansowy redystrybucji Srodkéw

wynikajacych z realizacji ustawy z dnia 11 maja 2001 r. o obowiqzkach przedsiebiorcow w zakresie gospodarowania niektérymi odpadami oraz
o optacie produktowej oraz ustawy z dnia 13 czerwca 2013 r. o gospodarce opak

A ; I

iiodp p

iowymi (optata produktowa)

w ztotych
Przewidywan
Poz. Wyszczegélnienie (nPaIasr:).r:)aG.ZZ(:)ZZGGr;.) weykoiyaniae ) n:rzo(j;zl;th % kol 5/4
w 2026 r.
1 2 3 4 5 6
l. Stan srodkéw na poczatek roku #DZIEL/O!
1. Wptywy ogétem 0,00 0,00 0,00( #DZIEL/0!
1.1 Wptywy z tytutu: 0,00 0,00 0,00( #DZIEL/O!
1.1.1 - optaty produktowej - opakowania #DZIEL/O!
11.1.2 - optaty produktowej - oleje #DZIEL/O!
11.1.3 - optaty produktowej - opony #DZIEL/O!
1.1.4 - optaty produktowej - narzedzia potowowe #DZIEL/O!
1.1.5 - optat na kampanie edukacyjne #DZIEL/O!
11.2 Pozostate wptywy, w tym: 0,00 0,00 0,00( #DZIEL/0!
1.2.1 - odsetki od nieterminowych wptat #DZIEL/O!
11.2.2 - odsetki bankowe #DZIEL/O!
11.2.3 - sumy do wyjasnienia #DZIEL/O!
SUMA BILANSOWA 0,00 0,00 0,00( #DZIEL/O!
1. Rozchody ogétem 0,00 0,00 0,00( #DZIEL/0!
1.1 Ogotem redystrybucja srodkéw, w tym: 0,00 0,00 0,00( #DZzIEL/O!
11 \I;I\;aorz:;)jwy Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki 4DZIEL/O!
1.2 Wojewédz’Fwo Kujawsko-Pomorskie 0,00 0,00 0,00| #pzZIEL/O!
w tym odpisy:
11.1.2.1 - za opakowania #DZIEL/O!
111.1.2.2 - za oleje #DZIEL/O!
111.1.2.3 - za opony #DZIEL/O!
1.1.2.4 - za narzedzia potowowe #DZIEL/O!
.2 Zwroty #DZIEL/O!
1.3 Koszty egzekucyjne #DZIEL/O!
V. Stan srodkéw na koniec roku 0,00 0,00 0,00| #DZIEL/O!
SUMA BILANSOWA 0,00 0,00 0,00| #DZIEL/0!
pola szare zawieraja formuty
Sporzadzit/a , tel.

Gtowny Ksiegowy

graficzny symbol podpisu elektronicznego
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Dyrektor Departamentu

graficzny symbol podpisu elektronicznego




Zatacznik nr 5 do Wytycznych do opracowania materiatéw
planistycznych do projektu uchwaty budzetowej na 2027 rok

Departament ........cceeevuuennnnnns Tabela nr5

PROJEKT BUDZETU WOJEWODZTWA
NA ROK 2027

Plan finansowy redystrybucji Srodkéw
wynikajacych z realizacji ustawy z dnia 13 czerwca 2013 r. o gospodarce opakowaniami i odpadami opakowaniowymi (optata recyklingowa)

Dziat ..........
Rozdziat ........... w ztotych
Przewidywane
Poz. Wyszczegélnienie (n':a;:):;.zz?zﬁer;.) wykonyawnie n:;’;:l;tr. % kol 5/4
w 2026 r.
1 2 3 4 5 6

. Stan srodkéw na poczatek roku #DZIEL/O!

1. Wptywy ogétem 0,00 0,00 0,00( #DZIEL/0!

1.1 Wptywy z tytutu optaty recyklingowej 0,00 0,00 0,00| #DZIEL/O!

1.2 Pozostate wptywy, w tym: 0,00 0,00 0,00( #DZIEL/0!

1.2.1 - odsetki od nieterminowych wpfat #DZIEL/O!

11.2.2 - odsetki bankowe #DZIEL/O!

11.2.3 - sumy do wyjasnienia #DZIEL/O!
SUMA BILANSOWA 0,00 0,00 0,00| #DZIEL/0!

I, Rozchody ogétem 0,00 0,00 0,00( #DZIEL/0!

1.1 Ogoétem redystrybucja srodkéw, w tym: 0,00 0,00 0,00| #DZIEL/O!

.1.1 - Ministerstwo ds. Srodowiska #DZIEL/O!

1.1.2 - Wojewddztwo Kujawsko-Pomorskie (odpis) #DZIEL/O!

1.2 Zwroty #DZIEL/O!

1.3 Koszty egzekucyjne #DZIEL/O!

\A Stan srodkéw na koniec roku 0,00 0,00 0,00| #DZIEL/O!
SUMA BILANSOWA 0,00 0,00 0,00| #DZIEL/0!
pola szare zawierajg formuty

Sporzadzit/a , tel.

Gtowny Ksiegowy

graficzny symbol podpisu elektronicznego

Id: 67163318-4F43-4CAS5-83CE-192A814A89DA. Podpisany

Dyrektor Departamentu

graficzny symbol podpisu elektronicznego
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Zatgcznik nr 6 do Wytycznych do opracowania materiatow
planistycznych do projektu uchwaty budzetowej na 2027 rok
Departament .........ccceuueeee Tabela nr 6

PROJEKT BUDZETU WOJEWODZTWA
NA ROK 2027

Plan finansowy redystrybucji sSrodkéw
wynikajacych z realizacji ustawy z dnia 24 kwietnia 2009 r. o bateriach i akumulatorach

Dziat ..........
Rozdziat ........... w ztotych
Przewidywane
Poz. Wyszczegélnienie (nP;a;;z)ae.ZZOozzﬁsr;.) wykonyanie nap?(j;::tr. % kol 5/4
w 2026 r.
1 2 3 4 5 6

. Stan $rodkéw na poczatek roku #DZIEL/O!
1. Wptywy ogétem 0,00 0,00 0,00( #DZIEL/O!
1.1 Whptywy z tytutu: 0,00 0,00 0,00| #DZIEL/O!
11.1.1 - optaty depozytowej #DZIEL/O!
11.1.2 - kampanii edukacyjnych #DZIEL/O!
11.1.3 - optaty produktowe;j #DZIEL/O!
1.2 Pozostate wptywy, w tym: 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!
11.2.1 - odsetki od nieterminowych wptat #DZIEL/O!
11.2.2 - odsetki bankowe #DZIEL/O!
11.2.3 - sumy do wyjasnienia #DZIEL/O!

SUMA BILANSOWA 0,00 0,00 0,00( #DzIEL/O!
1. Rozchody ogétem 0,00 0,00 0,00( #DZzIEL/O!
1.1 Ogotem redystrybucja srodkéw, w tym: 0,00 0,00 0,00| #DZIEL/O!
M1 égsir;)j;r\ziyvrlir;:ue?z Ochrony Srodowiska i #DZIEL/O!
1.2 (;)\;\;oii?wédztwo Kujawsko-Pomorskie #DZIEL/O!
1.2 Zwroty #DZIEL/O!
1.3 Koszty egzekucyjne #DZIEL/O!
V. Stan srodkéw na koniec roku 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!

SUMA BILANSOWA 0,00 0,00 0,00( #DzZIEL/O!

pola szare zawierajg formuty
SpPorzadzit/a ...ccceeeeeecieeeeeceecieeies stel e,

Gtéwny Ksiegowy Dyrektor Departamentu
graficzny symbol podpisu elektronicznego graficzny symbol podpisu elektronicznego
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Departament

Zatacznik nr 7 do Wytycznych do opracowania materiatéw
planistycznych do projektu uchwaty budzetowej na 2027 rok

Tabela nr7

PROJEKT BUDZETU WOJEWODZTWA
NA ROK 2027

Plan finansowy redystrybucji Srodkéw
wynikajacych z realizacji ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony srodowiska oraz ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie

przyrody
Dziat ..........
Rozdziat ........... w ztotych
Poz. Wyszczegélnienie Plan na 2026 r. Pr:vi/‘:::;wn?ene Projekt % kol 5/4
(na 30.06.2026 r.) W 2026 1. na 2027r.
1 2 3 4 5 6

I Stan srodkéw na poczatek roku #DZIEL/O!
Il. Wptywy ogétem 0,00 0,00 0,00( #DZIEL/O!
1.1.1 - emisja CO,+ SO,+ NO, #DZIEL/O!
11.1.2 - odpady #DZIEL/O!
1.1.3 - woda #DZIEL/O!
11.1.4 - $cieki #DZIEL/O!
I.1.5 - uprawnienia do emisji #DZIEL/O!
11.11.6 - usuwanie drzew i krzewow #DZIEL/O!
11.2 Pozostate wptywy, w tym: 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/0!
1.2.1 - odsetki od nieterminowych wptat #DZIEL/O!
11.2.2 - odsetki bankowe #DZIEL/O!
1.2.3 - sumy do wyjasnienia #DZIEL/O!

SUMA BILANSOWA 0,00 0,00 0,00| #DZIEL/O!
1. Rozchody ogétem 0,00 0,00 0,00( #DZIEL/0!
.1 Ogodtem redystrybucja sSrodkow, w tym: 0,00 0,00 0,00( #DZIEL/O!
n.1.1 - budzety gmin #DZIEL/O!
1.1.2 - budzety powiatow #DZIEL/O!
i3 \;VZZ:Z:OWV Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki #DZIEL/O!
4 \;V\;V;,iirlédm Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki #DZIEL/O!
.1.5 - Wojewddztwo Kujawsko-Pomorskie (odpis) #DZIEL/O!
1.2 Zwroty #DZIEL/O!
1.3 Koszty egzekucyjne #DZIEL/O!
V. Stan srodkéw na koniec roku 0,00 0,00 0,00| #DZIEL/O!

SUMA BILANSOWA 0,00 0,00 0,00| #DZIEL/O!

pola szare zawieraja formuty
SPOrzadzit/a .c.oceeeveneeiieeeee Stel e

graficzny symbol podpisu elektronicznego

Id: 67163318-4F43-4CAS5-83CE-192A814A89DA. Podpisany

Dyrektor Departamentu

graficzny symbol podpisu elektronicznego
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Zatacznik nr 8 do Wytycznych do opracowania materiatéw
planistycznych do projektu uchwaty budzetowej na 2027 rok

Departament ........cccoeeiiiiiiiinnns Tabela nr 8
PROJEKT BUDZETU WOJEWODZTWA
NA ROK 2027
Plan finansowy redystrybucji Srodkéw
wynikajacych z realizacji ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o zuzytym sprzecie elektrycznym i elektronicznym
Dziat
Rozdziat ........... w ztotych
Przewidywane
Pl 2026 r. Projekt
Poz. Wyszczegdlnienie (nazr:):)aﬁ_zozsrr_) wykonanie narZO(;; N % kol 5/4
w 2026 r.
1 2 3 4 5 6
. Stan srodkéw na poczatek roku #DZIEL/O!
I Wptywy ogétem 0,00 0,00 0,00| #DZIEL/0!
Whptywy z tytutu nieprzeznaczenia srodkdw na publiczne
L1 kam.panle efiukaFang i z tytutu nieosiagniecia wym.aganego 0,00 0,00 0,00 #pzIEL/O!
poziomu zbierania zuzytego sprzetu elektrycznego i
elektronicznego, w tym:
1.1.1 - kampania edukacyjna #DZIEL/O!
11.1.2 - optata produktowa #DZIEL/O!
1.2 Pozostate wptywy, w tym: 0,00 0,00 0,00| #DZIEL/O!
1.2.1 - odsetki od nieterminowych wptat #DZIEL/O!
11.2.2 - odsetki bankowe #DZIEL/O!
11.2.3 - sumy do wyjasnienia #DZIEL/O!
SUMA BILANSOWA 0,00 0,00 0,00| #DZIEL/O!
. Rozchody ogétem 0,00 0,00 0,00( #DZIEL/O!
.1 Ogétem redystrybucja srodkéw, w tym: 0,00 0,00 0,00| #DZIEL/O!
11 - Nar0t:.|owy Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki #DZIEL/O!
Wodnej
12 - W?Jewodztwo Kujawsko-Pomorskie #DZIEL/O!
(odpis)
1.2 Zwroty #DZIEL/O!
.3 Koszty egzekucyjne #DZIEL/O!
\YA Stan $rodkéw na koniec roku 0,00 0,00 0,00| #DZIEL/O!
SUMA BILANSOWA 0,00 0,00 0,00( #DZIEL/0!
pola szare zawieraja formuty
Sporzadzit/a , tel.

Id: 67163318-4F43-4CAS5-83CE-192A814A89DA. Podpisany

Gtéwny Ksiegowy

graficzny symbol podpisu elektronicznego

Dyrektor Departamentu

graficzny symbol podpisu elektronicznego
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Zatacznik nr 9 do Wytycznych do opracowania materiatéw
planistycznych do projektu uchwaty budzetowej na 2027 rok

Departament .........ccceueiirennnnneee Tabelanr9
PROJEKT BUDZETU WOJEWODZTWA
NA ROK 2027
Plan finansowy redystrybucji Srodkéw
wynikajacych z realizacji ustawy z dnia 20 stycznia 2005 r. o recyklingu pojazdéw wycofanych z eksploatacji
Dziat ..........
Rozdziat ........... w ztotych
Poz Wyszczegélnienie Plan na 2026 r. Prze‘:;dnyaﬁ?:e Projekt % kol 5/4
. w i
yszczeg (na 30.06.2026 1.) v na 2027 r. °
w 2026 r.
1 2 3 4 5 6

I Stan srodkéw na poczatek roku #DZIEL/0!
1. Whptywy ogétem 0,00 0,00 0,00| #DZIEL/0!

Wptywy z tytutu opfat za nieosiggniecie wymaganego
1.1 poziomu odzysku i recyklingu odpadéw pochodzacych z #DZIEL/O!

pojazdéw wycofanych z eksploatacji
1.2 Pozostate wptywy, w tym: 0,00 0,00 0,00/ #DZIEL/0!
11.2.1 - odsetki od nieterminowych wpfat #DZIEL/O!
11.2.2 - odsetki bankowe #DZIEL/O!
1.2.3 - sumy do wyjasnienia #DZIEL/O!

SUMA BILANSOWA 0,00 0,00 0,00/ #DZIEL/O!
. Rozchody ogétem 0,00 0,00 0,00| #DZIEL/0!
.1 Ogodtem redystrybucja srodkéw, w tym: 0,00 0,00 0,00/ #DZIEL/0!
11 - Naroc.lowy Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki #DZIEL/O!

Wodnej
1.2 - W(?Jewodztwo Kujawsko-Pomorskie #DZIEL/O!

(odpis)
1.2 Zwroty #DZIEL/O!
1.3 Koszty egzekucyjne #DZIEL/0!
V. Stan srodkow na koniec roku 0,00 0,00 0,00| #DZIEL/0!

SUMA BILANSOWA 0,00 0,00 0,00/ #DZIEL/O!

pola szare zawierajg formuty
Sporzadzit/a ...cceeveveeeieeeee Jtel e

Id: 67163318-4F43-4CAS5-83CE-192A814A89DA. Podpisany

graficzny symbol podpisu elektronicznego

Dyrektor Departamentu

graficzny symbol podpisu elektronicznego
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Zatacznik nr 10 do Wytycznych do opracowania materiatow
planistycznych do projektu uchwaty budzetowej na 2027 rok

Departament ............cceeuueene Tabela nr 10
PROJEKT BUDZETU WOJEWODZTWA
NA ROK 2027
Plan finansowy redystrybucji srodkéw
wynikajacych z realizacji ustawy z dnia 14 grudnia 2012 r. o odpadach
Dziat ..........
Rozdziat ........... w ztotych
Przewidywane
Pl 2026r. Projekt
Poz. Wyszczegélnienie (naa3r:):)as.2026rr.) wykonanie na r;(;; N % kol 5/4
w 2026 r.
1 2 3 4 5 6

. Stan $rodkéw na poczatek roku #DZIEL/0!
1. Whptywy ogétem 0,00 0,00 0,00/ #DZIEL/O!
1 Wlywy 2 tytufu oplaty rejestrowej 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!

i optaty rocznej
1.1.1 - optata rejestrowa #DZIEL/O!
1.1.2 - optata roczna #DZIEL/O!
1.2 Pozostate wptywy, w tym: 0,00 0,00 0,00| #DZIEL/O!
1.2.1 - odsetki od nieterminowych wpfat #DZIEL/O!
11.2.2 - odsetki bankowe #DZIEL/O!
1.2.3 - sumy do wyjasnienia #DZIEL/O!

SUMA BILANSOWA 0,00 0,00 0,00( #DZIEL/0!
11l Rozchody ogétem 0,00 0,00 0,00/ #DZIEL/O!
.1 Ogdtem redystrybucja srodkéw, w tym: 0,00 0,00 0,00( #DZIEL/0!
1.1.1 - Ministerstwo ds. Srodowiska #DZIEL/O!
1.1.2 - Wojewddztwo Kujawsko-Pomorskie (odpis) #DZIEL/O!
1.2 Zwroty #DZIEL/O!
1.3 Koszty egzekucyjne #DZIEL/O!
\A Stan srodkéw na koniec okresu 0,00 0,00 0,00| #DZIEL/O!

SUMA BILANSOWA 0,00 0,00 0,00( #DZIEL/0!

pola szare zawierajg formuty
SpOrzadzit/a ....ccceeveeeeeeeieeeennns S tel e

graficzny symbol podpisu elektronicznego
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Dyrektor Departamentu
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Departament .......cccoerveeiinrnnninnnnnns

Zatacznik nr 11 do Wytycznych do opracowania materiatéw
planistycznych do projektu uchwaty budzetowej na 2027 rok

Tabelanr 11

PROJEKT BUDZETU WOJEWODZTWA

NA ROK 2027

Plan finansowy redystrybucji Srodkéw
wynikajacych z realizacji ustawy z dnia 11 maja 2001 r. o obowigzkach przedsiebiorcow w zakresie gospodarowania niektérymi odpadami oraz o

optacie produktowej (SUP)

Dziat ..........
Rozdziat ........... w ztotych
Przewidywane
Poz. Wyszczegolnienie (n':ala;:;loas.z::;;;.) wykonyanie n:':;;';tr. % kol 5/4
w 2026 r.
1 2 3 4 5 6
. Stan srodkéw na poczatek roku #DZIEL/0O!
I. Wplywy ogétem 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!
1.1 Whptywy z tytutu optaty konsumenckiej SUP #DZIEL/0!
1.2 Whptywy z tytutu optat na zagospodarowanie odpadow #DZIEL/0!
1.3 Whptywy z tytutu optat na kampanie edukacyjne #DZIEL/0!
1.4 Pozostate wptywy, w tym: 0,00 0,00 0,00( #DZIEL/0!
11.4.1 - odsetki od nieterminowych wptat #DZIEL/0!
11.4.2 - odsetki bankowe #DZIEL/O!
1.4.3 - sumy do wyjasnienia #DZIEL/0!
SUMA BILANSOWA 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!
. Rozchody ogdtem 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!
1.1 Ogétem redystrybucja srodkéw, w tym: 0,00 0,00 0,00| #DZIEL/O!
il \I;lvaorg:;)jwy Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki #DZIEL/O!
1.1.2 - Wojewddztwo Kujawsko-Pomorskie (odpis) #DZIEL/O!
1.2 Zwroty #DZIEL/O!
1.3 Koszty egzekucyjne #DZIEL/0!
V. Stan srodkéw na koniec okresu 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!
SUMA BILANSOWA 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!
pola szare zawierajg formuty
Sporzadzit/a

graficzny symbol podpisu elektronicznego
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Dyrektor Departamentu

graficzny symbol podpisu elektronicznego

Strona 26



Zatacznik nr 12 do Wytycznych do opracowania materiatéw

do projektu uchwaty na 2027 rok
Tabela nr 12
PROJEKT BUDZETU WOJEWODZTWA
NA ROK 2027
Limity wydatkéw na zadania wieloletnie bez udziatu Srodkéw zagranicznych
w ztotych
Naktady poniesione Limity wydatkéw do poniesienia w poszczegélnych latach
Jednostka realizujaca/ Okres realizacji taczne naktady . N
NAZWA ZADANIA | CEL 4 x N Limit zobowigzan
Zrédta finansowania (programu, zadania) finansowe
do korica 2022 r. 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033
1 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11. 12. 13 14. 15. 16. 17.
1_Dane przed zmiang (zgodnie z WPF wg stanu na 30.06.2026 r.)
['] ['] ['] ['] ['] ['] ['] ['] ['] ['] 1]
1) wvdatki biezace X X ['] ['] ['] ['] ['] ['] ['] ['] ['] ['] 1]
irodta finansowania wvdatkow biezacvch: a) dotacia BP X
b) dotacia JST. X
) $rodki z funduszv celowvch X
d) ér. wiasne woiewd X
el inne $rodki (podac iakie) X
2) wvdatki mai: X X 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
w tym: udzielane dotacie X X
irodta wvdatkow a) dotacia BP X
b) dotacia JST X
) $rodki z funduszv celowvch X
d) ér. wiasne 6 X
el inne $rodki (podac iakie) X
1I_Dane po zmianie
(] (1] (1] (1] (1] (1] ('] ('] ('] ('] 1]
1) wydatki biezace X X (1] (1] (1] (1] (1] (1] (1] ('] ('] (1] 0
i#rédta finansowania wydatkéw biezacych: a) dotacia BP X
b) dotacia JST X
c) $rodki z funduszy celowych X
d) ér. wtasne woiewd X
e) inne érodki (podac jakie) X
2) wydatki mai: X X (] (1] ('] ('] (1] ('] ('] ('] ('] ('] 1]
w tym: transfery majqtkowe
(symbol grupy wydatkdw JST 050) X X
irodta wydatkéw h: a) dotacja BP X
b) dotacja JST X
c) $rodki z funduszy celowych X
d) ér. whasne 6 X
e) inne $rodki (podac jakie) X
Zmiana ogétem o o o o o o o o o o o
‘Wydatki biezace o o o o o o o o o o o
‘Wydatki majatkowe o o o o o o o o o o o

|mlormx(|x dodatkowa - nie sumuje sie z innymi wierszami

pola szare zawieraja formuly i nie nalesy ich wypetniac, natomiast w polach biatych nalezy wpisa¢ kwoty w petnych ztotych

Podstawa realizacji zadania:

Uzasadnienie dokonywanych zmian:

Gtowny Ksiggowy

graficzny symbol podpisu elektronicznego*
*dotyczy jednostek budzetowych z wylaczeniem UM

Dyrektor Jednostki

graficzny symbol podpisu elektronicznego*

Departament merytoryczny odpowiedzialny za realizacjg lub nadzér merytoryczny

Dyrektor Departamentu

graficzny symbol podpisu elektronicznego
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Zatacanik nr 13 do Wytycznych do opracowania materialow
planistycznych do projektu uchwaly budzetowej na 2027 rok

Tabela nr 13
PROJEKT BUDZETU WOJEWODZTWA
NA ROK 2027
Limity wydatkéw na zadania wieloletnie z udziatem srodkéw, o ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
w ztotych
Naklad ity wydatkéw do poniesienia w poszczegoinych latach
Jednostka realizujgca/ Okres realizacji taczne naklady jakdady por ywy P poszczegalny .
NAZWA ZADANIA | CEL ° [t
Zrédta finansowania (programu, zadania) finansowe
do kofica 2022 . 203 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033
1. 2 3 4 B | 5 | 7. | 5. | 9. 10, | 11, | 12, | 13 | 14 | 15. | 16. 17.
I_Dane przed zmiang (zgodnie z WP wg stanu na 30.06.2026 r.)
0 0 0 o o o o o o o o o o o
1) wydatid bietace x x 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o
irédta finansowania wydatkow biezacvch: a) Srodki UE/1Z x 0 o
b) dotacia 8P x 0 o
C)IST/EC/INNE - x 0 o
o) JST/FC/INNE - x 0 0
o) ér. whasne - x 0 0
) 4r. whasne - x 0 0
2) wydatki maiatkowe x x 0 0 0 0 0 0 0 0 o o o o o 0
w tvm: udielane dotacie x X 0 0
srédta wudatkow a) érodki UE/1Z x 0 0
b) dotacia BP x 0 0
c)IST/FC/INNE - x 0 0
d) IST/EC/INNE x 0 0
o) ér. whasne - x 0 0
) ér. whasne - x 0 o
1t_Dane po zmianie
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
x x 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
irédta finansowania wvdatkow biezacvch a) srodki UE/Z x o o
b) dotacia 8P x 0 o
C)IST/EC/INNE - x o o
o) IST/EC/INNE - x 0 0
o) . whasne - x 0 0
) ér. whasne - x 0 0
2) wydatki maiatkowe x x 0 0 0 0 0 0 0 0 o o o o o 0
w tym: transfery majqtkowe
(symbol arupy wvdatkéw JST 050) x X 0 o
irsdia wydatkow a) srodki UE/Z x o o
b) dotacia 8P x o o
C)IST/EC/INNE - x o o
o) IST/EC/INNE - x 0 0
o) ér. whasne - x 0 0
) ér. whasne - x 0 )
Zmiana ogélem 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Wudatid bietace 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Wudatk maiatkowe 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Jinformacja dodstkow - e sumuje sig 2 innymi wierszami
Lo i wypelniat, natomisst w polach biatych nalety wpisa kwoty
Nazwa programu, priorytet/dziatanie
Podstawa realizaci projetu
Uzasadnienie dokonywanych zmian:
Gléwny Ksiegowy Dyrektor Jednostki
graficzny symbol podpisu elektronicznego* graficzny symbol podpisu elektronicznego*

*dotyczy jednostek budzetowych z wylaczeniem UM

Departament merytoryczny odpowiedzialny za realizacjg lub nadzér merytoryczny

Dyrektor Departamentu

araficzny symbol podpisu elektroniczneqo
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PROJEKT BUDZETU WOJEWODZTWA

Zatacznik nr 14 do Wytycznych do opracowania materiatéw
planistycznych do projektu uchwaly budzetowej na 2027 rok

Tabela nr 13a

Budzet projektu, przeznaczona wytacznie dla zadan finansowanych z udziatem $rodkéw, o ktérych mowa w art. 5 ust. 1 ::(I:Zklglflsztgvzvz z dnia 27 sierpnia 2009 r. o ie tabeli nr 13 (bloku Il Dane po zmianie)
w ztotych
Tytut projektu....
Nr i nazwa Dziatania Programu|...
1. ZADANIA W RAMACH PROJEKTU (PLN)
Rodzaj wydatku: Okeres realizacji do roku
Zadania, wydatki/koszty: inwestycyjny/biezacy (rzeczowo- Razem 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
(wybierz wtasciwy z listy) finansowy)
I. KWALIFIKOWALNE
1. inwestycyjny mm.rok-mm.rok 0,00
.g 2. inwestycyjny mm.rok-mm.rok 0,00
@ 3. inwestycyjny mm.rok-mm.rok 0,00
'é 4. inwestycyjny mm.rok-mm.rok 0,00
g 5. inwestycyjny mm.rok-mm.rok 0,00
= [N inwestycyjny mm.rok-mm.rok 0,00
a) Suma: kwalifikowalne bezposrednie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1. Zarzadzanie projektem - wynagrodzenia z pochodnymi (jesli
tyczy, wskaz informacj rsonelu projektu, w tym o liczbie L.
% Z‘r)a)c/ZM)//nikzsﬁmz wy{(:viar:ejii; sgtzweorai :/ifad;ikac: wynagrodzenia biezacy mm.rok-mm.rok 000
@ jakie majq zostac poniesione) .....
§ 2. Dziatania informacyjno-promocyjne projektu biezacy mm.rok-mm.rok 0,00
T [3 Pozostate (jesli dotyczy, wskaz jakie). biezacy mm.rok-mm.rok 0,00
b) Suma: kwalifikowalne posrednie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PODSUMOWANIE
| |Wydatki kwalifikowalne projektu (a+b) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Woydatki niekwalifikowalne projektu - jesli dotyczy, wskaz jakie i podaj ich wartos¢:
oL mm.rok-mm.rok 0,00
Il |Wydatki ogétem projektu (I+11) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spr: Czy wydatki kwalif. projektu (1) - suma wydatkow kwalif. w tabelinr 2 =0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2. ZRODEA FINANSOWANIA WYDATKOW KWALIFIKOWALNYCH PROJEKTU (PLN)
::‘:‘ai'zy ‘)":’f.a-sn'e"'e dot. budzetu projektu (jedli Zrédta finansowania % Razem d; (:;:“ 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 | JhricovRuems
a) Dofinansowanie z UE ...(np. EFRR/EFS+) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b) Dofinansowanie z BP (jesli dotyczy) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
c) Budzet WK-P (jesli dotyczy) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
d) Inne (jesli dotyczy, wskaz jakie) ....... 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Suma wydatkéw kwalifikowalnych 100,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spr.: Czy a+b+c+d=Suma BtAD PRAWDA
1a. w tym wydatki inwestycyjne
a) Dofinansowanie z UE ...(np. EFRR/EFS+) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b) Dofinansowanie z BP (jes|i dotyczy) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
c) Budzet WK-P (jesli dotyczy) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
d) Inne (jedli dotyczy, wskaz jakie) ....... 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Suma 100,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1b. w tym wydatki biezgce
a) Dofinansowanie z UE ...(np. EFRR/EFS+) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b) Dofinansowanie z BP (jesli dotyczy) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
c) Budzet WK-P (jesli dotyczy) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
d) Inne (jesli dotyczy, wskaz jakie) ....... 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Suma 100,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Zatacznik nr 15 do Wytycznych do opracowania materiatéw planistycznych do
projektu uchwaty budzetowej na 2027 rok

Tabela nr 14
Jednostka budzetowa/Departament UM
PROJEKT BUDZETU WOJEWODZTWA
NA ROK 2027
Zobowigzania z tytutu udzielonych poreczen i gwarancji
w ztotych
Wartos¢ Wartos¢
Podmiot, ktéremu WYsokoéé F.lok ' Okres uregulowanych i niewyme'xgalnych Prognoza na lata
Lp. udzielono T.ytuf ) udznelone'go udznelen'la poreczenia/ planowanych.do (pot?nqajlnych)
poreczenia/gwarandji poreczenia/gwarancji poreczenlf/ poreczenlf/ gwarancji uregul.owa’nla zobowigzan w.ed’lug
gwarancji gwarancji zobowigzan do stanu na dzien 2027 2028 2029 2030 2031 | .
31.12.2026r. 31.12.2026r.
1 2 3 4 5 6 7 8 8a 8b 8¢ 8d 8e 8f
kapitat
0,00( odsetki
razem 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
kapitat
0,00( odsetki
razem 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
kapitat
0,00( odsetki
razem 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
kapitat
0,00( odsetki
razem 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
kapitat
0,00( odsetki
razem 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
pola szare zawierajg formuty
Sporzadzit/a ..coeeeeeeecieieeeeeene Jtel ..
Gtéwny Ksiegowy Dyrektor Jednostki
graficzny symbol podpisu elektronicznego® graficzny symbol podpisu elektronicznego®
*dotyczy jednostek budzetowych z wytgczeniem UM
Departament merytoryczny odpowiedzialny za realizacje lub nadzér merytoryczny
Dyrektor Departamentu
graficzny symbol podpisu elektronicznego
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Zatacznik nr 16 do Wytycznych do opracowania materiatéw planistycznych do
projektu uchwaty budzetowej na 2027 rok

....... Tabela nr 15
Jedn Jednostka budzetowa/Departament UM
PROJEKT BUDZETU WOJEWODZTWA
NA ROK 2027
Zobowigzania zaliczane do tytutéw dtuznych, o ktérych mowa w art. 72 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
w ztotych
Da::::x;;ua . . Okres Klasyfikacja budzetowa Wartosé Pr\:leva::lvawnia:e Zobowigzanie 2| Wydatki z tytufu # umowy na fata
Lp. | planowana Podmiot,  ktérym zawarto Tytut i przedmiot umowy obowigzywania wydatkéw zobowigzaniaz| wydatkéw z tytufu umowy urr'm\'uy f’o
data zawarcia umows umowy (lata) (dziat, rozdziat, paragraf) umowy tytutu umowy Wg stanu na poniesienta w 2027 2028 2029 2030 2031
umowy do31.12.2026 1. 31.12.2026 r. | latach nastepnych
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 10a 10b 10c 10d 10e 10f
| _|Umowy zawarte przed 1 stycznia 2019 r.
Dziat .......
1 Rozdziat ............. 0,00
Paragraf ..........
Dziat ...
2 Rozdziat ............. 0,00
Paragraf ...........
Dziat ...
Rozdziat 0,00
Paragraf
Il _|Umowy zawarte po 1 stycznia 2019 r.
Dziat ...
1 Rozdziat 0,00
Paragraf
Dziat ...
2 Rozdziat ............. 0,00
Paragraf ...........
Dziat ...
Rozdziat ............. 0,00
Paragraf ...........
Il |Umowy planowane do zawarcia
Dziat ...
1 Rozdziat ...cove. 0,00
Paragraf ...........
Dziat ...
2 Rozdziat 0,00
Paragraf
Dziat ...
Rozdziat ............. 0,00
Paragraf ...........
pola szare zawieraja formuty
Sporzadzit/a ...
Gtowny Ksiegowy Dyrektor Jednostki
graficzny symbol podpisu elektronicznego* graficzny symbol podpisu elektronicznego*
*dotyczy jednostek budzetowych z wytgczeniem UM
Departament merytoryczny odpowiedzialny za realizacje lub nadzér merytoryczny
Dyrektor Departamentu
graficzny symbol podpisu elektronicznego
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PROJEKT BUDZETU WOJEWODZTWA

NA ROK 2027
Plan finansowy zaktadu opieki zdrowotnej

Zatacznik nr 17 do Wytycznych do opracowania materiatéw

planistycznych do projektu uchwaty budzetowej na 2027 rok

Tabelanr 16

Nazwa Jednostki
w ztotych (po przecinku dwa miejsca)
Lp. Treéé Plan na 2026 r. Przewidywane wykonanie Projekt planu %
(na 30.06.2026r.) w 2026 r. na 2027r. (kol. 5/4)
1. 2. 3. 4. 5. 6.
PRZYCHODY OGOLEM 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!
I Przychody na dziatalnos¢ biezaca 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/0O!
1. |z odptatnych swiadczen zdrowotnych z NFZ 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!
11 z tytutu ustug medycznych rozliczanych w ramach tzw. sieci szpitali, w tym: 0,00 0,00 0,00 4DZIEL/O!
1.1.1. [optacanych ryczattem #DZIEL/O!
1.1.2. |optacanych jako swiadczenia nielimitowane #DZIEL/O!
1.1.3. |optacanych jako swiadczenia limitowane #DZIEL/O!
z tytutu Swiadczen limitowanych rozliczanych umowa w ramach konkursu
1.2. |ofert/anekséw i rokowan #DZIEL/O!
z tytutu Swiadczen nielimitowanych rozliczanych umowa w ramach konkursu
1.3. |ofert/anekséw i rokowan #DZIEL/0!
z tytutu Swiadczen zwigzanych z sytuacjami nadzwyczajnymi (np. epidemie, pandemie i
1.4. linne zdarzenia nadzwyczaine) #DZIEL/0!
z tytutu sSrodkéw na pokrycie srodkéw ochrony zwigzanych z sytuacjami
1.5. |nadzwyczajnymi (np. epidemie, pandemie i inne zdarzenia nadzwyczajne) #DZIEL/0!
z tytutu Srodkéw finansowych na pokrycie dodatkowych kosztéw wynagrodzen
zwigzanych z sytuacjami nadzwyczajnymi (np. epidemie, pandemie i inne zdarzenia
1.6._|nadzwyczajne) #DZIEL/O!
z tytutu Srodkéw finansowych na pokrycie kosztéw podwyzek wynagrodzen lekarzy i
1.7. |pielegniarek #DZIEL/O!
1.8. |zinnych tytutow #DZIEL/O!
2. |z odptatnych Swiadczen zdrowotnych uzyskanych z innych zrédet #DZIEL/0!
3. |narealizacje programéw zdrowotnych 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/0!
3.1. [ze Srodkéw wtasnych Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego #DZIEL/O!
3.2. |od innych jednostek samorzadu terytorialnego #DZIEL/O!
3.3. [z budzetu panstwa #DZIEL/O!
3.4. [zinnych zrédet #DZIEL/O!
4. _[na realizacje programéw finansowanych z Funduszu Medycznego* #DZIEL/0!
5. |narealizacje programéw wspétfinsowanych z UE #DZIEL/0!
6. [darowizny, spadki, zapisy #DZIEL/O!
7. |Srodki finansowe otrzymane z tytutu refundacji kosztéw #DZIEL/0!
8. pozostate przychody #DZIEL/O!
Il.  [Przychody finansowe #DZIEL/O!
IIl.  |Zmiana stanu produktéow #DZIEL/0!
IV. |Koszt wytworzenia produktéw na wiasne potrzeby #DZIEL/O!
V. |[Przychody ze sprzedazy towaréw i materiatow #DZIEL/O!
VI. |Pozostate przychody operacyjne 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!
1. |zysk ze zbycia niefinansowych aktywow trwatych #DZIEL/O!
2. dotacje 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/0!
2.1. |z budzetu panstwa #DZIEL/O!
2.2. |ze $rodkéw wihasnych Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego #DZIEL/O!
2.3. |odinnych jednostek samorzadu terytorialnego #DZIEL/O!
2.4. |zinnych zrédet #DZIEL/O!
Swiadczenia ponadlimitowe z lat ubiegtych uznane przez NFZ i zarachowane do
3. przychodéw roku sprawozdawczego #DZIEL/O!
4. |pozostate przychody #DZIEL/O!
VII. |Pokrycie amortyzacji 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/0!
1. Srodkéw trwatych finansowanych z otrzymanych dotacji #DZIEL/O!
2. srodkdw trwatych otrzym. nieodptatnie od organu zatozyciel. #DZIEL/O!
3. srodkdw trwatych pozostatych otrzymanych nieodptatnie #DZIEL/O!
KOSZTY OGOLEM 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!
VIII. [Koszty wg uktadu
Vlll.a |Koszty wg osrodkéw kosztow 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/0!
1. |osrodki kosztdw dziatalno$ci podstawowej #DZIEL/O!
2. |osrodki kosztéw dziatalnosci pomocniczej #DZIEL/O!
3. |o$rodki kosztow zarzadu #DZIEL/O!
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1. 2. 3. 4. 5. 6.
VIIl.b |Koszty w uktadzie rodzajowym 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/0!
1. [zuzycie materiatéw 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/0!
1.1. |leki, materiaty opatrunkowe i inne #DZIEL/O!
1.2. [zywnosé #DZIEL/O!
1.3. |sprzet jednorazowego uzytku #DZIEL/O!
1.4. |pozostate #DZIEL/O!
2. |zuiycie energii #DZIEL/0O!
3. ustugi obce 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/0O!
3.1. [ustugi medyczne zlecone #DZIEL/O!
3.2. [|kontrakty, z tego: 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!
3.2.1. |kontrakty medyczne, w tym: 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/0!
3.2.1.1. [kontrakty lekarskie #DZIEL/O!
3.2.1.2. [kontrakty pielegniarki i potozne #DZIEL/O!
3.2.1.3. [kontrakty ratownicze #DZIEL/O!
3.2.1.4. [kontrakty ratownik-kierowca #DZIEL/O!
3.2.1.5. [kontrakty medyczne pozostate wyzej nie wymienione #DZIEL/O!
3.2.2. |kontrakty niemedyczne #DZIEL/O!
3.3. [remontéw, napraw, konserwacji, przegladéw #DZIEL/O!
3.4. [ustugi dostawy positkdw dla pacjentow #DZIEL/O!
3.5. |pozostate #DZIEL/O!
4. |podatki i optaty #DZIEL/0!
5. wynagrodzenia (um. o prace, um. zlecenia) 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/0!
w tym: wynagrodzenia refundowane #DZIEL/O!
5.1. [wynagrodzenia administracji #DZIEL/O!
5.2. |[wynagrodzenia lekarzy #DZIEL/O!
5.3. [wynagrodzenia lekarzy rezydentéw, stazystéw #DZIEL/O!
5.4. [wynagrodzenia pielegniarek i potoznych #DZIEL/O!
5.5. [wynagrodzenia pozostatej obstugi medycznej #DZIEL/O!
5.6. [wynagrodzenia obstugi niemedycznej #DZIEL/O!
5.7. |[wynagrodzenia pozostate #DZIEL/0!
5.8. [wynagrodzenia - um. zlecenia, um. o dzieto #DZIEL/O!

wynagrodzenia i inne $wiadczenia na rzecz pracownikéw o charakterze

6. [jednorazowym, w tym: 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!
6.1. [nagrody jubileuszowe #DZIEL/O!
6.2. |odprawy emerytalne i rentowe #DZIEL/O!
6.3. [inne #DZIEL/O!
7. |sktadki ZUS od wynagrodzen 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/0!
w tym: sktadki refundowane #DZIEL/O!
7.1. |ubezpieczenia spoteczne #DZIEL/O!
7.2. |fundusz pracy #DZIEL/O!
7.3. |fundusz gwarantowanych swiadczen pracowniczych #DZIEL/O!
8. [sktadki na pracownicze programy: 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!
8.1. |pracownicze programy emerytalne (PPE) #DZIEL/O!
8.2. |pracownicze plany kapitatowe (PPK) #DZIEL/O!
9. $Swiadczenia na rzecz pracownikéw 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!
w tym: swiadczenia refundowane #DZIEL/O!
9.1. [odpisy na zFS$s #DZIEL/O!
9.2. [pozostate #DZIEL/O!
10. |amortyzacja 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/0!
10.1. |Srodkow trwatych finansowanych ze srodkédw wtasnych #DZIEL/O!
10.2. |$rodkow trwatych finansowanych z otrzymanych dotacji #DZIEL/O!
10.3. |Srodkow trwatych otrzym. nieodptatnie od organu zatozyciel. #DZIEL/O!
10.4. |Srodkow trwatych pozostatych nie wykazanych w poz. 10.1.-10.3. #DZIEL/O!
11. |pozostate koszty 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!
11.1. |podréze stuzbowe #DZIEL/O!
11.2. |ubezpieczenia OC i majgtkowe #DZIEL/O!
11.3. |pozostate #DZIEL/O!
IX. |Wartos$¢ sprzedanych towaréw i materiatow #DZIEL/O!
X. |Koszty finansowe 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!
ptatnosci odsetkowe wynikajgce z zaciggnietych zobowigzan #DZIEL/O!
2. pozostate #DZIEL/O!
XI. [Pozostate koszty operacyjne 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/0!
1. strata ze zbycia niefinansowych aktywow trwatych #DZIEL/O!
2. odpis aktualizujacy wartos¢ naleznosci #DZIEL/O!
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L Tresé Plan na 2026 r. Przewidywane wykonanie Projekt planu %

p- (na 30.06.2026r.) w 2026 r. na 2027r. (kol. 5/4)

1. 2. 3. 4. 5. 6.

3. |pozostate koszty #DZIEL/O!
XIl. [Srodki przyznane innym podmiotom #DZIEL/O!
Xlll. [Wynik (przychody - koszty) 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/0!
XIV. |Obcigzenia wyniku finansowego #DZIEL/O!
XV. |Wynik netto, w tym:** 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!

1. |na dziatalnosci medycznej, w tym: 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!
1.1. |wskutek niedoszacowania wartosci Swiadczen przez NFZ #DZIEL/O!
1.2. [zinnych przyczyn #DZIEL/0!

2. |na dziatalnosci pozostatej #DZIEL/0!
XVI. |Przychody na inwestycje 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/0!

1. |finans. ze Srodkdw wiasnych Woj. Kujawsko-Pomorskiego #DZIEL/O!

2. [finans. ze Srodkdw budzetu parfstwa #DZIEL/O!

3. [finans. ze Srodkdw unijnych #DZIEL/O!

4. |finans. zinnych zrédet #DZIEL/O!

5. [finans. z Funduszu Medycznego* #DZIEL/O!

XVII. |Naktady na inwestycje 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/0O!

1.  |finans. ze Srodkdw wiasnych Woj. Kujawsko-Pomorskiego #DZIEL/O!

2. [finans. ze Srodkdw budzetu parnstwa #DZIEL/O!

3. [finans. ze Srodkdw unijnych #DZIEL/O!

4. |finans. zinnych zrédet #DZIEL/O!

5. [finans. z Funduszu Medycznego* #DZIEL/O!

6. [finans. ze sSrodkéw wiasnych #DZIEL/O!

7. |wspdtfinans. inwestycji realiz. przez KPIM (wktad wiasny) #DZIEL/O!

* Fundusz Medyczny, o ktérym mowa w ie z dnia 7 pazdziernika 2020 r. o Fund Medycznym
** dotyczy straty netto, w przyp braku podziatu straty netto dnie ze nalezy wyjasnic przyczyne w czesci opisowej
Dane uzupetniajace o wielkosci Swiadczeh medycznych rozliczanych z NFZ*

L Tresé Plan na 2026 r. Przewidywane wykonanie Projekt planu zmiana

p- (na 30.06.2026r.) w 2026 r. na2027r. (kol.5.- kol.4.)

1. 2. 3. 4. 5. 6.

I Dotyczy uméw rozliczanych w ramach tzw. sieci szpitali

1. |rozliczenie finansowe
1.1. [wartos¢ uméw z NFZ wg danych z umowy pierwotnej 0,00
1.2. |warto$¢ uméw z NFZ wg ostatniego aneksu 0,00
1.3. |wartosc¢ faktur wystawionych na NFZ, w tym: X 0,00 X X
1.3.1. [faktury zakwalifikowane do przychodéw danego roku X 0,00 X X

1.3.1.1. |optacane ryczattem X X X
1.3.1.2. |optacane jako $wiadczenia nielimitowane X X X
1.3.1.3.|optacane jako $wiadczenia limitowane X X X
1.3.2. |faktury zakwalifikowane do przychoddw przysztych okreséw X 0,00 X X
1.3.2.1. |optacane ryczattem X X X
1.3.2.2. |optacane jako $wiadczenia nielimitowane X X X
1.3.2.3.|optacane jako $wiadczenia limitowane X X X
1.4. |warto$c¢ faktur uznanych przez NFZ X 0,00 X X
1.4.1. |optacane ryczattem X X X
1.4.2. |optacane jako $wiadczenia nielimitowane X X X
1.4.3. |optacane jako $wiadczenia limitowane X X X

2. rozliczenie wykonanych ustug medycznych
2.1. |warto$¢ ustug medycznych wykonanych w danym roku X X X
2.2. |% realizacji umowy z NFZ z tyt. wykonanych $wiadczen X X X

1. Dotyczy uméw rozliczanych umowa w ramach konkursu ofert - Swiadczenia limitowane

1. |rozliczenie finansowe
1.1. |wartos¢ umoéw z NFZ wg danych z umowy pierwotnej 0,00
1.2. [warto$¢ umoéw z NFZ wg ostatniego aneksu 0,00
1.3. |wartosc¢ faktur wystawionych na NFZ, w tym: X 0,00 X X
1.3.1. |faktury zakwalifikowane do przychoddw danego roku X X X
1.3.2. |faktury zakwalifikowane do przychoddw przysztych okreséw X X X
1.4. |warto$c¢ faktur uznanych przez NFZ X X X
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Lo. Tresé Plan na 2026 r. Przewidywane wykonanie Projekt planu %
(na 30.06.2026r.) w 2026 r. na 2027r. (kol. 5/4)
1. 2. 3. 4. 5. 6.
2. |rozliczenie wykonanych ustug medycznych
2.1. |wartos$¢ ustug medycznych wykonanych w danym roku X X X
2.2. |% realizacji umowy z NFZ z tyt. wykonanych swiadczer X X X
Ill.  |Dotyczy uméw rozliczanych umowa w ramach konkursu ofert - Swiadczenia nielimitowane
1. |rozliczenie finansowe
1.1. |warto$¢ uméw z NFZ wg danych z umowy pierwotnej 0,00
1.2. [warto$¢ umoéw z NFZ wg ostatniego aneksu 0,00
1.3. |wartos¢ faktur wystawionych na NFZ, w tym: X 0,00 X X
1.3.1. |faktury zakwalifikowane do przychodéw danego roku X X X
1.3.2. |faktury zakwalifikowane do przychoddw przysztych okreséw X X X
1.4. |wartos$c¢ faktur uznanych przez NFZ X X X
2. |rozliczenie wykonanych ustug medycznych
2.1. |wartos$¢ ustug medycznych wykonanych w danym roku X X X
2.2. |% realizacji umowy z NFZ z tyt. wykonanych swiadczer X X X
IV. [Dotyczy $wiadczen zwigzanych z sytuacjami nadzwyczajnymi (np. epidemie, pandemie i inne zdarzenia nadzwyczajne)
1. |rozliczenie finansowe
1.1. |warto$¢ umdw z NFZ wg danych z umowy pierwotnej 0,00
1.2. [warto$¢ umoéw z NFZ wg ostatniego aneksu 0,00
1.3. |wartos¢ faktur wystawionych na NFZ, w tym: X 0,00 X X
1.3.1. |faktury zakwalifikowane do przychodéw danego roku X X X
1.3.2. |faktury zakwalifikowane do przychodéw przysztych okreséw X X X
1.4. |wartos$c¢ faktur uznanych przez NFZ X X X
2. |rozliczenie wykonanych ustug medycznych
2.1. |wartos$¢ ustug medycznych wykonanych w danym roku X X X
2.2. |% realizacji umowy z NFZ z tyt. wykonanych swiadczen X X X
V. |Dotyczy srodkéw na pokrycie srodkéw ochrony zwigzanych z sytuacjami nadzwyczajnymi (np. epidemie, pandemie i inne zdarzenia nadzwyczajne)
planowane 0,00
2. |zafakturowane
2.1. |faktury wystawione na NFZ do faktur w ramach tzw. sieci szpitali X X X
29, faktury wystawione na NFZ do faktur w ramach tzw. konkrusu ofert - Swiadczenia
limitowane X X X
23, faktury wystawione na NFZ do faktur w ramach tzw. konkrusu ofert - $wiadczenia
nielimitowane X X X
2.4. [faktury wystawione na NFZ do faktur z tytutu innych rozliczen X X X
3. [wartosc faktur uznanych przez NFZ X X X
VI. |Dotyczy srodkéw finansowych na pokrycie dodatkowych kosztéw wynagrodzeri zwigzanych z sytuacjami nadzwyczajnymi (np. epidemie, pandemie i inne zdarzenia nadzwyczajne)
1. planowane 0,00
2. uzyskane z NFZ X X X
VII. |Dotyczy srodkéw finansowych na pokrycie kosztow podwyzek wynagrodzen lekarzy i pielegniarek
1. [planowane 0,00
2. |uzyskane z NFZ X X X
VIII. [Dotyczy srodkéw finansowych z innych tytutéw, w tym:
1. [planowane 0,00
2. |uzyskane z NFZ X X X
* w przypadku réznic pomiedzy swiadc wy jgcymi z umow a pl ymi przych i z NFZ nalezy wyjasnic¢ przyczyne w czesci opisowej
Dane uzupetniajace o stanie zatrudnienia
” Planowany stan Przewidywany stan Planowany stan zmiana
Lp. Tresé na31.12.2026 r.
(plan na 30.06.2026 1.) na 31.12.2026 r. na 31.12.2027r. (kol. 5-4)
1. 2. 3. 4. 5. 6.
. |Zatrudnienie (na podstawie umow o prace) - etaty 0,00 0,00 0,00 0,00
1. administracja 0,00
2. |lekarze 0,00
3. lekarze rezydenci, stazysci 0,00
4. pielegniarki i potozne 0,00
5. pozostata obstuga medyczna 0,00
6. obstuga niemedyczna 0,00
Zatrudnienie - kontrakty (na podstwie uméw cywilno-prawnych) - etaty
Il. [przeliczeniowe 0,00 0,00 0,00 0,00
1. administracja 0,00
2. |lekarze 0,00
3. pielegniarki i potozne 0,00
Id: 67163318-4F43-4CA5-83CE-192A814A89DA. Podpisany Strona 35




lp. Tresé Plan na 2026 r. Przewidywane wykonanie Projekt planu %
(na 30.06.2026r.) w 2026 r. na 2027r. (kol. 5/4)
1. 2. 3. 4. 5. 6.
4. ratownicy 0,00
5. ratownicy-kierowcy 0,00
6. |pozostata obstuga medyczna 0,00
7. |obstuga niemedyczna 0,00
Dane uzupetniajace o stanie naleznosci i zobowiazan oraz srodkéw i zapaséw
Lo Tresé :La;:v::nz\(/);?:n Przewidywany stan Planowany stan zmiana
’ (plan na .30.(')6.202é r) na 31.12.2026 r. na 31.12.2027r. (kol. 5-4)
1. 2. 3. 4. 5. 6.
L Naleznosci krétkoterminowe ogétem (bez ZFS$S) wg wart. ksiegowej (bez
odpiséw aktualizujacych) 0,00 0,00 0,00 0,00
w tym: wymagalne 0,00
1. [od NFz: 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1. |z tytutu ustug medycznych rozliczanych w ramach tzw. sieci szpitali 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1. |optacanych ryczattem 0,00
1.1.2. |optacanych jako $wiadczenia nielimitowane 0,00
1.1.3. |optacanych jako $wiadczenia limitowane 0,00
12, |2 tytutu Swiadczen limitowanych rozliczanych umowa w ramach konkursu
ofert/anekséw i rokowan 0,00
13. z tytutu Swiadczen nielimitowanych rozliczanych umowa w ramach konkursu
ofert/anekséw i rokowar 0,00
14, |? tytutu Swiadczen zwigzanych z sytuacjami nadzwyczajnymi (np. epidemie, pandemie i
inne zdarzenia nadzwyczaine) 0,00
1. z tytutu Srodkéw na pokrycie srodkéw ochrony zwigzanych z sytuacjami
nadzwyczajnymi (np. epidemie, pandemie i inne zdarzenia nadzwyczajne) 0,00
z tytutu Srodkéw finansowych na pokrycie dodatkowych kosztéw wynagrodzen
1.6. |zwigzanych z sytuacjami nadzwyczajnymi (np. epidemie, pandemie i inne zdarzenia
nadzwyczajne) 0,00
17 |7 tytutu srodkdw finansowych na pokrycie kosztéw podwyzek wynagrodzen lekarzy i
pielegniarek 0,00
1.8. |zinnych tytutéw 0,00
2. pozostate z tytutu Swiadczonych ustug medycznych 0,00
3. pozostate z innych tytutow 0,00
4. [naleznosci odsetkowe 0,00
5. |dochodzone na drodze sadowej 0,00
6. inne 0,00
l.a  |Odpisy aktualizujgce wartos¢ naleznosci 0,00
w tym: odpisy na naleznosci sporne 0,00
I.Lb  |Naleznosci netto (pomniejszone o odpisy) 0,00 0,00 0,00 0,00
Il. |Zobowigzania ogétem* (bez ZFS$S) 0,00 0,00 0,00 0,00
w tym: wymagalne 0,00
Il.a |Zobowigzania krétkoterminowe 0,00 0,00 0,00 0,00
1. z tytutu pozyczek, kredytéw - krétkoterminowe 0,00
2. z tytutu wynagrodzen 0,00
3. z tytutu zakupu lekéw 0,00
4. z tytutu zakupu zywnosci, ustug cateringowych 0,00
5. z tytutu podatkow 0,00
6. z tytutu ZUS 0,00
7. pozostate 0,00
Il.Lb |Zobowigzania dtugoterminowe 0,00 0,00 0,00 0,00
1. z tytutu pozyczek, kredytéw - dtugoterminowe 0,00
2. z tytutu pozyczek na restrukturyzacje 0,00
3. pozostate 0,00
1. |Srodki pieniezne (bez ZFS$S i r-ku wadiéw i inwest.) 0,00
IV. [Srodki pieniezne na wyodrebnionych r-kach inwest. 0,00
V. |[Zapasy (w magaz. mat. i towary zakup. nie rozlicz.) 0,00
* bez rezerw na zobowiqzania oraz bez rozliczeri miedzyokresowych
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L Tresé Plan na 2026 r. Przewidywane wykonanie Projekt planu %
p- (na 30.06.2026r.) w 2026 r. na 2027r. (kol. 5/4)
1. 2. 3. 4. 5. 6.
Dane uzupetniajace o wskaznikach z ustawy o dziatalnosci leczniczej
VI.  |Wskazniki z ustawy o dziatalnosci leczniczej
1. |(Strata netto + koszty amortyzacji)<0 0,00 0,00 0,00 0,00
Strata netto dotyczaca dziatalnosci niemedycznej i medycznej w zakresie w jakim nie
2. wynika z niedoszacowania $wiadczen przez NFZ 0,00 0,00 0,00 0,00
3. art.71 wsk. zadtuzenia (zobowigzania-$r. pieniezne/przych. ogétem) #DZIEL/O! #DZIEL/O! #DZIEL/O! #DZIEL/O!
art.72 ust.1 p.1 zobowiazania do poziomu wsk.zadtuzenia = 0,5 (0,5*przych. ogdtem+sr.
4. pieniezne) 0,00 0,00 0,00 0,00
5. art.72 ust.1 p.1 zobowigzania powyzej poziomu wsk.zadtuz. = 0,5 (zobowigzania ogétem-poz.4) 0,00 0,00 0,00 0,00
art.72 ust.1 p.1 zobowigzania do przejecia przez organ zatozycielski jezeli wsk. zadtuzenia>0,5
6. |[(poz.3>0,5) 0,00 0,00 0,00 0,00
Oznaczenia kwalifikowanego podpisu elektronicznego/podpis (wersja papierowa)*
Gtéwny Ksiegowy Dyrektor Jednostki
graficzny symbol podpisu elektronicznego graficzny symbol podpisu elektronicznego
Dyrektor Departamentu Merytorycznego
graficzny symbol podpisu elektronicznego
* W przypadku braku mozliwosci podpisania wygenerowanego PDF formularza kwalifikowanym podpisem elektronicznym, nalezy podpisa¢ w oznaczonych
miejscach wersje papierowa
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Zatacznik nr 18 do Wytycznych do opracowania materiatow
planistycznych do projektu uchwaty budzetowej na 2027 rok
Tabela nr 17

PROJEKT BUDZETU WOJEWODZTWA

NA ROK 2027
Plan finansowy instytucji kultury

Nazwa Jednostki
w ztotych (po przecinku dwa miejsca)
Lp. Tresé Plan na 2026 r. Przewidywane wykonanie Projekt planu %
(na 30.06.2026 r.) w 2026 . na 2027 r. (kol. 5/4)

1. 2. 3. 4. 5. 6.
PRZYCHODY OGOtEM 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!
I.  |Przychody na dziatalnos¢ podstawowg 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!
1. [dotacje na dziatalnos¢ statutowa 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!
1.1. [ze Srodkéw wtasnych Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego #DZIEL/0!
1.2. [ze $rodkéw innych jednostek samorzadu terytorialnego #DZIEL/0!
1.3. [ze Srodkéw budzetu panstwa #DZIEL/0!
2. |dotacje na wskazane zadania 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/0!
2.1. |z budzetu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!
2.1.1. [finans. ze srodkéw wtasnych Woj. Kujawsko-Pomorskiego #DZIEL/0!
2.1.2. [finans. z innych zrédet #DZIEL/0!
2.2. [z budzetu innych jednostek samorzadu terytorialnego #DZIEL/0!
2.3. |z budzetu panstwa #DZIEL/0!
2.4. |zinnych zrédet #DZIEL/0!
3. |przychody ze $wiadczonych ustug 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/0!
3.1. |narzecz Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego i jego jedn. budzet. #DZIEL/0!
3.2. [narzecz wojewddzkich oséb prawnych #DZIEL/O!
3.3. [narzecz pozostatych #DZIEL/O!
4. |przychody z najmu i dzierzaw, reklam #DZIEL/O!
5. |na realizacje projektéw wspdtfinsowanych z UE #DZIEL/O!
6. |pozostate przychody, w tym: #DZIEL/O!
6.1. |sprzedaz biletow #DZIEL/0!
6.2. |sprzedaz programéw i wydawnictw #DZIEL/0!
Il.  [Przychody finansowe #DZIEL/O!
Ill. |Zmiana stanu produktéw #DZIEL/O!
IV. |Koszt wytworzenia produktéw na wtasne potrzeby #DZIEL/O!
V. |Przychody ze sprzedaiy towaréw i materiatéw #DZIEL/O!
VI. |Pozostate przychody operacyjne 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!
1. |zysk ze zbycia niefinansowych aktywdw trwatych #DZIEL/O!
2. |pozostate przychody #DZIEL/O!
VII. [Pokrycie amortyzacji 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!
1. |$rodkéw trwatych finans. z otrzymanych dotacji do 31.12.2011 r. #DZIEL/O!
2. [$rodkéw trwatych finans. z otrzymanych dotacji od 01.01.2012 r. #DZIEL/O!
3. [$r. trwatych otrzym. nieodpt. od org. zatozyciel. do 31.12.2011 r. #DZIEL/O!
4. |$r. trwatych otrzym. nieodpt. od org. zatozyciel. od 01.01.2012 r. #DZIEL/O!
5. [$r. trwatych pozostatych otrzym. nieodptatnie do 31.12.2011 r. #DZIEL/O!
6. [$r. trwatych pozostatych otrzym. nieodptatnie od 01.01.2012 r. #DZIEL/O!
KOSZTY OGOLEM 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!

VIIl. |Koszty wg uktadu

Vlil.a [Koszty w uktadzie kalkulacyjnym 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!
1. |koszty dziatalnosci podstawowej #DZIEL/O!
2. |koszty dziatalnosci pomocniczej #DZIEL/O!
3. |koszty ogdlnozaktadowe i zarzadu #DZIEL/O!
VIIl.b [Koszty w uktadzie rodzajowym 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!
1. |zuzycie materiatéw i energii 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/0!
1.1. [zuzycie materiatéw #DZIEL/O!
1.2. |zuzycie energii #DZIEL/O!
2. |zakupy zbioréw bibliotecznych (odpis. w koszty w momencie zakupu) #DZIEL/0!
3. |ustugi obce 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/0!
3.1. |remontowe budynkéw #DZIEL/O!
3.2. |konserwacja zbioréw muzealnych #DZIEL/O!
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tp. Tredé Plan na 2026 r. Przewidywane wykonanie Projekt planu %
(na 30.06.2026 r.) w 2026 r. na 2027r. (kol. 5/4)
1. 2. 3. 4. 5. 6.
3.3. |ochrona #DZIEL/O!
3.4. |optaty czynszowe z tytutu wynajmu #DZIEL/O!
3.5. |pozostate ustugi #DZIEL/O!
4. |podatki i optaty #DZIEL/O!
5. |wynagrodzenia (um. o prace, um. zlecenia) 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/0!
5.1. |wynagrodzenia administracji #DZIEL/O!
5.2. |wynagrodzenia obstugi #DZIEL/O!
5.3. |wynagrodzenia pracownikdw merytorycznych #DZIEL/O!
5.4. |wynagrodzenia artystow #DZIEL/0!
5.5. |wynagrodzenia pozostate #DZIEL/0!
5.6. |wynagrodzenia - um. zlecenia, um. o dzieto #DZIEL/0!
5.7. |honoraria artystow #DZIEL/O!
wynagrodzenia i inne $wiadczenia na rzecz pracownikéw o charakterze
6. |jednorazowym, w tym: 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/0!
6.1. |nagrody jubileuszowe #DZIEL/O!
6.2. |odprawy emerytalne i rentowe #DZIEL/O!
6.3. [inne #DZIEL/0!
7. |sktadki ZUS od wynagrodzen 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/0!
7.1. [ubezpieczenia spoteczne #DZIEL/O!
7.2. |fundusz pracy #DZIEL/O!
7.3. |fundusz gwarantowanych $wiadczen pracowniczych #DZIEL/O!
8. |sktadki na pracownicze programy: 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/0!
8.1. |pracownicze programy emerytalne (PPE) #DZIEL/0!
8.2. |pracownicze plany kapitatowe (PPK) #DZIEL/0!
9. |Swiadczenia na rzecz pracownikéw 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/0!
9.1. |odpisy na ZF$S #DZIEL/O!
9.2. |pozostate #DZIEL/0!
10. |amortyzacja 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!
10.1. |$rodkéw trwatych finans. ze $rodkdw wtasnych #DZIEL/0!
10.2. |$rodkéw trwatych finans. z otrzymanych dotacji do 31.12.2011 r. #DZIEL/0!
10.3. |$rodkéw trwatych finans. z otrzymanych dotacji od 01.01.2012 r. #DZIEL/0!
10.4. |$r. trwatych otrzym. nieodpt. od organu zatozyciel. do 31.12.2011 r. #DZIEL/0!
10.5. |$r. trwatych otrzym. nieodpt. od organu zatozyciel. od 01.01.2012 r. #DZIEL/0!
10.6. |$r. trwatych pozostatych nie wykaz. w p-kt. 10.1.-10.5. do 31.12.2011 r. #DZIEL/0!
10.7. |$r. trwatych pozostatych nie wykaz. w p-kt. 10.1.-10.5. od 01.01.2012 r. #DZIEL/0!
11. |pozostate koszty 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/0!
11.1. |ubezpieczenia OC i majatkowe #DZIEL/O!
11.2. |podréze stuzbowe #DZIEL/0!
11.3. |pozostate #DZIEL/O!
IX. |Wartos¢ sprzedanych towaréw i materiatéw #DZIEL/0!
X. |Koszty finansowe 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/0!
1. |ptatnosci odsetkowe wynikajgce z zaciggnietych zobowigzan #DZIEL/O!
2. |pozostate #DZIEL/O!
XI. [Pozostate koszty operacyjne 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!
1. |strata ze zbycia niefinansowych aktywow trwatych #DZIEL/O!
2. |odpis aktualizujgcy warto$¢ naleznosci #DZIEL/O!
3. [pozostate koszty #DZIEL/O!
Xll. [Srodki przyznane innym podmiotom #DZIEL/O!
Xlll. |Wynik (przychody - koszty) 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/0!
XIV. |Obcigzenia wyniku finansowego #DZIEL/O!
XV. |Wynik netto 0,00 0,00 0,00| #DZIEL/0!
XVI. |Przychody na inwestycje 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!
1. [finans. ze $rodkéw wtasnych Woj. Kujawsko-Pomorskiego #DZIEL/O!
2. [finans. ze srodkéw budzetu panstwa #DZIEL/O!
3. |finans. ze srodkéw unijnych #DZIEL/O!
4. |finans. z innych zrédet #DZIEL/O!
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tp. Tredé Plan na 2026 r. Przewidywane wykonanie Projekt planu %
(na 30.06.2026 r.) w 2026 r. na 2027r. (kol. 5/4)
1. 2. 3. 4. 5. 6.

XVII. |Naktady na inwestycje 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!
1. |finans. ze Srodkéw wiasnych Woj. Kujawsko-Pomorskiego #DZIEL/O!
2. |finans. ze $srodkéw budzetu panstwa #DZIEL/O!
3. [finans. ze srodkéw unijnych #DZIEL/O!
4. |finans. z innych Zrodet #DZIEL/O!
5. [finans. ze srodkéw wtasnych #DZIEL/O!

Wydatki na zakup muzealiéw, zbioréw bibliotecznych (ewidenc. w gr. 0

XVIII. | "Majatek Trwaty") 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!
1. [finans. ze $rodkéw wtasnych Woj. Kujawsko-Pomorskiego #DZIEL/O!
2. [finans. ze srodkéw budzetu panstwa #DZIEL/O!
3. |finans. ze srodkéw unijnych #DZIEL/O!
4. |finans. z innych Zrédet #DZIEL/0!
5. |finans. ze $Srodkéw wtasnych #DZIEL/0!

Dane uzupetniajace o stanie zatrudnienia
L. Planowany stan Przewidywany stan Planowany stan zmiana
Lp. Tresc na 31.12.2026 r.
(plan na 30.06.2026 r.) na 31.12.2026 r. na 31.12.2027 r. (kol. 5-4)
1. 2. 3. 4. 5. 6.
I. [Zatrudnienie - etaty 0,00 0,00 0,00 0,00
1. |administracja 0,00
2. |obstuga 0,00
3. |pracownicy merytoryczni 0,00
4. |artysci 0,00
Dane uzupetniajace o stanie naleznosci i zobowigzan oraz Srodkéw i zapaséw
tp Tredé :::;:‘:za 'Z);:sa: Przewidywany stan Planowany stan zmiana
: (plan na .30.66.2025 r) na 31.12.2026 r. na 31.12.2027r. (kol. 5-4)
1. 2. 3. 4. 5. 6.
Naleznosci krétkoterminowe ogétem (bez ZF$S) wg wart. ksiegowej (bez
I. |odpiséw aktualizujacych) 0,00 0,00 0,00 0,00
w tym: wymagalne 0,00
1. [z tytutu wynajmu, reklam, dzierzaw 0,00
2. |z tytutu Swiadczonych ustug 0,00
3. |naleznosci odsetkowe 0,00
4. |dochodzone na drodze sgdowej 0,00
5. [pozostate 0,00
l.a |Odpisy aktualizujace wartos¢ naleznosci 0,00
w tym: odpisy na naleznosci sporne 0,00
I.b  |Naleznosci netto (pomniejszone o odpisy) 0,00 0,00 0,00 0,00
Il. |Zobowiazania ogétem* (bez ZF$S) 0,00 0,00 0,00 0,00
w tym: wymagalne 0,00
Il.a [Zobowigzania krétkoterminowe 0,00 0,00 0,00 0,00
1. |z tytutu pozyczek, kredytdw - krotkoterminowe 0,00
2. |z tytutu wynagrodzen 0,00
3. [z tytutu podatkéw 0,00
4. |z tytutu ZUS 0,00
5. pozostate 0,00
Il.Lb [Zobowiazania dtugoterminowe 0,00 0,00 0,00 0,00
z tytutu pozyczek, kredytéw - dtugoterminowe 0,00
2. |pozostate 0,00
. |Srodki pieniezne (bez ZF$S i r-ku wadiéw i inwest.) 0,00
IV. |Srodki pieniezne na wyodrebnionych r-kach inwest. 0,00
V. |Zapasy (w magaz. mat. i towary zakup. nie rozlicz.) 0,00
*bez rezerw na zobowigzania oraz bez rozliczeri miedzyokresowych
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L. Plan na 2026 r. Przewidywane wykonanie Projekt planu %
Lp. Tresé
(na 30.06.2026 r.) w 2026 r. na 2027r. (kol. 5/4)
1. 2. 3. 4. 5. 6.
Oznaczenia kwalifikowanego podpisu elektronicznego/podpis (wersja papierowa)*
Gtéwny Ksiegowy Dyrektor Jednostki
graficzny symbol podpisu elektronicznego graficzny symbol podpisu elektronicznego
Dyrektor Departamentu Merytorycznego
graficzny symbol podpisu elektronicznego
* W przypadku braku mozliwosci podpisania wygenerowanego PDF formularza kwalifikowanym podpisem elektronicznym, nalezy podpisaé
w oznaczonych miejscach wersje papierowa
Id: 67163318-4F43-4CA5-83CE-192A814A89DA. Podpisany Strona 41




Plan wydatkéw na wynagrodzenia instytucji kultury na 2027 r.

Zatgcznik do Tabelinr 17

Nazwa Jednostki
wztigr
; X X X X odprawy razem osobowy zmiana . honoraria honoraria prace zlecone prace zlecone
Ip. wyszczegdlnienie srednloroc%na wyn-agr-odzenla inne jednorazowe emerytalne i . n‘agrody fundusz ptac wyrmgrodzema pracownikéw pracownikéw b.f.p: i b.f.p: i
liczba etatow miesieczne wyptaty rentowe jubileuszowe (4+5+6+7) miesiecznego wiasnych obcych pracownikéw pracownikéw
(11-1) wiasnych obcych
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
|.|Przewidywane/Faktyczne wykonanie
za 2026 r. ogétem***, z tego: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 X 0,00 0,00
1.|dyrekcja 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 X 0,00 X 0,00 X
2.|kierownicy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 X 0,00 X 0,00 X
3.|pracownicy merytoryczni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 X 0,00 X 0,00 X
4.|pracownicy techniczni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 X 0,00 X 0,00 X
5.]pracownicy obstugi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 X 0,00 X 0,00 X
6.|pracownicy administracji 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 X 0,00 X 0,00 X
Koszty utworzenia rezerwy na $wiadczenia emerytalne i podobne :
In. Plan na 2027 r. ogétem,
z tego: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1. |dyrekcja 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 X 0,00 X
2. |kierownicy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 X 0,00 X
3. |pracownicy merytoryczni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 X 0,00 X
4. |pracownicy techniczni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 X 0,00 X
5. |pracownicy obstugi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 X 0,00 X
6. |pracownicy administracji 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 X 0,00 X
Koszty utworzenia rezerwy na $wiadczenia emerytalne i podobne :
P./F.w. planu za Plan na
Informacje dodatkowe: 2026 r.*** 2027 r.
Odprawy emerytalne - liczba pracownikéw:
Nagrody jubileuszowe - liczba pracownikéw:
P./F. w. planu za 2026 r.*** Plan na 2027 r.
Wyszczegolnienie ofp.* o.f.p. +honoraria ofip. * o.f.p. +honoraria
+ b.fp. ** + b.fp. **
i dyrekcja #DZIEL/O! #DZIEL/O! #DZIEL/O! #DZIEL/O!
Srednia pfaca brutto Kierownicy #DZIEL/O! #DZIEL/O! #DZIEL/O! #DZIEL/O!
pracownicy merytoryczni #DZIEL/O! #DZIEL/O! #DZIEL/O! #DZIEL/O!
pracownicy techniczni #DZIEL/O! #DZIEL/O! #DZIEL/O! #DZIEL/O!
pracownicy obstugi #DZIEL/O! #DZIEL/O! #DZIEL/O! #DZIEL/O!
pracownicy administracji #DZIEL/O! #DZIEL/O! #DZIEL/O! #DZIEL/O!
na 1 etat bez dyrekcji #DZIEL/O! #DZIEL/O! #DZIEL/O! #DZIEL/0!
* osobowy fundusz ptac
** bezosobowy fundusz ptac
**Id: 67163318-4F43-4CA5-83CE-192A814A89DA. Podpisany pola zacieniowane do uzupefnienia Strona 42




Oznaczenia kwalifikowanego podpisu elektronicznego/podpis (wersja papierowa)*

Gitowny Ksiegowy Dyrektor Jednostki

graficzny symbol podpisu elektronicznego graficzny symbol podpisu elektronicznego

Dyrektor Departamentu Merytorycznego

graficzny symbol podpisu elektronicznego
* W przypadku braku mozliwosci podpisania wygenerowanego PDF formularza kwalifikowanym podpisem elektronicznym, nalezy podpisa¢ w oznaczonych
miejscach wersje papierowg
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I. Kalkulacja wykonania wynagrodzen pracownikéw instytucji kultury za 2026 r.

Specyfikacja | do zatacznika do Tabeli nr 17

1. Dyrekcja

Nazwa Jednostki

waztigr

w tym: w tym: w tym:
Ip. | wyszczegélnienie | etaty wyn.agr:odzema wynagrodzenie d?datek z'a dodatek dodatek Fundusz Fundusz . vo{ynagrodzema odprawy . nagrody dodatkowe' . umo\.uy ogdtem (kol. 4 +
miesigczne ) wieloletnig ) . ) ) . inne** jednorazowe emerytalnei | . . inne**** wynagrodzenia honoraria zlecenia, o kol. 12 + kol. 16)
zasadnicze funkcyjny specjalny nagrod* premiowania* jubileuszowe N
prace rentowe dzieto
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
1.|styczen 0,00 0,00 0,00 0,00
2.|luty 0,00 0,00 0,00 0,00
3.|marzec 0,00 0,00 0,00 0,00
4.|kwiecier 0,00 0,00 0,00 0,00
5.|maj 0,00 0,00 0,00 0,00
6.| czerwiec 0,00 0,00 0,00 0,00
7.|lipiec 0,00 0,00 0,00 0,00
8.|sierpieri 0,00 0,00 0,00 0,00
9.|wrzesiert 0,00 0,00 0,00 0,00
10. [ pazdziernik 0,00 0,00 0,00 0,00
11. [listopad 0,00 0,00 0,00 0,00
12. [grudzien 0,00 0,00 0,00 0,00
Razem 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sredniorocznic 0,00 0,00 0,00 0,00
* nalezy przedstawi¢ kalkul: dla 1 sktadnikéw wynagrodzen i wskaza¢ podstawe ich naliczenia
**  nalezy opisa¢ rodzaj wynagrodzenia ujetego w poz. "inne" i przedstawi¢ szczegétowa kalkulacje
*%¥ np.nagroda roczna przyznawana na podstawie ustawy o wynagradzaniu oséb kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi
2. Kierownicy
w tym: w tym: w tym:
Ip. | wyszczegodlnienie | etaty wyn.agl.'odzenla wynagrodzenie d(.Jdatek z.a dodatek dodatek Fundusz Fundusz . \A{ynagrodzenla odprawy . nagrody . dodatkowe. ) UN\O\.MV ogétem (kol. 4 +
miesigczne N wieloletnig N . . N R inne** jednorazowe emerytalne i L inne* wynagrodzenia honoraria zlecenia, o kol. 12 + kol. 16)
zasadnicze funkcyjny specjalny nagrod* premiowania* jubileuszowe A
prace rentowe dzieto
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
1.|styczen 0,00 0,00 0,00 0,00
2.|luty 0,00 0,00 0,00 0,00
3.|marzec 0,00 0,00 0,00 0,00
4.|kwiecien 0,00 0,00 0,00 0,00
5.|maj 0,00 0,00 0,00 0,00
6.| czerwiec 0,00 0,00 0,00 0,00
7.|lipiec 0,00 0,00 0,00 0,00
8.|sierpieri 0,00 0,00 0,00 0,00
9.|wrzesier 0,00 0,00 0,00 0,00
10. | pazdziernik 0,00 0,00 0,00 0,00
11. [listopad 0,00 0,00 0,00 0,00
12.|grudzier 0,00 0,00 0,00 0,00
Razem 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
$redniorocznie 0,00 0,00 0,00 0,00
* nalezy przedstawi¢ k lacje dla 1 sktadnikow wynagrodzeri i wskaza¢ podstawe ich naliczenia
**  nalezy opisa¢ rodzaj wynagrodzenia ujetego w poz. "inne" i przedstawi¢ szczegdtowa kalkulacje
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3. Pracownicy merytoryczni

w tym: w tym: w tym:
Ip. | wyszczegélnienie | etaty wyn.a\gr:odzema wynagrodzenie d?datEk z.a dodatek dodatek Fundusz Fundusz . vo{ynagrodzema odprawy . nagrody . dodatkowe. . umo\.:vy ogétem (kol. 4 +
miesigczne ) wieloletnig ) . ) ) . inne** jednorazowe emerytalnei | . . . inne* wynagrodzenia honoraria zlecenia, o kol. 12 + kol. 16)
zasadnicze funkcyjny specjalny nagrod* premiowania* jubileuszowe N
prace rentowe dzieto
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
1.|styczen 0,00 0,00 0,00 0,00
2.|luty 0,00 0,00 0,00 0,00
3.|marzec 0,00 0,00 0,00 0,00
4.|kwiecier 0,00 0,00 0,00 0,00
5.|maj 0,00 0,00 0,00 0,00
6.| czerwiec 0,00 0,00 0,00 0,00
7.|lipiec 0,00 0,00 0,00 0,00
8.|sierpiert 0,00 0,00 0,00 0,00
9.|wrzesieri 0,00 0,00 0,00 0,00
10. [ paidziernik 0,00 0,00 0,00 0,00
11. [listopad 0,00 0,00 0,00 0,00
12. [grudzien 0,00 0,00 0,00 0,00
Razem 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sredniorocznic 0,00 0,00 0,00 0,00
* nalezy przedstawi¢ k [ dla 1 sktadnikéw wynagrodzen i wskaza¢ podstawe ich naliczenia
**  nalezy opisa¢ rodzaj wynagrodzenia ujetego w poz. "inne" i przedstawi¢ szczegotowa kalkulacje
4. Pracownicy techniczni
w tym: w tym: w tym:
Ip. | wyszczegélnienie | etaty wyn.agr.'odzenla wynagrodzenie d?datek z.a dodatek dodatek Fundusz Fundusz . \A{ynagrodzema odprawy . nagrody . d°da'k°‘”e' ) um0\.uy ogétem (kol. 4 +
miesigczne N wieloletnig N . , N R inne** jednorazowe emerytalne i L. inne* wynagrodzenia honoraria zlecenia, o kol. 12 + kol. 16)
zasadnicze funkcyjny specjalny nagrod* premiowania* jubileuszowe N
prace rentowe dzieto
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
1.|styczen 0,00 0,00 0,00 0,00
2.|luty 0,00 0,00 0,00 0,00
3.|marzec 0,00 0,00 0,00 0,00
4.|kwiecien 0,00 0,00 0,00 0,00
5.|maj 0,00 0,00 0,00 0,00
6.| czerwiec 0,00 0,00 0,00 0,00
7.|lipiec 0,00 0,00 0,00 0,00
8.|sierpieri 0,00 0,00 0,00 0,00
9.|wrzesiert 0,00 0,00 0,00 0,00
10. [ pazdziernik 0,00 0,00 0,00 0,00
11. [listopad 0,00 0,00 0,00 0,00
12. [grudzien 0,00 0,00 0,00 0,00
Razem 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4redniorocznic 0,00 0,00 0,00 0,00
*  nalezy przedstawi¢ kalkulacje dla 1 sktadnikow wynagrodzeri i wskazaé podstawe ich naliczenia
**  nalezy opisa¢ rodzaj wynagrodzenia ujetego w poz. "inne" i przedstawic szczegétowa kalkulacje
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5. Pracownicy obstugi

w tym: w tym: w tym:
Ip. | wyszczegélnienie | etaty wyn.a\gr:odzema wynagrodzenie d?datEk z.a dodatek dodatek Fundusz Fundusz . vo{ynagrodzema odprawy . nagrody . dodatkowe. . umo\.:vy ogétem (kol. 4 +
miesigczne ) wieloletnig ) . ) ) . inne** jednorazowe emerytalnei | . . . inne* wynagrodzenia honoraria zlecenia, o kol. 12 + kol. 16)
zasadnicze funkcyjny specjalny nagrod* premiowania* jubileuszowe N
prace rentowe dzieto
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
1.|styczen 0,00 0,00 0,00 0,00
2.|luty 0,00 0,00 0,00 0,00
3.|marzec 0,00 0,00 0,00 0,00
4.|kwiecier 0,00 0,00 0,00 0,00
5.|maj 0,00 0,00 0,00 0,00
6.| czerwiec 0,00 0,00 0,00 0,00
7.|lipiec 0,00 0,00 0,00 0,00
8.|sierpiert 0,00 0,00 0,00 0,00
9.|wrzesieri 0,00 0,00 0,00 0,00
10. [ paidziernik 0,00 0,00 0,00 0,00
11. [listopad 0,00 0,00 0,00 0,00
12. [grudzien 0,00 0,00 0,00 0,00
Razem 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sredniorocznic 0,00 0,00 0,00 0,00
* nalezy przedstawi¢ k [ dla 1 sktadnikéw wynagrodzen i wskaza¢ podstawe ich naliczenia
**  nalezy opisa¢ rodzaj wynagrodzenia ujetego w poz. "inne" i przedstawi¢ szczegotowa kalkulacje
6. Pracownicy administracyjni
w tym: w tym: w tym:
Ip. | wyszczegélnienie | etaty wyn.agr.'odzenla wynagrodzenie d?datek z.a dodatek dodatek Fundusz Fundusz . \A{ynagrodzema odprawy . nagrody . d°da'k°‘”e' ) um0\.uy ogétem (kol. 4 +
miesigczne N wieloletnig N . , N R inne** jednorazowe emerytalne i L. inne* wynagrodzenia honoraria zlecenia, o kol. 12 + kol. 16)
zasadnicze funkcyjny specjalny nagrod* premiowania* jubileuszowe N
prace rentowe dzieto
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
1.|styczen 0,00 0,00 0,00 0,00
2.|luty 0,00 0,00 0,00 0,00
3.|marzec 0,00 0,00 0,00 0,00
4.|kwiecien 0,00 0,00 0,00 0,00
5.|maj 0,00 0,00 0,00 0,00
6.| czerwiec 0,00 0,00 0,00 0,00
7.|lipiec 0,00 0,00 0,00 0,00
8.|sierpieri 0,00 0,00 0,00 0,00
9.|wrzesiert 0,00 0,00 0,00 0,00
10. [ pazdziernik 0,00 0,00 0,00 0,00
11. [listopad 0,00 0,00 0,00 0,00
12. [grudzien 0,00 0,00 0,00 0,00
Razem 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4redniorocznic 0,00 0,00 0,00 0,00
*  nalezy przedstawi¢ kalkulacje dla 1 sktadnikow wynagrodzeri i wskazaé podstawe ich naliczenia
**  nalezy opisa¢ rodzaj wynagrodzenia ujetego w poz. "inne" i przedstawic szczegétowa kalkulacje
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1l. Kalkulacja planowanych wynagrodzen pracownikéw instytucji kultury na 2027 r.

Specyfikacja Il do zatacznika do Tabeli nr 17

1. Dyrekcja

Nazwa Jednostki

waztigr

w tym: w tym: w tym:
Ip. | wyszczegélnienie etaty wyn.agn:odzenla wynagrodzenie d?datek z'a dodatek dodatek Fundusz Fundusz . vo{ynagrodzema odprawy . nagrody dodatkowe' . umo\.uy ogdtem (kol. 4 +
miesigczne . wieloletnig ) . ) ) . inne** jednorazowe emerytalnei | . . inne**** wynagrodzenia honoraria zlecenia, o kol. 12 + kol. 16)
zasadnicze funkcyjny specjalny nagrod* premiowania* jubileuszowe N
prace rentowe dzieto
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
1.|styczen 0,00 0,00 0,00 0,00
2.|luty 0,00 0,00 0,00 0,00
3.|marzec 0,00 0,00 0,00 0,00
4.|kwiecier 0,00 0,00 0,00 0,00
5.|maj 0,00 0,00 0,00 0,00
6.| czerwiec 0,00 0,00 0,00 0,00
7.|lipiec 0,00 0,00 0,00 0,00
8.|sierpieri 0,00 0,00 0,00 0,00
9.|wrzesiert 0,00 0,00 0,00 0,00
10. [ pazdziernik 0,00 0,00 0,00 0,00
11. [listopad 0,00 0,00 0,00 0,00
12. [grudzien 0,00 0,00 0,00 0,00
Razem 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sredniorocznie 0,00 0,00 0,00 0,00
* nalezy przedstawi¢ kalkul: dla 1 sktadnikéw wynagrodzer i wskaza¢ podstawe ich naliczenia
**  nalezy opisa¢ rodzaj wynagrodzenia ujetego w poz. "inne" i przedstawi¢ szczegétowa kalkulacje
*%¥ np.nagroda roczna przyznawana na podstawie ustawy o wynagradzaniu oséb kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi
2. Kierownicy
w tym: w tym: w tym:
Ip. | wyszczegodlnienie etaty wyn::-lgl:odzenla wynagrodzenie d(.Jdatek z.a dodatek dodatek Fundusz Fundusz . \A{ynagrodzenla odprawy . nagrody . dodatkowe. ) UN\O\.MV ogétem (kol. 4 +
miesigczne ) wieloletnig N . . N R inne** jednorazowe emerytalne i L inne* wynagrodzenia honoraria zlecenia, o kol. 12 + kol. 16)
zasadnicze funkcyjny specjalny nagrod* premiowania* jubileuszowe A
prace rentowe dzieto
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
1.|styczen 0,00 0,00 0,00 0,00
2.|luty 0,00 0,00 0,00 0,00
3.|marzec 0,00 0,00 0,00 0,00
4.|kwiecien 0,00 0,00 0,00 0,00
5.|maj 0,00 0,00 0,00 0,00
6.| czerwiec 0,00 0,00 0,00 0,00
7.|lipiec 0,00 0,00 0,00 0,00
8.|sierpieri 0,00 0,00 0,00 0,00
9.|wrzesier 0,00 0,00 0,00 0,00
10. | pazdziernik 0,00 0,00 0,00 0,00
11. [listopad 0,00 0,00 0,00 0,00
12.|grudzier 0,00 0,00 0,00 0,00
Razem 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
$redniorocznie 0,00 0,00 0,00 0,00
* nalezy przedstawi¢ kalkulacje dla 1 sktadnikow wynagrodzeri i wskaza¢ podstawe ich naliczenia
**  nalezy opisa¢ rodzaj wynagrodzenia ujetego w poz. "inne" i przedstawi¢ szczegdtowa kalkulacje
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3. Pracownicy merytoryczni

w tym: w tym: w tym:
Ip. | wyszczegélnienie etaty wyn.agrjodzenla wynagrodzenie d?datEk z.a dodatek dodatek Fundusz Fundusz . vo{ynagrodzema odprawy . nagrody . dodatkowe. . umo\.:vy ogétem (kol. 4 +
miesigczne . wieloletnig ) . ) ) . inne** jednorazowe emerytalnei | . . . inne* wynagrodzenia honoraria zlecenia, o kol. 12 + kol. 16)
zasadnicze funkcyjny specjalny nagrod* premiowania* jubileuszowe N
prace rentowe dzieto
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
1.|styczen 0,00 0,00 0,00 0,00
2.|luty 0,00 0,00 0,00 0,00
3.|marzec 0,00 0,00 0,00 0,00
4.|kwiecier 0,00 0,00 0,00 0,00
5.|maj 0,00 0,00 0,00 0,00
6.| czerwiec 0,00 0,00 0,00 0,00
7.|lipiec 0,00 0,00 0,00 0,00
8.|sierpiert 0,00 0,00 0,00 0,00
9.|wrzesieri 0,00 0,00 0,00 0,00
10. [ paidziernik 0,00 0,00 0,00 0,00
11. [listopad 0,00 0,00 0,00 0,00
12. [grudzien 0,00 0,00 0,00 0,00
Razem 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sredniorocznie 0,00 0,00 0,00 0,00
* nalezy przedstawi¢ kalkul: dla 1 sktadnikéw wynagrodzer i wskaza¢ podstawe ich naliczenia
**  nalezy opisa¢ rodzaj wynagrodzenia ujetego w poz. "inne" i przedstawi¢ szczegotowa kalkulacje
4. Pracownicy techniczni
w tym: w tym: w tym:
Ip. | wyszczegodlnienie etaty wyn.agnjodzenla wynagrodzenie d?datek z.a dodatek dodatek Fundusz Fundusz . vo{ynagrodzema odprawy . nagrody ) doda'k"‘”e' ) um0\.uy ogétem (kol. 4 +
miesigczne . wieloletnig N . , N R inne** jednorazowe emerytalne i L. inne* wynagrodzenia honoraria zlecenia, o kol. 12 + kol. 16)
zasadnicze funkcyjny specjalny nagrod* premiowania* jubileuszowe N
prace rentowe dzieto
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
1.|styczen 0,00 0,00 0,00 0,00
2.|luty 0,00 0,00 0,00 0,00
3.|marzec 0,00 0,00 0,00 0,00
4.|kwiecien 0,00 0,00 0,00 0,00
5.|maj 0,00 0,00 0,00 0,00
6.| czerwiec 0,00 0,00 0,00 0,00
7.|lipiec 0,00 0,00 0,00 0,00
8.|sierpieri 0,00 0,00 0,00 0,00
9.|wrzesier 0,00 0,00 0,00 0,00
10. [ pazdziernik 0,00 0,00 0,00 0,00
11. [listopad 0,00 0,00 0,00 0,00
12. [grudzien 0,00 0,00 0,00 0,00
Razem 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
$redniorocznie 0,00 0,00 0,00 0,00
*  nalezy przedstawi¢ kalkulacje dla 1 sktadnikow wynagrodzeri i wskazaé podstawe ich naliczenia
**  nalezy opisa¢ rodzaj wynagrodzenia ujetego w poz. "inne" i przedstawic szczegétowa kalkulacje
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5. Pracownicy obstugi

w tym: w tym: w tym:
Ip. | wyszczegélnienie etaty wyn.agrjodzenla wynagrodzenie d?datEk z.a dodatek dodatek Fundusz Fundusz . vo{ynagrodzema odprawy . nagrody . dodatkowe. . umo\.:vy ogétem (kol. 4 +
miesigczne . wieloletnig ) . ) ) . inne** jednorazowe emerytalnei | . . . inne* wynagrodzenia honoraria zlecenia, o kol. 12 + kol. 16)
zasadnicze funkcyjny specjalny nagrod* premiowania* jubileuszowe N
prace rentowe dzieto
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
1.|styczen 0,00 0,00 0,00 0,00
2.|luty 0,00 0,00 0,00 0,00
3.|marzec 0,00 0,00 0,00 0,00
4.|kwiecier 0,00 0,00 0,00 0,00
5.|maj 0,00 0,00 0,00 0,00
6.| czerwiec 0,00 0,00 0,00 0,00
7.|lipiec 0,00 0,00 0,00 0,00
8.|sierpiert 0,00 0,00 0,00 0,00
9.|wrzesieri 0,00 0,00 0,00 0,00
10. [ paidziernik 0,00 0,00 0,00 0,00
11. [listopad 0,00 0,00 0,00 0,00
12. [grudzien 0,00 0,00 0,00 0,00
Razem 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sredniorocznie 0,00 0,00 0,00 0,00
* nalezy przedstawi¢ kalkul: dla 1 sktadnikéw wynagrodzer i wskaza¢ podstawe ich naliczenia
**  nalezy opisa¢ rodzaj wynagrodzenia ujetego w poz. "inne" i przedstawi¢ szczegotowa kalkulacje
6. Pracownicy administracyjni
w tym: w tym: w tym:
Ip. | wyszczegodlnienie etaty wyn.agnjodzenla wynagrodzenie d?datek z.a dodatek dodatek Fundusz Fundusz . vo{ynagrodzema odprawy . nagrody ) doda'k"‘”e' ) um0\.uy ogétem (kol. 4 +
miesigczne . wieloletnig N . , N R inne** jednorazowe emerytalne i L. inne* wynagrodzenia honoraria zlecenia, o kol. 12 + kol. 16)
zasadnicze funkcyjny specjalny nagrod* premiowania* jubileuszowe N
prace rentowe dzieto
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
1.|styczen 0,00 0,00 0,00 0,00
2.|luty 0,00 0,00 0,00 0,00
3.|marzec 0,00 0,00 0,00 0,00
4.|kwiecien 0,00 0,00 0,00 0,00
5.|maj 0,00 0,00 0,00 0,00
6.| czerwiec 0,00 0,00 0,00 0,00
7.|lipiec 0,00 0,00 0,00 0,00
8.|sierpieri 0,00 0,00 0,00 0,00
9.|wrzesier 0,00 0,00 0,00 0,00
10. [ pazdziernik 0,00 0,00 0,00 0,00
11. [listopad 0,00 0,00 0,00 0,00
12. [grudzien 0,00 0,00 0,00 0,00
Razem 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
$redniorocznie 0,00 0,00 0,00 0,00
*  nalezy przedstawi¢ kalkulacje dla 1 sktadnikow wynagrodzeri i wskazaé podstawe ich naliczenia
**  nalezy opisa¢ rodzaj wynagrodzenia ujetego w poz. "inne" i przedstawic szczegétowa kalkulacje
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PROJEKT BUDZETU WOJEWODZTWA

NA ROK 2027

Plan finansowy osrodka ruchu drogowego

Zatacznik nr 19 do Wytycznych do opracowania materiatéw
planistycznych do projektu uchwaty budzetowej na 2027 rok
Tabela nr 18

Nazwa Jednostki
w ztotych (po przecinku dwa miejsca)
Lp. Tresé Plan na 2026 r. Przewidywane wykonanie Projekt planu %
(na 30.06.2026 r.) w 2026 r. na 2027r. (kol. 5/4)
1. 2. 3. 4. 5. 6.
PRZYCHODY OGOLtEM 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/0!
I. |Przychody na dziatalnos$¢ podstawowa 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!
1. |dotacja podmiotowa ze srodkéw wtasnych Woj. Kuj.-Pom. #DZIEL/0!
2. |dotacja celowa ze Srodkéw wtasnych Woj. Kuj.-Pom. #DZIEL/0!
3. |przychody z prowadzonej dziatalnosci 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/0!
3.1. |z optat za przeprowadzone egzaminy #DZIEL/O!
3.2. |z opfat za szkolenia #DZIEL/O!
3.3. | z ustug stacji diagnostycznej #DZIEL/O!
3.4. |z tytutu czynszéw, dzierzaw, reklam #DZIEL/O!
3.5. |pozostate przychody #DZIEL/O!
1l. [Przychody finansowe #DZIEL/0!
lll. [Zmiana stanu produktéw #DZIEL/O!
IV. |Koszt wytworzenia produktéw na wiasne potrzeby #DZIEL/0!
V. [Przychody ze sprzedazy towaréw i materiatéw #DZIEL/0!
VI. |Pozostate przychody operacyjne 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/0!
1. [zysk ze zbycia niefinansowych aktywdéw trwatych #DZIEL/0!
2. |dotacje 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/0!
2.1. |ze Srodkéw witasnych Woj. Kuj.-Pom. #DZIEL/O!
2.2. |od innych jednostek samorzadu terytorialnego #DZIEL/O!
2.3. |z budzetu paristwa #DZIEL/O!
2.4. |zinnych zrodet #DZIEL/O!
2.5. [na realizacje projektéw wspotfinansowanych z UE #DZIEL/O!
3. [pozostate przychody #DZIEL/O!
VII. |Pokrycie amortyzacji 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/0!
1. |Srodkéw trwatych finans. z otrzymanych dotacji #DZIEL/O!
2. |$r. trwatych otrzymanych nieodptatnie od organu zatozyciel. #DZIEL/O!
3. |[$r. trwatych pozostatych otrzymanych nieodptatnie #DZIEL/O!
KOSZTY OGOLEM 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/0!
VIII. |Koszty wg uktadu
Viil.a|Koszty w uktadzie kalkulacyjnym 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/0!
1. [koszty dziatalnosci podstawowe;j #DZIEL/O!
2. |koszty dziatalnosci pomocniczej #DZIEL/O!
3. |koszty ogdlnozaktadowe i zarzadu #DZIEL/O!
VIil.b[Koszty w uktadzie rodzajowym 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!
1. [zuzycie materiatéw i energii 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/0!
1.1. [paliwo #DZIEL/O!
1.2. |zakupy wyposazenia #DZIEL/O!
1.3. |zuzycie energii #DZIEL/O!
1.4. |pozostate koszty #DZIEL/O!
2. |ustugiobce 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!
2.1. [naprawy i remonty samochoddéw #DZIEL/O!
2.2. |wynajem pomieszczeri #DZIEL/O!
2.3. |ochrona #DZIEL/O!
2.4. |pozostate #DZIEL/O!
3. |podatki i optaty #DZIEL/O!
4. |wynagrodzenia (um. o prace, um. zlecenia) 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/0!
4.1. [wynagrodzenia administracji #DZIEL/O!
4.2. |wynagrodzenia obstugi #DZIEL/O!
4.3. |wynagrodzenia egzaminatorow #DZIEL/O!
4.4. |wynagrodz. pozostate #DZIEL/O!
4.5. [wynagrodzenia - um. zlecenia, um. o dzieto #DZIEL/O!
5. |wynagrodzenia i inne $wiadczenia na rzecz pracownikéw o charakterze
jednorazowym, w tym: 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/0!
5.1. |nagrody jubileuszowe #DZIEL/O!
5.2. |odprawy amerytalne i rentowe #DZIEL/O!
5.3. [inne #DZIEL/O!
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Lp. Tresé Plan na 2026 r. Przewidywane wykonanie Projekt planu %
(na 30.06.2026 r.) w2026 r. na2027r. (kol. 5/4)

1. 2. 3. 4. 5. 6.

6. |sktadki ZUS od wynagrodzen 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!
6.1. |ubezpieczenia spoteczne #DZIEL/O!
6.2. |fundusz pracy #DZIEL/O!
6.3. |fundusz gwarantowanych swiadczen pracowniczych #DZIEL/O!

7. |sktadki na pracownicze programy: 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/0!
7.1. |pracownicze programy emerytalne (PPE) #DZIEL/O!
7.2. |pracownicze plany kapitatowe (PPK) #DZIEL/O!

8. |Swiadczenia na rzecz pracownikow 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!
8.1. |odpisy na ZF$S #DZIEL/O!
8.2. |pozostate #DZIEL/O!

9. [amortyzacja 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!
9.1. |$rodkdw trwatych finans. ze srodkéw wtasnych #DZIEL/O!
9.2. |$rodkdw trwatych finans. z otrzymanych dotacji #DZIEL/O!
9.3. |$rodkdw trwatych otrzymanych nieodptatnie od organu zatozyciel. #DZIEL/O!
9.4. |$rodkdw trwatych pozostatych nie wykazanych w poz. 9.1.-9.3. #DZIEL/O!
10. |pozostate koszty 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/0!
10.1. |ubezpieczenia OC i majgtkowe #DZIEL/O!
10.2. |podréze stuzbowe #DZIEL/O!
10.3. |pozostate #DZIEL/O!
IX. [Wartos¢ sprzedanych towardw i materiatow #DZIEL/O!
X. |Koszty finansowe 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!

1. [ptatnosci odsetkowe wynikajace z zaciggnietych zobowigzan #DZIEL/O!

2. |pozostate #DZIEL/O!
XI. |Pozostate koszty operacyjne 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!

1. [strata ze zbycia niefinansowych aktywdw trwatych #DZIEL/O!

2. |odpis aktualizujgcy wartosé naleznosci #DZIEL/O!

3. |pozostate koszty #DZIEL/O!
XIl. [Koszty BRD 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/0!

1. |wynagrodzenia (umowa o prace) #DZIEL/O!

2. |wynagrodzenia (umowa zlecenie, umowa o dzieto) #DZIEL/O!

3. |pozostate koszty #DZIEL/O!
Xlll. |$rodki przyznane innym podmiotom #DZIEL/0!
XIV. |Wynik (przychody - koszty) 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/0!
XV. |Obcigzenia wyniku finansowego #DZIEL/O!
XVI. |Wynik netto 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/0!

XVII. |Przychody na inwestycje 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/0!

1. [finans. ze Srodkéw wiasnych Woj. Kujawsko-Pomorskiego #DZIEL/O!

2. [finans. ze Srodkéw budzetu paristwa #DZIEL/O!

3. |finans. ze Srodkdw unijnych #DZIEL/O!

4. [finans. z innych zrédet #DZIEL/O!

XVIIl.|Naktady na inwestycje 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/0!

1. [finans. ze $rodkéw wiasnych Woj. Kujawsko-Pomorskiego #DZIEL/O!

2. [finans. ze Srodkéw budzetu panstwa #DZIEL/O!

3. |finans. ze $rodkéw unijnych #DZIEL/O!

4. [finans. z innych zrédet #DZIEL/O!

5. |finans. ze $Srodkéw wiasnych #DZIEL/O!

Dane uzupetniajace o stanie zatrudnienia
- Planowany stan Przewidywany stan Planowany stan zmiana

Lp. Tres¢ na31.12.2026r.

(plan na 30.06.2026 r.) na 31.12.2026 r. na 31.12.2027 r. (kol. 5-4)

1. 2. 3. 4. 5. 6.

I. |Zatrudnienie - etaty 0,00 0,00 0,00 0,00

1. [administracja 0,00

2. |obstuga 0,00

3. |egzaminatorzy 0,00

4. [BRD 0,00
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Plan na 2026 r.

Przewidywane wykonanie

Projekt planu

%

Le. Trese (na 30.06.2026 r.) w2026 r. na2027r. (kol. 5/4)
1. 2. 3. 4. 5. 6.
Dane uzupetniajace o stanie naleznosci i zobowiazan oraz srodkéw i zapaséw
Lp Tresé :Iaa;\:\;v:nzy;;::\ Przewidywany stan Planowany stan zmiana
' (plan na ‘30.66.205 0 na 31.12.2026r. na 31.12.2027r. (kol. 5-4)
1. 2. 3. 4. 5. 6.
Naleznosci krétkoterminowe ogétem (bez ZF$SS) wg wart. ksiegowej (bez
I. |odpiséw aktualizujgcych) 0,00 0,00 0,00 0,00
w tym: wymagalne 0,00
1. [z tytutu wynajmu, reklam, dzierzaw 0,00
2. |z tytutu Swiadczonych ustug 0,00
3. |naleznosci odsetkowe 0,00
4. |dochodzone na drodze sadowej 0,00
5. |pozostate 0,00
l.a |Odpisy aktualizujace wartos¢ naleznosci 0,00
w tym: odpisy na naleznosci sporne 0,00
I.b |Naleznosci netto (pomniejszone o odpisy) 0,00 0,00 0,00 0,00
Il. |Zobowiazania ogétem* (bez ZFSS) 0,00 0,00 0,00 0,00
w tym: wymagalne 0,00
Il.a |Zobowigzania krétkoterminowe 0,00 0,00 0,00 0,00
1. |z tytutu pozyczek, kredytow - krétkoterminowe 0,00
2. |z tytutu wynagrodzen 0,00
3. |z tytutu podatkéw 0,00
4. |z tytutu ZUS 0,00
5. |pozostate 0,00
Il.b |Zobowigzania dtugoterminowe 0,00 0,00 0,00 0,00
1. |z tytutu pozyczek, kredytow - dtugoterminowe 0,00
2. |pozostate 0,00
Il [Srodki pieniezne (bez ZFSS i r-ku wadiéw i inwest.) 0,00
IV. |Srodki pieniezne na wyodrebnionych r-kach inwest. 0,00
V. |Zapasy (w magaz. mat. i towary zakup. nie rozlicz.) 0,00

*bez rezerw na zobowiqzania oraz bez rozliczeri miedzyokresowych

Oznaczenia kwalifikowanego podpisu elektronicznego/podpis (wersja papierowa)*

Gtéwny Ksiegowy

Dyrektor Jednostki

graficzny symbol podpisu elektronicznego

Dyrektor Departamentu Merytorycznego

graficzny symbol podpisu elektronicznego

graficzny symbol podpisu elektronicznego

* W przypadku braku mozliwos$ci podpisania wygenerowanego PDF formularza kwalifikowanym podpisem elektronicznym, nalezy podpisa¢ w oznaczonych
miejscach wersje papierowa
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Zatacznik nr 2 do uchwaty Nr 115/5528/26
Zarzadu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
z dnia 15.07.2026 r.

WYKAZ WOJEWODZKICH JEDNOSTEK BUDZETOWYCH

Lp Nazwa jednostki

1 2

1. |Biblioteka Pedagogiczna im. gen. bryg. prof. Elzbiety Zawackiej w Toruniu

2. [Kujawsko-Pomorski Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy im. Janusza Korczaka w Toruniu
Kujawsko-Pomorski Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy Nr 1 dla Dzieci i Mtodziezy Stabo Widzacej

3. |i Niewidomej im. Louisa Brailla'a w Bydgoszczy
Kujawsko-Pomorski Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy Nr 2 dla Dzieci i Mtodziezy Stabo Styszacej

4. |i Niestyszgcej im. gen. Stanistawa Maczka w Bydgoszczy

5. |Kujawsko-Pomorskie Centrum Edukacji Nauczycieli w Bydgoszczy

6. |Kujawsko-Pomorskie Centrum Edukacji Nauczycieli w Toruniu

7. |Kujawsko-Pomorskie Centrum Edukacji Nauczycieli we Wtoctawku

8. |Kujawsko-Pomorskie Centrum Ksztatcenia Zawodowego w Bydgoszczy

9. |Medyczno-Spoteczne Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Inowroctawiu

10. |Medyczno-Spoteczne Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Toruniu

11. |Pedagogiczna Biblioteka Wojewddzka im. Mariana Rejewskiego w Bydgoszczy

12. |Zespdt Szkdt Nr 33 Specjalnych dla Dzieci i Mtodziezy Przewlekle Chorej w Bydgoszczy

13. |Zesp6t Szkdt Specjalnych dla Dzieci i Mtodziezy Przewlekle Chorych i Niepetnosprawnych Nr 1 w Ciechocinku

14. |Brodnicki Park Krajobrazowy

15. |Gostyninsko-Wtoctawki Park Krajobrazowy

16. |Gdrzniensko-Lidzbarski Park Krajobrazowy

17. |Krajenski Park Krajobrazowy

18. |Nadgoplanski Park Tysigclecia

19. |Tucholski Park Krajobrazowy

20. [Wdecki Park Krajobrazowy

21. [Zespdt Parkéw Krajobrazowych nad Dolng Wista

22. [Kujawsko-Pomorski Osrodek Adopcyjny w Toruniu

23. [Kujawsko-Pomorskie Biuro Planowania Przestrzennego i Regionalnego we Wtoctawku

24. [Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Toruniu

25. [Urzad Marszatkowski w Toruniu

26. |Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu

27. |Zarzad Drég Wojewddzkich w Bydgoszczy
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Zatacznik nr 3 do uchwaty Nr 115/5528/26
Zarzagdu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
z dnia 15.07.2026r.

WYKAZ WOJEWODZKICH OSOB PRAWNYCH

Lp

Nazwa jednostki

2

WOJEWODZKIE INSTYTUCJE KULTURY

Filharmonia Pomorska im. Ignacego Jana Paderewskiego w Bydgoszczy

Galeria i Osrodek Plastycznej Tworczosci Dziecka w Toruniu

Galeria Sztuki WOZOWNIA w Toruniu

Kujawsko-Pomorski Teatr Muzyczny w Toruniu

Kujawsko-Pomorskie Centrum Dziedzictwa w Toruniu

Kujawsko-Pomorska Akademia Innowacji

Kujawsko-Pomorskie Centrum Kultury w Bydgoszczy

Muzeum Archeologiczne w Biskupinie

el G D LI AR Pl P D e

Muzeum Etnograficzne im. Marii Znamierowskiej-Prifferowej w Toruniu

=
°©

Muzeum Ziemi Kujawskiej i Dobrzynskiej we Wtoctawku

N
=

Opera "NOVA" w Bydgoszczy

N
N

Osrodek Chopinowski w Szafarni

N
w

Patac Lubostron w Lubostroniu

=
&

Teatr im. W. Horzycy w Toruniu

N
o

Wojewddzka Biblioteka Publiczna - Ksigznica Kopernikariska w Toruniu

N
o

Wojewddzka i Miejska Biblioteka Publiczna im. dr. Witolda Betzy w Bydgoszczy

N
~

Wojewddzki Osrodek Animacji Kultury w Toruniu

WOJEWODZKIE PUBLICZNE ZAKLADY OPIEKI ZDROWOTNEJ

Centrum Onkologii im. prof. Franciszka tukaszczyka w Bydgoszczy

Kujawsko-Pomorski Osrodek Medycyny Pracy w Toruniu

Kujawsko-Pomorskie Centrum Pulmonologii w Bydgoszczy

Sanatorium Uzdrowiskowe "Przy Tezni" im. dr J6zefa Krzyminskiego w Inowroctawiu

Wojewddzka Przychodnia Zdrowia Psychicznego w Bydgoszczy

Wojewddzka Stacja Pogotowia Ratunkowego w Bydgoszczy

Wojewddzki Osrodek Terapii Uzaleznien i Wspdétuzaleznienia w Toruniu

Wojewddzki Szpital Dzieciecy im. J. Brudzinskiego w Bydgoszczy

Wojewddzki Szpital Obserwacyjno-Zakazny im. T. Browicza w Bydgoszczy

10.

Wojewddzki Szpital Specjalistyczny im. btogostawionego ksiedza Jerzego Popietuszki we Wtoctawku

11.

Wojewddzki Szpital Zdrowia Psychicznego im. dr. Jézefa Bednarza w Swieciu

12.

Wojewddzki Szpital Zespolony im. L. Rydygiera w Toruniu

WOJEWODZKIE OSRODKI RUCHU DROGOWEGO

Wojewddzki Osrodek Ruchu Drogowego w Bydgoszczy

Wojewddzki Osrodek Ruchu Drogowego w Toruniu

Wojewddzki Osrodek Ruchu Drogowego we Wtoctawku
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